
2.1. A educacao brasileira vem passando por grandes transformacoes em suas diversas dimensoes, 
incluindo o curriculo, o perfil dos profissionais, as praticas de gestao, o planejamento, a 
racionalidade administrativa, o financiamento, a captacao de recurses financeiros suplementares, a 
enfase em projetos inovadores, a ampliacao das parcerias, o foco na aprendizagem do aluno, a enfase 

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA<;AO 

1.2. Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021 e art. 75, inciso 
II da mesma lei; 
1.3. Os quantitativos dos itens sao os discriminados na tabela acirna; 

a) realizacao de diagn6stico do Quadro de Profissionais do 
Maqisterio da Rede Municipal de Ensino; 
b) realizacao de encontros com a Secretaria Municipal da 
Educa9ao e outras secretarias municipais designadas pelo 
Executive Municipal, para fins de encaminhamentos e 
apresentacao dos trabalhos de avaliacao e revisao do Plano 
de Cargos, Carreira e Remuneracao do Magisterio e do 
Estatuto dos Servidores do Maqisterio; 
c) analisar sob o prisma juridico, pedag6gico e SERV 
administrativo-financeiro a proposta de PCCRM apresentada 
per Comissao especifica designada per meio da Portaria n° 
024001/2021, de 24/05/2021; 
d) realizacao e apresentacao de proposta de redacao final 
para o PCCRM e Estatuto dos Servidores do Magisterio, em 
consonancia com a legisla9ao educacional brasileira vigente; 
e) apresentacao de relat6rios dos trabalhos executados a 
Secretaria Municipal de Educacao. 

1 

UND ITEM QTDE ESPECIFICA<;AO 

1 

1.1. 0 objeto da presente dispensa e a escolha da proposta mais vantajosa para Contratacao de 
empresa especializada em Assessoria para avaliacao e revisao do Plano de Cargos, Carreira e 
Remuneracao dos Profissionais do Magisterio (PCCRM) da Rede Municipal de Ensino de Taua e o 
Estatuto dos Servidores do Magisterio de Taua, do municipio de Taua, atraves da Secretaria da 
Educacao, conforme condicoes, quantidades e exigencias estabelecidas neste instrwnento. 

1. OBJETO DA CONTRATA<;AO DIRETA 

A Prefeitura Municipal de Tana-Ce, atraves da Secretaria da Educacao, na forma que indica o art. 75, 
§ 3 °, da Lei n° 14 .13 3, de 1 ° de abril de 2021, torna publico a necessidade de Contratacao de empresa 
especializada em Assessoria para avaliacao e revisao do Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao 
dos Profissionais do Magisterio (PCCRM) da Rede Municipal de Ensino de Taua e o Estatuto dos 
Servidores do Magisterio de Taua, do municipio de Tana, atraves da Secretaria da Educacao, 
conforme especificacoes abaixo. Os interessados poderao apresentar proposta de precos, na forma 
regimental, no prazo de 03 (tres) dias uteis, a contar da data da publicacao do presente aviso. 

A VISO DE PUBLICA<;AO 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria da Educacao 
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4. DA CLASSIFICA(:AO DO FORNECIMENTO E FORMA DE SELE(:AO DO 
FORNECEDOR 
4.1. Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021 e art. 75, 
inciso II da mesma lei, a ser contratado mediante dispensa de licitacao; 

3.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratacao direta por meio de licitacao ou 
dispensa de licitacao para contratacao dos services almejados e suprir a lacuna existente. Para que a 
contratacao seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda da Secretaria, a contratada devera 
ser capaz de realizar o service especificados neste documento, de acordo com as ordens de 
fornecimento recebidas. 

3 .1. Trata-se da Contratacao de empresa especializada em assessoria para avaliacao e revisao do 
Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao dos Profissionais do Magisterio (PCCRM) da Rede 
Municipal de Ensino de Tami. e o Estatuto dos Servidores do Magisterio de Taua, do municipio de 
Taua, atraves da Secretaria da Educacao. A contratacao de services de assessoria, faz-se necessaria 
visando a avaliacao e revisao do PCCRM, as leis municipais que aprovaram o Plano de Cargos, 
Carreira e Remuneracao do Magisterio (PCCRM) e o Estatuto dos Profissionais do Magisterio (Leis 
den° 1.557 en° 1.558. respectivamente) sao de 2008, ou seja, de 15 anos atras. Nesse periodo de 
2008 a 2023, varias alteracces foram realizadas na legislacao federal que se relacionam diretamente 
aos profissionais da educacao. Com efeito, requer urgencia a avaliacao e a revisao des 'es dois 
relevantes documentos, 

3. DESCRI(:AO DA SOLU(:AO COMO UM TODO 

2.4. Em Taua, as leis municipais que aprovaram o Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do 
Magisterio (PCCRM) e o Estatuto dos Profissionais do Magisterio (Leis de n° 1.557 e n° 1.558, 
respectivamente) sao de 2008, ou seja, de 15 anos atras. Nesse periodo de 2008 a 2023, varias 
alteracoes foram realizadas na legislacao federal que se relacionam diretamente aos profissionais da 
educacao. Com efeito, requer urgencia a avaliacao e a revisao <lesses dois relevantes documentos. 

2.3. O service de assessoria elencados neste Edital coaduna-se com o principio da potencializacao da 
gestao municipal e das praticas administrativas e pedag6gicas, ampliando as possibilidades de 
acertos, de modo a repercutir na valorizacao dos profissionais da educacao, na racionalidade 
administrativa e em melhores resultados pedag6gicos e de gestao. 

2.2. Nesse contexto, as Secretarias de Educacao, especialrnente as que se responsabilizam pelas 
politicas municipais, vivenciam, a partir de suas obrigacoes legais e socioeducacionais, tun conjunto 
de desafios, dificuldades e incertezas, sendo que muitos(as) deles(as) sac ocasionados(as) pela 
ausencia de planejamento e de estudos qualificados para determinadas com vistas a qualificacao da 
gestao das redes e sistemas de ensino. 

nos sistemas de avaliacao, a 16gica inclusiva, os planos de carreira e remuneracao dos profissionais, 
as obrigacoes legais e os desafios da inovacao, que, por conseguinte, exigem dos entes federados a 
implementacao de projetos, programas e acoes que contemplem os novos conceitos de gestao 
educacional e as novas formas de educar. 

:t*-TAfJA Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria da Educacao --------~----- 



5.5.1.1. A prestacao dos services devera ser iniciada, em ate 05 (cinco) dias uteis a contar do 
recebirnento da requisicao formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo 
requisitado; 

5.5. Requisitos Necessaries ao Atendimento da Necessidade dos Orgaos Demandantes: 
5.5.1. Para atender a demanda da Secretaria Municipal Contratante a ernpresa contratada devera 
obedecer as seguintes condicoes para execucao do objeto: 

5.4. Transicao Contratual: 
5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacao, onde nao ha transferencia de conhecimento, tecnologia 
ou tecnicas empregadas, nao ha a necessidade de transicao contratual. 

r<; 5.3. Da Sustentabilidade: 
5 .3 .1. Conduzir suas acoes em conformidade com os requisites legais e regulamentos aplicaveis, 
observando tarnbem a legislacao ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a 
Saude dos trabalhadores e envolvidos na execucao do objeto contratual. 
5 .3 .2. Em virtude do memento pandemico que estamos vivendo, a contratada devera disponibilizar os 
Equipamentos de Protecao Individual (EPis) aos empregados para a entrega de modo confortavel, 
seguro e de acordo com as condicoes climaticas, favorecendo a qualidade de vida no ambiente de 
trabalho; 
5.3.3.Adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as nonnas 
internas de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados; 
5.3.4.Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientacao sexual ou estado civil 
na selecao de empregados no quadro da empresa; 
5.3.5. Administrar situacoes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos 
empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente; 
5.3.6. Orientar sobre o curnprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como 
prevencao de incendio nas areas da execucao do objeto contratual, zelando pela seguranc;:a e pela 
saude dos usuarios e da circunvizinhanca; 
5.3.7. Respeitar as Nonnas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Nonnas 
Tecnicas sobre residues s6lidos; 
5.3.8. Orientar seus empregados para a destinacao dos residues reciclaveis descartados aos 
devidos coletores de residues reciclaveis existentes nos locais da execucao do objeto contratual. 

5.2. Duracao Inicial do Contrato: 
5 .2.1. O prazo de vigencia deste contra to e de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura, 
podendo ser prorrcgado na fonna estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021. 

5 .1. N atureza da Contratacao: 
5.1.1. Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021 e art. 75, inciso 
II da mesma lei. 

5. REQUISITOS DA CONTRATA<;AO: 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria da Educacao 
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4.2. A contratacao nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e ·a 
Administracao Contratante, vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e 
subordinacao direta. 



6. OBRIGA~OES DA CONTRA TANTE 
6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo com o 
termo de referencia e os tennos de sua proposta; 
6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao da contratacao, por servidor especialmente 
designado, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, bem corno o 
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontarnentos a autoridade 
competente para as providencias cabiveis; 
6.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicces, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao da prestacao dos services, fixando prazo para a sua 
correcao, certificando-se que as solucoes por ela propostas sejam as mais adequadas; 
6.4. Pagar a Contratada o valor resultante do fomecimento, no prazo e condicoes estabelecidas 
neste T ermo de Referencia; 
6.5. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no 
que couber, em conformidade coma legislacao vigente. 
6.6. Nao praticar atos de ingerencia na adrninistracao da Contratada, tais como: 

5.6. Relevancia dos requisitos estipulados: 
5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratacoes para o objeto de prestacao de 
services ja citados com empresas especializadas no ramo em questao, com o objetivo de ser 
verificada a existencia de solucoes compativeis/simila.res que venham a dar atendimento aos 
requisites e necessidades apresentadas no presente estudo. 
5.6.2. Este levantamento e o mesmo apontado no Mapa de Cotacoes, que apresenta cotacoes 
realizadas entre empresas que possuem expertise no ramo em questao. 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria da Educacao _, 
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5 .5 .1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desfued!qtre" ~ 
justificados ate 24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execucao, e aceitos pela contratante, nao 
serao considerados como inadimplemento contratual. 
5.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificacao sem que tenha havido a solucao do 
problema em relacao as irregula.ridades apontadas, a secretaria solicitante dara ciencia a Procuradoria 
Fiscal, a fim de que se proceda a abertura de proces o administrative em face da empresa, para 
aplicacao das penalidades cabiveis. 
5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessaries para a boa 
comunicacao entre as partes, sendo, os enderecos fisicos, telefones para contato e endereco 
eletronico para recebimento e envio de correspondencias, e-mails com ordens de fornecimento e 
comunicados; 
5.5.1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais 
causados por seus empregados e/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa 
contratacao, decorrentes de dolo, negligencia, impericia ou imprudencia; 
5.5.1.6. A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para o fomecimento dos 
produtos a serem contratados, sem interrupcao, seja por motivo de ferias, descanso semanal, licenca, 
falta ao servico ou demissao de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da 
CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigacoes sociais, trabalhistas e fiscais. 



9. CONTROLE E FISCALIZA<;AO DA EXECU<;AO 
9.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do 
contrato, representantes da Administracao especialmente designados conforme requisitos 
estabelecidos no art. 7° da Lei N°14.133/2021, ou pelos respectivos substitutos, pennitida a 
contratacao de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informacoes pertinentes a essa atribuicao. 

8. DA SUBCONTRATA<;AO 
8.1. Niio sera admitida a subcontrataciio do objeto licitat6rio. 

referencia, seus anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente os riscos e as despesas 
decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda: 
7.2. Manter o fornecimento com todos os requisitos necessaries ao cumprimento das _ 
especificacoes solicitadas e de acordo com as normas vigentes; 
7.3. Efetuar a prestacao dos services, quando for o caso, em perfeitas condicoes, confonne 
especificacoes, prazo e local constantes na ordem de prestacao do service, acompanhado da 
respectiva nota fiscal, na qual constarao as indicacoes referentes a ( quando tenha): marca, fabricante, 
modelo, procedencia e prazo de garantia ou validade; 
7.4. Atender prontamente e prestar os servicos, objeto da presente contratacao, mediante 
apresentacao de requisicao, conforme especificacoes da Clausula do Modelo de Execucao do Objeto 
do Termo de Referencia; 
7.5. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referencia, 
os services, que por ventura, tenham sido efetuados com defeitos; 
7.6. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data 
da prestacao dos servicos, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a 
devida comprovacao; 
7.7. manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes 
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao; 
7.8. indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato. 

A Contratada deve cumprir todas as obrigacoes constantes no termo edital/termo de 7.1. 
7. OBRIGA<;OES DA CONTRATADA 

6.6.1. exercer o poder de mando sabre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente 
aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr o 
atendimento direto, tais como nos services de recepcao e apoio ao usuario; 
6.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; 
6.6.3. promover ou aceitar o desvio de fi11195es dos trabalhadores da Contratada, mediante a 
utilizacao destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relacao a 
funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e 
6.7. Fomecer por escrito as inforrnacoes necessarias para o desenvolvimento dos services objeto 
do contrato; 
6.8. Cientificar o orgao de representacao judicial do municipio para adocao das medidas 
cabiveis quando do descumprimento das obrigacoes pela Contratada. 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria da Educacao 
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10. DO RECEBIMENTO E ACEITA<;AO DO OBJETO 
10.1. 0 recebimento provis6rio sera realizado de forma sumaria, pelo responsavel por seu 
acompanhamento e fiscalizacao, com verificacao posterior da conformidade do material com as 
exigencias contratuais: 
10.2. 0 recebimento definitivo sera realizado por servidor ou cornissao designada pela autoridade 
competente, mediante termo detalhado que comprove o atendimento das exigencias contratuais; 
10.3. 0 objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo 
com o contrato; 
10.4. 0 recebimento provis6rio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e 
pela seguranca da obra ou service nem a responsabilidade etico-profissional pela perfeita execucao 
do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato; 
10.5. 0 recebimento provis6rio tambem ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os 
testes e sera feito em ate 01 (dia) ap6s a prestacao dos services; 
10.6. 0 recebimento definitivo sera feito em ate 03 (tres) dias ap6s a prestacao dos services; 

9.2. 0 representante da Contratante devera ter a qualificacao necessaria para o acompanhamento e 
controle da execucao dos bens contratados. 
9.3. A verificacao da adequacao do objeto contratual devera ser realizada com base nos criterios 
previstos neste T enno de Referencia. 
9.4. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a execucao 
do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos 
observados; 
9.5. 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas 
convenientes, a situacao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua competencia; 
9.6. 0 fiscal do contrato sera auxiliado pelos orgaos de assessoramento juridico e de controle 
intemo da Adrninistracao, que deverao dirimir duvidas e subsidia-lo com informacoes relevantes 
para prevenir riscos na execucao contratual. 
9.7. 0 descumprimento total ou parcial das obrigacoes e responsabilidades assumidas pela 
Contratada ensejara a aplicacao de sancoes administrativas, previstas neste Termo de Referencia e 
na legislacao vigente. 
9.8. As atividades de gestao e fiscalizacao da execucao contratual devem ser realizadas de forma 
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacao ou 
unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicoes, fique assegurada a distincao des as 
atividades e, em razao do volume de trabalho, nae comprometa o desempenho de todas as acoes 
relacionadas a Gestao do Contrato. 
9 .9. A conformidade dos services prestados devera ser verificada juntamente com o documento da 
CONTRA TADA que contenha sua relacao detalhada. de acordo com o estabelecido neste Tem10 de 
Referencia e na proposta, informando as respectivas quantidades e especificacoes tecnicas, tais 
como ( em cada caso ): marca, qualidade e forma de uso. 
9.10. A fiscalizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da 
CONTRA TADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade no fomecimento do 
material pretense. 

Estado do Ceara 
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a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de 
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributaries 
federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive os creditos 
tributaries relativos as contribuicoes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo unico 
do art. 11 da Lein° 8.212, de 24 de julho de 1991. 
b) Comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves de 
Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na DividaAtiva Estadual. 
c) Comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita atraves de 
Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa Municipal. 
d) Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS, 
atraves de Certificado de Regularidade de Situacao - CRS. 

11.4. Os pagamentos encontrarn-se ainda condicionados a apresentacao dos seguintes 
comprovantes: 

11.3. E vedada a realizacao de pagamento antes da execucao do objeto ou se o mesmo nao estiver 
de acordo com as especificacoes deste instrumento. 

11.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das 
condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao, 

devidas correcoes, Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da 
data de apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida. 

A nota fiscal/fatura que apresente incorrecoes sera devolvida a contratada para as 11.1.1. 

.--.. 11.1. 0 pagamento advindo do objeto sera proven.iente dos recursos do(s) 6rgao(s) participante(s) e 
sera efetuado ate 30 (trinta) dias contados da data da apresentacao da nota fiscal/fatura devidamente 
atestada pelo gestor da contratacao, 

11. DO PAGAMENTO 

vigor. 
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10.7. A Contratada fica obrigada em 24 (vinte e quatro) horas a repa:rar, corrigir, remover, 
reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, os services que se mostrem 
defeituosos ou incorrecoes resultantes da execucao ou materiais empregados, cabendo a 
fiscalizacao nae atestar o recebimento provis6rio ou definitivo do produto ate que sejam sanadas 
todas as eventuais pendencias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provis6rio ou 
Definitivo. 
10.8. 0 recebirnento provis6rio ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada 
pelos prejufzos resultantes da incorreta execucao do contrato, ou, em qualquer epoca, das garantias 
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forca das disposicoes legais em 



13. DAS INFRA<;OES E SAN<;OES ADMINISTRATIVAS 
13.1. 0 licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes 
infraeoes: 
13 .1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato; 
13 .1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao 
funcionamento dos services publicos ou ao interesse coletivo; 
13 .1.3. dar causa a inexecucao total do contrato; 
13.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 
13.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado; 
13.1.6. nao celebrar o contrato ou instrumento equivalente ou nao entregar a documentacao exigida 
para a contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
13.1.7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da dispensa de licitacao sem 
motivo justificado; 
13 .1.8. apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao 
falsa durante a dispensa de licitacao ou a execucao do contrato; 
13.1.9. fraudar a dispensa de licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato; 
13.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
13.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitacao; 
13 .1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1 ° de agosto de 2013. 
13.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infraedes administrativas as seguintes sancoes: 
13.2.1. advertencia; 
13 .2.2. multa; 
13.2.3. impedimenta de licitar e contratar; 
13.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar. 
13.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 
13. 3 .1. a natureza e a gravidade da infracao cometida; 
13.3.2. as peculiaridades do caso concrete; 
13.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes; 
13.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica; 
13.3.5. a implantacao ou o aperfeicoarnento de programa de integridade, confonne normas e 
orientacoes dos orgaos de controle. 

12. REAJUSTE 
12.1. Os precos sao fixes e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a 
apresentacao das propostas. 

11.5. Toda a documentacao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de 
reprografia, obrigatoriamente autenticada em cart6rio. Caso esta documentacao tenha sido emitida 
pela Internet, so sera aceita ap6s a confirmacao de sua autenticidade. 

e) Prova de situacao regular perante a Justica do Trabalho, atraves da Certidao Negativa de 
Debitos Trabalhistas - CNDT, conforme Lei 12.440/2011. 
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14.2. AS PROPOSTAS DE PRE<;OS DEVERAO, AINDA, CONTER: 
14.2.1. A razao social, local da sede e o numero de inscricao no CNPJ da licitante; 

14.2.2. Assinatura do Representante Legal; 

14.2.3. Indicacao do prazo de validade das propostas, nao inferior a 60 (sessenta) dias, contados da 
data da apresentacao das mesmas; 

14. DA APRESENTA<;AO DAS PROPOSTAS DE PRE<;OS: 
14.1. As propostas deverao ser preenchidas em via unica, digitada ou impressa por qualquer 
processo mecanico, eletronico ou manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado 
da empresa, assinadas na ultima folha e rubricadas nas demais par pessoa legalmente habil itada. 

13.4. A sancao prevista no subitem 13.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infracao 
administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se 
justificar a imposicao de penalidade mais grave. 
13.5. A sancao prevista no 13.2.2, calculada na forma do Termo de Referencia ou do contrato ou 
instrumento equivalente, nao podera ser inferior a 0,5% ( cinco decimos por cento) nem superior a 
30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e sera 
aplicada ao responsavel por qualquer das infracoes administrativas previstas no art. 155 da Lei 
N°14.133/2021. 
13.6. A sancao prevista no subitern 13.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infracoes 
administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei 
N°14.133/2021, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o 
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente 
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos. 
13.7. A sancao prevista no subitem 13.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas infracoes 
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei 
N°14.133/2021, bem como pelas infracoes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e 
VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao 
referida no subitem 13.6, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao 
Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 (tres) anos e maximo 
de 6 (seis) anos. 
13.8. A sancao estabelecida no subitem 13.2.4 sera precedida de analise juridica e observara as 
seguintes regras: 
17.8.1 quando aplicada, sera de competencia exclusiva do secretario municipal; 
13 .9. As sancoes previstas nos subitens 13 .2.1, 13 .2.3 e 13 .2.4 pcderao ser aplicadas 
cumulativamente com a prevista no subitem 13.2.2. 
13 .10. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabi veis forem superiores ao valor de pagamento 
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alem da perda desse valor, a diferenca sera 
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente. 
13 .11. A aplicacao das sancces neste termo nao exclui, em hip6tese alguma, a o brigacao de 
reparacao integral do dano causado a Administracao Publica. 
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17. DOS DOCUMENTOS DE HABILITA<;.AO DO FORNECEDOR 
17.1. Os documentos serao solicitados a empresa que apresentar a proposta de menor valor e 
constituirao de: 
17.2. A documentacao relativa a HABILITA<;AO JURIDICA consiste em: 
17 .2.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de 
empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou 
agencia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tem sede 
a matriz. 
17.2.1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor devidamente 
registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de 
sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acoes, acompanhado de documentos de eleicao 

16. DA ANALISE DAS PROPOSTAS 
16.1. Analisadas as propostas quanto a conformidade com os requisitos deste Tenno de Referencia, 
o Ordenador de Despesas promovera a desclassificacao das propostas desconformes ou 
incompativeis, para, em seguida, proceder a divulgacao do resultado do julgamento. 
16.2. E facultado ao Ordenador de Despesas promover diligencia destinada a esclarecer ou 
complementar a instrucao do processo, vedada a inclusao posterior de documento ou informacao que 
deveria constar originariamente da proposta. 
16.3. Apos a analise das propostas de precos sera feito o Mapa Comparativo contendo a Ordem de 
classificacao das Propostas de Precos, sendo feita a posterior convocacao da primeira colocada para 
apresentacao dos documentos de habilitacao. 

15. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRE<;OS 
15 .1. As propostas de pre9os deverao ser enviadas ao e-mail coletasdeprecos.taua(a)gmail.com 
dentro do prazo estabelecido no preambulo deste aviso, obedecendo os criterios de apresentacao de 
propostas e todos os atos fonnais e materiais a ela inerente. 

consideradas, no mesmo, todas as despesas, inclusive tributos, mao-de-obra e transporte, incidentes 
direta ou indiretamente no objeto deste Termo de Referencia. Em caso de divergencia entre os 
valores unitario e total, prevalecera o unitario, e entre os expressos em algarismos, e por extenso, 
prevalecera o por extenso. 
14.2.5. Correrao por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar de 
explicitar em sua proposta. 
14.2.6. A apresentacao da proposta implicara plena aceitacao, por parte da proponente, das condicces 
estabelecidas neste Termo de Referencia, 
14.2.7. Apresentarem precos excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles 
que nao venham a ter demonstrada a sua viabilidade atraves de documentacao que comprove que os 
custos dos insumos sao coerentes com os de mercado e que os coeficientes de produtividade sao 
compativeis com o fomecimento do objeto, nao se admitindo complementacao posterior. 

.~ 14.2.8. Nao atenderem as exigencias contidas neste Tem10 de Referencia. 

14.2.4. Pre90 total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por 
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18. DAS DISPOSI<;OES GERAIS 

17.3. A habilitaeao economico-financeira sera aferida mediante a verificaeao dos seguintes 
requisitos: 
17 .3 .1. Certidao negativa de feitos sabre falencia expedida pelo distribuidor da sede do licitante; 
17.4. Declaracao em Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal. 

17.2.2.2. Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual (CGF) ou municipal (ISS), 
conforme o caso, relativo ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e 
compativel com o objeto contratual; 
17.2.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio 
ou sede do licitante: 
a) A prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de 
certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributarios federais e 
a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive os creditos tributaries relativos as 
contribuicoes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo uni co do art. 11 da Lei n° 8 .212, de 
24 de julho de 1991. 
b) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves de 
Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa Estadual. 
c) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita atraves de 
Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa Municipal. 
17.2.2.4. Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico - FGTS, 
atraves de Certificado de Regularidade de Situacao - CRS. 
17.2.2.5. Prova de situacao regular perante a Justica do Trabalho, atraves da Certidao Negativa de 
Debitos Trabalbistas - CNDT, confonne Lei 12.440/2011. 

Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). 17.2.2.1. 

17.2.2. A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consiste em: 

de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agencia, apresentar o 
registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tem sede a matriz. 
17 .2.1.3. INSCRI<;AO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto 
cooperativas - no Cart6rio de Registro das Pessoas Jundicas acompanhada de prova da diretoria em 
exercicio; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agencia, apresentar o registro no 
Cart6rio de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbacao no Cartorio onde 
tern sede a matriz. 
17.2.1.4. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicao de 
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da 
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; 
17.2.1.5. DECRETO DE AUTORIZA<;AO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em 
funcionamento no Pais. 
17.2.1.6. Cedula de identidade do responsavel legal. 
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18.1. 0 Ordenador de Despesas consultara se a empresa vencedora possui algwna sancao junto a 
Administracao Publica mediante a Consulta de licitantes pessoa juridica, Consulta Consolidada 
de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.brQ. 
18.2. 0 criterio de julgamento da proposta e o menor preco por item. 
18.3. As regras de desempate entre propostas sao as discriminadas no artigo 60 da Lei 
N°14.133/2021. 
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4.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pela Contratada, de acordo com o termo de 
referencia e os terrnos de sua proposta; 
4.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao da contratacao, por servidor especialmente designado, 
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, bem coma o name dos 
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as 
providencias cabiveis; 
4.3. Notificar a Contratada par escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicoes, falhas ou irregularidades 
constatadas no curso da execucao da prestacao dos services, fixando prazo para a sua correcao, certificando- 
se que as solucces por ela propostas sejam as mais adequadas; 
4.4. Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento, no prazo e condicoes estabelecidas neste 
Termo de Referencia; 

CLAUSULA QUARTA- DAS OBRIGA<;OES DA CONTRATANTE 

3. I - A CONTRA T ANTE pagara ao CONTRA TADO pela execucao do objeto deste contrato o valor global de 
R$ '-----------' 

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR _.....-, 

2.1- 0 presente contrato tern por objeto ea .. 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 

1.1- Processo de Dispensa de Licitacao, de acordo com o art. 75, inciso ll, da Lei n° 14.133, de 1 ° de abril de 
2021, alterada pelo Decreto 10.922/2021, em harmonia com as instrucoes previstas no art. 72 deste mesmo 
diploma legal, devidamente ratificado pelo(a) Ordenador(a) de Despesas da Secretaria de 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, acima indicado. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL 

A Prefeitura Municipal de Taua, atraves da Secretaria da Educacao, pessoajurfdica de direito publico interno, 
com sede a Rua , inscrita no CNPJ/MF sob on° , neste ato representada par seu 

---.. Ordenador de Despesas, Sr. , doravante denominada de CONTRATANTE e, do outro lado, a 
empresa , inscrita no CNP J n° , com endereco na Rua , 
representada por seu socio administrador, Sr , portador do CPF n° , ao fim assinado, 
doravante denominada de CONTRA TADA, de acordo com o Processo de Dispensa de Licitacao n° 
............................ , em conformidade com o que preceitua a Lei 11° 14.133, de 1 ° de abril de 2021, sujeitando-se 
os contratantes as suas normas e as clausulas e condicoes a seguir ajustadas: 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA, ATRAVES DA 
SECRETARIA DA XXXXXXX.XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, 
COM A EMPRESA , PARA O FIM QUE A 
SEGUIR SE DECLARA: 

CONTRATON° _ 

ANEXO I- MINUTA DO TERMO DE CONTRATO 
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7.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecoes sera devolvida a contratada para as devidas correcoes. 
Nesse caso, o prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de apresentacao da nota 
fiscal/fatura corrigida. 

7.1. 0 pagamento advindo do objeto da Contratacao sera proveniente dos recursos do(s) orgaofs) 
participante(s) e sera efetuado ate 30 (trinta) dias contados da data da apresentacao da nota fiscal/fatura 
devidamente atestada pelo gestor da contratacao. 

CLAUSULASETIMA-DASCONDI~OESDEPAGAMENTO 

6.1- 0 contrato tera o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser 
prorrogado nos casos e formas previstos no art. 111, da Lei n2 14.133, de 1° de abril de 2021; 
6.2- 0 objeto do contrato sera recebido pelo liquidante na respectiva Secretaria de 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, de acordo com o Termo de Referencia. 

CLAUSULA SEXTA- DO PRAZO DO CONTRATO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO 

cornprovacao; 
5.7. rnanter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assurnidas, todas 
as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao; 
5.8. indicar preposto para representa-la durante a execucao do contrato. 

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacoes constantes no terrno edital/tenno de referencia, seus 
anexos e sua proposta, assurnindo coma exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita 
execucao do objeto e, ainda: 
5.2. Manter o fornecimento com todos os requisitos necessaries ao cumprimento das especificacoes 
solicitadas e de acordo com as normas vigentes; 
5.3. Efetuar a prestacao dos services, quando for o caso, em perfeitas condicoes, couforrne especificacoes, 
prazo e local constantes na ordem de prestacao do service, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qua! 
constarao as indicacoes refereutes a (quando tenha): marca, fabricante, modelo, procedencia e prazo de 
garantia ou validade; 
5.4. Atender prontamente e prestar os services, objeto da presente contratacao, mediante apresentacao de 
requisicao, conforme especificacoes da Clausula do Modelo de Execucao do Objeto do Termo de Referencia; 
5.5. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Terrno de Referencia, os 
services, que par ventura, tenham sido efetuados corn defeitos; 
5.6. comunicar a Contratante, no prazo maxima de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da 
prestacao dos services, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida 

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGA<;OES DA CONTRATADA 
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4.5. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que 
couber, em conformidade coma legislacao vigente. 
4.6. Nao praticar atos de ingerencia na adrninistracao da Contratada, tais como: 
4.6.1. exercer o poder de mando sabre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos 
prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr o atendimento 
direto, tais coma nos services de recepcao e apoio ao usuario; 
4.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; 
4.6.3. promover ou aceitar o desvio de funcoes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacao destes 
em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relacao a funcao especifica para a 
qual o trabalhador foi contratado; e 
4.7. Fomecer por escrito as informacoes necessarias para o desenvolvimento dos services objeto do 
contrato; 
4.8. Cientificar o orgao de representacao judicial do municfpio para adocao das medidas cabfveis quando 
do descurnprimento das obrigacoes pela Contratada. 



11.1. 0 contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes: 
l I .1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato; 
11.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Adrninistracao, ao funcionamento 
dos services publicos ou ao interesse coletivo; 
11 .1.3. dar causa a inexecucao total do contrato; 
11.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS SAN<;OES ADMINISTRATIVAS 

I 0.1- A CONTRA TADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, acrescimos ou supressoes 
no quantitative do objeto contratado, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado 
do Contrato, na forma da Lei nQ 14.133, de 1° de abril de 2021. 

CLAUSULA DECIMA-DAS ALTERA<;OES CONTRATUAIS 

9.1- Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das 
propostas; 

CLAUSULA NONA - DO REAJUSTAMENTO DE PRE<;O 

8.1- As despesas decorrentes da contratacao correrao por conta, dos recurses pr6prios da Secretaria da 
Educacao, ao amparo da dotacao orcamentaria n° 12.361.1002.2.074.0000 - Manutencao das atividades do 
Ensino Fundamental; Elemento de despesa n° 33.90.39.00 - Outros services de Terceiros - Pessoa Juridica; 
Fonte: 1.540.0000.00 Transferencias do FUNDEB - Impostos e Transferencias de Impostos - 30%. 

CLAUSULA OITAVA- DA FONTE DE RECURSOS 

7.5. Toda a documentacao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de 
reprografia, obrigatoriamente autenticada em cart6rio. Caso esta documentacao tenha sido emitida pela 
Internet, s6 sera aceita ap6s a confirmacao de sua autenticidade 

f) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de certidao 
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da 
Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributaries federais e a Divida Ativa da Uniao 
(DAU) por etas administrados, inclusive os creditos tributaries relativos as contribuicoes sociais previstas 
nas alineas "a" a "d" do paragrafo unico do art. 11 da Lei 11° 8.212, de 24 de julho de 1991. 
g) Comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves de Certidao 
Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa Estadual. 

r r>; h) Comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita atraves de Certidao 
Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Divida Ativa Municipal. 
i) Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS, atraves de 
Certificado de Regularidade de Situacao - CRS. 
j) Prova de situacao regular perante a Justica do Trabalho, atraves da Certidao Negativa de Debitos 
Trabalhistas -CNDT, conforme Lei 12.440/2011. 

7.4. Os pagamentos encontrarn-se ainda condicionados a apresentacao dos seguintes cornprovantes: 

7.3. E vedada a realizacao de pagamento antes da execucao do objeto ou se o mesmo nao estiver de acordo 
com as especificacoes deste instrumento. 

7 .2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condicoes de 
habilitacao e qualificacao exigidas na licitacao. 

Estaco do Ceara 
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CLA.USULA DECIMA-SEGUNDA - DA RESCISA.O 

regras: 
17.8.2 quando aplicada, sera de competencia exclusiva do secretario municipal; 
11.9. As sancoes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.3 e 11.2.4 poderao ser aplicadas cumulativamente com 
a prevista no subitem 11.2.2. 
11. l 0. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente 
devido pela Administracao ao contratado, alem da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia 
pres tad a ou sera cobrada j udicialmente. 
11.11. A aplicacao das sancoes neste termo nao exclui, em hip6tese alguma, a obrigacao de reparacao 
integral do dano causado a Adrninistracao Publica. 
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11.1.5. nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado; · · 
11.1.6. nao celebrar o contrato ou instrumento equivalente ou nae entregar a documentacao exigida para a 
contratacao, quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
11.1. 7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem motivo j ustificado; 
11.1.8. apresentar declaracao ou docurnentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa 
durante a licitacao ou a execucao do contrato; 
I l. l .9. fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato; 
11.1.10. cornportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
11.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; 
11.1 .12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1 ° de agosto de 2013. 
11.2. Serao aplicadas ao respousavel pelas infracoes administrativas as seguintes sancoes: 
11.2.1. advertencia; 
l l .2.2. multa; 
11.2.3. impedimento de licitar e contratar; 
11.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar. 
11.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 
11.3. l. a natureza ea gravidade da infracao cometida; 
11.3.2. as peculiaridades do caso concreto; 
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes; 
11.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica; 
11 .3 .5. a implantacao ou o aperfeicoarnento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos 
orgaos de controle. 
11.4. A sancao prevista no subitem 11.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infracao administrativa 
prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lei N° 14.133/2021, quando nae se justificar a imposicao de 
penalidade mais grave. 
11.5. A sancao prevista no 11.2.2, calculada na fo1111a do edital ou do contrato ou instrumento equivalente, 
nao podera ser inferior a 0,5% (cinco decimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do 
contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracoes 
adrninistrativas previstas no art. 155 da Lei N°14.133/2021. 
11.6. A sancao prevista no subitem 11.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infracoes administrativas 
previstas nos incises II, m, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se 
justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da 
Administracao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 
(tres) anos. 
11.7. A sancao prevista no subitem 11.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas infracoes administrativas 
previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei N°14. I 33/202 I, bem come pelas 
infracoes administrativas previstas nos incises II, III, IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que 
justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao referida no subitem 11.6, e impedira o 
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes 
federativos, pelo prazo minima de 3 (tres) anos e maximo de 6 (seis) anos. 
11.8. A sancao estabelecida no subitem 11.2.4 sera precedida de analise juridica e observara as seguintes 
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Nome: 
CPF: 
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Nome: 
CPF: 

TESTEMUNHAS: 

Nome do Representante da Empresa 
Nome da Empresa 
CONTRATADA 

(Nome do Ordenador de Despesas) 
Secretaria da _ 

CONTRATANTE 

Taua-Ce, _de de 2023. 

E, assim, inteirarnente acordados nas clausulas e condicoes retro-estipuladas, as partes contratantes assinam o 
presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e legais efeitos. 

l 4. 1- Fica eleito o foro da Comarca de Taua, para conhecimento das questoes relacionadas com o presente 
Contrato que nao forem resolvidos pelos meios administrativos. 

CLAUSULA DECIMA-QUARTA - DO FORO 

13.2- Obrigacao da contratado de manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as 
obrigacoes por ele assurnidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas neste processo, 

13 .1- Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva, do acordo 
entre elas celebrado; 

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS 

12.2- Em caso de rescisao, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos 
regulamentares comprovados, quando os houver sofrido; 

b) Arnigavel, por acordo entre as partes, na forma dos artigos 137 e 138, da Lei nQ 14.133, de 1° de abril de 
2021, mediante autorizacao escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a tenno no processo 
licitat6rio, desde que haja conveniencia da Administracao; 

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRA TANTE, nos termos do art. 13 8, da Lei n2 14.133, de 
1° de abril de 2021; 

12. l - A rescisao contratual pod era ser: 
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