
Para alem disso, em conformidade com o Estudo Tecnico Preliminar, avaliadas as 

possibilidades, a locacao se imp5e como o meio mais adequado ao caso concrete para a 

atencao da demanda publica em tempo celere, viabilizando o devido funcionamento do 

Arquivo Geral do Municipio de modo a satisfazer adequadamente o interesse publico 

envolvido. 

A estrutura deve contar com espaco suficiente e carateristicas estruturais compativeis 

com as instalacoes necessarias para o desenvolvimento das atividades do Arquivo Geral do 

Municipio, e, em consulta as propriedades deste ente municipal, nao foi identificado qualquer 

imovel vago e apto a essa finalidade, seguindo anexo o competente Certificacao da 

Inexistencia de Imoveis Publicos Vagos e Disponiveis. 

A Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas necessita de im6vel para a 

instalacao e funcionamento do Arquivo Geraldo Municipio, uma vez que Laudo de Avaliacao 

do Im6vel e satisfat6rio para a Contratacao. A estrutura necessaria deve contar com espaco 

suficiente para o desenvolvimento das atividades, born estado de conservacao, e, em consulta 

as propriedades deste ente municipal, nao se identifica nenhum que atenda a tais necessidades, 

motivo pelo qual formalizamos a presente demanda para ser devidamente avaliada a situacao 

e a solucao adequada ao caso, a partir dos estudos pr6prios que se facam necessaries. 

FUNDAMENTACAOLEGAL 

E CONTRATACAO DA NECESSIDADE DA DESCRICAO 2. 

1.1. Locacao de Ol(um) im6vel destinado ao funcionamento do Arquivo Geraldo Municipio, 

junto a Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas do municipio de Tami/Ce. 

1. DO OBJETO 

TERMO DE REFERENCIA 
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Desse modo, em conformidade com os documentos ora anexados, notadamente 

certificacao da inexistencia de im6veis publicos vagos e disponiveis que atendam ao objeto e 

laudo tecnico com as exposicoes pertinentes ao estado do im6vel e demais elementos 

neces arias e que demonstram a singularidade do im6vel, entende-se, a priori, como viavel a 
contratacao por meio de inexigibilidade, o que devera ser submetido ao crivo do orgao de 

§ 5° Nas contratacbes com fundamento no inciso V do caput deste artigo, 

devem ser observados os seguintes requisitos: 

I - Avaliaciio previa do bem, do seu estado de conservaciio, dos custos de 

adaptaciies, quando imprescindiveis as necessidades de utilizaciio, e do 

prazo de amortizaciio dos investimentos; 

II - Certificaciio da inexistencia de imoveis publicos vagos e disponiveis que 

atendam ao objeto; 

III - justificativas que demonstrem a singularidade do imovel a ser 

comprado ou locado pela Administraciio e que evidenciem vantagem para 

ela. 

[ . .] 

V - Aquisiciio ou locaciio de imovel cujas caracteristicas de instalaciies e de 

localizacdo tornem necessdria sua escolha. 

[ .. ] 

Art. 7 4. E inexigivel a licitaciio quando inviavel a competicdo, em especial 

nos casos de: 

Nesse contexto, interessa verificar que a Lei N° 14.133/21, em seu art. 74, inciso V, 

disciplina a possibilidade de contratacao, por meio de inexigibilidade de Iicitacao, de locacao 

de im6vel, nos seguintes termos: 

Destarte, a contratacao sera celebrada entre o municipio de Taua/CE, atraves da 

Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas e Montezuma Feitosa Alexandrino, 

proprietario (a) do bem. 

Assim, em conformidade com o estudo realizada, documentos tecnicos constantes dos 

autos, fora identifi.cado que o im6vel adiante identificado apresenta caracteristicas de 

instalacoes e de localizacao que tornam necessaria sua escolha. 
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4.1.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas 

avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas 

consequencias de sua inexecucao total ou parcial (Lein° 14.133/2021, art. 115, caput). 

4. MODELO DE GEST.AO DO CONTRATO 

4.1. ROTINA DE FISCALIZA<;.AO CONTRATUAL. 

Identifica-se no presente case que a solucao que se mostra viavel e necessaria no 

presente case e a locacao do im6vel devidamente identificado no laudo tecnico constante dos 
autos, porquanto o mesmo e compativel com as especificacoes que se impoem ao caso, sendo 

identificado como unico apto e disponivel, com localizacao, area, estrutura, que demonstram 

sua singularidade para a finalidade em tela. 

3.4. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO 

3.3. Os services supra perfazem o valor de R$ 6.000,00 (seis mil reais) mensais, por um 

periodo de 12 (doze) meses, totalizando o montante de R$ 72.000,00 (setenta e dois mil reais). 

3.2. Os services objeto do presente Termo de Referencia sao caracterizados pela locacao de 

im6vel que restara disponivel a Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas para 

funcionamento do _Arquivo Geral do Municipio, constituindo obrigacao de trato sucessivo, 

continuada no tempo, enquanto valido o ajuste entre as partes. 

- anexo. 

3.1. 0 im6vel em questao se refere ao situado na Av. Cel. Vicente Alexandrino de Sousa, N° 

111, Tauazinho, Taua-Ce, matricula 3329, de propriedade de Montezuma Feitosa 

Alexandrina, cujos detalhes e especificacoes encontram-se devidamente detalhados no laudo 

3. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E DOS RESPECTIVOS V ALO RES 

assessoramento juridico para fins de emissao de parecer acerca dos aspectos legais 

envolvidos. 
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5.1. 0 aluguel sera pago ate o 10° (decimo) dia subsequente ao vencimento, por meio de 

Ordem de Pagamento, via dep6sito em conta, de titularidade de M & S Empreendimentos e 

Participacoes LTDA (CNPJ/CPF) n° 51.317.283/0001-30, Representante Legal, Sr. 

Montezuma Feitosa Alexandrina, CPF: 573.667.053-49. 

5. PAGAMENTO 

4.1.7. 0 orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de 

providencias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°). 

4.1.6. As comunicacoes entre o 6rgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por 

escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de 

mensagern eletronica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°). 

4.1.5. 0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou a 

terceiros em razao da execucao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade 

a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120). 

art. 119). 

4.1.4. 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas 

expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou 

incorrecoes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lein° 14.133/2021, 

4.1.3. 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das 

medidas convenientes, a situacao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua 

competencia (Lein° 14.133/2021, art. 117, §2°). 

4.1.2.1. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a 

execucao do contrato, determinando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou 

dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, § 1 °). 

4.1.2. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 

contrato, ou pelos respectivos substitutes (Lein° 14.133/2021, art. 117, caput). 
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Relative ao irn6vel: 

a) Matricula atualizada do im6vel ou outro documento que ateste a posse regular 
do bem; 

b) Apresentacao de comprovante de pagamento do Imposto Predial Territorial 
Urbano - IPTU, referente ao corrente ano. 

c) Declaracao de que caso nae possua a Carta de Habite-se, o Locador 

providenciara no prazo de 120 dias, ap6s a formalizacao da locacao do im6vel, a 

Relativo ao proprietario: 

a) Documento de identificacao; 

b) Prova de inscricao no cadastro de pessoas fisicas (CPF); 

c) Prova de regularidade para com a Fazenda Nacional por meio da CND de 

Tributes e Contribuicoes Federais e Divida Ativa da Uniao; 

d) Prova de regularidade com a Fazenda Municipal; 

e) Prov a de regularidade com a F azenda Estadual; 

g) Certidao de estado civil; 

h) C6pia de comprovante de endereco em nome do proprietario. 

6.2. Antes da formalizacao da inexigibilidade de licitacao, foram verificadas os seguintes 
documentos, que compoem estes autos: 

6.1. 0 contratante foi selecionado por meio da realizacao de procedimento de inexigibilidade 

de licitacao, com fundamento na hip6tese do art. 74, inc. V, da Lei n° 14.133/2021, pelas 
razoes no presente Termo de Referencia e no Estudo Tecnico Preliminar. 

6. FORMA E CRITERIOS DE SELE<;A.O DO FORNECEDOR 

5 .3. Os comprovantes de dep6sito servirao como recibos de pagamentos. 

5.2. 0 primeiro aluguel sera devido proporcionalmente da data de recebimento do im6vel pela 

LOCATARIA e o ultimo dia do mes. Pagamento este que devera ocorrer ate o 20° (vigesimo) 

dia do mes posterior, 
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ecretaria de estao Organizativa e de Pessoas 
Tami-CE 

Matricula: 0023284 

• 

Taua/CE, 08 de abril de 2024. 

8 .1. 0 contra to sera celebrado pelo periodo inicial de 12 (doze) meses, podendo ser 
prorrogado nas hipoteses legais. 

8. PERIODO DE VIGENCIA EDE PRORROGA<;AO CONTRATO: 

7.1. As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcamentaria n° 17.01 

04.122.2009.2.087.0000; Fonte: 1.500; Elemento de Despesas n° 3.3.90.39.00. 

7. DOS RECURSOS EDA PREVISAO OR<;AMENT ARIA. 

apresentacao da Carta de Habite-se, sob pena de aplicacao de penalidade e 

rescisao contratual; 

d) Declaracao atestando que nao pesa, sobre o im6ve1, qualquer impedimenta de 

ordem juridica capaz de colocar em risco a locacao; 

~1\-~"totl. 
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CLAUSULA QUART A - DAS OBRIGA<;OES DA LOCAT ARIA 

3.1- O presente contrato tornar-se-a efetivo a partir da data de sua assinatura, com vigencia de 
12 (doze) meses iniciais, podendo ser prorrogado na forma da Lei Federal n° 14.133/21. 

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA 

2.1- 0 presente contrato fundamenta-se no processo de INEXIGIBILIDADE DE 
LICITA<;AO N° , com arrimo no 74, incise V, da Lei Federal n° 14.133/21, ao 
qual ficam as partes vinculadas. 

CLAUSULASEGUNDA-DAFUNDAMENTA<;AOLEGAL 

INFORMA<;OES SOBRE O IMOVEL 

TIPO Comercial 
AREA 849,52 m2 

ENDERECO Av. Cel. Vicente Alexandrino de Sousa, N° 111, Tauazinho, Tami-Ce. 
PROPRIETARIO Montezuma Feitosa Alexandrino. 

1.1- 0 objeto do presente contrato e a Locacao de im6vel destinado ao Funcionamento do 
Arquivo Geral do Municipio, junto a Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas 
conforme especificacoes abaixo: 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

Contrato de Locacao de Im6vel que fazem entre si, de um lado o Municipio de Taua-Ce, 
pessoa juridica de direito publico intemo, com sede na 

, inscrito no CNP J/MF sob o n° ------------------ ----------' neste ato representado pelo(a) Ordenador(a) de Despesas da 
Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas, Sr(a). Danilo Alves Goncalves dos Reis, ao 
final assinado(a), doravante denominado de CONTRATANTE/LOCATARIO, e do outro lado 
o(a) com endereco a Rua 
_______________ , inscrita no CPF N° , 
doravante denominado(a) de CONTRATADO(A)/LOCADOR, de acordo com as clausulas e 
condicoes a seguir pactuadas: 

SEGUIR SE DECLARA: 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM 
O MUNICIPIO DE TAUA-CE, ATRA VES DA 
SECRETARIA DE GESTAO ORGANIZATIVA EDE 
PESSOAS E DO OUTRO LADO O(A) 
----------' PARA O FIM QUE A 

ANEXO I - MINUTA DO TERMO DE CONTRA TO 
CONTRATON° ------ 
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CLA.USULA SETIMA- DA FONTE DE RECURSOS 

6.1- 0 valor global deste contrato importa na quantia de R$ 
6.2- A CONTRATANTE pagara aora) CONTRATADO(A) o valor mensal de R$ 
~---------~' mediante a apresentacao da fatura e recibo correspondente, 
devidamente aprovados pelo setor competente da Secretaria de _ 
6.3- 0 aluguel sera reajustado a cada 12 (doze) meses, considerando a data em que o 
LOCADOR apresentou a proposta comercial mais recente e incidindo sabre o valor mensal do 
pr6ximo aluguel que se iniciar, com base no Indice Geral de Precos - Disponibilidade Intema 
- IGP-DI, da Fundacao Getulio Vargas, ou se for extinto, outro indice que o substitua, a 
criteria da LOCAT ARIA; 
6.4. 0 reajuste do preco contratual devera ser requerido pelo LOCADOR em ate 12 (doze) 
meses contados de cada aniversario de publicacao do contrato. Transcorrido esse periodo, 
ocorrera a caducidade do direito. 
6.5. 0 atraso no pagamento, salvo se houver participacao do LOCADOR, podera acarretar a 
incidencia de juros morat6rios sabre a parcela devida, fixados em 0,5% (meio por cento) ao 
mes, desconsiderado o criteria pro rata die, bem como a incidencia de correcao monetaria por 
mes de atraso, utilizando-se o IGP-DI/FGV, ou se for extinto, outro indice que o substitua, a 
criteria da LOCAT ARIA. 
6.6. Fica estabelecido o prazo de 15 (quinze) dias o prazo para resposta aos pedidos de 
reajuste ou reequilibrio contratual. 

CLA.USULA SEXTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO E DO 
REAJUST AMENTO 

5.1- Fomecer, sempre que solicitado, informacoes pertinentes a execucao do objeto deste 
Contrato. 
5.2- Nao alienar, sob qualquer forma, o referido im6vel, nem adotar qualquer medida que lhe 
possa gerar onus ou gravame de qualquer especie, durante toda a vigencia do contrato. 
5.3- Manter durante toda a vigencia do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes 
assumidas, todas as condicoes de habilitacao e qualificacao exigidas na contratacao. 
5.4- Realizar a cada exercicio o pagamento dos valores de IPTU. 

CLA.USULA QUINTA - DAS OBRIGA<;OES DO(A) LOCADOR(A) 

4.1- Fiscalizar e acompanhar a execucao do contrato; 
4.2- Comunicar aofa) LOCADOR toda e qualquer ocorrencia relacionada com a locacao, 
diligenciando nos casos que exigem providencias corretivas. 
4.3- Assumir inteira responsabilidade sobre todos os encargos, inclusive taxas, que direta ou 
indiretamente venham a incidir sabre o objeto deste instrumento. 
4.4- A LOCAT ARIA podera realizar benfeitorias uteis, necessarias e voluptuarias no im6vel. 
As benfeitorias necessarias introduzidas pela LOCA T ARIA, bem como as uteis, estas desde 
que autorizadas, serao indenizaveis e pennitem o exercicio do direito de retencao. As 
benfeitorias voluptuarias introduzidas pela LOCAT ARIA, finda a locacao, podem ser 
levantadas, desde que sua retirada nae afete a estrutura e a substancia do imovel, nos tennos 
do art. 36 da Lei Federal 8.245/91. 
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CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS SAN<;OES ADMINISTRATIV AS 
11.1- 0 licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes 
infracoes: 
I - dar causa a inexecucao parcial do contrato; 
II - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao 
funcionamento dos services publicos ou ao interesse coletivo; 
III - dar causa a inexecucao total do contrato; 
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 
V - nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente 
justificado; 

CLAUSULA DECIMA - DA PUBLICA<;AO 
10.1- Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrumento nos tennos 
e condicoes previstas na Lei Federal n° 14.133/21. 

CLAUSULA NONA - DAS ALTERA<;OES CONTRATUAIS 
9.1- 0 presente contrato podera ser alterado, nos casos previstos no artigo 124 da Lei n.? 
14.133/21, desde que haja interesse da parte CONTRATANTE, com a apresentacao das 
devidas justificativas. 

8.1- A extincao contratual podera ser: 
a) Determinada por ato unilateral e escrito da LOCATARIO, notadamente nos casos 
enumerados nos incisos I a IX do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/21, exceto no caso de 
descumprimento decorrente de sua pr6pria conduta; 
b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacao, por mediacao ou por comite de 
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao, reduzida a tenno no 
processo de contratacao, desde que haja conveniencia da Administracao; 
c) detenninada por decisao arbitral, em decorrencia de clausula compromissoria ou 
compromisso arbitral, ou por decisao judicial. 
8.2- Em caso de rescisao prevista nos incisos I a IX do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/21, 
sem que haja culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares 
comprovados, quando os houver sofrido; 
8.3- A rescisao contratual de que trata o inciso I art. 137 acarreta as consequencias previstas 
no art. 139, incisos I a III, ambos daLei n° 14.133/21. 
8.4- Este contrato fica rescindido de pleno direito, independente de interpelacao judicial ou 
extrajudicial no caso de desapropriacao, sem que o LOCAT ARIO tenha direito a qualquer 
indenizacao ou multa, seja a qual titulo for, ressalvadas ao LOCATAfUQ tao somente a 
faculdade de haver do poder desapropriante ou a quem de direito, a indenizacao que 
porventura tenha direito; 
8.5- 0 LOCADOR em caso de rescisao adrninistrativa unilateral reconhece os direitos da 
LOCATARIO, em aplicar as sancoes previstas neste contrato, observando os art. 137, 138, e 
139 daLei Federal N.0 14.133/21. 

CLAUSULA OITA VA - DA EXTIN<;AO 

7 .1- As despesas decorrentes do presente contrato correrao por conta dos recursos pr6prios do 
municipio, ao amparo da dotacao orcamentaria n° elemento de 
despesa n° _ 
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VI - nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, 
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
VII - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem motivo 
justificado; 
VIII - apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar 
declaracao falsa durante a licitacao ou a execucao do contrato; 
IX - fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato; 
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; 
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein° 12.846, de 1 ° de agosto de 2013. 
11.2- Serao aplicadas ao responsavel pelas infracoes administrativas previstas nesta Lei as 
seguintes sancoes: 
I - advertencia; 
II - multa; 
III - impedimento de licitar e contratar; 
IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar. 
11.3- Na aplicacao das sancoes serao considerados: 
I - a natureza e a gravidade da infracao cometida; 
II - as peculiaridades do caso concreto; 
III - as circunstancias agravantes ou atenuantes; 
IV - os danos que dela provierem para a Administracao Publica; 
V - a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, confonne normas e 
orientacoes dos orgaos de controle. 
11.4- A sancao prevista no inciso I do caput do art. 156 sera aplicada exclusivamente pela 
infracao administrativa prevista no inciso I do caput do art. 155 da Lein° 14.133/21, quando 
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave; 
11.5- A sancao prevista no inciso II do caput do art. 156, calculada na forma do edital ou do 
contrato, nao podera ser inferior a 0,5% (cinco decimos por cento) nem superior a 30% (trinta 
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e sera aplicada ao 
responsavel por qualquer das infracoes administrativas previstas no da Lein° 14.133/21; 
11.6- A sancao prevista no inciso caput do art. 156 sera aplicada ao responsavel pelas 
infracoes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 Lei 
n° 14.133/21, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira o 
responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do 
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos. 
11.7- A sancao prevista no inciso IV do caput do art. 156 sera aplicada ao responsavel pelas 
infracoes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 Lei 
n° 14.133/21, bem como pelas infracoes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI 
e VII do caput do art. 156 que justifiquem a imposicao de penalidade mais grave que a sancao 
referida no § 4° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da 
Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3 
(tres) anos e rnaximo de 6 (seis) anos. 
11.8- A sancao estabelecida no inciso IV do caput do art. 156 sera precedida de analise 
juridica e observara as seguintes regras: 
I - quando aplicada por orgao do Poder Executivo, sera de competencia exclusiva de 
secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundacao, sera de competencia 
exclusiva da autoridade maxima da entidade; 
11.9- As sancoes previstas nos incisos I, III e IV do caput do art. 156 poderao ser aplicadas 
cumulativamente com a prevista no inciso II do caput do art. 156. 
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13 .1- Fica eleito o foro da Comarca de Taua-Ce, para dirimir toda e qualquer controversia 
oriunda do presente contrato, que nao possa ser resolvida pela via administrativa, 
renunciando-se, desde ja, a qualquer outro, por mais privilegiado que seja. 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DO FORO 

14.1. Os casos omissos serao decididos pelo contratante, segundo as disposicoes contidas na 
leis n° 14.133, de 2021, e 8.245/91, e demais normas federais e municipais aplicaveis. 

CLAUSULA DECIMA QUARTA-DOS CASOS O:MISSOS 

13 .1. 0 regime de execucao contratual e de prestacao de services sem investimentos ( tomado 
por referencia neste t6pico o art. 8°, inciso I, da IN SEGES N° 103/2022). 

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DO REGIME DE EXECU<;A.O 

12.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas 
avencadas e as nonnas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas 
consequencias de sua inexecucao total ou parcial (Lein° 14.133/2021, art. 115, caput). 
12.2. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do 
contrato, ou pelos respectivos substitutes (Lein° 14.133/2021, art. 117, caput). 
12.3. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a 
execucao do contrato, detenninando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou 
dos defeitos observados (Lei n° 14.133/2021, art. 117, § 1 °). 
12.4. 0 fiscal do contrato inforrnara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das 
medidas convenientes, a situacao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua 
competencia (Lein° 14.133/2021, art. 117, §2°). 
12.5. 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas 
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou 
incorrecoes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lein° 14.133/2021, 
art. 119). 
12.6. 0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou a 
terceiros em razao da execucao do contrato, e nae excluira nem reduzira essa responsabilidade 
a fiscalizacao ou o acompanhamento pelo contratante (Lein° 14.133/2021, art. 120). 
12.7. As comunicacoes entre o orgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por 
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de 
mensagem eletr6nica para esse fim. (IN 5/2017, art. 44, §2°). 
12.8. 0 orgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adocao de 
providencias que devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°). 

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA 

11.10- Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento 
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alem da perda desse valor, a 
diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cob:rada judicialmente. 
11.11- A aplicacao das sancoes previstas no caput do art. 156 nao exclui, em hip6tese alguma, 
a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica, 
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Nome: 
CPF: 

Nome: 
CPF: 

TESTEMUNHAS: 

Nome do(a) Contratado(a) 
CONTRATADO(A) 

Nome do Ordenador 
Secretaria de ------- 

CONTRATANTE 

Tami- Ce.,_ de abril de 2024. 

E, por estarem justos e acordados, as partes firmam o presente instrumento contratual em 03 
(duas) vias de igual teor e forma para que possa produzir os efeitos legais. 
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Ordenador de Despesa a Secretaria e Gestao Organizativa e de Pessoas 
Tami-CE 

Matricula: 0023284 

Taua/CE, 08 de abril de 2024. 

Dotacao Orcamentaria: 17.01 04.122.2009.2.087.0000. 

Fonte: 1.500. 

Elemento de Despesas: 3.3.90.39.00. 

(LDO). 

O Ordenador de despesa da Secretaria de Gestao organizativa e de Pessoas, no uso das 

atribuicoes legais que lhes sao conferidas, declara, para os efeitos do inciso II do artigo 16 da 

Lei Complementar n° 101 - Lei de Responsabilidade Fiscal, que a despesa para Contratacao 

de locacao de Ol(um) im6vel destinado ao funcionamento do Arquivo Geral do 

Municipio, junto a Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas do municipio de 

Tami/Ce, possui adequacao orcamentaria e financeira com a Lei Orcamentaria Anual (LOA) 

e compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orcamentarias 

-- 

DECLARA<;AO DE ADEQUA<;AO OR<;AMENT ARIA E FINANCEIRA 
Inciso II, Art. 16, Lei Complementar n° 101/2000. 
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