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Luis Tarfet~;ho Reis 
_ Ordenador de Despesas da 

-Secretaria do Trabalho, -Deserwolvimento Economico, 
Tecnol6gico, Cientffico e Empreendedorismo 

6rgao Gerenciador 

Taua - CE, l2 de rnarco de 2024. 

Portanto, constatado o atendimento a leqislacao especlflca, AUTORIZO a abertura do 
processo licltatorlo na modalidade PREGAOna form a ELETRONICA, tlpo MENOR PRE CO 
POR ITEM, modo de disputa ABERTO para REGISTRO DE PRECOS, conforme as 
condicoes do Ed ital em anexo. 

O Ordenador de Despesas da Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econornlco, 
Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo, no uso das atribuicoes legais que lhes sac 
conferidas, cumpridas _ as formalldades previstas no § 3°, do artigo 53, da Lei n.? 
14.133/2021 e suas posteriores altera96es, autoriza a publicacao do Pregao Eletronico n° 
08.03.003/2024-SJDETE, no qua I objeto e o Registro de precos para futuras e eventuais 
aqulslcao de rnobihario para oferta de qualiticacoes nas areas de tecnologia, tnovacao e 
empreendedorismo e fomento ao desenvolvimento de empresas e startups de base ,.,,--...,_ 

tecnol6gica, junta a Secretaria de Desenvolvimento Economico, Clentifico, Tecnoloqico e 
Empreendedorismo do Municfpio de Taua/CE. 

Ao Agente de Contratac;:ao/Pregoeiro(a), 

AUTORIZACAO 

Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnologico, 
Cientifico e Empreendedorismo ~.,,..-,.- ~,,t" ~ 
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2.3. A obtencao do beneficio a que se refere a Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 fica 
limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacao da licita<;:ao~ /! :, , 
ainda nae tenham celebrado contratos com a Administracao POblica cujos valores somados extrapolem p' 

2.2. 0 licitante responsabillza-se exclusiva e formalmente pelas transacoes efetuadas em seu nome, 
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados diretamente 
ou par seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do ·orgao ou entidade 
promotora da llcitacao por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda 
que por terceiros. 

2.1. Poderao participar deste Pregao os interessados que estiverem previamente credenciados no 
Plataforma BBMNET Licltacoes Eletrcnicas da Balsa Brasileira de Mercadorias, no endereco 
www.novobbmnet.com.br. 

2. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO 

1.2. Cabera a Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econ6mico, Tecnol6gico, Cientlfico e 
Empreendedorismo do Municipio de Taua/Ce o gerenciamento da Ata de Registro de Precos, no seu aspecto 
operacional e nas questoes legais. 

1.1. 0 objeto da presente licltacao cuida db REGISTRO DE PREQOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 
AQUISIQQES DE MOBILIARIOS PARA OFERTA DE QUALJFICAQOES NAS AREAS DE TECNOLOGIA, 
INOVAQAO E EMPREENDEDORISMO E FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DE EMPRESAS E 

__ --.__ STARTUPS DE BASE TECNOL6GICA, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO 
ECONOMICO, TECNOL6GICO, CIENTfFICO E EMPREENDEDORISMO DO MUNICIPJO DE TAUAICE, 
conforme condlcoes, quantidades e exiqenclas estabelecidas no Termo de Referencla, neste Edita! e seus 
anexos. 

1. DO OBJETO 

DO ACESSO AO EDITAL: no Portal da Transparencia .da Prefeitura Municipal de Taua/Ce, endereco 
eletr6nico https:/Jwww.taua.ce.gov.br/Jicitacao.php e no Portal de l.icitacoes dos Municipios do TCE-CE, 
endereco eletrcnico https:llmunicipios-licitacoes. tee. ce. gov. br! 

MODO OE DISPUTA: ABERTO; 

DA FORMADE FORNECIMENTO: DEACORDO COM ADEMANDA; 

CRITERIO DE JULGAMENTO: MENOR PREQO POR ITEM; 

LOCAL: BBMNET LICITA<;OESELETRONICAS - www.novobbmnet.com.br; 

FINALIDADE: REGJSTRO DE PREQOS; 

INICIO DE RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS 14 de rnarco de 2024, as 17h00111in; 

TERMINO DO RECEBIMENTO DE PROPOSTAS: 02 de abril de 2024, as 07h30min; 

ABERTURA E ANALISE DE PROPOSTA: 02 de abril de 2024, as 08h00min; 

INiCIO DA ETAPA DE LANCES: 02 de abrll de 2024, as 08h30min; 

EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N° 08.03.003/2024-STDETE 
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 29.02.001/2024-STDETE 

.: PREFEITURA DE ~ Estado do Ceara ... AUA Prefeitura Municipal de Tami 
:f I A I. Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnol6gico, -----> .. ··,.,,,.. Cientffico e Empreendedorismo ~c<"'~··":it.,.,~ 
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O MUNl~iPIO DE TAUA-CEARA torna publlco que prornovera llcltacao na modalidade PREGAO, n~"~C!J1~ .. "~ .. /· 
ELETRONICA, conforme especificacoes constantes do Anexo I deste edital. A presente licitacao sera 
processada conforme as disposicoes da Constituicao Federal em seus artigos 37, inciso XXI, da Lei n° 
14.133/2021 de 1 de abril de 2021, do Decreto Municipal n° 1120001/2023-GABP de 20 de novembro de 2023, 
e dernais legislac;ao aplicavel e, ainda, de acordo com as condtcoes estabelecidas neste Edita!. 



2.11. A vedacao de que trata o item 2.5.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacao na \ 
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante d;. /'J~:J; ~ : 
empresa que preste assessoria tecnica. F 

2.1 o. Em hcltacoes e contratacces realizadas no arnbtto de projetos e programas parcialmente financiados 
por agencia oficial de ccoperacao estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recurses do 
financiamento ou da contrapartida nacional, nao podera participar pessoa fisica ou [urldica que integre o rol 
de pessoas sancionadas por essas entidades ou que seja declarada inid6nea nos termos da Lei 
n° 14.133/2021. 

2.9. O disposto nos itens 2.5.2 e 2.5.3 nao impede a ticitacao ou a contratacao de service que inclua como 
encargo do contratado a elaboracao do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacoes integradas, e 
do projeto executivo, nos demais regimes de execucao. 

2.8. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econornlco. 

2.7. A criterio da Adrnlnistracao e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos ea empresa a que se 
referem os itens 2.5.2 e 2.5.3 poderao participar no apoio das atividades de planejamento da contratacao, de 
exscucao da licitacao ou de gestao do contrato, desde que sob supervlsao exclusiva de agentes publicos do 
6rgao ou entidade. 

2.6. O impedimenta de que trata o item 2.5.4 sera tarnbern aplicado ao licitante que atue em subatltulcao a 
outra pessoa, ff sica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a .ela aplicada, inclusive a sua 
controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comptoxado o ilrcito ou a utilizac;:ao fraudulenta 
da personalidade juridica do licitante. · 

,,.,--,,_ 

2.5.1. aquele que nae atenda as condicoes deste Edita! e seu(s) anexo(s); 
2.5.2.autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executive, pessoa ffsica ou jurldica, quando a licitac;:ao 

versar sabre services ou rornecrnento de bens a ele relacionados; . . 
2.5.3.empresa, isoladamente ou em cons6rcio, responsavel pela elaboracao ,do projeto baslco ou do projeto 

executivo, ou ernpresa.da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, conttolador.aclontsta ou detentor 
de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responsavel tecnico cu subcontratado, 
quando a licitacao versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ela necessanos;' ·· 

2.5.4. pessoa ffsica ou jurldica que se encontre, ao tempoda ticltacao; impcssibultada de partlclpar .da licitacao 
em decorrencta de sancao que lhe foi imposta; ·· . 

2.5.5.aquele que mantenha vinculo de natureza tecnlca, comercial, econornica, ',financeira, trabalhista ou civil 
com dirigente do 6rgao ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcao na 
llcitacao ou atue na flscalizacac ou na gestao do contrato, au que deles seja c6njuge, companheiro ou 
parente em linha reta, colateral ou porafinldade. ate o terceiro grau; 

2.5.6.empresas centroladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei 0n° 6.404, de 1'5 de dezembro de 
1976, concorrendo entre si; ·· · , 

2.5.7.pessoa flsica ou jurldlcaque, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgac;:ao do edital, tenha sido condenada 
judicialmente, corntransito em julgado, par exploracao de trabalho infantil, por submissao detrabalhadores 
a condicoes analoqas as de escravo cu por contratacao de adolescentes nos cases vedados pela 
legislac;:ao trabalhista; · 

2.5.8.agente publico do 6rgao ou entidade licitante; 
2.5.9.0rganizac;:oes da Sociedade Civil de lnteresse Publico ~ OSCIP, atuando nessacondicao: 
2.5.1 o.Nao podera participar, direta ou indiretarnente, da licita9ao ou da execucao do contrato aqentepublico 
do 6rgao ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacoes que possam confiqurar conflito de 
interesses no exercicio ou apos o exerclcio do cargo ou emprego, nos termos oa 1egisla9ao que disciplina a 
materia, conforme § 1 ° do art 9° da Lei n. 0 14:133, de 2021. 

2.5. Nao poderao disputar esta licitacao: 

2.4. Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para as 
sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lein° 14.133, de 2021, para o agricultor familiar, o 
produtor rural pessoa ffsica e para o microempreendedor individual - MEI, nos limites previstos da Lei 
Complementar n° 123, de 2006. Quando for o caso. 

receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte (R$ 
4.800.000,00). 
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4.1.1. 0 licitante interessado podera utilizar filtros de buscas e selecionar o lote/item de interesse e, \ ~ 
posteriormente preencher os campos exigidos no sistema e finalizar no co!Tlando "enviar proposta". ~- 

JJ 

4.1 As licitacoes aptas para o recebimento de propostas estao disponfveis na Plataforma BBMNET no menu 
"Sala de Disputa", no campo das licita9oes na coluna (menu) da etapa "Aberto para receber propostas". 

4. DO PREENCHIMENTO E ENVIO DA PROPOSTA 

3.9. 0 licitante devera comunicar irnediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que possa 
comprometer o sigilo ou a seguranc;a, para providenctas. 

3.7. Serao disponibilizados para acesso pubilco os. docurnentos que compoem a proposta dos licitantes 
convocados para apresentacao de propostas, a partir da fase de julgamento e aceitacao das propostas. 

3.8. Cabera ao licitante interessado em participar da llcltacao acompanhar as cperacoes no sistema 
eletrOnico durante o processo licitat6rio e se responsabilizar pelo onus decorrente da perda de neg6cios diante 
da lnobservancia de mensagens emitidas pela Adrnlnistracao ou de sua desconexao. 

3.6. Nao havera ordem de classiticacao naetapade apresentacao da proposta pelo licitante, o que ocorrera 
somente ap6s os procedimentos de abertura da sessao' pubiica e da fase de envio de lances. 

.---, 3.5. A falsidade da declaracao de que trata os itens 3.2 ao 3.4 sujeitara o licitante as sancoes previstas na 
Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edita!. 

. . 
3.3. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em carnpo proprlo do sistema eletronico, 
que cumpre os requisites estabelecidos no artigo 16 da Lei n"' 14.133, de 2021. 

3.4. O fornecedor enquadrado como rnlcroernpresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa 
devera declarar, ainda, em campo pr6prio do sistema eletrcnlco, que cumpre os requisites estabelecidos no 
artigo 3° daLei Complementar n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido·estabelecido 
em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos§§ r ao ~0 do art. 4°, da Lei n.014.133, de 2021. 

3.4.1. no item exclusive para particlpacao de mlcroempresas e empresas de pequeno porte, a assinalacao do 
campo "nenhuma", tmpedlra o prosseguimento no certarne, para aquele item; 

3.4.2.nos itens em que a particlpacao nae for exclusivapara microempresas. e empresas de pequeno porte, a 
assinalacao do campo "nenhuma", apenas produzlra o efeito deo licitante nae ter direito ao tratamento 
favorecido previsto na Lei Complemehtar n° 123, de 2006, mesmo que microempresa, empresa de 
pequeno porte ou sociedade cooperativa . 

3.2.1.cumpre plenamente os requisites de habuitacao: 
3.2.2.esta ciente e concorda com as condicoes contidas no edital e seus anexos, bem coma de que a proposta 

apresentada esta em conformidade com o edital e que o valor ofertado compreende a integralidade dos 
custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constltuicao Federal, nas leis 
trabalhistas, nas normas .infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho ·e nos termos de ajustamento 
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitive; · 

3.2.3.nao emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega menor de 16 
anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicao de aprendiz, nosterrnos do artiqo 7°, XXXIII, da 
Constituicao: · ·· 

3.2.4. nao possui, em sua cadeia procutiva, empregados executando · trabalho degradante , ou forcado, 
observando o disposto nos-incises Ill e IV do art. 1 ° e no inciso Ill do art. 5° da Oonstltulcao federal; 

3.2.5.cumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com deflclenciae para reabflitado da Previdencia 
Social, previstas no art. 93 da Lei 8.213/1991. 

3.2. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo pr6prio do sistema, que: 

3.1. Os licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletronlco, a proposta de preco, 
conforme o criteria de julgamento adotado neste Edita!, ate o pra do terrnlno do recebimento de propostas. 

3. DA APRESENTA<;AO DA PROPOSTA 
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5.2. Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta, quando for o caso, anteriormente inseridos no \ 
sistema, ate a etapa.de abertura da sessao publica, ,} 

5.1. A abertura da presente llcltacao dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema 
eletronlco, na data, horario e local indicados neste Edita!. 

5. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICA<;Ao DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES 

4.13. 1. o licitante nae podera em hip6tese nenhuma se identificar na ficha tecnlca, sob pena de 
desclasslflcacao. 

4.13. Quando for exigido pelo(a) Pregoeiro(a), o licitante devera preencher a ficha tecnica do produto ou 
services, juntamente com as informacces adicionais. A ficha tecntca, quando obrigat6ria, sera enviada atraves 
de comando proprlo disponivel no Sistema ao licitante. 

4.12. lndependente do percentual de tribute inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte os 
percentuais estabelecidos na leqlslacao vigente; 

4.11. Eventual sobrepreco ou superfaturamento da proposta ou lance podera ser objeto de apuracao de 
responsabilidade. 

4.10. O prazo de validade da proposta nae sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua 
.. --------.. apresentacao. 

4.8. A apresentacao das propostas trnpuca.obrlqatorledade do cumprimento das dlsposicoes nelas contidas, 
em conforrnidade com o que dispoe o Termo de ~eferencia, assumindo :o proponente o .compromisso de 
executar o objeto. licitado nos seus terrnos, bemcomo de ferneceros materiais, equipamentos, ferrarnentas e 
utensflios necessaries, em quantidades e quafldades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, 
quando requerido. sua substitulcao. · · · - 

4.9. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das dlsposleees nelas eontidas, 
em conformidade com o que dispoe o Termo .de Referlmcia, assumindo o proponents o compromisso de 
executar o objeto licitado nos seus termos, bem corno de fornecer os materiais, equipamentos, ferrarnentas e 
utensilios necessaries, em quantidades e qualidades adequadas a perfeita execucao contratual, promovendo, 
quando requerido, sua substltutcao. - 

4.6. lndependentemente do percentua! de tributo inserido na planilha, no pagamento serao retidos na fonte 
os percentuais estabelecidos na.leqislacao vigente. · 

4. 7. Os licitantes pocerao retirar ou substituir a proposta, anteriormente inseridos no sistema, dentro do 
periodo em que o sistema esteja aberto para o recebimento de proposta. 

_,-·--...,, 

. . 

4.5. Se o regime triburario da empresa implicar o recolhimento de tributos 'em percentuais variaveis, a 
cotacao adequada sera a quecorresponde a media dos efetivos recolhimentos da empresa nos ultimas doze 
meses. 

4.4. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de exclusiva 
responsabilidade do licitante. · · 

4.3. Nos valores propostos estarao inc!usos todos os custos operacionais, encargos prevtdenciarios, 
trabalhistas, tributaries, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do 
objeto. 

4.2. Todas as especificacoes do objeto contidas na proposta vinculam o !icitante. 

ccf1'~· ""':,t~ 
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4.1.2. 0 licitante devera enviar a sua proposta mediante o preenchimento previo das infc:r~a~'oef exigidas no 
Sistema. 

4.1. 3. 0 Acesso para participar das llcitacoes esta condicionado ao cadastro previo do interessado na Plataforma 
BBMNET Licltacoes. 



5. 17 Encerrada a etapa de lances, o sistema identlffeara as microempresas e empresas de pequeno porte 
participantes, procedendo a cornparacao com os valores da primeira colocada para o fim de aplicar-se o 
disposto nos arts. 44 e45 da Lei Complementar n' 123, de 2006. . ;. 

5.16 Caso o licitante nae apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta. 

5.15 Quando a desconexao do sistema eletronlco para o(a) Pregoeiro(a) persistir por tempo superior a 3 
(tres) horas a sessao publics sera suspensa e reiniciada somente ap6s decorridas vinte e quatro horas da 
cornunlcacao do fate pelo(a) Pregoeiro(a) aos participantes, no sltio eletronico utilizado para divulqacao. 

5. 14 No case de desconexao com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregao. o sistema 
eletrcnico podera permanecer acesslvel aos licitantes para a recepcao dos lances. 

5.13 Durante o transcurso da sessao publics, os licitantes serao informados, em tempo real, do valor do 
menor lance registrado, vedada a identiticacao do licitante. 

5.12 Serao aceitos lances inferiores, iguais ou superiores ao lance de menor valor ja ofertado. 

. · . 

5.11. No preqao eletr6nico o MODO DE DISPUTA';ABERTO", as licitantes apresentarao tarrces.publlcos e 
sucessivos, com prorroqacoes. - - - 

5.11.1. A etapa de lances da sessao publieaJera duracao de dez minutes e, apes Isso, sera prorroqada 
automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultirnos dois. minutes do perlodo de 
duracao da sessao publica. · 

5. 11.2. A prorroqacao eutomatlca da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois 
minutes e ocorrerasucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorroqacao, 

.--.. inclusive no caso de lances intermediaries. 
5.11.3. Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anterlores, a sessao publica 

encerrar-se-a automaticamente. e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a ordem final de 
classificacao. 

/·"-.... 

5.7. O lance devera ser ofertado pelo valor unitarlo do item ou global do lote, de. acordo corn'o mode de 
disputa. 

5.8. Os licitantes poderao oferecer lancessucessfvos, observando o horario fixado para abertura da sessao 
e as regras estabelectdas no Edital. 

5.9. O licitante somente pod era oferecer lance de valor inferiorou percentual de desconto superior ao ultimo 
por ele ofertado e registrado pelo sistema, deacordo com 9 criterio dejulqarnento. 

5.10. O procedimento sequira de acordo com·-6·MODO DE DISPUTA ABERTO . 

5.5. O sistema disponibilizara_ carnpo propno para troca de mensagens entre o(a) Pregoeiro(a) e os 
licitantes, bem coma as mensagens autornaticas enviadas pelo pr6prio sistema. · 

5.6. lniciada a etapa competitiva, os licitantes deverao encaminhar lances excluslvamente por meio de 
sistema eletronlco, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consiqnado no registro. 

5.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas 
participarao da fase de lances. 

5.3. t.Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante. 
5.3.2.A desclassiticacao sera sempre fundamentada e registrada no Sistema, com acompanhamento em tempo 

real por todos os participantes. 
5.3.3.A nae desclassificacao da proposta nae impede o seu julgamente definitive em sentido contrarlo, levado a 

efeito na fase de aceitacao. 
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5.3. Quando autorizado e devidamente justificado pelo(a) Pregoeiro(a), os licitantetpoatrao alterar a 
proposta anteriormente inserida no sistema durante a fase de analise de propostas. 



5.19.1 contiver vicios tnsanaveis; 
5.19.2 nao obedecer as especificacces tecnlcas contidas no Termo de Referencia: 
5.19.3 apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maxima definido para a 
contratacao; 
5.19.4 nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracao; \ ~ 
5.19.5 apresentar desconformidade com quaisquer outras exigencias deste Edita! ou seus anexosjf· 
desde que insanavel. . 

. . 

5.19 Sera desclassificada a proposta que: 

5.18.1 A neqociacao podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classincacao 
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apes a neqociacao, for desclassificado em 
razao de sua proposta permanecer acima do preco maxima definido pela Adrnlnistracao. 
5.18.2 A neqociacao sera realizada par meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais 
licitantes. 
5.18.3 O resultado da neqociacao sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo 
ticttatorlo. 

5.18 Encerrada a etapa de envio de lances casessao publlca, na hipotese da proposta do primeiro colocado 
permanecer acima do preco maxima ou inferior ao desconto definido para a contratacao, o(a) Pregoeiro(a) 
podera negociar condicoes mais vantajosas, ap6s definido o resultado do julgamento. 

5.17.6.1 empresas estabelecidas no territ6rio do'Estado ou do Distrito Federal do 6rgao ou entidade 
da Administrac;ao Publlca estadual ou distrital licitante ou, no caso de llcltacao realizada par 6rgao ou 
entidade de Municipio, no territorio do Estado em que este se localize; 
5.17.6.2. empresas brasileiras; 
5.17.6.3 empresas que irivistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais; 
5.17.6.4 ernpresas que cornprovern a pratica de mitiga9ao, nos termos da Lei n° 12.187, de 29 de 
dezembro de 2009. 

.-.. 

5.17.5.1 disputa final, hip6tese em que os licitantes empatados poderao apresentar nova proposta 
em ato contrnuo a classificacao: 
5.17. 5.2 avanacao do desempenho contratual previo dos licitantes, para a qua I deverao 
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito. de atesto de cumprimento de 
obriqacoes previstos nesta Lei; · 
5.17.5.3 desenvolvimento pelo licitante de acoes de equidade entre homens-e mulheres no ambiente 
de trabalho, conforms regulamento; 
5.17.5.4 desenvolvimento pelo licitante de progra_ma · de integridade (compliance), conforrne 
orientacoes dos 6rgaos de controle. 

5.17.6 Persistindo o empate, sera assequrada preferencia, sucessivamente, aos bens e servtcos 
produzidos ou prestados por: 

5.17.5 Havencfo empate entre propostas ou lances, o criteria de desempate seraaqueleprevlsto no art. 
60 da Lein° 14. t33, de2021; nesta ordem: ·· 

5.17.4 Nao se aplicara o_desempate de que tratam os arts. 44 e 45 da Lel:.Complementar n° 123/2006, 
quando a primeira colocada.tarnbem tiver se declarado microempresa ou empresade pequeno porte. ~ ' ", ~ 

5.17.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou nae se 
manifeste no prazo estabelecido, serao convocadas as demais licitantes microempresa e empresa de 
pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem de classificacao, 
para o exerclcio do mesmo direlto, no prazo estabelecido no subitem anterior. 

5.17.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma ultirna 
oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo de 5 (cinco) 
minutes controlados pelo sistema, contados apes a cornunrcacao autornatica para tanto. 
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5.17 .1 Nessas condicoes, as propostas de microempresas e empresas de peqd~')forte que se 
encontrarem na faixa de ate 5% (cinco per cento) acima da melhor proposta ou melhor lance serao 
consideradas empatadas com a primeira colocada. 



5.24.1 O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que nao alterem a 
substancia das propostas; 
5.24.2 Considera-se erro no preenchimento da planilha passlvel de correcao a indicacao de 
recolhimento de impastos e contrlbuicoes na forma do Simples Nacional, quando nao cablvel esse regime. 
5.24.3 O(a) Pregoeiro(a) solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02 {duas) horas, 
envie a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ap6s a negociac;ao realizada, em campo proprlo 
do Sistema, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessaries a 
confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados. Sujeito a deaclassltlcacao, caso nao 
faca no tempo determinado. 
5.24.4 E facultado ao(a) Pregoeiro(a) prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacao 
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de frndo o prazo. 

5.25 Caso o Termo de Referenda exija a apresentacao de amostra, o licitante classifrcado em primeiro lugar ~.~~ 
devera apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referencia, sob pena de nae aceltacao da propos~ 

5.24 Erros no preenchimento da planilha nao constituem motivo para a desclassificacao da proposta. A 
planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que nao haja rnajoracao 
do preco. 

5.23. 1 Em se tratando de servicos de engenharia, o ficitante vencedor sere convocado a apresentar a 
Administra<;ao, por meio eletronico, as planilhas com indica9ao dos quantitativos e· dos custos unitetios, 
seguindo o modelo elaborado pe/a Administra9ao, bem coma com detalhamento das Bonifica9oes e 

.,,.,....___ Despesas fndiretas (BO/) e dos Encargos Socieis (ES}, com os respectivos vafores adequados ao valor 
final da proposta vencedora, admitida a uti/iza9ao dos precos uniterioe, no ceso de empreitada por preqo 
global, empreitada integral, contratac;ao semi-inteqrede e contrata<;ao integrada, exclusivamente para 
eventuais adequa9(Jes indispensaveis no cronograma ffsico-financeiro e para ba/izar excepcional 
aditamento posterior do contreio. 

5.21 Em contratagao de SERV(COS DE ENGENHARIA, a/em das disposigoes acima, a eneuse de 
exequibilidade e sobrepreco consideret» o seguinte: 

5.21.1 Nos regimes de execu9ao por tarefa, empreitada por preco glo~ai ou.emprettede integral, semi- 
integrada ou inieqrede, a caracterizai;ao do sobrepteco se dara pela supeia¢ao do Valor global estimado; 
5.21.2 No regime de emprelteae por preco uniterio, a caracteriza,;ao do sobrepreco se cer« pela 
supera9ao do valor global estimado e pe!a superaqao de custo unlterio tiao como felevante; conforme 
planilha anexa ao edital; · · · ·· 
5.21.3 No caso de setvicos de engenharia, sereo consideradas inexequfveis ·asproposta_s_cujos valores 
forem interiores a 7'5% (setenta e cinco porcento) do valor orcedo pela Admi'nistra<;tlo, independentemente 
doregime de execucso. 
5.21.4 Sera exfgida garantia adicional do licitante vencedor cuja proposta for inferior a 85% (oitenta e 
cinco por cento) do velorotceoo pela Administra9ao, eauivetenie a diferen<;.a enti» esie. ultimo e o valor da 
proposta, sem preiulzo das demais garantias exigiveis de acordo com a Lei. . 

5.22 Se houver indlcios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessldade de 
esclarecimentos complementares, poderao: ser efetuadas dilig~hcias, para que a. empresa comprove a 
exequibilidade da proposta, 

5.23 Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respeotlvos custos 
unitarios por meio de Planilha de Custos e Forma9ao de Precos elaborada pela Admlnrstracao, · o licitante 
classificado em pnrnelro lugar sera convocado para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos 
valores adequados ao valor final da sua proposta, sob pena-de nao aceitacao da proposta. · 

que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e 
inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta. 

5.20.1.1 
5.20.1.2 

5.20.1 A inexequibilidade, na hip6tese de que trata o caput, s6 sera considerada ap6s diligencia do(a) 
Pregoeiro(a), que comprove: 

5.20 No caso de bens e services em geral, e indlcio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 
50% (cinquenta por cento) do valor orcado pela Admlnistracao. 
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6.7.4 Prova de regularidade perante a Fazenda estadual do domicflio ou sede do licitante, dentro do 
prazo de validade, na forma da lei; 

6.7.5 Prova de regularidade perante a Fazenda municipal do domicilio ou sede do licitante, dentro /f'do \ , 
prazo de validade, na forma da lei; · 

1!- I 

6.7.3 Prova de regularidade perante a Fazenda federal, dentro do prazo de validade, na forma da lei; 

6.7.2 Prova de tnscricao no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver, relative ao 
domicflio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual; 

6.7.1 Prova de inscricao no Cadastro Nacional da Pessoa Jurfdica (CNPJ); 

6. 7 REGULARIDADE FISCAL FEDERAL E TRABALHIST A 

6.6.2 Autcrizacao para o exercfcio da atividade a ser.contratada, quando cabivel. 

6.6.1 Ato constitutive, estatuto ou contrato social em vigor, ou registro empresarial devidamente 
registrado. Em se tratando de sociedade por acoes, o estatuto social devera vir acompanhado dos 
documentos de eleicao de seus administradores. 

6.6 HABILITACAO JURIDICA 

6.5 Os documentos previstos no Terrno de Referencia, necessaries e suficientes para demonstrar a 
capacidade oo licitante de realizar o objeto da licltacao, serao exigidos do licitante melhor classificado para 
fins de habilitacao, nos termos dos. 

6.2 O(a) Pregoeiro(a) verifcara se o licitante provisoriarnente- classificado em primeiro lugar atende as 
condlcces de partlcipacao no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei nQ'14.13312021, legislac;ao correlata 
e no item 2.5 do·.edital, especialmente quanto a.existencia pe sancao que lmpeca a partlcipacae no certame 
ou a futura contratacao, mediante a consulta aos segu!ntes cadastros: 

a) Re·gistro Cadastralou Registro de San9oes Administrativas do 6rgao licitante, se houver; e 
b) Consulta Consolidada de Pessoa Jurld'ca {TCU) Xiittps://certidoeswapf.apps.tcu.gov.br/), 

6.3 Caso atendidas as condicoes de partlcipacao; sera iniciado o procedimento de babilita9ao: •· 

6.4 Caso o licitante provisoriamente classificado.ern primeiro lugar enquadre-se no tratamente favorecido 
as ME/EPPs, o(a) Pregoeiro(a) obedecera ao dlsposto nos-arts. 42 e 43 da Lei Complementar n° 23/06. 

6.1 Encerrada a etapa de neqociacao e aceitacao, sera iniciada a fase de Habilltacao, ·onde sera 
disponibilizado ao licitante classificado em primeiro lugar, o comando para lnsercao dos documentos de 
Habilitacao. O prazo para a lnsercao dos documeritos· sollcitados nests edltalsera de 02. (duas) horas, 
a contar do disparo da mensagem da liberacao do comando para msercao dos documentos, sujeito a 
desclasslflcacao, caso nao faca no tempo determinado. · 

.~, ............ 

6 DA FASE DE HABILITACAO 

5.25.1 Por meio de mensagem no sistema, sera divulgado o local e horario de realizacao do 
procedimento para a avallacao das amostras, cuja presence sera facultada a todos os interessados, 
incluindo os demais licitantes. 
5.25.2 Os resultados das avaliacoes serao divulgados por meio de mensagem no sistema. 
5.25.3 No caso de nao haver entrega da arnostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita, 
ou havendo entrega de amostra fora das especificacoes previstas no termo de reterencta, a proposta do 
licitante sera recusada. 
5.25.4 Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado nae for(em) aceita(s). o(a) 
Pregoeiro(a) analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir- 
se-a com a verlftcacao da(s) amostra(s) e, assirn, sucessivamente, ate a veriflcacao de uma que atenda 
as especificacces constantes no Termo de Referencia. 
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6.10.3 Em se tratando de microempresa ou de empresa de pequeno porte, declaracao subscrita par 
representante legal do licitante afirmando o seu enquadramento nos criterios previstos no artigo 3° da Lei 
Complementar Federal n° 123/2006, bem como sua nao lnclusao nas vedacoes previstas no mesmo 
diploma legal. 

6.11 Os documentos exigidos para fins de habilltacac serao apresentados por meio eletronico, via Sistema .'..f 
BBMNET. ~ 

6.10.2 Declaracao de que suas propostas econ6micas compreendem a integralidade dos custos para 
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constinncao Federal, nas leis trabalhistas, nas 
normas infralegais, nas convencoes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta 
vigentes na data de entrega das propostas. 

6. 10. 1 Declaracao de que cumpre as exigencias de reserva de cargos para pessoa com deflciencia e 
para reabilitado da Previdencia Social, previstas no art. 93 da Lei n° 8.213/1991. 

6.10 DECLARACOES COMPLEMENTARES.OE APRESENTACAO OBRIGAT6RIA: 

6.9.3.1 Na ausencia da Certidao, a licitante em Recuperacao Judicial devera comprovar a sua 
viabilidade econ6mica, mediante documento (certidao au assemelhado) emitido pela instancia judicial 
competente; ou concessao judicial da recuperacao, nos termosdo artigo 5'8 da Lei n° 14.112/2020; au 
hornolcqacao do piano de.recuperacao extrajucicial, no caso da licitante se encontrar em recuperacao 
extrajudicial, nos termos do artigo 164, § 5° da lei n° 14.112/2020. 

6.9.3 Certidao negativa de feitos sobre falencia expedlda pelo distribuidor da sede do licitante, dentro 
de prazo de validade; 

6.9.1.1 0 Microempreendedor Individual-MEI, esta dispensado da apresentacao do Balance 
Patrimonial na forma do item anterior, conforme art. 1 .. 17.9 §2° do C6digo Civil e artigo 18-A, § 1 °.da Lei 
Complementar n° 12312006, entretanto devera apresentar a DASNSIMEI (Declaracao Anuat-;do Simples 
Nacional - Microempreendedor Inolvidual); · · 
6.9.1.2 E vedada a substituicao do BalancoPatnrnomal e da Dernonstracao doResultado do 
Exercicio por balancetes ou balances provisorios: / · · · 

6.9.2 Patrim6nio Liquide igual ou superior a JO% (dez.por cento) do valor estimado para.aconiratacao, 
devendo a comprovacao ser feita atraves do BalancoPafrirnonlal exigidb no item 6.9: 1; · 

6.9.1 Balance patrimonial. dernonstracao de resultado deexerclcio edernais demonstracoes contabels 
do ultimo exerclcio social, apresentados na forma da lei; 

QUALIFICACAO ECONCMICO-FINANCEIRA 6.9 

6.8.1.1 Havendo duvida acerca da veracidade do documento, o(a}Pregoeiro(a), podera promover 
diligencia, a fim .de comprovar a veracidade do documento, conforme Incise .I do Art. :64 da Lei 
n° 14.133/2021 . . ,.,.~,. 

6.8.1 Prova de aptidao para o desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas, 
quantidades e prazos com o objeto desta licitacao, per meio da apresentacao de atestado(s) ou 
certidaotoes) expedido{a) per pessoa juridica de direito publlco ou privado, em nome da licitante, 
comprovando que a licitante forneceu/executou, bens/servicos com caracterl sticas semelhantes e 
compativeis com o objeto do Edltat; 

6.8 QUALIFICACAO TECNICA 

6.7.8 Declaracao do cumprimento do disposto no incise XXXIII do art. 7° da Constitulcao Federal. 

6.7.7 Prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, dentro do prazo de validade; 

6.7.6 Prova de regularidade relativa a Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre cumprimento dos 
encargos sociais institufdos por lei, dentro do prazo de validade; 
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Os recurses interpostos fora do prazo nao serao conhecidos. 7.6 

7.5 0 recurse sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisao recorrida, a qua! 
podera reconsiderar sua decisao no prazo de 3 (tres) dias uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurse 
para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisao no prazo de 1 O (dez) dias uteis, contado do 
recebimento dos autos. 

7.4 Os recurses deverao ser encaminhados em campo pr6prio do sistema. 

7.3.1 O tempo minimo para manifestacao da intencao de recurse sera de 30 minutes. podendo o(a) 
Pregoeiro(a) dar provimento ou negar o mesmo. 

7.3 A intencao de recorrer devera ser manifestada imediatamente ap6s a declaracao de vencedor, sob 
pena de preclusao. 

7.2 O prazo para apresentacao das razoes recursais e de 3 (tres) dias uteis, contados da data de lntlrnacao 
ou de lavratura da ata. A interposicao do recurse sera comunicada aos demais licitantes, os quais poderao 
apresentar contrarrazoes em igual prazo, contado da lnterposicao do recurse, sendo assegurada a vista 
imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses 

7.1 A interposicao de recurse contra a decisao proferida pelo(a) Pregoeirofa) observara o disposto no art. 
165 da Lein° 14.133, de 2021. 

7 DOS RECURSOS 

6.17 Na hip6tese de o licitante· nao atender as e~ig~ncias:para habilitac;ao, o(a) Pregoeiro(a) exarnlnara a 
proposta subsequente e assim sucesslvarnente. naordem de classlticacao, ate a apuracao de urna proposta 
que atenda ao presente editaL 

...... - - 

6.15.1 Cornplernentacao de inforrnacoes acerca dos documentosja apresentados pelos licitantes e desde que 
necessaria para apurar tatos exlstentes a epoca da abertura do certarne: e 

6.15.2 Atualizacao de documentos cuja validade -tenha expirado apes a data de r:ecebimento das 
propostas; _ · 
6.16 Na analise dos documentos de habilita<;ao, a cornissao de ccntratacao podera sanar erros ou 
falhas, que nao alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisao 
fundamentada, registrada em ata e acesslvel a todos. atrlbuindo-lhes eficacla para fins de-h'abilitac;ao e 
classificacao. · · ·· 

.... ~ ..... ,., 
6.15 Ap6s a vlnculacao dos documentos para habtlitacao, nao sera permitida a substituiyao ou a 
apresentacao de novos documentos, salvo em sede de diligencia: 

6.13 A verificacao pelo(a) Pregoeiro(a), em sftios eletronlcos oficiais de 6rgaos e entidades emissores de 
csrtidoes constitui meio legal de prova, para fins de habllitacao. , · _ · , '. 

6.14 Os documentos aoicionais exigidos para habilitacao serao enviados po; meio do 'Sistema; em formate 
digital, no prazo estiputado pelo(a) Pregoeiro(a). · · 

6.12 Eventual inabilitacao do licitante sera considerada para fins de apuracao da veracidade das 
lnforrnacoes prestadas na declaracao de cumprimento aos requisites de habllitacao, conforme o art. 63, I, da 
Lei n° 14.133/2021. 
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6.11.1 Havendo duvida sobre a veracidade do documento, sera exigida a apreseL~la~1t dos originais 
nao-dlqltais: 
6.11.2 Na hip6tese de o documento nao constar expressamente o prazo de validade, este devera ser 
acompanhado de declaracao ou regulamenta9ao do 6rgao emissor que disponha sabre sua validade. Na 
ausencia de tal dectaracao ou regularnentacao, o documento sera considerado valido pelo prazo de 
60 (sessenta) dias, contados a partir da data de sua ernissao, quando se tratar de documentos referentes 
a hablhtacao fiscal e econOmico-financeira. 



devendo i· 
fl 

9.1 Qualquer pessoa e parte legitima para impugnar o Edita! ou solicitar esclarecimentos, 
protocolar o pedido no prazo de ate 3 (cinco} dias uteis antes da data da abertura do certame. 

9 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO 

8.5 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em aceitar 
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Adrninistracao, caracterizara o 
descumprimento total da obrigacao assumida. 

8.4 As sancoes de advertencia, impedimento de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade, bem como 
a sancao de multa aplicada em percentual de 0,5% a 30% incidente sabre o valor da proposta, respettarao o 
devido processo legal, obedecerao ao prazo de defesa previsto nos arts. 156 e seguintes, da Lei 
n° 14.133/2021. 

8.3 Na aplicacao das sancoes serao conslderados os elementos previstos no art. 156, § 1°, da Lei 
n° 14.133/2021. 

,,-----.. 8.2.1 advertencia; 
8.2.2 multa; 
8.2.3 impedlmento de licitar e contratar e 
8.2.4 declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motives 
determinantes da puni~ao ou ate que' seja promovida sua reabilitacao perante a pr6pria autoridade que 
aplicou a penalidade. 

8.1. 7 praticar atos ilicitos com vistas a trustrar os cbjetivos da licitacao 
8.1.8 praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n. 0 12.846, de 2013. 

8.2 Com fulcro na Lein° 14.133, de 2·021, a Adrninistracao podera, garantida a previa defesa, aplicar aos 
licitantes e/ou aojudicatarios as seguintes sancoes, sem prejufzo das responsabilidades civil e criminal: 

agir em conluio ou em descoritormidade corn a lei; 
induzir deliberadamente a erro no Julgarnento; 
apresentar amostra falsificada ou detsriorada; 

8.1.6.1 
8.1.'6.2 
8.1.6.3 

8.1.4 apresentar declaracao ou docurnentacao falsa exigida para o certarne ou prestar declaracao 
falsa durante a licita9ao · 
8.1.5 fraudar a ticltacao 
8.1.6 comportar-se de modo intdoneoou corneter fraude de qualquer natureza, em especial quando: 

8.1.2.1 nao enviaraproposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apos.a neqociacao; 
8.1.2.2 recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel; · ·; 
8.1.2.3 injustifitadamente, pedir para ser desclassificado quando encerrada.a.etapa.competltiva; ou 
8.1.2 .4 deixar de apresentar amostra; ·· · 
8.1.2.5 apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especiflcacces.do edital/ 
8.1.3 nao celebrar o coritrato oii na'oentregar a documentacaoexlglda para.a ccntratacao, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; ... - 
8.1.3. 1 recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata.de registro de preco, cu a aceitar 
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Adrninistracao; 

8.1.1 deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer documento 
que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame; 
8.1.2 Salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a proposta 
em especial quando: 

8.1 Comete tnfracao administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa: 

8 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES 

Estado do Ceara 

o'""r ... "'~t. ~ "«- 
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Prefeitura Municipal de Taua 8 r_.,,.. ~ 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimenta Eee~~is0, ~cnol6gico, 
Cientffico e Empreendedorismo ,..~,. · · · .t 

"c)J) ~,.<:- 

7. 7 0 recurso e o pedido de reconslderacao terao efeito suspensivo do ato ou da'"~ecisio recorrida ate 
que sobrevenha dscisao final da autoridade competente. 



11.1. 3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contra to ou a ata de registro de preco, ou a aceitar J' 
ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Adrninlstracao; 

j 

11.1.3. nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 

11.1.2.1. nao enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a neqoclacao: 
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigfvel; 
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou 
11.1.2.4. deixar de apresentar amostra; 
11.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as espectficacoes do edital; 

11.1.1. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame ou nao entregar qualquer 
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame; 
11.1.2. Salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado, nao mantiver a proposta 
em especial quando: 

11.1. Comete infrac;:ao administrativa, nos termos da ·lei, o licitante que, com dolo ou culpa: 

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SAN(;OES 

10.6 A exlstencia de precos registrados lmpllcara compromisso de fornecimento nas condicoes 
estabelecidas, mas nae obrigara a Administra9a_o a· contrafar, facultada a reallzacao de licita9ao especlflca 
para a aquisicao pretendida, desde que devidamente justificada. 

10.7 Na hip6tese de o convocado nae assinar a ata de reqistro de precos no prazo e nas condicoes 
estabelecidas, flea facultado ~ Adrninlstracao convocar os licitantes remanescentes do cadastro de reserva, 
na ordem de ctasstttcacao. para faze-lo em igual prazo e nas condicoes propcstas pelo primeiro classificado. 

10.3 A ata.de registro de precos poderaser assinada por rneio.de assinatura digital. 

10.4 serao formalizadas tantas Atas de Registro de Precos quantas forem necessanas para o registro de 
todos os itens constantes no Termo de Referencia, .com a indica9ao do licitante venceder, adesctlcao do(s) 
item(ns), as respectivas quantidades, precosreqtstrados e .demais condlcoes. · 

10.5 0 preco registrado, com .a indicacao dos 'Iornecsdores, sera divulgado no PNCP e· disponibilizado 
durante a vigencia da ata de registro de precos: · 

(a) a solicitacao seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo; e ;. 
(b) a justificativa apresentada seja aceita pela Aorninistracao. · 

10.2 0 prazo de oonvocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual perlodo, mediante -soticitacao do 
licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que: · 

10.1 Homologado o resultado da licltacao, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 05 (cinco) dias, 
contados a partir da data de sua convocacao, para assinar a Ata de Registro de Precos, cujo prazo de validade 
encontra-se nela fixado, sob pena de decadencia do direito a contratacao, sem prejulzo das sancoes previstas 
na Lein° 14.133, de 2021. · · 

10 DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 

9.4 Acolhida a impuqnacao, sera definida e publicada nova data para a realizacao do certame. 

9.3 A impuqnacao ao edital e o pedido de esclarecimento poderao ser realizados na forma eletronica, via 
Sistema BBMNET. 

t"'''"'. ~,,, .. 
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9.2 A resposta a impugna9~0 ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrOnico oficial no 
prazo de ate 3 (tres) dias uteis, limitado ao ultimo dia util anterior a data da abertura do certame. 



11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em , 
aceitar ou retirar o instrumento equivalents no prazo estabelecido pela Adrnlnistracao, descrita no item 8.1.3:f}: 
caracterlzara o descumprimento total da obriqacao assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda JW · . 

• 1 

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancao de declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, 
em decorrencia da pratica das infracces dispostas nos itens 8.1.4, 8.1.5, 8.1.6, 8.1. 7 e 8.1.8, bem coma pelas 
infracoes administrativas previstas nos itens 8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3 que justifiquem a lmposicao de penalidade 
mais grave que a sancao de impedimento de licitar e contratar, cuja duracao observara o prazo previsto no 
art. 156, §5°, da Lei n.014.133/2021. 

11.7. A sancao de impedimenta de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorrencia das 
mfracoes administrativas relacionadas nos itens 8.1.1, 8.1.2 e 8.1.3, quando nae se justificar a lmposicao de 
penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no ambito da Adrninistracao Publica 
direta e indireta da Prefeitura Municipal de Taua, pelo prazo maxima de 3 (tres) anos. 

11.6. Na apllcacao da sancao de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias 
uteis, contado da data de sua intlmacao. 

11.5. As sancoes de advertencla, impedimenta de licitar e contratar e declaracao de inidoneidade para 
licitar cu contratar poderao ser aplicadas. cumulativamente ou nao, a penalidade de multa. 

11.4.2. Para as infra9oes previstas nos itens 8.1.4, 8.1.5, 8.1.6, 8.1. 7 e 8.1.8, a multa sera de 15% a 
30% do valor do contrato licitado. 

11.4.1. Para as infracoes previstas nos itens 8. 1.1, 8.1.2 e 8.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do valor 
do contrato licitado. 

11.3.1. a natureza ea gravidade da infra9ao cometida. 
11.3.2. as peculiaridades do caso concrete · 
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes 
11.3.4. OS danos que dela provierem para a Administra9ao Publica 
11.3.5. a implantacao au o aperfeicoarnento dEf programa de integridade, conforme .norrnas e 
orientacoes dos 6rga·os de controle. · 

11.4. A multa sera recolhida em percentual 'de 0,5% a::30% incidente sabre o valor do contrato licitado, 
recolhida no prazo maxima de 90 (noventa) dias uteis, a contar da comunlcacao oflcial. 

11.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 

11.2.1. advertencia: · 
.A,. 11.2.2. multa: 

11.2. 3. impedimento de ·licitar e contratar e . 
11.2.4. declaracao de .inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motives 
determinantes da punic;ao ou ate que seja promovida sua reabilitacao perante a proprta autoridade que 
aplicoua.penalidade. 

11.2. Com fulcro na Lein° 14.133, de 2021, a Adrninistracao podera, garai;itida-a previa defesa, aplicar aos 
licitantes e/ou acjudicatarios as seguintes sancoes, sem prejulzo das responsabilidades civil e criminal: . :·. .": 

praticar atos illcitos com vistas a frustrar os objetivos da licita9ao 
praticar ato lesivoprevisto no art. 5° da Lei n.? 12.846, de 2013. 

11.1.7. 
11.1.8. 

11.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei; 
11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento; 
11.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada; 
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11.1.4. apresentar declaracao ou docurnentacao fa Isa exigida para o certame ou prestar declaracao 
falsa durante a licita9ao 
11.1. 5. fraudar a licitacao 
11.1.6. comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial 
quando: 



12.1 O Duvidas ou esclarecimentos adicionais sobre o uso da Plataforma BBMNET Licitacoes podem ser 6 • 
obtidas nos canais de atendimento da Plataforma BBMNET Licltacoes, pore-mail, whatsapp, telefone e chat J· 
disponiveis no Portal www.novobbmnet.com.br. 

~f 

12.9 0 Manual de operacoes da Plataforma BBMNET Licitacoes encontra-se disponfvel aos interessados 
no Portal www.novobbmnet.com.br. 

12.8 O desatendimento de exigencias formais nao essenciais nae importara o afastamento do licitante. 
desde que seja passive! o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse 
publico, 

12.7 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edita! e seus Anexos, excluir-se-a o dla do infcio e incluir- 
se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Adrninistracao. 

12.6 Os licitantes assumem todos os custos de preoaracao e apresentacao de suas propostas e a 
Adrnlnistracao nao sera, em nenhum caso, resporrsavel por esses custos, independentemente da conducao 
ou do resultado do processo licitat6rio. 

12.4 A nornologacao do resultadodesta licita9ao nao lmpltcara direitoa contratacao, 

12.5 As normas disciplinadoras da licita9a·o serao sempre interpretadas em favor da arnpliacao da disputa 
entre os interessados, desde que nao comprometam o interesse da Adrninlstracao, o princfpio da isonomia, 
a finalidade e a sequranca da contratacao. 

12.3 Todas as referenclas de. tempo no Edita!, no aviso e durante a sessao publica observarao o horario de 
Brasilia - OF. · 

12.2 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer Jato superveniente que impeca a realizaeao do 
certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util subsequents, 
no mesmo horario anteriormente estabelecido, .desde que nae haja comunlcacao em contrarlo, pelo(a) 
Pregoeiro(a). 

12.1 Sera divulgada ata da sessao publica no slstema eletronico. 

12 DAS OISPOSICOES GERAIS 

11.13. 0 recurse e o pedido de reconsideracao terao efeito suspensive do ato ou da decisao recorrida ate 
que sobrevenha decisao final da autoridade competente. 

11.14. A aplicacao das sancees previstas neste edital nao exclui, em hipotese algurna. a obriga9ao de 
reparacao integral dos danos causados. · · 

. .· 
11.12. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracao da aplicacao da sancao de declaracao de 

.,,....... inidoneidade para licitar ou contra tar no ·prai:o de 15-(quinze) dias uteis, .contado da data da intirnacao, e 
decidido no prazo maxima de 20 (vinte) dias uteis, contado do seu receblmento, 

11.11. Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias utels da aplicacao das sancces de advertencla, multa e 
impedimenta de licitar e contratar; contado da data da intima9ao, o qual sera dirigido a autoridade que tiver 
proferido a decisao recorrtda, que, se nao a reconsiderar no prazo de 5 (clnco) dias utels, encarninhara o 
recurse com sua motivacao a autoridade superior, que devera proferir sua decisao no-prazo maxirno de 20 
(vinte) dias uteis, contado do receblmento dos autos. ··· · · 

11.10. A apuracao de responsabilidade relacionadas as sancoes de impedimenta de licitar e contratar e de 
declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de processo de 
responsabilizacao a ser conduzido por comissao composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que 
avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 
(quinze) dias uteis, contado da data de sua lntirnacao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que 
pretenda produzir. 

Estado do Ceara 
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da garantia de proposta em favor do 6rgao ou entidade promotora da llcitacao, nos termos do art. 45, §4° da 
IN SEGES/ME n. 0 73, de 2022. 
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··~@'" ~ 
Ordenador de Despesas da Secretaria .do rab ho, Desenvolvimento Economico, 

Tecnol6gico, Cientffico e Empreendedorismo 
·· 6rgao Gerenciador 

,._......., 

Taua - CE, _12 de marco de 2024. 

12.14.3 ANEXO Ill - Minuta da Ata deReqistro de Precos: 

12.14.4 ANEXO IV- Minuta de Termo de,.C~nfrato;,, •.. 

12.14.2 ANEXO II -Modelos de oectaracoes: 

a) Declaracao do cumprimento do disposto no inciso XX.XIII do art .. 7° claConstituic;:ao Federal; 
b) Declaracao de que suas propostas econ6micas compreendem a integralidade dos custos para 

atendimento dos direltos trabalhlstas assegurados na ·constitui9ao Federal; 
c) Declaracao de que cumpre as exiqencias de reserva de cargos para pessoa com deficiencia e 

para reabilitado da Previdencia Social, previstas no art. 93 da Lei n? 8.21311'991; . . 

,,,-··-...... -. 

12.14.1 ANEXO I - Termo de Referencia; 

12.13 Quaisquer lnformacces poderao ser obtidas diretamente no Setor de Llcltacao da Prefeitura de Taua, 
situada na Rua Juscelino Kubitscheck de Oliveira, bairro Tauazinho, Taua - CE. CEP: 63.660-000. (Predlo do 
Novo Centro Administrative). oupelo e-mail pregao.taua@gmail.com 

12.14 lntegram este Edita!, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos: 

12.12 O Edital e seus anexos estao dlsponlveis, na integra, no Portal Nacional de contratacoss Publicas 
(PNCP), no Portal da Transparencla da Prefeitura Municipal de Taua, endereco eletr6nico 
https:l/www.taua.ce.gov.brllicitacao.php e no Portal de Llcitacoes dos Municipios do TCE-CE, endereco 
eletronico https:llmunicipios-licitacoes. tee. ce. gov. brl. 

12.11 Em caso de divsrqencia entre dlsposicoes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que 
comp6em o processo, prevalecera as deste Edital. 

•e'""r= . .,..:i,. 
.... O' • 

.[ 101' (~ 
Estado do Ceara § - Fis :- ~ 

Prefeitura Municipal de Tana w ~ ? 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Ec~funi~.d elmo~gico, 
Cientifico e Empreendedorismo ~.. i"' 

~ll..·•.•::,1u•'~'r) 



• 

(Conform~0'qocumento. Anexo) 

ANEXO I 

TERMO DE REFERENCIA 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento 
Cientifico e Empreendedorismo 

.r>. 

,,.-·, 



Taus .e um rnumcfpiubrasileiro do Estado do·ceara, na regiao do S.ert,ao dos.Inhamuns. E o segundo 
maier municfpio cearense em area territorial, inserldo por complete no biorna da caatihga. Distante 
aproximadarnente 320 km da capital do.estado, Fortaleza. 

O municipio se de:stac.a na realiza9§0 de projetos plonelros voltados para a area da tecnoloqia e 
lnovacao, Err.i 2006 o m1:11,tcl~ia implantou, de forma pioneira, o Programa Cirlade Digital Gorn objetivo de 
promover inc1usao e alfabetiza9ao digital. 

Segcmoo dados da USAID - United States Agency for International Development, em 2002 apenas 
0,73% da popular;ao tauaaase tlnha acesse a internet. Dois anoa ap6s a tmplanta9ao do Prograrna Cldade 
Digital, em 20.08 cer.ca.rJe.22,4%da populacao ja tinham acesso-a internet no muaicJpio. 

Pt:ira,alem·dl:>.crescimento dos indicasores relacionactas a inclusaocllgital, o,municfpto,ganho.u varlos 
premlos por suasacces e ,polfticas inovadoras: 

• 1 ° lugar Estadual-a Naclona; no.Premio -Se~rae PrefeiteEmpresndedor. 

• 2° IU§.arno V Prem lo lbero-americano·de Cfdades::Oigitais. 

• 1° lugar nacionakna Pre.mio A Rede, na ·cateigoria ~etor Publlco, 

Em 2ll11 o .Miriliste6io da Clencia, Tecnologia,.l~1ova96es e Oomunicacees ·MCX-IC, insutuiu pela 
Portarla n? 376 <lPrograma Cldades Oigitais para todo o-pafs. 

Mais reoenremente, em 2022, o municfpio fez uma ampla reforma -adn;i1nistraliva·e a aprovacao de 
importantes leis voltadas 'para a modemiza-qao da adrruaistracao publica, para a atuali2:a9ao das polfticas 
publicas de lnclusao dig.ital, ecloca9ao para o trabalha-s gera9ao de emprego e renda. 

O Perque de D:esenvolv-im.ento Tecno!ogico de Taua - PADTEC TAl:JA. foi institufdo pela Lei 
Complementar n°09/2GZ2 e•tem, podirnalidade f.ome.ntar o desenvolvimento cle;,startups., lnstituicoes de ciencia 

,~ e tecnologia e empresas privacta·s-e:e·:base tecmol6gica e de difundir a cultera do cenhecimento e da inovacao 
dos setores astrateqlcos da alta, tecimlogia: no MtJnicfpio de Tawa. 

A implantacao das a.96-es de capacita~ao e .qualifica9ao ofel!t.adas no espaco do Parque de 
Desenvolvimento Tecnologtco de Taua - PADTEC t:ci.UA fortalecerao as polftlcas de lnclusao, cidadania e 
equidade voltadas para os jovens e popofa9ao em _geraf, fomentara o acesso desses [ovens e dernals 
cldadaos as novas tecnologias da·fndustr:iaAdl,. propnrclonando-lhes oportunidade de capacltacao tecnlca e 
engajamento para o mundo do trabalho, estando em slntenta com o ecossistema regional de lnovacao 
lnhamuns Valley tarnbem em fase de lrnplantacae .. 

Neste sentido, o Programa Municipal d:e. lnovacao, Empreendedorismo e Producao Cientifica e 
Tecnol6gica, tern como um dos seus objetivos promover o protagonismo da juventude e populacao local, 
possibilitando um espaco de aprendizado e inovacao por meio de processes colaborativos de crlacao, 
compartithamento de conhecimentos e uso de ferramentas de fabrlcacao digital, visando difundir a cultura do 
conhecimento e inovacao dos setores estrateqlcos da alta tecnologia do municipio de Taua. 

Atenta a vulnerabilidade social que afeta ajuventude local, a necessidade de maiores oportunidades 
para msercao no mercado de trabatho e a Quarta Rsvolucao Industrial - a chamada lndustria 4.0 -, o 
municfpio busca harmonizar suas polfticas com os programas e projetos desenvolvidos pela SNJ que visam 
alcancar o publlco [ovem, protagonlsta na forca de trabalho, bem como almeja promover o engajarnento nas 
novas tecnologias do mercado da inova9ao, buscando minlmizar a numero expressive de jovens nem-nem e 
estimular as dlversas habilidades e criatividade deles, com . foco na retomada da valoriza9ao e 
responsabilidade do cidadao. 

Dados do estudo "lmpactos da Pandemia na Juventude Cearence• realizado pelo Institute de_ 
Desenvolvimento do Trabalho (IDT) mostra que, em 2020, 28, 1% da popula9ao na faixa etaria d~ 15 a 24 \ 
anos se encontcava em sttua,;ilo de desemprego. • / .J,~ 

1. OBJETO 

1.1. REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISICOES DE MOBILIARIOS PARA 
OFERTA DE QUALIFICACOES NAS AREAS DE TECNOLOGIA, INOVACAO E EMPREENDEDORISMO E 
FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DE EMPRESAS E STARTUPS DE BASE TECNOLOGICA, JUNTO A 
SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, TECNQLOGICO, CIENTiFICO E 
EMPREENDEDORISMO DO MUNIC:f:'PIO DE TAUAICE. 

2. DESCRl<;AO DA NECE$JflADE: 

TERMO DE REFERENCIA 

~ ,ft'\r- ~:..,~ ""r: 
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3 _;.;;; .. ··' 6 8 --LFls i 

Estado do Ceara 111 ~ ~ w t 
P e. it M . . l d T . ,.;,;: C.l'l. . ~ 't. c PL ~"J rerei ura urucrpa e aua \. ~./ 1. · · · ; 
Secretaria do Trabalho, Desenvo1Vtll5W,<il ~~QOOmko, Tfeaol6gico1 .~~·l 
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Espera-se fomentar a gera9ao de emprego e renda, o desenvolvimento economico, a abertura de novos 
neg6cios locals, atrair novos investimentos externos, qualifica9ao da popula9ao para empreendedorismo, \ 
melhoria na qualidade do comercio varejista, melhoria do IDH municipal, diminui9ao da violencia de forma JI 
direta com a gera9ao de empregos diretos, dentre varios outros beneficios que serao desenvolvidos durante ·- 

,.:· dj)j _ 
. J ~ 

2.4. RESULT ADOS ESPERADOS 

O Projeto se dara no municipio de Taua, localizado no interior do Estado do Ceara. 

2.3 • LOCALIZA~AO: 

Serao beneficiados em torno 1,5 mil pessoas resldentes no municipio. 

2.2· BENEFICIARIOS: 

lmplantacao de FABlABs v.isamdo ofartar oporturrtsade de-capacltacao e contribuir para e-tormacso de [ovens 
empreendedores, em especial, aqueles em sltuacao de vulnerabilidade social, de. mod.o a fomentar a cultura 
ampreendedora ·e p:os.sib111tar a· cua9ao de novas oportunldades de trabalho e gera9ao de renda para a 
juventude tauaense. 
(FABLAB: labonatorto de experimerttaga:o.e:alta-tecnologia que fomantaracrtatlvidade, colaboracao e lnovacao 
para makers. ernpresas e instituic;&e.s·:cte,-ensifl'OJ. 
2.1.1. lmplantacao de esp:1:r90 :de·eOWORKlNG para fom.~f'lto ao empreendedorismo e desenvolvimento de 
empresas e startups de base··tecnol6gica. 
(COWORKING: co-trabalho, tl!abalho colaborativo o.u tr:abalho cooperativo, e um modelo de espa90 de 
trabalho que se baseia no compartifh·aITT.ento de espa:E;o e recurses de escrit6rio para estabelecer 
relacionamentos de neg6cios onde oferecem e/ou c:ontratam·servi9os mutuamente. Tambem visarn favorecer 
o surgimento e amadurecimento de idelas e proj.etos em equiJ!Je-}. 

2.1· OBJETIVOS: 

Ainda segundo as estrmativas citadas no estudo, cerca de 268 mil jovens - 140 mil do sexo 
masculine e 128 mif do feminine - estavam a procura de emprego no Ceara em 2020, respondendo por mais 
da metade de toda a populacao desempregada do estado {54,1%). 

Os chamados jovens nem-nem, pessoas com idade entre 15 e 29 anos que nao estudam nem 
trabalham compoern um contingente que sofreu um aumento expressive durante a pandemia em todo o Pais. 
No Ceara, o numero passou de 659,2 mil no quarto trimestre de 2019 - o ultimo sem fnterferencia da crise 
sanltarla - para 895,3 mil no segundo trimestre de 2020, o pior resultado da serte hist6rica iniciada em 2012. 

O desengajamento compromete negativamente o desenvolvlrnento pleno da cidadania, da 
responsabllidade social e familiar juvenil. Oportunlzar pratlcas inovadoras de capacltacao e de lnclusao digital 
a partir de espacos inovadores e de sducacao, voltadas para o mercado de traba!ho presente e futuro, 
buscando promover a criatividade des jovens, a gera9ao de renda e de habilidades empreendedoras e 
essenc1al para a insercao destes ja,vens· no mundo do trabalho e na vida produtiva. 

O fomento ao deseavelzlrnento de ernpresas e startups de base tecnoleqlca, dlferentemente do 
empreendedorismo convensional em que novas empresas surgem para dlsputar sspaco em mercados 
consolidados, saomuitoirnpertantes para a lnovacao. lsso porque o ernpreendedorlsmo voltado para o setor 
de startups tern a capacldade de criar modelos de neg6cfos inovadores, repetfvais eescalavels, mesmo que 
o ambiente seja de profundaincerteza eccnomlca. 

As startups se base ·recnot6gica t@m alto irnpacto no desenvolvtmento- eeenemlco, contribuindo 
significatlvamente para a. ~riagao de ernpregos em setores de alta teonokigia, Segundo a Assoclacao 
Brasileira de Startups, entre-2015 e 2019, o numero dessas empresas sublu de 4.f51 para 12.727. Ou seja, 
trtpllcou, dando um sslto de 207%, com uma media de ampliacao de 26,7.~% ao ano, Em 2021, esse dado 
chega a 13.700 empreendimentes cadastrados no Startupbase. 

Atsnto a necesslsane de modsrrnzacao da Admlnlstraeao Publiea, o muntcfpio editou no ano de 
2022 a Lei.Complementar n°2649 que institui afmplantacao.do Governo DigJitaldoMunicipio de Taua crlando 
uma Base Mui::iicipal de Services Publlcos fpr.esta9ao digtftal. dos services pwbliy;os municipais .para a 
popula9aoj; Cartas de Servi~~s :ao Usuarlo: Platetormas de Governe Digital {solu9oes dig·Jtais·par,a.a gestao 
das potttlcas flnal(sticas e· ~rnlm1nistraffvas 'E3 para o tramlfe de processes administrafiv.os ·eletconicos) no 
munlclpio; e Lafuor:l:lt6r10s de ln0Na9ao e Tecn0.IG.9iat 
Neste sentido, tambem se oh)jetiva com esta aq:ao a capacitacao de servidores municipais para o 
fortalecimen.to das a96es de mcdernlzacao admlnlstratlva ide governo atraves da qwalitrca9ao do quadro de 
servldores, da-area ·de rl da, !a.esfao municipal. 
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ITEM DESCRl<:;AO UNO QUANT VR UNIT. R$ VR TOTAL R$ 

1 ARMARIO BAIXO PARA ESCRITORIO EM A<:;O 8 996,15 7.969,20 
2 PORT AS (842X800X400mm) AxlxP UNO 
ARMARIO AL TO PARA ESCRITORIO EM AQO 
2 PORTAS 
Armarlo de ago BlCOLOR com 2 portas, 
confecclonado em Chapa cle .. a90 26 (0,45 mm). - 
Portas com fechamento-sobreposto. 

2 - Cont em 5 prateleiras .. sen do 1 fixa e 4 movers. UNO ~91,74 13.884,36 
com op9ao de re,gulag·em. 14 
- Fechadora-cilindaca tipo Yale com travamento 
da porta· na prateleira, fixa central. - Sistema de 
ventilacaocorn far-o.s:pafa clrculacao dear. 
-Tratamento antlcorroslvo. - Dlmensoes 
-aproxlmadas: 162,7 cm de altura x 75 cm de 
laruura x 40 cm de .erofundldade. 
ARMARIO ~L to 'MU.L T4USO EM M;o 2 I 
PO:RTAS .I Armario as aeo BICOLOR com 2 portas, 

J r 
confecclonado emchapa de a90.26lG.45 mm), - 
Portas com fechamento .sobrepcato. Psatelelras 

3 lnterrras. · UNO 6 1.227,49 , 7~364,94 
- Fschadusa ci!fndrica til!io Yale com travamento- 
da portana.pratelelra fixa central. - Sistema .de : 

ventuacao com furos, para clrculacao de ar. ; 

- tratamefito antlconoslso ' 
(2©0'TX900X4'f)Omm) AxtxP ' ; 

4 ARMARlO EM Ac;o,.coM. MU LOURA PA'RA UNO 2 UJ84,fi' 2.168,34 
PORTA DE :VJDRO (1737X480X400mm,) AxLxP 

5 ARMARIO ROUP:EIR<:ll 15 PORTAS PEQlJENAS 
LISAS:-(1930X1035X400mm) AxLxP com pltao UNO 4 t..817,08 7.268,32 
oara cadsade 

6 MESA EYE REUNIAO REi:'~fl.l'GULA~ COM 
POWER SOX (Altura: 750mm I Larg:ur:a:~ 2000mm UNO 1 1.613,73 1.613,73 
I Profundidade 90.0mm,) 
MESA PARA ESCRIT:ORIO' (ESTACAO DE 

7 TRABALHO) SEM 'GA~ETA (740.x1200x600mm}·. 762,32 45.739,20 
AxLxP -Tarnpo em ?1dpbp·de 25mm. Retaguatda l UNO 60 das mesas confeccionado em a90. Pes da mesa I I 

confeccionado em ago. COR: Preta com I 
vermelho 

8 PAINEL DIVISOR PARA ESTACAO DE . I 
TRABALHO (300X1131X15) AxLxP. COR: Preta I UNO 10 260,98 2.609,80 
com vermelho 
MESA PARA ESCRITORIO COM 02 GAVETAS I 9 {740x1500x600mm) AxLxP -Tampo em mdpbp de 864,70 15.564,60 
25mm. Retaguarda das mesas confeccionado em UNO 18 

I a90. Pas da mesa confeccionado em a90. COR: 
Cinza cristal com azut Del Rev 

10 PAINEL DIVISOR PARA ESTA<;AO DE 
TRABALHO (300X1477X15) AxlxP. COR: Cinza ! UNO I 4 269,05 1.076,20 
cristal com azul Del Rev 

11 
PORTA CPU BAIXO EM A<:;O COM RODINHAS UNO 50 87,01 4.350,50 (250X233X479)AxlxP 

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES: 

a execucao do projeto, fomentar a economia no perfodo p6s pandemia sendo esse uma solucao para lnclusao 
e acesso a uma melhor qualidade de vida cidadao, para a populacao de baixa renda residente do Ceara, 
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3.2 0 valor estimado para este objeto e de R$ 248.944,77 (duzentos e quarenta e oito mil, novecentos 
e quarenta e quatro reais e setenta e sete centavos). 

3.1 A defini9ao dos quantitativos e baseada no levantamento feito pela Secretaria do Trabalho, 
Desenvolvimento Econornlco, Tecnol6gico, Cientffico e Empreendedorismo, tendo em vista a necessidade da 
Prestacao dos servlcos em questao. 

CADEIRA EMPILHAVEL ESTOFADA Assento e 
encosto espaldar baixo em madeira compensado 
anatorntco de 12 mm. Assento e encosto em 

12 espuma de poliuretano injetada com densidade 277,70 16.662,00 
apropiada kg/m3. Revestimento em tecido UNO 60 

I poliester. Estrutura: Fixa ernpllhavel em tubo 
oblongo na cor preta. POLTRONA: 535x510x800 
(LxPxA). ASSENTO: Espessura 35/35 - 455x400 
(LxP). ENCOSTO: Espessura 30- 475x335 (LxA) 
CADEIRA PARA SALA DEAULA COM PORTA 
LIVRO E 4 RODAS Asseato-eEncosto: 
Polipropileno resistsnte a a1t0. impacto. 
Dimens6es: Assante: ,latgura 440(±20)mm, 
Profundidade 495(.±20:)mm. Encosto: Largura 

13 480(±20)mm, Altura :320{±20) mm. Espessura 898,,68 · 53.920,80 
rnlnlrna de4.(±1)mm. E'.'rgonomia: Assento e UNO 60 
encostcscssuem suserffcte de contato 
ergoPi6mi~. :Estr-utura: Material - Pes ·e travessas · 

. em tabos ds aeocemeno NBR1010 seccao 
=reclonda de·025,4mm(,±@,2mm) com parede de 

: 1,2mm(:t0.·,1rnm), porta llvros em a90 carbono 
laminadc-maclco corn 01l,52mm(t0:,2mm). 
CA'DEIRA PRESTEIENTE GIRA TO.RIA COM 
SRA~O.Alair:a Mfnima: 110-120 cm- •. l,ar,gura: 64 
cm. ProffmC\ifdade: 70 cm. Assento: Laragura: 5.3. 

14 cm. Profundidade: 55 era Espessura.-s cm. Altura UND 4 704,41 2;817,64 
do assenta ao,Cbao: 49,;59 cm. Altura d'o',br,aQo ' ae ch'ao-6~.l-?.9:,cm. Densidade do assento.e 
sncosto: 02~·. Peso supertado 120Kg. ~ 
CAOEIRA EXECUTIVAGIRATORIA SEM ' 

15 BRAQ,O A'ssento e :Enco:sto estofado em -espuma 
} 

440,.:31. 22.015,50 
tnjetada •. Capaeldade deiPeso de ate 100·kg, UNO 50 ' 

Renulaqem de Altura, 
MO'DULOHARA MESA DEEN.CAIXE. 
SEXTAVADA{m6.dulo ergonomico em formato 
de trapezlo) Malarial: Montantes em tubo de aco 
carbono com- diam.etro de 3B.1:mm icom espessura 
de t.smm, travessas das laterats.em tudo-de a90 
carbono retangular com 20rnm x 4.0mrn. corn 

16 espessura de t.srnrn, .tr,ay:e:ssas de amarrac;ao da UND ss 1.219,99 43.919,64 
estrutura em tudo de a90 carbono .r.etangulat"Com 
20mm x 40mm com espessura de 1,2mm. Sigma 
de flxa9ao das travessas de amarra<;.ao da 
estrutura em chapa de a90 carbono cem t.smm 
de espessura. Tolerancla de :t 0,2mm. 
DIMENQOES: 800mmx630mm (LxP) Angulo: 600 
Laroura menor: 270mm. Altura 760mm 

VALOR TOTAL R$ ........................................................ 248.944,77 
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9.1.2.1. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a execucao do 
contrato, determlnando o que for necessario para a regulariza9ao das faltas ou dos defeitos observados (Lei 
n° 14.133/2021, art.117, §1°). 

9.1.2. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos 
respectlvos substitutes (Lel n? 14.133/2021, art. 117, caput). 

9.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as 
normas da Lel n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequencias de sua lnexecucao total ou 
parclal (Lei nc 14.133/2021, art. 115, caput). 

9. MODELO DE GESTA.O DO CONTRATO 
9.1. RO TINA DE FISCALIZACAO CONTRA TUA'L. 

8 .3. Decldiu-se por invocar o lnstltute. da.sontratacao por rnelo oG.e· lieitaya'o para contratacao dos services 
almejados e suprir a lacuna.exlstente, garantlr:rdo-aescolha.:da. propestarnats vantajosa para a admlnlstracao 
publlca. Para que a contratar;ao seja bera sucedlda e atenda perfeltamerite a demanda da Secretaria, a 
contratada devera ser capaz de·realizar o servlco espeelftcados neste documento, de acordo com as ordens 
de fornecimento recebldas. 

8.2. Demtre- as. alterti:ativas para. o desenvolvimento da aqutslcao do obJeto aeirna mencionado e os 
itens descritos.-.sao·i:1eGessarlospar.a:.atender a dsmanda de execucao dor:efer.ldo-projeto. 

8. DESCRl<;Ao·oA S'OL,.UCAO COMO··.U~r-rooo . ' 

8.1. Trata-se da .Contratacao de emptesa para 'FUTURAS E :£VENTUAI.S . .AQUJSIGOES DE 
MOBILIARIOS PARA OFERTA: DE QUALIFICP>;~OES ~AS AREAS DE TEC..NOtOG'IA, 1NOVACAO E 
EMPREEK.ID.EDORISMO EFOMENTO AO DESENVOL\llMENTO DE EMP.RESAS E,ST:A.RiUPS DE' BASE 
TECNOLOGICA, JUNZO A :SECRETARIA~ 00 TMSALHO, DESENVOVJ.JMENTO ECON6MICO, 
TECNOLOGICO, CJ'ENTfFJCO EEMPREENDEDO'RJSMODO MUNJCfPIO-DE TAUWCE,.afiin de atender as 
necessidades e garantir o plsno desenv.0lv.iment-e- das tarefas rcealizadas· pela·Secretaria. 

• Secretar,ia,d:0 ]rabalho, D.esenvolvimeoto Economlco, Tecnol6gico, Cientffico,e:· Ernpre_endedor.ismo 
do Municlpio.de TauaiCe~ 

~ 
r-. 6. MODALID:6.DE:DA LIC:lifA<;AO: 

Pregao:MENOR .PREC'O POR ITEM 

7. 6RGAO ·GERENCTADOR 

5. DO MODO DE DISPUTA · 

MODO DE DISPUTA: AB.E'RTO 

4.1. A Licltacao fundamentar-se-a nas Leis: 

4. FUNDAMENTA<;AO LEGAL 

a) Lei Federal n° 14.133/21 e. suas alteracoes: 
b) Lei Complementar n° 1'23/2006 e suas alteracoes: e 
c) Decreto Munlcipal-de r:i0 1'120001/2023-GABP 

3.3 0 valor foi obtido ap6s consulta/pesquisa efetuada pela Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento 
Econ6mico, Tecnol6gico, Cientffico e Empreendedorismo, quanto ao ramo pertinente em sua categoria 
econ6mica e ao objeto demandado nas ultimas contratacees realizadas pelo munlcfpio de Taua, conforme 
mapa comparative e justificativa pela escolha os credores no processo. 
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12.1 O prazo de vigencia do contrato a ser celebrado e ate 31 de dezembro de 2024, a partir da sua · 
assinatura, podendo ser prorrogado na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, Podendo ser 
prorrogado na form a dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021. 

12. PERIODO DE VIGENCIA EDE PRORROGACAO CONTRATO: 

11. DOS RECURSOS EDA PREVISAO ORCAMENiARIA. 
11.1. As despesas decorrentes da Ata de Regjstr,o de Precos eerrerao pela fonte de recurses do(s) 6rgao(s) 
/entidade(s) participante{s) do SRP (Sistema de'Registro de Precos), a ser informada quando da lavratura do 
contrato. 

10.3 Havsndo erro na apres:emtac;:ao da J~ota Fiscal ou dos docurnentes p,ectinentes a contratacao, au, 
ainda, circunstancla que lmpeca a li<:julda.9ao da.despesa, como, por exeml,llo.,.obiiga9ao financeira pendente. 
decorrente de penalidade lmposta au imad1t9,p[enc;,ia, a pagam.ento .f.ieara so.b.r:es.tado ate que a Contratada 
providencie as medidas saneatroras. Nasta hiJ;>0tese. o prazo para pagamento lnlclar-se-a ap6s a 
cornprovacao da regulariza:¢0 da sltuaeas; nao acarretaado qualquer onus para a Contratante. 

.. 
10.1 Os-.pagam:entos .ser?o realizados mediamte a apresentacao da Nota Fiscal a Faturacorrespondente. 
A Fatura devera ser aprnwda, obrigatoriamerite, pelo Setor competente d~ Secr~taria do Trabalho, 
Desenvolvimenta E.conernico, Tecnoloqlco, Clentlflco e Empreendedorismo do Munfcipio de Taua/Ce, que 
atestara a execu.(}a.o-d0 objete contratado. 
10.2 Caso o faturamente seja aprovado pela Secretaria do Trabalho, eesemv.olvimento Economlco, 
Tecnol6gico, Clentlflso e Empreendedorlsrno: do Nh,micfpie de Taua/Ce, o· pagamenlo sera efetuado ate o 10° 
(decimo) dia util ap6s ojsrotocolo da fatura pela COt!}l1RATADO(A). 

1 o. no. PAGAiMENTO 

9.1.8. 0 r6rgao ou entidade podera convocar representante da empresa para adosao de, provide.Acias que 
devarn ssr cumpneas de lrnedlato (IN 5/2017, art. 44, §3°). 

9.1.7. As ·comunlca(}oes entre o ·argao ou entldade ea contratada devem serrealizadas. por escrito sempre 
que o .ato exigir tal formalidade, .admitlndo-se, excepclonalmente, o uso de· mensagem eletr6nica para esse 
fim. (IN 5/2:ot?; art. 44, §2°). 

9. 1.6.1. A inadimpfencia de· contratado em rela9ao aos encargos trabalhistas. ftscals e comercials nao 
transferlra a Aclmimistra9ao a responsabilidade pelo seu·pagamento e nao podera .. cneraro objeto .do contrato 
(Lei n° 14.13@/202.t, art. 121, § 1f!>) . r> 

.. --· .. 

9.1.6. Somente o confratade s-era responsavel pelos encargos trabalhlstas, prevldenclartos, fiscals e 
comerc!ais resultantes da,execw;ao do contrato (Lei ri0 14.133/2021. art. 121, caput); 

9.1.5. 0 contratado sera responsavel pe!os danos causados diretamente a Admlnistracao ou a terceiros em 
razao da execucao do contrato, e nao exclulra nem reduzira essa responsabilidade a fiscallzacao ou o 
acornpanhamento pelo contratante (Lei n° 14.133/2021, art. 120 ). 

9.1.4. 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir. a suas expensas, no 
total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vlclos, defeitos ou lncorrecoes resultantes de 
sua execucao ou de materials nela empregados (Lein° 14.133/2021, art.119). 

· e'1'1"':; .""_.,,~ ct'll'r: :ite 
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9.1.3. 0 fiscal do contrato lnforrnara a seus superiores, em tempo habll para a adocao das medidas 
convenientes, a situa9ao que demandar declsao ou provldencla que ultrapasse sua competsncla (Lei n° 
14.133/2021, art. 117, §2°). 
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~1J/(t 
Luis Tarlet;;;.Fre"-6scarvalho Reis 

Ordenador de Despesas da 
S.ecr.etaria do Trabalho, Desenvolvlrnento Economlco, 

lfecnol6gfc0., CienUfico e Empreendedorlsmo 
-,6rgao Gerenciad.or 

Taua - CE, 26 de Janeiro de 2024. 

13.2.0 prazo de entrsqa/execucao do objeto e de forma parcelada, conforme a demanda, a partir de 10 (dez) 
dias utels da ernlssao da ordem de compra/servtco. 

13. DO PRAZO E LOCAL DA ENTREGA 
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• 1 ° lugar Estadual e Nacional no Premio Sebrae Prefeito Empreeudedor. 

Para alem do crescimento dos indicadores relacionadas a inclusao digital, o municipio ganhou 

varies premios por suas acoes e politicas inovadoras: 

Segundo dados da USAID - United States hg~l!lc.y for International Development, em 2002 

apenas 0,73% da populacao tauaense tinha acesse a internet. Dois anos apos a implantacao do 

Programa Cidade Digital, em 2008 cerca de 22,4% da populacao ja tinham acessc a internet no 

municipio. 

O municipio se destaca na realizacdo de projetos pioneiros voltados para a. area da tecnologia 

e inovacao. Em 2006 o municipio impihrnt@u, de forma pioneira, o. Programa Cidade Digital com 

objetivo de promover inclusao ·e alfabetizayao digital. 

. 
3. L Tana e um municipio brasileiro de Bstado de Ceara, na regiao do Sertao dos Iahamuns. 

E o segundo maiorrmmiclpio cearense em area territorial, inserido.por complete no bioma da caatinga. 

Distante aproximadamente 3'20 km da capital do estade, Fortaleza. 

3. »ESCRT<;AO ])ANECESIDADE: 

2. 1. REGISTRO DE PRE<;OS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISI'QOES DE 
MOB'.ELIAR:IOS PARA OFERTA DE ·QUALIFICA<;OES NAS AREAS DE TECNOLOGIA, 
INOVA<;AO E EMPREENDEDORISMO E · -F0MENT0_ AO DESENVOLVNv.mNTO DE 
EMPRESAS E STARTIJ'PS DE BASE TE,CNOLOGICA, - ruNTO A SBCRETARlA DO 
TRABALNO, DESENVOLVIMENTO ECO.N6MICO, TECNOLOG[CO, CIEN'f1FTCO E 
EMPREENDEDORISMO DO MUNICIPIO VE TAUAICE. 

OBJETO 2. 

1.1. O presente documents -easacteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os 
devidos estudos para a.eontratacao de solucao que atendera a necessidade abaixo .especificada. 
1.2. O obj etivo principal .e estudar deralhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor 
solucao para supri-la, em observancia as nonnas vigentes e aosprincipios que regem.a Administracao 
Publica 

INTRODU<;Ao 1. 

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 

Estado do Ceara 
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O y <· 

v )27 ! ~. ~ r. C.P.L. ;! 
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Prefeitura Municipal de Tana 
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Atenta a vulnerabilidade social que .afeta a juventnde local, a necessidade de maiores 

oportunidades para insercao no mercado de trabalho e a Quarta Revolucao Industrial - a chamada 

Industria 4.0 -, o municipio busca harmonizar suas polfticas com os programas e projetos 

desenvolvidos pela SNJ que visam alcancar o ptiblico jovem, protagonista na forca de trabalho, bem 

como almeja promover o engajamento nas novas tecnolcgias do mercado da inovacao, buscando 

Neste searido, o Programs Municipal de Inovacao, Empreendedorismo e Ptadus;ao Cientifica 

e Tecnologica, tern comoum d.0.s seus objetives promover o protagonisrse da juventude e populacao 

local, possibilitando um espaco de aprendizado e inovacao por meie de precesses colaborativos de 

criacao, compartilhamente de conhecimentes e us.a de ferramentas de fabricacao digital, visando 

difundir a cultura do couhecimento e in:o¥ay§o dos seteses estrategicos da alta tecnologia do municipio 

de Tami. 

-~· 

A implantacao das as;oes de capacitacao e qualifica9ao efertadas no espaco do Parque de 

Desenvolvimento Tecnologico de Tami - PADTEC TAU.A fortalecerao as politicas de inclusao, 

cidadania e equidade v.ultadas para os jovens e jp.Qpula9ao em geral, fomentara o acesso -desses jovens 

e demais cidadaos as nevas tecnologias da -industcia 4.D, proporcionando-lhes cportunidade de 

capacitaeao tecaiea e engajamento para o mundo .do trabafho, estando em sintonia com o ecessistema 

regional de inovaeao Inhamuns Valley tambem em fase de. implaa1:a~atY. 

O Parque de- Desenvelvimento Tecnologico de Tami - P ADTEC TADA, foi instituido pela 

Lei Complementar n°09/2022 e tern por finalidade fomenter o desenvolvimento de startups, 

instituicties de cieneia, e tecnologia e empresas privadas de base tecnologica e de. difunilir a .cultura do 

conheeimente e da inovacao dos setores estrategiees da a:lta tecnologia no Municipio de Taua. 

Mais recentemente, em 2022, o munictpio fez uma ampla reforma administrativa e a 

aprovacao de importanres leis voltadas para a modemizacao da administracao publics, para a 

atualizacao das politicaa publieas de inclusao digital, educacao para o trabalho e gerayao de emprego 

erenda. 

• 1 ° lugar nacional no Premio A Rede, na categoria Setor Publico. 

Em 2011 o Ministerio da Ciencia, Tecnologia, Inovacces e Comunicacoes -MCTIC, instituiu 

pela Portaria n° 376 o Programa Cidades Digitais para todo o pais. 

• 2° lugar no V Premio Ibero-americano de Cidades Digitais. 
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As startups de base tecnologica tenr alto impacto no desenvolvimento economico, 

contribuindo significativamente para a criacao de empregos em setores de alta tecnologia. Segundo a 

Associacao Brasile:ira de Startups, entre 2015 e 2019, o numero dessas empresas subiu de 4.151 para 

12.727. Ou seja, triplicou, dando um salto de 207%, com uma media de ampliacao de 26,75% ao ano. 

Em 2021, esse dado chega a 13.700 empreendimentos cadastrados no Startupbase. 

O fomeato ao desenvoleimento de empresas e startups de base tecnolegiea, diferentemente 

do empreendedorismo conveneional em qne novas empresas surgem para disputar espaco em 

mercados consolidados, sao muito importanres para a inovacao. Isse porque o erapreendedorismo 

voltado para o setor de .startnps tem a capacidade de: criar modelos de negocios inovadores, repetiveis 

e escalaveis, mesmo que o ambiente seja de profunda ineerteza economics. 

O desengajamento compromete negativamente o desenvolvimento pleno da cidadania, da 

responsabilidade social e familiar juvenil. Oportunizar praticas inovadoras de capacita9ao e de 
inclusao digital a partir de espacos inovadores e de .educacao, voltadas para o mercado de· trabalho 

presente e future, bnscande promover a criatividade dos jovens, a geracao de renda e de habilidades 

empreendedoras e essencial para a .inser9a0 destes jovens rre mundo .do trabalho e na vida produtiva. 

Os eharaados jovens nem-nem, pessoas com idade entre· 15 e 29 anos que nao estudam nem 

trabalham cempcem um contingente que. sofreu um aumento expressive durante a pandemia em todo 

o Pais. No Ceara, o numem passou de 659,2 mil no quarto rrimestre de 2fl'J9 - o ultimo sem 

interferencia da erise sanitaria - para 895,3 mil no segundo trimestre de 2020, o pior Iesultaao da serie 

historiea iniciada em 2.012.- 

Ainda segunde as. estimativas citadas no estudo, cerca de 268 mil jevens - MO mil do sexo 

masculine e 128 mil do feminine - estavam a procura de emprego no Ceara em 2-02:0', zespendendo por 

mais da nretade de todaa populaya0 desenrpregadado estado (54, 1%). _,..._, 

Dados do estudo "Irnpactos da Pandemia na Juventude Cearence" realizado pelo Institute de 

Desenvolvimento do Trabalho (lDT} mostra que, em 2020, 28,1 % da populacao na faixa etaria de 15 

a 24 anos se encontrava emsituaq.ao de desemprego. 

minimizar o mimero expressive de jovens nem-nem e estimular as diversas habilidades e criatividade 

deles, com foco na retomada da valorizacao e responsabilidade do cidadao. 
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I ITEM DESCRICAO UNO QUAN:f VR UNl:T. R$ -VRTOTAL R$ 

1 ARMARIO BAIXO P4'~-E.SCRIT0RL0 EM,ACO 8 99.6,15 7.969,20 
2 PORT AS (842:X8flOX4UOmm) AxLxP U~l) 
ARMA RIO AL TO ·PARA ESCRl:tfOR:fO EM ACO 
2 PORTAS I 

Arrnario de a90 BJCOLOR com 2 portas, 
confeccionado em chapa de ago 26 (0,45 m.m~. - I 2 Portas com fechamento sobreposto. 991,74 13.884,36 

I UNO 14 
- Contern 5 prateleiras, sendo 1 ftxa e 4 m6veis, 
com oocao de regulagem. I 
- Fechadura cilfndrica tipo Yale com travamento 

I 
da porta na pratefeira flxa central. ~ Sistema de 
ventilacao com furos para clrculacao de ar. 

.. ---.,, 
. ...-... ... 

4. ESTIMATIV ARA'S< QUANTIDADES EV ALORES: 

Neste sentido, para a implantacao de FABLABs e para que possa ofertar mais oportunidade 
de capacitacao, contribnindo, assim, na formacao de jovens empreendedores, em especial.aquetes em 
situacao devulnerabifidadesocial, de modo a fomentara cultura-empreendedora epossibilitar a.criacao 
de novas oportunidades de tirabalho, e geracao de renda para a juventude tauaense, faz-senecessaric a 
aquisicao dos eqaipamentos para o .desempenho do. referido programs, 

(FABLAB: Iaboratorio.de experimentacao e alta tecnologia quefsmenta a oriatividade, colaboracao e 
inovacao para makers, empresas e instituicoes de ensino). 

3 .2. lmplantacao de espaco de:cCOWORKING parafemento .ae empreendederisme e deseavclvimentc 
de empresas e startups de base tecnologioa. 

(COWORKJN'G: eo-trabalhe, trabalho colaboraavo ou trabalho cooperativo, e um models .de espaco 
de trabalho que ·se baseia no compartilhamento .de espaco. e recursos de escritorio para estabelecer 
relacionamentos de negocios onde oferecem e/ou.contratam services mutaamente, Tambem visam 
favorecer e surgimersn e amadurecimento de ideias e projetos em equipejitambem se objetiva com 
esta a9ao a c.apircitm;.'iiu de servidores municipais -para· a. fortalecimento das acoes de medernizacac 
administrativa de govemo atraves da qualificacse do quadro de servidores da area de TI da gestao 
municipal. 

.··<::' 

Atento a necessidade de modernizacao da Administracao Publics, o municipio editou no ano 

de 2022 a Lei Complementar n° 2649 que institui a implantacao do Governo Digital do Municipio de 

Tami criando uma Base Municipal de Services Publicos (prestacao digital dos services publicos 

municipais para a populacao); Cartas de Services ao Usuario; Plataformas de Govemo Digital 

( solucoes digitai.s para a gestae das politicas finalisticas e-administrativas e para O· tramite de processos 

administrativos eletronices) aomunicipio; e Laboratories de Inovacao e Tecnolcgia, 
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- Tratamento antlcorrosivo. - Dirnensoes 
aproximadas: 162,7 cm de altura x 75 cm de 
largura x 40 cm de profundidade. 
ARMA RIO ALTO MUL TIUSO EM AyO 2 
PORT AS 

Armario de a90 BICOLOR ¢0111 2 portas, 
confeccionado em chapa .de:a.90 26 (0,45 mm). - 
Portas com fechamento sobreposto. Prateleiras 
internas. I UNO 6 

3 1..227,49_ 7.364,94 
- Fechadura cilmdncatlpo Yale com travamsnto 

I 
da porta-na pratelelra flxa central. - Sistema de 
ven.tilal}ao corn furos para clrcclacao de ar. 

- - Tratarrrento .anticoaesleo 

- (2007X900X400mm:) Axi.xP 
4 ARMARIO:EM A~OCOM MULDURA PARA 2 

I 1.084,17 2.168,34 I 
UNO I 

. PORtA llE VIDRO (1737X480X40.0rtlm) AxLxP 
5 ARMA'RIO RO:UP:EIRO 15 PORT.AS.-PEQUENAS 

USA:S (1930Xl035X400:mm) AxLxP cern pitao UND · 4 
para eadaado 1 .. 817,08 7. ;268,32 •' 

.. 
6 MESA .IDE.REUNIAO RETANGULA-ROOM ' · P'QWSR. BOX {AltLJra( 750mm·"-/ Lar.gara: ZB.OOmm l:!MD 1_ 

I Proiundidade900mm) 1.613,73 1.61'3,73 

.. MESI,\, PARA ESC.RITORIO {EST A<:;AO E>E ·· 

7 
. TRAB:b;LHO) SEM GA VETA (740x1200x6"00mm) 

762,'.J2 45.73.9,20 ,AxlxP -Tarnpo em rndpbp de 25mm. Retaguarda 60 
dasmesas ccntecctonado em a90. Pes damesa, UNO 

• cenfecclenado em aco. t::OR: Preta com 
,vennelh'o 

8 PAIN EL OlVISOR PARA E'ST.A:C,AO JD.~ 
TRABALH"O {.300X1"13-1X1'5) AxLxP. COR: Preta l UNO 10 
com verrnefho 260,98 2.609,80 

.MESAP~RA ESCRITORlo·co.M 02 G:A:\YJETAS 

9 
(740x1500x600mmj A*LxP -T-ampo em md~bp de 

18 8fii4,70. 25mm. Retaguarda das mesas c·0nfecciouado em UNO 15.564,60 
a90. Pes da mesa confecolonado em .a:90.. COR: 
Cinza cristal com.azul 'Del-Rey 

! 10 PAINEL DIVISORPARA ESTACA.O DE 
TRABALHO (300X147'7X.15) Ax:LxP. CCR: Cinza UNO 4 
cristal com azul Del Rey 269,05 1.076,20 

PORTA CPU BAIXO EM AQO COM RODINl1A5' UNO 50 
11 (250X233X479) AxLxP 87,01 4.350,50 

I CADEIRA EMPILHAVEL ESTOFADA Assento e 
encosto espaldar baixo em madeira compensado 
anatomlco de 12 mm. Assento e encosto em 

60 espuma de poliuretano injetada com densldade l UNO 12 apropiada kg/m3• Revestimento em tecido 277,70 16.662,00 

pollester. Estrutura: Fixa empilhavel em tuba l oblonco na cor oreta. POL TRONA: 535x51 Ox800 
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4.1. A definicao dos q_uantitativos e baseada no levantamento feito pela Secretaria do Trabalho, 
Desenvolvimento Economico, Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo do Municipio de 
Tami/Ce, tendo em vista a necessidade da aquisicao dos produtos em questao. 
4.2. 0 valor estimado para este objeto e de R$ 248.944,77 (duzentos e quarenta e oito mil, 
novecentos e quarenta e quatro reais e setenta e sete centavos). 

(LxPxA). ASSENTO: Espessura 35/35 - 455x400 
(LxP). ENCOSTO: Espessura 30 - 475x335 (LxA) 

CADEIRA PARA SALA DE AULA COM PORTA 
LIVRO E 4 RODAS Assento e Encosto: 
Poliproplleno resistente a ·alto :impacto. 

I 
Dlmensoes: Assento: Lar,gwra·~0(±20)mm, 
Profundidade 495(±20Jrom. Er:icosto: Lar.gura 
480(±20)mm, Altura.3Q0(:±20') mm. Espessura 60 

13 minima de 4(±1)rnm. Ergerrornia: Assento e I UND 898;68 ' 53.920,80 encosto possuem. supertlcle. de contato 
ergon6mlca. Estrcutw::a: Material - Pes e travessas 
em tubos de aeo.carbono NBR1010 seccao 
redendade 025.4mm(±0;2mm) com parede de 

I . 1,2mm(±0,1 mm1, p;orta IIvros em a90 carbono 
1 laminado,ma:ci90 com.·09,52mm(±0,2mm}. 

CADE1RA P<RESIDENTE GIRA TORIA ,COM, 

14 
BRA:$0-Altura Mfnima:'110-120 cm. Largura: 64 
cm. Profundidad:e: 7D cm. Assento: Largura: 53 
cm. Profundldade: 55;crn Espessusa: 9 cm. Altura UNO 4 

-do: assents ao· Chao: 49'-'59 cm. Altura do brace I 
7..04-.41 . Z.&17 •. 64 

ao cbao 6:S-79 cm. Densidade do assento. e 
.encosto: 024. Peso.suoortado 120:Kg, 
CADEIR'A E){ECUT:WA GIR:A:;rQRIA:SEM~ 
BRA.(;O. Assento e Bncesto estofado em 'espuma UNO. ' 50 

15 lnjetaea. Capacldeoe de; Peso de ate 1 oa kg •. 440,31 22.015;50· 
, Rei:iulaQerrr de Altura. 

--MODULO PAR:A NIESADE ENCAIXE 
SE-XTAYJADA (mox.talo ergonomico em formate 
de tr:apezloJ) Material·~ Montantes em tuba de· a90 
carboae corn.dtarnetso cte 38, 1 mm com espessura 
de t.smm, travessas.das laterals em tudo de a90 
carbono retangutarcom 20mm x 40mm cont 

16 
espessura de 1,9.mm, trav.essas de amarracao '(1{a 36 1..219,99- 43.919,64 e.str:cttura em ttldb de a·90 carbono retangular com UNO 
2©mm x40mmcomesp.es-.sura,·de 1,2mm. S.igma . 
de flxagao das travessas de,am:arra9ao,:da 
estrutur.a em chapa de a90 carbsaocom 1.,:9mm 
de espessura. Toierancle de ;t 0,2mm. 
DIMENQOES: 80Qmrox63-0mm (lxPI Angulo: 6.00 
Largura rnenor: 270mm, Altura 760mm 

VAL'OR.l!O;r.AL R$ ........................................................ 248.944,77 
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5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacao, onde nao ha transferencia de conhecimento, tecnologia au 
tecnicas empregadas, nao ha a necessidade de transicao contratual. 

5.5. Requisitos Necessaries ao Atendimento da Necessidade dos Orgaos Demandantes: 

5.4. Transicao Contratual: 

5.3.7. Orientar seus empregados para a destinacao dos residues reciclaveis descartados aos devidos 
coletores de residues reciclaveis existentes nos Iocais da execucao do objeto contratual. 

5.3.6. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas 
Tecnicas sobre residues solidos; 

5.3.5. Orientar sobre o cumprimeeto das normas de seguranca e medieina ds trabalho, tais como 
prevencao deiacendio nas areas da .. e.xecu9ao deebjeto contratual, .zelandn pelaseguranca e pela saude 
dos usuarios e da circunvizinhanca; 

5 .3 .4. Administrar situa~oes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos 
empregados, colaboraderes, usuarios e. ao meio ambiente; 

5.3.3.Abster-se·cle quaisquer atos de preconceito de raca.cor, sexo, orientacao sexualou est.ad© civil 
na sele9an de empnegades no quadro da empresa; 

5.3.2.Adotar praticas de gestao que garantam os -direitos trabalhistas e © atendimento as. nonnas 
internas de seguranca e medicina do trabalho para· seus empregados; 

5.3.1.Conduzir suas a9oes em conformidade com os requisites legais e regulamentos aplicaveis, 
observando tambem .a legislayao .ambiental para: a preven9ao de adversidades ao meio anrbiente .e :a 
Saude des trabalhadones e envolvidos na e~ecu~aO::do obj:eto contratual. . . 

5.3. Da Sustentabilidade; 

.c:-· 5.2. Duracao Jnieial do Contrato: 
5.2.1.0 prazo de vigencia deste contrato e ate 31 de -dezembro de 2024, a partir <la sua assinatura, 
podendo serprorrcgado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/20:21. 

5 .1. N atureza da Contratacao: 
Aquisicao de Insumos; 
Aquisicao de Equipamentos; e 
AquiSiQiio: de Bens de Capital 

5. REQUISITOS DA CONTRATA~AO: 

4.3. 0 valor foi obtido ap6s consulta/pesquisa efetuada pela Secretaria do Trabalho, 
Desenvolvimento Economico, Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo, quanto ao ramo 
pertinente em sua categoria economics e ao objeto demandado nas ultimas contratacoes realizadas pelo 
Municipio de Tana, conforme mapa comparative e justificativa pela escolha os credores no processo. 
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6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A) todas as condicoes 
necessarias ao pleno cumprimento <las obrigacoes decorrentes do Termo Contratual, consoante 
estabelece a Lei Federal n° 14.133/21; 
6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacces assumidas pelo Contratado, de acordo com o 
contrato e seus anexos; 

6. OBRIGA(:OES DA CONTRA TANTE 

5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que sange as c.outrata9oes pasa o objeto de prestacao de 
services ja citados atr.aves de contratacses realizadas pelo municipio de Tami e outros 6rgaos 
publicos, com o objetivo de ser verificada a existencia.de-solucoes compativeis/similares que venham 
a dar atendimento aos requisites e. necessidades apreseatadas no presente estudo, conforme mapa 
comparative e justificativa pela escolha os credores no preeesso. 

Relevancia dos requisttes estlpulados: 5.6. 

5.5.1.6. A centratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a presta9.a-c} dos services 
a serem contratados, sem interr:up.9.ao, .seja- por motive <lie ferias, .clescanso semanal, licence, falta 
ao service en demissao 'de empregades, sendo de exclusiva responsabilidade da 
CONTRAT ADA as, despesas com todos os encargos e obrigacces sociais, trabalhistas e fiscais. ~- 

5.5.1.5. A contratada sel'a responsabilizada per quaisquer danos pessoais ou materiais.eausados 
par seus -empregados e/ou preposto, quande do cumprimento do objete da prerensa eontratacao, 
decorsentes de dolo, negligencia, impericiaou impradencia; 

5.5. L4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessanos para a boa. 
comunicacso entre as partes, sendo, os .enderecos RSicos,. telefones para eoatato e endereco 
eletronico para recebimento e envio de correspondencias, e-mails com ordeas de fomecimento. 
e comunieados; - 

5.5.1.3. Dee,.onido o prazo estipulado na notificacao sem que tenha havido .a solueao do 
problema em relacfe as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciencia a 
Procuradonia, a fim de que se proceda a abertura de processo administrative em face da empresa, 
para aplicay'ao· das penalidades cabiveis. 

5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motive de forca maior ou ca-so fortuito, desde que 
justificados ate 24 {vinte e quatro) horns, antes do prazo de execucao, e aceitos pela contratante, 
nao serae censiderados come inadimplemento contratual; 

5 .5 .1.1. Os produtos deverao ser entregues no local, data e hara definidas pela Secretaria na 
ordem de compra. 0 praze para entrega dos· produtos sera de 10 (dez) dias uteis, apos 
recebimento da ordemde-compra. 

5.5.1. Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condicoes para execucao do 
objeto: 
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7.5. Providenciar a imediata correcao das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejufzos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros, 
provocados por ineficiencia ou irregularidede cometida por seus empregados e/ou prepostos 
envolvidos na execucao do objeto contratual. 

7.4. A tender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 
137, II, da Lein° 14.133/2021). 

7 .3. Manter durante toda a duracao do contra to, em- compatibilidade com as obrigacoes assumidas, 
todas as condicoes de qualificacao exigidas no processo. 

7 .2. Executar o objeto do Contrate.deconfonaidade com as c:0n-di90.es;-e·praz0s.,estabelecidos neste 
Termo Contratual e na propesta apresentada, a partir do recebimento da Ordem .de Aquisicao emitida 
pela Secretaria do Trabalho, Deseavolvimenro Economico, Tecnologico, Cientifico e 
Empreendedorismo. 

7 .1. Cumprir todas as- obrigacdes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo come 
exclusivamense seus os riscos e as- despesasdeeoaentes da boa e perfeita execu9ao do objeto. 

~ _,..-...... 

7. OBRIGACOESD.A CONTRA.TADA 

6.3. Entregar os produtos de acordo com os prazos e condicces estabelecidas no Termo de 
Referencia; 
6.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicoes, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao dos services, fixando prazo para a sua correcao, 
certificando-se de que as solucoes porele propostas sejam as mais adequadas. 
6.5. Notificar o Contratade, por escrito, sabre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no service 
prestado, para que seja per ele snbstituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas 
expensas; 

6.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos services, por servidor ou comissao 
especialmente-designada, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas, indicando .dia, mes e ano, 
bem come e nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando es apontamentos ,a 

,:{::::-- autoridade competente para: asprovidencias cabiveis; 

6.7. Efetuar o pagamente ao Contratado do valor correspondente ao objeto execatada, no prazo, 
fonna e coadicces estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro; 
6.8. Aplicar ao Contratado sancoes raotivadas pela inexecucaototal ou parciai do Centrato e pelas 
demais -infrai;oes: administratizas sujeitas.a fiscalizacao do Contratante; 
6.9. Cientificar a Procuraderia para ad09ii'o .das medidas -cabiveis quando do deseumprimento de 
obrigacoes pelo Contratado; · · 

6.10. Nae responder-por quaisquer compremissos assamidos pelo Contratado com terceiros, ainda 
que vinculades a execucao .do contrato, benr .como- por qualquer dano causado a terceiros em 
decorrencia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. 
6.11. Previamente a expe.digao da ordem de service, verificar pendencias, Iiberarareas e/ou adotar 
provideneias. cabiveis para .a regularidade do inicio ·da-- sua execucao. 
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--------------- 

9 .1. Trata-se da Contratacao de empresa para prestacao de service na locacao de equipamentos 
de infraestrutura destinados a eventos de pequeno porte promovidos pela Secretaria de Protecao Social, 
Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando atividades para a juncao social, afim de 
atender as necessidades e garantir o pleno desenvolvimento das tarefas realizadas pela Secretaria. 
9.2. Dentre as altemativas para o desenvolvimento da aquisicao do objeto acima mencionado e 
os itens descritos sao os necessaries e suficientes para atender a demanda dessa Secretaria. 
9.3. Decidiu-se por invocar o instituto da contratacao por meio de licitacao para contratacao dos 
produtos almejados e suprir a lacuna existente, garantindo a escolha da proposta mais vantajosa para 

9. DESCRI<;AO DAS'.OLIJ<;AO COMO UMTOJD.O 

8 .10. Havende erro na.apresentacao .da Neta Fiscal ou dos documentos peaiaentes ,a contratacao, ou, 
ainda, circunstancia que impeea a liquidayao da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira 
pendente, decerrente de penalidade impesta ou inadimplencia, o pa;gam:ent0 ficara sobrestado ate que 
a Contratada providencie .as metlidas- saneadoras, Nesta hiperese, o pra:ro para :pagatnento iniciar-se-a 
ap6s a comprovacao da regularizacao da sit:ua9ao,.nao aoarretando qualquer onus para a Contratante. 

8.9. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Trabalho, Desenvolvimeaeo Economico, 
Tecnologico, Cientifico e Empreeadedorismo, o pagamento .sera efetuade ate o ro0· (decimo) dia util 
ap6s o protocolo da fatura pela CONTRATADCJ(A). 

8.8. Os pagaraenros serii@ realizados mediante .a apresentacao da Nota Fiscal e Fatura 
corres pondeure, A F atura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Se tor· competente da Secretaria 
do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnologico, Cientifico e Empreendederismo, que 
atestara a execu~ao de .gbj,eto eontratado. ' 

8. DO PAGAMEN'FO 

7 .1:0. Nao·perruitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto n:a condicao 
de aprendiz para os maieres de quatorze, anos, nem permiti.r a ntilizacao .do trabalho do menor de 
dezoito anos em trahalho netumo, perigoso ou insalubre. 

7.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas,-.qualque.rc:>:c.arrencia 
anornral ou acidente qne se verifique no local da execucao do objeto contratual; 

7. 7. Os atrasos ocasionados por motive de forca maior ou caso fortuito, desde que notificado o prazo 
de 48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, 
Tecnol6gico, Cientffiqo e Empreendedarismo, nao serao considerados como inadimplemento contratual. 

7.8. Nao contratar, durante a vigencia do contrato, conjuge, companheiro eu parente em Iinha reta, 
co lateral ou por afinidade, ate· o terceiro grau, de .dirigente do contratante on do Fiscal ou Ge.~tor do 
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei' Federal n° 14.13.3[2.1; 

7.6. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciencia da impossibilidade de realizacao 
ou finalizacao do service no prazo estabelecido, para adocao de a9oes de contingencia cabiveis. 
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13.1. A Secretaria do Trabalho, Desenvolvimesro Economico, Tecnologico, Cientifico e 
Empreendedorismo do Manicipfo de Taua/Ce esta sendo motivada a invocar o instituto de 
contratacao por meio de Iicitayao publica com o inruite de recrutar empresas do ramo do objeto 
preten.dido para suprir a demanda existente, Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas 
solucces capazes de atender o objeto, a primeira e a promocao de licitacao publica por meio da 
modalidade pregao, em sua forma eletronica e a segunda .por mio de dispensa de licitacao, que 
dependera do valor estimado para a contratacao a ser levantado pelo setor de compras objetivando 
a contratacao do presente objeto. 

13. CONTRATA(:QES CORR.ELATAS/INTERDEPENDE:NTES 

12.1. Na:0 se aplica, 

12. PROVIDENCIAS PREVIAS A-0-GONTRATO 

11 .2. Tende em vista que fora executado- licita9ao par lote e a mesma procedeu-se come 
FRACASSADA, a Secretaria decidiu-se por ilTEM, na tentativa de obter o alcance de mais itens 
possiveis na realizacao decertame; visando, assim, propiciar uma amp la participacae de Iicirantes, que 
embora :aao disponham de capacidade para execucao. da totalidade do objeto, possam faze-1© com 
relacao a itens ou.unidades autcnomas. 

11. I. Conforme, incise Il do art, 4 7 da Lei n° 14 .13 3/2021, os servicos/aquisicao 4.evera@ .atender ao 
principio do pareelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamentevant.ajos.o,,JlliOCedendo- 
se a lieita9a0 com vistas ao melhor aproveitamente-des reeursos disponiveis no meread@·e,a.-ampliagao 
da competitividade sem perda da economiade.escala. 

11. JUSTIFICA.TIVAS Pi,IBA O PARCELAMENTO OUNAO.DASOLU'<;AO 

,,::::....-·, 

10. DEMONSTRATIVO DOS.RESULTADOS PRETENDIDOS: 
10. I. Espera-se fomentar a geraq;·fo de emprego e renda, o desenvolvimento econ6mico, a abertura 

de novos neg6cios Iocais, atrair novos investimentos· externos, qualificacao da populacao para o 
empreendedorismo, melhGtia na qualidade do comercio varejista, melhoria do IDH municipal, 
diminuicao da violencia.de forma direta com a geracso de empregos diretos, dentre varies outros 
bene.ficios q.ue seraodesenvolvidos durante a execucao do projeto, fomentara econsmie.no.pericdo 
p6s pandemia sendo essa uma solucao para inclusao e acesso a uma qualidade de vida eidadao, 
para a popula9ao de baixa renda residente do Ceara . .. 

a administracao publica. Para que a contratacao seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda 
da Seeretaria, a contratada devera ser capaz de realizar a aquisicao especificados neste documento, de 
acordo com as ordens de fornecimento recebidas. 
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Luis Tarleton Fr~~ cJlaum Reis 
Ordeaador de Despesas da 

Secretaria do Trabalho, Deseavolvimento Economico, 
Tecnologico, Cientirico e Empreendederismo 

- 6Jtga°O' :Gerenciador 

Taua/CE, 19 de Dezembro de 2023. 

VIABJLIDADE DA CONTRATACAO 14. 
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14.1. Conclui-se pela viabilidade da contratacao, considerando os requisitos e;ic.pos~;-·os pjecos 
avaliados, a aptidao para concretizacao do resultado pretendido, e, ainda, po/<aav:er ar1~~a9ao 
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------~ ' ------··· 

OBS.: as declara,;oes deverao ser emitidas em papel timbrado da empresa proponente e carimbada 
com o numero do CNPJ. 

(Nome e Numero Carteira de ldentidade do Declarante) 

------· em de de _ 

(Razao Social e ou Nome) , CNPJ e ou CPF n° sediada 
(endereco completo) Declare (amos) para todos os fins de direito, 
especificamente para participacao de licita9ao na modalidade de PREGAO ELETRCNICO (N° DO PREGAO 
ELETR6NICO), sob as penas da lei, que cumprimos as exigencias de reserva de cargos para pessoa com 
deficiencia e para reabilitado da Previdencia Social, previstas no art. 93 da Lein° 8.213/1991. 

DECLARAQAO DE QUE CUMPRE AS EXIGl=NCIAS DE RESERVA DE CARGOS PARA PESSOA COM 
DEFICJl=NCIA E PARAREABIUTADO DA PREVIDl=NCIASOCIAL 

(Nome e Nurnero Carteira de ldentidade do Declarante) 

-------·em .. de_. de_ .. _ 

(Razao Social e ou Nome) , CNPJ e ou CPJ= n". sediada 
(endereco complete) · . ·.. Declare (amos) para todos es fins de direito, 
especificamente para partlcipacao de llcitacaona modalidade de PREGAO: ELETR6NICO (N°_ DO PRE GAO 
ELETRONICO), sob as penas da lei, que a proposta.economica compreende a inteqralidade dos castes para 
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados ha constiturcac Federal, nas leis trabalblstas, nas riormas 
infralegais, nas convencoes coletivas de trabalhci e nos termos de ajustemento de conduta vigente~ na data 
de entrega das propostas. · · · 

DECLARACAO DE QUE SUAS PROPOSTAS ECONOMICAS COMPREENDEM A INTEGRALIDADE DOS 
CUSTOS PARA ATENDIMENTO DOS DIREITOS TRABALHISTAS ASSEGURADOS NA CONSTITUIQAO 

FEDERAL . 

(Nome e Numero Carteira de ldentidade do Declarante) 

-------·· em de de_. --- 

Razao Social e ou Nome) , CNPJ e ou CPF n° sediada 
(endereco completo) Declaro (amos) para todos os fins de direito, 
especificamente para participacao de tlcitacao na modalidade de PREGAO ELETRONICO (N° DO PREGAO 
ELETR6NICO), sob as penas da lei, que nae realiza trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na conolcao de aprendiz, a partir de 
quatorze anos, nos termos do inc[so:XXXIII do art. 7° da Constituicao Federal de 1988. 

Por ser verdade, firmo(amos) a presente. , 

ANEXO II -MODELOS DE DECLARACOES 

DECLARAQAO DO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO XXXIII DO ART. 7° DA CONSTITUIQAO 
FEDERAL 
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4.2. Ap6s a autcrizacao do 6rgao ou da entidade gerenciadora, o 6rgao ou entidade nao participante 
devera efetivar a aqulsicao ou a contratacao solicitada em ate noventa dias, observado o prazo de vigencia 
da ata. 

4.3. A adesao a ata de registro de precos por 6rgaos e entidades da Adrnlnistracao Publica estadual, \ 1 
distrital e municipal pod era ser exigida para fins de transferencias votuntarlas, nae ficando sujeita ao Ii mite de . 

1 
J: 

que trata o item 4.7. desde que seja destinada a execucao descentralizada de programa ou projeto federal e ~ 

J~ 

4.1.1. apresentacao de justificativa da vantagem da adesao; 
4.1.2. consulta e aceitacao previas do orgao ou da entidade gerenciadora e do fornecedor. 

4.1. Durante a vigencia da ata, os 6rgaos e as entidades da Adrninistracao Publica federal, estadual, 
distrital e municipal que nao participaram do procedimento de IRP poderao aderir a ata de registro de precos 
na condicao de nae participantes, observados os seguintes requisitos: 

4. DA ADES.AO A ATA DE REGISTRO DE PRECOS 

3.1. O 6rgao gerenciador sera a Secretaria do Trabalho. Desenvolvimento Econornico, Tecnol6gico, 
Cientrfico e Empreendedorismo do Municlpio de Taua/Ce. 

3. ORG.AO(S) GERENCIADOR E PARTICIPANTE(S) 

- 
Fornecedor (.razao social, CNPJ/MF. endereco, 'contatos, representante) 

I Marca I Item Especiflcacao ' Unidade Quantidade Valor Un Valor Total l 
! (se exioida no edital) 

1 I ! 

2.1. O preco registrado, as especiftcacoes do objeto, as quantidades de cada.item, fornecedor e as.dernais 
condlcoes ofertadas na proposta sac as que seguem:· .· 

2. DOS PRECOS, ESPECIFICACOES E QUANTITA nvos 

1.1. A presente Ata tern por objeto o REGISTRO DE PREQOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS 
AQUISl<;OES DE MOBIUARIOS PARA OFERTA DE QUALIFICA<;6ES·NAS AREAS DE TECNOLOGIA, 
INOVAQAO E EMPREENDEDORISMO E FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DE. EMPRESAS E 
STARTUPS DE BASE TECNOLOGICA, JUNTO A SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO 
ECONOMICO, TECNOL6.GICO, CIENT[FICO E EMPREENDEDORISMO DO MUNIGIPIO DE TAUA!CE. 
especificado(s) no(s) item(ns) do Termo de Referencia, anexo ·aoEdital do Preqao ·Eletronico n° • 
que e parte integrante desta Ata, assirn como •• as propostas cujos precos tenham sido registrados, 
independentemente de transcrlcao. · · 

1. DO OBJETO 
»<. 

Aos dias do mes de de 20_, a Prefeitura Municipal de Taua, Estado do Ceara, inscrita no CNPJ 
sob o n.? 07.849.532/0001-47, atraves da Secretaria de , neste ato representado(a) pelo(a) 
Ordenador de Despesas, da Secretaria de (Orgao Gerenciador), Sr.(a) , 
considerando o julgamento da Jicitacao na modalidade de Preqao, na forma Eletronlca, Processo 
Administrative n.0 , RESOLVE registrar os precos da empresa indicada e ,qualificada nesta Ata de 
Registro de Precos, de acordo com a classiflcacao por ela alcancada e na quantidade cotada, atendendo as 
condicoes previstas no edital de llcitacao, sujeitando-se as partes as normas oonstantes naLei n° 14.133, de 
1° de abril de 2021, no Decreto Municipal n° 1120001/2023-GABP de 20. de novembro de 2023 e em 
conformidade com as disposicoes a seguir: · · ·· 

ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° _ 
Preqao EletrOnlco n° --------- 
Processo n° _ 

ANEXO 111- MINUTA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taus 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnol6gico, 
Cientifico e Empreendedorismo 



\ 
5.7. 0 preco registrado com indica9ao dos licitantes e fornecedores sera divulgado no PNCP e ficara ~-. • 
disponibilizado durante a vigencia da ata de registro de precos. p , · 

J 

5.6.2. Quando houver o cancelamento do registro do licitante ou do registro de precos nas hip6teses 
previstas no item 9. 

5.6.1. Quando o licitante vencedor nao assinar a ata de registro de precos, no prazo e nas condicoes 
estabelecidos no edital; e 

5.6. A habilita9ao dos licitantes que comporao a que se refere o item 5.4.2.2 somente sera efetuada 
quando houver necessidade de contratacao dos licitantes remanescentes, nas seguintes hip6teses: 

5.5. Para fins da ordem de classiticacao, os licitantes ou fornecedores que aceitarem reduzir suas 
propostas para o preco do adjudicatario antecederao aquetes que mantiverem sua proposta original. 

5.4.2.2. Mantiverem sua proposta original. 

5.4.3. Sera respeitada, nas contratacoes, a ordem de classjflcacao dos licitantes ou dos 
fornecedores registrados na ata. 

5.4.2.1. Aceitarem cotar os bens. as obras ou os servlcos com precos iguais aos do adjudicatario, 
observada a classiflcacao da licttacao: e 

. ..-.. 

5.4. Ap6s a homoloqacao da-licitacao, deverao ser observadas as seguintes condlcoes para formalizacao 
da ata de registro de pre9os: ·. · · 

5.4.1. Ser:ao registrados na ata os precos e os quantitativos do adjudicatario, devendo serobservada 
a possibilidade de o licitante oferecer ou nao proposta en, quantitative inferiorao maxima previsto no edital 
e se obrigar nos limites dela; · 

5.4.2. Sera incluldo na ata, o registr:o dos licitantes ou dos fornecedores que: 

5.1. A validade da Ata de Registro de Precos sera de 1 (um) ano, contado a partir do primeiro dia util 
subsequente a data de divulga9ao no PNCP, podendo ser prorrogada por igual perfodo, mediante a anuencia 
do fornecedor, desde que comprovado o preco vantajoso. 

5.1. 1. O contrato decorrente da ata de registro de precos tera sua vigencia estabelecida no pr6prio 
instrumento contratual et observara no memento da contratacao e a cada exercicio financeiro a 
disponibilidade de credltos orcamentarios, bem come a previsao no piano plurianua', quando ultrapassar 
1 (um) exercfcio financelro. 

5.1.2. Na tormalizacao do contrato ou do instrumento substitute devera haver a. indlcacao da 
disponibilidade dos credltos orcarnentarios respectivos: 

5.2. A contratacao com osfornecedores registrados na ata sera formalizadapelo 6rgao ou pela entidade 
interessada por irrtermedio de instrumento contratual, ernissao de nota de ernpenho de despesa, autorlzacao 
de compra ou outro instrumento habil, conforme o art. 95 da Lein° 14.133, .de 2021. 

5.2.1. 0 instrumento contratual de· que trata o item 5.2. devera ser assinado no. prazo de validade 
da ata de registro de pre9os. · · · · 

5.3. Os contratos decorrentes do sistema cereqistro de precos poderao ser alterados, ·observado o art. 
124 da Lein° 14.133, de 2021. · · 

5. VALIDADE, FORMALIZACAO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 

4.4. E vedado efetuar acrescirnos nos quantitativos fixados na ata de registro de precos. 

comprovada a compatibilidade dos precos registrados com os valores praticados no mercado na forma do art. 
23 da Lein° 14.133, de 2021. 
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7.1. Na hip6tese de o preco registrado tornar-se superior ao preco praticado no mercado por motive 
superveniente, o 6rgao ou entidade gerenciadora convocara o fornecedor para negociar a reducao do preco 
registrado. 

7 .1.1. Caso nao aceite reduzir seu preco aos valores praticados pelo mercado, o fornecedor sera ;J\ : 
liberado do cornprornisso assumido quanta ao item registrado, sem aplicacao de penalidades 
administrativas. · " 

I 
rxJ 

7. NEGOCIA<;AO DE PRE<;OS REGISTRAOOS 

6.1.3.2. No caso da repactuacao. podera ser a pedido do interessado, conforme criterios definidos 
para a contratacao. 

6.1.3.1. No caso do reajustamento, devera ser respeitada a contagem da anualidade e o fndice 
previstos para a contratacao; 

6.1.3. Na hip6tese de previsao no edital ou no aviso de contratacao direta de clausula de 
reajustamento ou repactuacao sabre os precosreqlstrados, nos termos da Lein° 14.133, de 2021. 

6.1.2. Em caso de criacao, alteracao ou extincao de quaisquer tributes ou encargos legais ou a 
superveniencia de dlsposicoes legais. com comprovada repercussao sabre os precos registrados; 

6.1.1. Em case de forca maior, caso fortuito ou fate do principe ou em decorrencla de fatos 
..,......._ imprevisiveis ou previslvels de consequenclas incalculaveis. que inviabilizem a execucao da ata tal come 

pactuada, nos termos da alfnea "d" do inciso II do caput do art. 124 da Lein° 14. 133, de 2021; 

6. AL TERACAO OU ATUALIZACAO DOS PRECOS REGISTRAOOS 

6.1. Os precos registrados poderao ser alterados ou atuallzados em decorrencla de eventual ·redu~ao dos 
precos praticados no mercado ou de fate que eleve o custo dos bens, das obras ou dos services registrados, 
nas seguintes sltuacoes: · 

5.11.2. Adjudicar e firmar o contrato nas condicoes ofertadas peles- licitantes ou fornecedores 
remanescentes, atendida a ordem cla~sificat6ria,, quando fr~strada a negocia9ao de melhor condicao. 

5.12. A existencia de precos reqlstradosi '.itnplicara:: cornprornisso de fornecimento nas condlcees 
estabelecidas, mas nao obrlqara a Adrninlstracao a. contratar, facultada a realizacao de llcitacao especifica 
para a aquislcao pretendida, desde que devidamente justificada. 

5.11. t, Convocar para neqoclacao os demais licitantes ou torneceoores remanescentes cujos precos 
foram registrados sem reducao, observada a ordem de classiflcacao, .com vistas a obtencao de preco 
rnelhor, mesmo que acima do preco do acjudlcatario; ou · 

.,,. .. - ..... 

5.10. Quando o convocado naoassinar a ata de registro de precos no prazo e nas condlcoes estabelecidos 
no edital ou no avlso de contratacao; :e observado o disposto no item 5.6, observando o item 5. 7 e subitens, 
fica facuftado a Adrninistracao convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classiflcacao, para faze-lo 
em iguaf prazo e nas conolcces.propostas pelo primeiro classificado. 

5.11. Na hip6tese de nennurn dos licitantes que trata o item 5.4.2.1, aceitara contratacao nos termos do 
item anterior, a Administracao, observados o valor estimado e sua eventual atuallzacao nos termos do edital, 
podera: ' 

5.9. A ata de registro de precos podera ser assinada per meio de assinatura digital. 

5.8.1. 0 prazo de convocacao podera ser prorrogado 1 (uma) vez, par igual periodo, mediante 
solicitacao do licitante ou fornecedor convocado, desde que apresentada dentro do prazo, devidamente 
justificada, e que a justificativa seja aceita pela Adrnlnistracao. 

5.8. Ap6s a nornoloqacao da licita9ao, o licitante rnais bem classificado, sera convocado para assinar a 
ata de registro de precos, no prazo de 05 (cinco) dias, nas condicoes estabelecidos no edital de licitacao, sob 
pena de decair o direito, sem prejulzo das sancoes previstas na Lei n° 14.133, de 2021. 
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8.3. 0 6rgao ou entidade gerenciadora que tiver estimado as quantidades que pretende contratar sera \ 
conslderado participante para efeito do remanejamento. ~: 

'(/) 

8.2.2. De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade nae participante. 

8.2. O remanejamento somente podera ser feito: 

8.2.1. De 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade participante; ou 

8.1. As quantidades previstas para os itens com precos registrados nas atas de registro de prscos 
poderao ser remanejadas pelo 6rgao ou entidade gerenciadora entre os 6rgaos ou as entidades participantes 
e nae participantes do registro de precos. 

8. REMANEJAMENTO OAS QUANTIDADESREGISTRADAS NA ATA DE REGISTRO DE PRECOS 

7.2.6. O 6rgao ou entidade gerenciadora- cornunicara aos 6rgaos e as entidades que tiverem 
firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos sabre a efetiva alteracao do preco registrado, 
para que avaliem a necessidade de alteracao contratual; observado o disposto no art. 124 da Lein° 14.133, 
de 2021. 

. . 

7.2.3. Na hip6tese de cancetamento-do registro do fornecedor, nos termos do item 'antertor, o 
gerenciador convocara os fomecedores do cadastro de.reserva, na ordem de classiflcacao. para verificar 
se aceitam manter seus precos registrados, observadoo disposto no item 5.7. · 

7.2.4. Se nao obtiver exito nas nege6ta90es; .6 ·orgao ou entidade gerenciadora procedera ao 
cancelamento da ata de registro de precos, nos termos do item 9.4, e: adotara as medidas cablveis para a 
obtencao da contratacao mais vantajosa, .. · 

7.2.5. Na hip6tese de cornprovacao da rnaloracao do preco de mercado que inviabilize o preco 
- registrado, conforrne previsto no item 7.2 e no item 7.2.1, o 6rgao ou-enti.dade -gerenciadora atualzara o 

preco registrado, de acordo com a realidade dos valcres praticados ·p-elo mercado. 

7.2.2. Naohlpotese de nao cornprovacao da existenclade fato supervenienteque lnvlabilize o precc 
registrado, o pecido sera indeferido pelo 6rgao bu entidade gerenciadora e o for:necedor devera cumprir 
as obrigayoes estabelecidas na ata, sob pena de cancelamento do seu registro, nos termos do item 9.1, 
sem prejuizo das sancoes previstas na Lei n° 14.133, dei2021, e na legisla9ao apllcavet 

7.2.1. Neste case, o · fornecedor encamlnhara, juntamente com o pedido de alteracao, a 
docurnentacao comprobat6ria ou a planilha de custos que demonstre a inviabilidade do preco registrado 
em relacao as condicoes inicialrnente pactuadas. · 

7.2. Na hip6tese de o preco de mercado tornar-se superior ao preco reqistrado e o fornecedor nao poder 
cumprir as obrlqacoes estabelecidas na ata, sera facultado ao fornecedor requerer ao gerenciapora alteracao 
do preco registrado, mediante comprovacao de fato superveniente que supostamente o lmpossibilite de 
cumprir o compromisso. - ·· · - ·· · - 

7 .1.4. Na hip6tese de reducao do preco registrado, o gerenciador comunicara aos 6rgaos e as 
entidades que tiverem firmado contratos decorrentes da ata de registro de precos para que avaliem a 
conveniencia ea oportunidade dediliqenciarem neqcciacao com vistas a alteracao contratual, observado 
o disposto no art. 124 da Lei 11°· 14.133, de 2021. 

7 .1. 3. Se nao obtiver exito nas negocia9oes, o 6rgao ou entidade gerenciadora procedera ao 
cancelamento da ata de registro de precos, adotando as medidas cabiveis para obtencao de contratacao 
mais vantajosa. 

7.1.2. Na hip6tese prevista no item anterior, o gerenciador convocara os fornecedores do cadastro 
de reserva, na ordem de classiticacao, para verificar se aceitam reduzir seus precos aos valores de 
mercado e nao convocara os licitantes ou fornecedores que tiveram seu registro cancelado. 
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10.1. 0 descumprimento da Ata de Registro de Precos ensejara aplicacao das penalidades estabelecidas 
no edital. 

10.1.1. As sancoes tambern se aplicarn aos integrantes do cadastro de reserva no registro de precos \ • 1 

que, convocados, nao honrarem o compromisso assumido injustificadamente ap6s terem assinado a ata.. /7 
11~ 

• 

ft 

9.4.3. Se nae houver exito nas neqociacoes, nas hip6teses em que o preco de mercado tornar-se 
superior ou inferior ao preco registrado, nos termos dos artigos 26, § 3° e 27, § 4°, ambos do Decreto n° 
11.462, de 2023. 

10. DAS PENALIDADES 

9.4.2. A pedldo do fornecedor, decorrente de caso fortuito ou forca maier; ou 

9.4.1. Por razao de interesse publlco; 

9.4. 0 cancelamento dos precos regis.trados podera ser realizado pelo gerenciador, em determinada ata 
de registro de precos, total ou parcialmente, nas seguintes hip6teses, desde que devidamente comprovadas 
e justiticadas: 

9.3. Na hipotese de cancelamento do reqlstro do fornecedor, o .6Fgao ou a entidade gerenciadora podera 
convocar os licitantes que compoem o cadastro de reserva, observada a orsern de classlticacao. 

9.2. O cancelamento de registros nas hip6teses previstas no item 9.1 sera formaflzado por despacho do 
6rgao ou da entidade gerenciadora, garantidos os princlpios do contradit6rio e da ampla defesa. 

9.1.3. Nao aceitar manter seu preco registrado, na hip6tese prevista no artigo27, § 2°, do Decreto 
n° 11.462, de 2023; ou · 

9.1.4. Sofrer sancao prevista nos incisos Ill ouJ\/ do caput do art 156 da Lei n° 14: 133, de 2021. 

9.1.4.1. Na hip6tese de aplicacao de sancao prevista nos incises 111'.ou IV do caput do.art. _156:da Lei 
n° 14.133, de 2021, caso a penalidade aplicada ao fornecedor nao ultrapasse o prazo ·de vlgencia da 
ata de registro de precos, podera o 6rgao ou a entidade gerenciadora podera, mediante decisao 
fundamentada, decidir pela manutencao do registrhde precos, vedadas ccntratacoes derivadas da ata 
enquanto perdurarem os efeitos da sancao, 

9.1.2. Nao retirar a nota de empenho, ou instrumento equivalente, no prazo estabelecido pela 
Adrnlrustracao sem justificativa razoavel; 

9.1.1. Descumprir as condlcoes da ata de registro de precos, sem motive justificado; 

O registro do fornecedor sera cancelado pelo gerenciador, quarido o fornecedor: 9.1. 

8.6. Caso o remanejamento seja feito entre orqaos ou entidades dos Estados, do Distrito Federal ou de 
Municipios distintos, cabera ao fornecedor beneflciarlo da ata de registro de precos, observadas as condicoes 
nela estabelecidas, optar pefa aceltacao ou nae do fornecimento decorrente do remanejamento dos itens. 

8.7. Na hip6tese da compra centralzada, nao havendo indicacao pelo 6rgao ou pela entidade 
gerenciadora, dos quantitativ.os dos participantes da compra centralizada, nos . .termos do item 8.3, a 
dlstribulcao das quantidades para a sxecucao descentralizada sera por meio do·remare,Jamento. 

9. CANCELAMENTO DO REGISTRO DO LICITANTE VENCEDOR E DOS'PRECO_S-REG'ISTRADOS 

8.5. Competira ao 6rgao ou a entidade gerenciadora autorizar o remanejamento solicitado, com a reducao 
do quantitative inicialmente informado pelo 6rgao ou pela entidade participante, desde que haja prevla 
anuencia do 6rgao ou da entidade que sofrer reducao dos quantitativos informados. 

8.4. Na hip6tese de remanejamento de 6rgao ou entidade participante para 6rgao ou entidade nae 
participante, serao observados os limites previstos no art. 32 do Decreto n° 11.462, de 2023. 



Orgao Gestor Nome do Titular Car.go ICPF !Assinatura 

Detentores do Reg. de Precos Nome doReprasentante Cargo ICPF !Assinatur.a 
" .. ... 

.. 
. , 

' 

SIGNATARIOS: 

. . 

Para firmeza e validade do pactuado, a presente Ata foi lavrada em 02 (duas) vias de.lqua! teer, que, depois 
de Iida e achada em ordem, vai assinada pelas partes e encaminhada copia aos-demais 6rgaos ;participantes 
( se houver). , 

11.1. As condtcoes gerais de execucao do objeto, tats como os prazos para eqtrega e recebimento, as 
obriqacoes da Adrninistracao e do fornecedor registrado, penalidades e demais · condicoes do ajuste, 
encontram-se definidos noTermo de Reterencia, anexo ao edital. · · 

11. CONDl<;OES GERAIS 

10.3. O 6rgao ou entidade participante devera comunicar ao 6rgao gerenciador qualquer das ocorrencias 
previstas no item 9.1, dada a necessidade de instauracao de procedimento para cancelamento do registro do 
fornecedor. 

10.2. E da competencia do gerenciador a aplicacao das penalidades decorrentes do descumprimento do 
pactuado nesta ata de registro de preco (art. 7°, inc. XIV, do Decreto n° 11.462, de 2023), exceto nas hip6teses 
em que o descumprimento disser respeito as contratacoes dos 6rgaos ou entidade participante, caso no qual 
cabera ao respective 6rgao participante a aplicacao da penalidade ( art. 8°, inc. IX, do Decreto n° 11.462, de 
2023). 
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4.6. Exercer o acompanhamento ea fiscalizacao dos services, par servidor ou cornissao especialmente 
designada, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, bem coma o nome 
dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para 
as providencias cablveis: ·, 
4.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma, e. · 
condicoes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro; 'ft 

I 

4.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre viclos, defeitos ou mcorrecoes verificadas no objeto 
fornecido, para que seja por ele substituldo, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas; 

4.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorrencia de eventuais lrnperfeicoes, falhas ou irregularidades 
constatadas no curse da execucao dos services, fixando prazo para a sua correcao, certificando-se de que 
as solucoes por ele propostas sejam as mais adequadas. 

4.3. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de Referencia; 

4.2. Exigir o cumprimento de todas as obrlqacoes assurnidas pelo Contratado, de acordo com o contrato 
e seus anexos; 

4.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar aota) CONTRAT:ADO(A)todas.as-condi9oes necessarias 
ao pleno cumprimento das obrigai;:oes decorrentes do Termo Contratual, consoante eetabelece a Lei Federal 
n° 14.133/21; 

3.1 • A CONTRA T ANTE pagara ao CONTRATADO pela execucao do objeto deste contrato o valor global de 
R$ ). - 

CLAUSULA QUARTA-DA-S OBRIGACOES DA CONTRATANTE 

2.1- o presente contrato tern por objeto ea '." ' ;. ~ : .. ··· 

CLAUS ULA TERCEIRA - DO VALOR 

1.1- O presente contrato tern coma fundamento o edital do Pregao Eletronlco n° e seus 
anexos. os preceitos do direito publico. e a Lei n° 14.133, de ~0 de abril de 2021, com suas alteracoes, e, 
ainda, outras leis especiais necessarias ao cumprimenfo de seu objeto. 

CLAUSULA SEGUNDA - 00 OBJETO 

CLAUSULAPRIMEIRA ·DO FUNDAMENTO LEGAL 

A Prefeitura Municipal de Taua; Estado do Ceara, inscrita no CNPJ sob o n.0 07.'849.532/0001-47, atraves 
da Secretaria de , neste ato representada por seu Ordenador de Despesas, Sr(a). 
--------·· doravante denominada de CONTRATANTE e, do outro tado, a empresa 
................................. , lnscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua: ;.~ , 
representada por seu socio administrador, Sr , portador do CPF n? .,.: , ao fim assinado, 
doravante denominada de CONTRATADA, • de acord6 com o Processo -de Prega'o· Eletronico n° 
............................ , emconformidade com o que preceitua a Lein° 14.133, de 1° de abril de 2021, sujeitando- 
se os contratantes as suas normas e as clausulas e condicoes a seguir aiustadas: 

DECLARA: 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A 
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA, ATRAVES DA 
SECRETARIA DE , COM A EMPRESA 
------' PARA O FIM QUE A SEGUIR SE 

CONTRATO N° ----- 

ANEXO IV-MINUTA DO TERMO DE CONTRATO 

------··, .. , ........ "'•• 

tet:'C"'\::. "':,t• • 3S "'" ,';.· l'"' (,~ ,., \ ...... 

Estado do Ceara f Fis ;, 

Prefeitura Municipal de Tami ~ ~- ~ 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimeriiq Ecdh6mico, ,:(ecnol6gico, 
Cientifico e Empreendedorlsmo ~. .l~ 

;a, /{.~11,:1,~".,. .... 

PREFEITURA DE .#' 

TAUA 



----,----i----------·· 

\ \ 

JP' 
6.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitat6rio. 

CLAUSULA SEXTA-SUBCONTRATAC.A.O 

5.10. Nao permitir a utillzacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao de 
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a uttllzacao do trabalho do menor de dezoito anos 
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 

5.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorrencia a normal 
ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual; 

5.8. Nao contratar, durante a vigencia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, 
colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, 
nos termos do artigo 48, paraqrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/21; 

5.7. Os atrasos ocasionados por motivo de forca rnaiorou caso fortuito, desde que notificado o prazo de 48 
(quarenta e oito) horas e aceito _pela Secretaria de , nae serao considerados como 
inadimplemento contratual. 

5.7. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciencia da impossibilfdade de realizacao ou 
finaltzacao do service no prazo estabelecido, para adocao de acoes .de contlngencia cabfveis. 

5.6. Providenciar a imediata correcao das deficiencias . e/ou irregolaridades apontadas pela 
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejutzos causadosa CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados 
par ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execucao do 
objeto contratual. · · 

5.3. Executar o objeto do Contrato, de conformidade com -as condlcoes e prazos estabelecidos neste 
Termo Contratual e na proposta apresentada, a partir doreceblmento da Ordem de Compra emitida pela 
Secretaria de · · · 

5.4. Manter durante toda a duracao do contrato, em oompatibllidade com as obriqacoes assumidas, todas 
as condicoes de quaiiftcacao exigidas no processo. · · · 

5.5. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo,.fiscal do contrate ou autondade superior (art. 137, 
II, da Lei n" 14.133/2021). · 

5.2. Cumprir todas as obriqacoes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como 
exclusivamente seus os riscos eas despesas decorrentes da boa.e perfeita execucao doobjeto. 

5.1. O servlco de locacao inclui a distribui9ao, instalacao, rnobiliano de suporte para' funcionamento, 
assistencia tecnica, manutencao' preventive e cotretlva in-loco, na sede'ezcna ruraldo municf pio, repostcao 
de pecas e insumos (necessaries ao funcionamento dos equipamentos). · · 

CLAUSULA QUINTA-DAS OBRIGACC>ES DA CONTRATADA 

4.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que 
vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorrencia de ato 
do Contratado, de seus ernpregados, prepostos ou subordinados. 

4.11. Previamente a expeclcao da ordem de service, verificar pendencias, liberar areas e/ou adotar 
provldencias cablveis para a reqularidade do infcio da sua execucao. ·· 

4.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Prefeitura Municipal de Taua para adocao das 
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigac;oes pelo Contratado; 

4.8. Aplicar ao Contratado sancoes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato e pelas demais 
tnfracoes administrativas sujeitas a fiscalizacao do Contratante; 

• ,.,,.,,~.§-,,, ........ 
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E_, fi<....J~ ; 
Estado do Ceara e ~___.....---- "' 

Prefeitura Municipal de Taua ; (J;fJ!'7 ; 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimerao EcGliomico,,lfecnol6gico, 
Cientifico e Empreendedorismo ~ o,. .,,«~'· 
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12.1. Comete infracao administrativa o fornecedor que cometer quaisquer das mfracoes previstas no art. 
155 da Lei n° 14.133, de 2021. 

12.2. O fornecedor que cometer qualquer das lnfracoes discriminadas no art. 155 da Lein° 14.133/21 ficara \ ~ 
sujeito, sem prejulzo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes previstas no art. 156 da Lei /J ~- 

14.133/21: .,, 

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA- DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 

12.4- Registros que nae caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila, 
dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n° 14.133/21. 

12.3- As supress6es resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao exceder o limite 
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato. 

12.2- A CONTRATADA e obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os acrescimos ou 
supress6es que se fizerem necessaries, ate o limite de.25% (vinte e cinco par cento) do valor inicial atualizado 
do contrato. 

12.1- Eventuais alteracoes contratualsreper-se-ao pela disciplinados arts. 124 e seguintes da Lei Federal n° 
14. 133/21 ; . 

-~-- CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS ALTERACOES CONTRA TUAIS - 

11. 1- Os precos sao firmes e irreajustavels: 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DO REAJUSTAMENTO DE PRECO 

Fonte: 10.1- As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcarnentaria n°- ----- 
___ ; Elemento de Despesas n° ----- 

9.1. Nao havera exigencia de garantia confratualdaexecucao .. · 

CLAUSULA DECIMA - DA FONTE DE RECURSOS 

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECU~AO 

8.1. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacao da Neta Fiscal e Fatura correspondente. 
A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria de 
----------' queatestara a execucao do objeto contratado. ; · 

8.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de _- ,,6 pagaryiento sera 
efetuado ate o 10° (decimo) ·dia util ap6s o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A). -; ' 

8.3. Havendo erro na apresentacao da Nata Fiscal ou dos documentospertinentes a contratacao, ou, 
ainda, circunstancia que impeca a liquida9ao da despesa, como, por exemplo, obrigagao. financeira pendente, 
decorrente de penalidade imposta ou inadimplencla, o pagamento flcara sobrestado ate que a Contratada 
providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o ptazo para pagamento iniclar-se-a apos a 
cornprovacao da re·gulariza<;:ao da situacao, nao acarretando qualquer onus para a Contratante. 

r> 

CLAUSULA OITAVA- DAS CONDICOES DE PAGAMENTO 

7.2- 0 objeto do contrato sera recebido pelo liquidante na respectiva Secretaria de 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, de acordo com o Termo de Referencla, 

7.1- O prazo de vigencia deste contrato e ate 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado nos casos 
e formas previstos no artigo 105 da Lein° 14.133, de 2021. Podendo ser prorrogado na forma dos artigos 106 
e 107 da Lein° 14.133, de 2021; 

CLAUS ULA SETIMA - DO PRAZO DO CONTRA TO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO 

teem~- .... .,,Q a 
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Estado do Ceara O Fis " 

Prefeitura Municipal de Tami ; ~- ; 
Secretaria do Trabalho, Desenvclvimente, Ec<frffifuico,,.;Tecnol6gico, 
Cient[fico e Empreendedorismo -e 0 
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17 .1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposlcoes contidas na Lei , , 
n° 14. _133, de 2021 e demais no:mas fed era is apllcavets e .. subsidiariamente, s~g~n?o as clspoeicoes contidas /l i· 
na Lei n° 8. O 78, de 1990 - C6d190 de Defesa do Consurnidor - e normas e pnnci pros gera1s dos contratos. F 
CLAUSULA OECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS 

16.1- lncumolra a CONTRATANTE providenciar a puolicacao deste instrumento nos termos e condicoes 
previstas no art. 54 da Lei Federal n° 14.133/21. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA PUBLICACAO 

15.1. A flscalizacao do presente contrato sera exerclda por Cleiton da Silva Brito representante da Secretaria 
do Trabalho, Desenvolvimento Econornico, Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo, nomeado mediante 
Portaria 12.12.001/2023-STDETE, ao qual cornpetira dirimir as duvidas que surgirem no curso da execucao 
do contrato e de tudo dara ciencla a Administracao. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA FISCALIZA<;AODOCONTRATO 

14.1- O regime de execucao contratual, o modelo de gestao. assim como os prazos e condlcoes de conclusao, 
entrega, observacao e recebimento definitivo constam no Estudo Tecnico Preliminar e Termo de Referenda. 

CLAUSULA OECIMA QUARTA - MODELOS OE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS 

13.3- A rescisao contratual de que trata o inciso I art 137 acarreta as ccnsequencias. previstas no art. 139, 
incisos I a Ill, ambos da Lein° 14.133/21. - 

- 
13.2- Em caso derescisao prevista nos incisos I aJX do-art. 137 da Lei Federal.n" 14.1'.33121. semque haja 
culpa do CONTRATADO, sera esta ressarcida dos prejufzosregulamentares comprovaecs.quando os houver 
sofrido; 

13.1- A rescisao contratual podera ser: 

a) Determinada per ato unilateral e escrito da CQNTRATANTE, nos casos enumeradosnos incisos I a IX do 
art. 137 ca Lei Federal n° 14.133/21; - 

b) consensual, por acordo entre as partes, por conctliacao, por rnediacao OU por comite de resolucao de 
disputas, desde quehaja interesse da Adrninistracao, reduzida a termo no processo licitat6riQ; desde que haja 
conveniencla da Adrninistracao: · · · ·· · 

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA -DA RESCISAO 

,qc•~.,..-~;,,-•q, 
..... 131 "'<· ,.- '(\ ~1'·· ~· .. AU.A ~~.~:~t~~.c~:!icipaldeTaua ! ~- ' 

~LBJ I~ · "' S~cre~aria do Trabalho, ~esenvolvi~;.1to JS<!t:Jnomi~,~ Tecnologico, 
· -z,·, ··=--=-"-~ Cientifico e Empreendedonsmo -< .,~ -.l' 
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a) Advertencla; 
b) Mufta de 1,0 % (um par cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado{s) pela conduta do 
fornecedor; 
c) Impedimenta de licitar e contratar no ambito da Adrnlnistracao Publica direta e indireta do ente 
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maxima de 3 (tres) anos, quando nao se justificar a 
lmposicao de penalidade mais grave; 
d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou contratar 
no ambito da Adrninlstracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo mlnirno de 3 
(tres) anos e maxima de 6 (seis) anos, bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da 
penalidade mais grave; 

12.3. Se a multa aplicada e as indenlzacoes cabtveis forem superiores ao valor de pagamento 
eventualmente devido pela Adminlstracao ao contratado, alem da perda desse valor, a diterenca sera 
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente. · 

12.4. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em hip6tes.e"alguma, exime a 
obriga<;ao de rsparacao integral do dano causado a Administracao Publica. · 

12.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as dematssancees. 



------~--.-------. 

......... 

·, 2 _ 
Nome;: 

_ CPF: 

1. -'------~ 
Nome: 
CPF: 

TESTEMUNHAS: 

Nome do Representante da Empresa 
Nome da Empresa 

. CONTRATAOA 

(Nome do Ordenador de Despesas) 
Secretaria de ------ CONTRATANTE 

Taua-Ce, ~·de de _ 

19.1- Fica eleito o faro da Comarca de Taua, para conhecimento das questoes relacionadas com o presente 
Contrato que nao forem resolvidos pelos meios administrativos. 

E, assim, inteirarnente acordados nas clausulas e condlcoes retro-estiputadas, as partes.contratantes assinam 
o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e legais efeitos. 

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO 

18.2- Obriqacao da contratado de manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade 
com as obrlpacoes por ele assumidas, todas as condlcoes de habllitacao e qualiflcacao exigidas neste 
processo. 

18.1- Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva, do 
acordo entre elas celebrado; 

CLA.USULA DECIMA OITAVA- DAS DISPOSICOES FINAIS 

..,et1"r.·· ""''" ff" 
# , . ..,o Jn(l ~ •. 

~( .• :, . ,f'i_l PREFEITURA DE ~ Estado do Ceara l- Q'1 .. "·i 
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