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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1.  INTRODUCAO

1.1. O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratagio de solugfo que atenderd a necessidade abaixo especificada.

1.2. O objetivo principal ¢ estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solugfio para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administragfio Publica.

2. OBJETO

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E EVENTUAL CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA SERVICOS DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA IN LOCO, COM
FORNECIMENTO DE PECAS DIVERSAS, FORNECIMENTO DE GAS, INSTALACAO E
DESINSTALACAO DE CENTRAIS DE AR-CONDICIONADO PARA ATENDER AS
NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

A manutengdo adequada dos aparelhos de ar condicionado ¢ essencial para garantir um ambiente de
trabalho confortdvel e saudavel para os colaboradores e para o publico atendido pela secretaria.
Considerando que o clima na cidade de Taué é demasiadamente quente, a alternativa mais vidvel
para amenizar o calor é a instalagdo de condicionadores de ar adequados para 0s ambientes, para
evitar temperaturas elevadas que podem comprometer a produtividade e o bem-estar das pessoas.
Portanto, ¢ crucial contar com um sistema de ar condicionado eficiente e em perfeito
funcionamento. Além disso, a manutengfio preventiva dos aparelhos ajuda a evitar falhas ¢
problemas de funcionamento que poderiam interromper as atividades da secretaria e prejudicar o
atendimento aos cidaddos. A realizacio periddica de inspegdes e ajustes contribui para identificar e
corrigir eventuais falhas antes que se tornem mais graves, garantindo assim a continuidade dos
servigos prestados pela Secretaria de Protego Social, Cidadania e Direitos Humanos.

A manutengdo preditiva também desempenha um papel importante ao permitir a identificagéio de
possiveis problemas antes mesmo que eles ocorram. Isso € possivel por meio do acompanhamento
regular do desempenho dos equipamentos, analise de dados e uso de tecnologias avangadas de
monitoramento. Dessa forma, é possivel tomar medidas proativas para evitar a ocorréncia de falhas
e minimizar os impactos negativos no funcionamento da secretaria.

Por fim, a manutencéo corretiva é essencial para solucionar rapidamente eventuais problemas que
possam surgir nos aparelhos de ar condicionado, garantindo assim a continuidade das operagdes da
Secretaria de Protegfio Social, Cidadania e Direitos Humanos.



4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:
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ITEM

ESPECIFICACAO DO ITEM

UND

QNT

VALOR
UNIT

VALOR
GLOBAL

FORNECIMENTO DE CONTROLE
REMOTO UNIVERSAL PARA
CENTRAL DE ARCONDICIONADO

UND

66,90

133,80

FORNECIMENTO E COMPLETAGEM
OU REPOSICAO TOTAL DE GAS
REFRIGERANTE R22, QUILOGRAMA

UND

10

131,78

1.314,80

W

FORNECIMENTO E COMPLETAGEM
OU REPOSICAO TOTAL DE GAS
REFRIGERANTE R410A,
QUILOGRAMA

UND

10

144,35

1.443.50

FORNECIMENTO E SUBSTITUIGAO
DE CAPACITADOR DE EVAPORADOR

. EM SPLIT COM CAPACIDADE DE

7.000 A 12.000 BTU’S

51,17

255.85

wn

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DE CAPACITOR DE CONDENSADOR
EM SPLIT COM CAPACIDADE DE
7.000 A 12.000 BTU’S

UND

Till

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DE COMPRESSOR EM SPLIT COM

' CAPACIDADE DE 7.000 A 12.000
| BTU'S

901,31

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DE MOTOR DE VENTILADOR EM
SPLIT COM CAPACIDADE DE 7.000 A
12.000 BTU'S

UND

407.75

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DE PLACA ELETRONICA DA
EVAPORADORA EM SPLIT COM
CAPACIDADE DE 7.000 A 12.000
BTU’S

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DE SERPENTINA EM SPLIT COM
CAPACIDADE DE 7.000 A 12.000
BTU’S

UND

924,77

924,77

10

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DO DISPLAY EM SPLIT COM
CAPACIDADE DE 7.000 A 12.000
BTU’S

UND

116,16

580,80

11

FORNECIMENTO E SUBSTITUICAO
DO SENSOR DE DEGELO EM SPLIT
COM CAPACIDADE DE 7.000 A 12.000

BTU’S

79,80

478,80
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LOTEl SERVICOS DE MANUTENGAO
ITEM DESCRICAO UND | QTD

SERVICO DE DESINSTALAGAO DE
1 |APARELHO DE ARCONDIOCIONADO TIPO| UND | 10 | 202,98 | 2.029,80
SPLIT DE 9.000 A 18.000 BTU'S

SERVICO DE INSTALAGCAO DE APARELHO
2 DE ARCONDIOCIONADO TIPO SPLIT DE| UND 20 404,24 | 8.084,80
9.000 A 18.000 BTU'S

SERVICO DE MANUTENGAO PREVENTIVA
E CORRETIVA EM APARELHO DE
ARCONDIOCIONADO TIPO SPLIT DE 7.000
A 12.000 BTU'S COMPREENDENDO:
LIMPEZA GERAL DO EQUIPAMENTO;
LAVAR OS EQUIPAMENTOS PECA POR
PECA E LUBRIFICA-LAS; MONTAR
NOVAMENTE E INSTALAR NO SEU DEVIDO
LUGAR DE ORIGEM; VERIFICAR E
REPARAR A ISOLACAO TERMICA DOS
EQUIPAMENTOS E DUTOS; LIMPAR E
REAPERTAR OS COMPONENTES DE
PROTECAO E CONEXOES DOS QUADROS
ELETRICOS E FIACAO; REALIZAR TESTE
DE PRESSAO NO APARELHO; VERIFICAR
VIBRACOES, RUIDOS E AQUECIMENTO
ANORMAIS DOS MANCAIS DOS

"VALOR VALOR |
UNT GLOBAL

UND 20 300,00 |6.000,00

VENTILADORES, TANTO DA
EVAPORADORA QUANTO DA
CONDENSADORA, MOTEORES E

COMPRESSOR: LUBRIFICAR MANCAIS QU
SUBSTITUI-LOS.

4.1. A defini¢dio dos quantitativos é baseada no levantamento feito pela Secretaria de Protegéo
Social, Cidadania e Direitos Humanos., tendo em vista a necessidade da implantagdo do
equipamento.

4.2. O valor estimado para este objeto € de R$ 23.866,18 (vinte e trés mil, oitocentos e sessenta

reais ¢ dezoito centavos)

4.3. O valor foi obtido ap6s pesquisas realizadas no pregéo eletronico n® 14.03.001/2023-SMS da
Secretaria da Educagdo, conforme documentos em anexo.
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B REQUISITOS DA CONTRATACAO:
5.1. Natureza da Contratagéo:

5.1.1. Este servigo tem natureza continuada, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos
no art. 111, da Lei no 14.133, de 1° de abril de 2021;

5.2.  Duragéo Inicial do Contrato:

5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ de até 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 105, 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

5.3.  Da Sustentabilidade:
5.3.1. Conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevengfio de adversidades ao meio ambiente ¢ a

Satde dos trabalhadores e envolvidos na execugdo do objeto contratual.

5.3.2. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados;

5.3.3. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado
civil na selecdo de empregados no quadro da empresa;

5.3.4. Administrar situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usudrios e ao meio ambiente;

5.3.5. Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranga ¢ medicina do trabalho, tais como
prevencdo de incéndio nas dreas da execucdo do objeto contratual, zelando pela seguranga € pela

satide dos usuarios e da circunvizinhanga;

5.3.6. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associac¢éo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos sélidos;

5.3.7. Orientar seus empregados para a destinacéo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos
coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugio do objeto contratual.

5.4. Transi¢do Contratual:

5.4.1. Pelas caracteristicas da contratagfio, onde ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia
ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transi¢do contratual.

5.5.  Requisitos Necessérios ao Atendimento da Necessidade dos Orgfios Demandantes:

5.5.1. Contratante a empresa contratada deverd obedecer as seguintes condigdes para execugfio do
objeto:

5.5.1.1. O prazo para entrega/execucdio serd de 5 (cinco) dias fiteis, apos recebimento da
ordem de compra/servi¢os;



Q

5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde Guaerowe?

justificados até 24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execugdo, e aceitos pela
contratante, nfo serfo considerados como inadimplemento contratual;

5.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo sem que tenha havido a solugdo do
problema em relagdo as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dard ciéncia a
Procuradoria Fiscal, a fim de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da
empresa, para aplicag@o das penalidades cabiveis.

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa
comunicagfio entre as partes, sendo, os enderecgos fisicos, telefones para contato e enderego
eletrénico para recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de
fornecimento e comunicados;

5.5.1.5. A contratada ser4d responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais
causados por seus empregados ¢/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa
contratagfo, decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

5.5.1.6. A contratada deverd manter quadro de pessoal suficiente para a prestagdo dos
servicos a serem contratados, sem interrupgio, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, falta ao servigo ou demissdo de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e
fiscais.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A) todas as condigdes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacdes decorrentes do Termo Contratual, consoante
estabelece a Lei Federal n® 14.133/21;

6.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

6.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua correcéo,
certificando-se de que as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

6.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

6.6. Exercer o acompanhamento ¢ a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissio
especialmente designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;
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6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prﬁi‘iﬂ' =

forma e condigdes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

6.8.  Aplicar ao Contratado sang¢bes motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato e
pelas demais infra¢es administrativas sujeitas a fiscalizagdo do Contratante;

6.9. Cientificar o érgio de representaciio judicial da Secretaria de Proteg¢éio Social, Cidadania e
Direitos Humanos. para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes
pelo Contratado;

6.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados & execucfio do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.11. Previamente a expedigfo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execug@o.

T OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1.  Cumprir todas as obriga¢des constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto.

7.2.  Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigdes ¢ prazos estabelecidos
neste Termo Contratual ¢ na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Servigo
emitida pela Secretaria de Proteg@o Social, Cidadania e Direitos Humanos..

7.3. Manter durante toda a duracdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas. todas as condi¢des de qualificagfo exigidas no processo.

7.4.  Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137,11, da Lei n® 14.133/2021).

7.5. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos
envolvidos na execucdo do objeto contratual.

7.6.  Efctuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de
realizagdo ou finalizagdo do servigo no prazo estabelecido. para adog@o de a¢des de contingéncia
cabiveis.

7.7.  Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificado o
prazo de 48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria de Protegfio Social, Cidadania e Direitos
Humanos., néo serdo considerados como inadimplemento contratual.

7.8.  Néo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo tinico. da Lei Federal n° 14.133/21;
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7.9.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execu¢do do objeto contratual;
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7.10. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8. DO PAGAMENTO

8.7. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal e Fatura
correspondente. A Fatura deverd ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da
Secretaria de Protecdo Social, Cidadania e Direitos Humanos., que atestara a execugfdo do objeto
contratado.

8.8.  Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Prote¢fio Social, Cidadania e Direitos
Humanos., o pagamento serd efetuado até o 10° (décimo) dia atil apds o protocolo da fatura pela
CONTRATADO(A).

8.9. Havendo erro na apresentacfio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagéo,
ou, ainda, circunstdncia que impega a liquidacdo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a apos a comprovagao da regularizagio da situagfo, ndo acarretando qualquer
onus para a Contratante.

9.  DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

9.1.  Trata-se da Contratag@o de empresa para prestacdo de servigos de instalagdo, manutengio
preditiva, preventiva e corretiva dos aparelhos de ar condicionado de interesse Secretaria de
Protegdo Social, Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando atividades para a
juncdo social, afim de atender as necessidades e garantir o pleno desenvolvimento das tarefas
realizadas pela Secretaria, a administragdo plblica, por meio da secretaria pretende contratar o
objeto em guestdo.

9.2.  Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratagdo por meio do pregdo
eletrbnico para contratagdo do objeto almejado e suprir a lacuna existente. Para que a contratagiio
seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda da Sccretaria, a contratada devera ser capaz de
executar o objeto especificado neste documento, de acordo com as ordens de fornecimento
recebidas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. O resultado pretendido é aprimorar a infraestrutura e a qualidade dos servigos oferecidos a
populagéo, contribuindo para a promogdo de uma sociedade mais justa e inclusiva, pelo alcance de
contratagdo vantajosa a Administra¢do Publica.

11.  JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Opspnoy
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11.1. O parcelamento da solugdo, também conhecido como licitagdo por item, é a pratica de
dividir um objeto em partes menores e indivisiveis para fins de licitacdo. Essa prética ¢
frequentemente utilizada na administracdo publica, mas também pode ser vantajosa para
empresas privadas.

11.2.  JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO DA SOLUGAO (licitagdo por lote):

« Aumento da complexidade: O parcelamento da solug&o pode aumentar a complexidade do
processo licitatorio e da gestdo do contrato, pois exige a administracdo de um numero maior de
fornecedores e contratos.

» Dificuldade na padronizacdo: O parcelamento da solugdo pode dificultar a padronizagdo dos
produtos ou servicos contratados, pois diferentes fornecedores podem utilizar diferentes

mefodologias e tecnologias.
« Risco de incompatibilidades: O parcelamento da solugdo pode gerar incompatibilidades entre
os diferentes itens da solugéo, o que pode afetar a qualidade final do produto ou servigco

contratado.
« Perda de economia de escala: O parcelamenio da solugdo pode levar a perda de economia de
escala, pois os fornecedores podem ter que dividir seus custos fixos por um numero menor de

itens.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

12.1. Nao se aplica.
13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

13.1.  Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de aquisicdo e
instalacdo do objeto, ja citados através de contratacdes realizadas pelo municipio de Taud e outros
6rgios publicos, com o objetivo de ser verificada a existéncia de solugdes compativeis/similares que
venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo.

14.  JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

14.1. A Secretaria de Protegdo Social, Cidadania e Direitos Humanos.. esta sendo motivada a
~ invocar o instituto da contratagdo por meio de pregdo eletrdnico com o intuito de recrutar empresas

do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda existente. Partindo dessa premissa, entende-se
que ha duas solugdes capazes de atender o objeto, a primeira é a promogéo de licitagdo pablica por
meio da modalidade pregdo, em sua forma eletronica e a segunda por meio de dispensa de licitagfo,
que dependera do valor estimado para a contratagiio a ser levantado pelo setor de compras
objetivando a contrata¢do do presente objeto

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAQO
15.1. Conclui-se pela viabilidade da contratagdo, considerando os requisitos expostos, 0s pregos

avaliados, a aptiddo para concretizagdo do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequagéo
orgamentaria.
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
devidos estudos para a contratagao de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a
melhor solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a
Administracao Publica

2. OBJETO

REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURAS E EVENTUAIS CONTRATACAO DE EMPRESAS PARA PRESTACAQ
DE SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA, INSTALACAO E DESINSTALACAO DE AR
CONDICIONADO, PARA ATENDER AS NECESSIDADES DA SEGURANCA CIDADA DO MUNICIPIO DE
TAUA CEARA.

3. DESCRICAO DA NECESIDADE:

3.1 A Eventual contratagdo de empresas para prestacdo de servico de manutengdo preventiva e
corretiva, instalagdo e desinstalagdo de ar condicionado, para atender as necessidades da Seguranca
Cidadd do Municipio de Taua Ceard, € essencial tendo em vista que, é de responsabilidade da
municipalidade zelar pela seguranca, iluminagdo adequada, ventilagdo e qualidade do ar, temperatura
confortdvel e espaco suficiente de cada imaével plblico. Estas caracteristicas, sdo necessidades bésicas gue um
ambiente deve atender para ser considerado adequado. Porém, é importante adaptar estas caracteristicas de
acordo com o proposito especifico de cada ambiente e as necessidades dos usuarios e colaboradores. Para
garantir a ventilacdo e a qualidade do ar, a administracdo necessita realizar remanejamentos e manutenc¢do
de aparelhos ar condicionado para Prédios Publicos do Municipio, os quais tém como principal fungdo regular
a temperatura, a umidade e a circulagdo do ar em um ambiente fechado, proporcionando conforto térmico
aos ocupantes.

A manutengdo regular garante que os aparelhos de ar condicionado tenham sua vida 1til prolongada,
funcionando corretamente, ajudando a melhorar a qualidade do ar em seu ambiente

A contratagdo abaixo elencada, atenderdo s necessidades deste 6rgéo. As quantidades dos servigos constantes
desta demanda, foram extraidas com base em uma previsdo em relag#o as necessidades levando em consideragdo
a importdncia desses aparelhos de Ar Condicionados para o funcionamento do servico administrativo. O
quantitativo que sdo apresentados estdio em plena compatibilidade com a previsfo de uma possivel necessidade
que venha a surgir, coadunando-se com as quantidades estipuladas pelo setor requisitante.

4, ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:
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VALOR | VALOR
ITEM DESCRICAO UND QTD UNT |GLOBAL
SERVICO DE DESINSTALACAO DE
1 APARELHO DE ARCONDIOCIONADO| UND 15
TIPO SPLIT DE 9.000 A 18.000 BTU'S 202,28 |3.034,20

SERVICO DE INSTALACAO DE
2 | APARELHO DE ARCONDIOCIONADO| UND 22 _
TIPO SPLIT DE 9.000 A 18.000 BTU'S 404,24 | 8.893,28

SERVICO DE MANUTENCAOQ
PREVENTIVA E CORRETIVA EM
APARELHO DE ARCONDIOCIONADO
TIPO SPLIT DE 7.000 A 12.000 BTU'S
COMPREENDENDO: LIMPEZA GERAL
DO EQUIPAMENTO; LAVAR OS
EQUIPAMENTOS PECA POR PECA E
LUBRIFICA-LAS; MONTAR
NOVAMENTE E INSTALAR NO SEU
DEVIDO LUGAR DE ORIGEM;
VERIFICAR E REPARAR A ISOLACAO
TERMICA DOS EQUIPAMENTOS E
DUTOS; LIMPAR E REAPERTAR OS
COMPONENTES DE PROTECAO E
CONEXOES DOS QUADROS
ELETRICOS E FIAGCAO; REALIZAR
TESTE DE PRESSAO NO APARELHO; 164,22 | 3.612,84
VERIFICAR VIBRACOES, RUIDOS E
AQUECIMENTO ANORMAIS DOS
MANCAIS DOS VENTILADORES,
TANTO DA EVAPORADORA QUANTO
DA CONDENSADORA, MOTEORES E
COMPRESSOR: LUBRIFICAR
MANCAIS OU SUBSTITUI-LOS.

UND 22

4.1. A definicdo dos quantitativos é baseada no levantamento feito pela Secretaria da Seguranca
Cidad3, tendo em vista a possiveis necessidades quanto ao objeto deste Estudo Técnico Preliminar.

0 valor estimado para este objeto é de R$ 15.540,32 (quinze mil, quinhentos e quarenta reais e trinta e dois
centavos). com base em levantamento de pesquisa realizada pela Secretaria da Seguranca Cidadd através de
ata de registro de preco (em anexo) celebrada pela Secretaria de Educagdo do municipio de Taud, com o objeto
em guestdo.

Para atender os objetivos propostos neste estudo preliminar, a solugdio pretendida no que se refere a
necessidades para as despesas com contratagdo de empresas para prestagao de servico de manutencdo
preventiva e corretiva, instalag3o e desinstalagdo de ar condicionado.
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REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.2. Natureza da Contratagao:

421 Este servico tem natureza continuada, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no
art. 111, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021;

4.3 Duragao Inicial do Contrato:
4.3.1 O prazo de vigéncia deste contrato é até 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura, podendo
ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

4.4 Da Sustentabilidade:
4.4.1 Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a

Saude dos trabalhadores e envolvidos na execugdo do objeto contratual.

4.4.2 Adotar praticas de gestdio que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas
internas de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

4.4.3 Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil
na selegdo de empregados no quadro da empresa;

4.4.4  Administrar situagdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

445 Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como
prevencio de incéndio nas dreas da execugdo do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela

salide dos usudrios e da circunvizinhanga;

4.4.6 Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas
Técnicas sobre residuos soélidos;

4.4.7 Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos
devidos coletores de residuos recicldveis existentes nos locais da execugdo do objeto contratual.

4.5 Transicdo Contratual:

4.5.1 Pelas caracteristicas da contratacdo, onde ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia
ou técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transigdo contratual.

4.6 Requisitos Necessarios ao Atendimento da Necessidade dos Orgdos Demandantes:

4.6.1 Contratante a empresa contratada deveré obedecer as seguintes condi¢des para execugao
do objeto:

o
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4.6.1.1 Os produtos deverdo ser entregues no local, data e hora definidas pela Secretaria na
ordem de compra. O prazo para entrega dos produtos serd de 05 (cinco) dias Uteis, apds
recebimento da ordem de compra.

4.6.1.2 Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que
justificados até 24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execucgdo, e aceitos pela
contratante, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual;

4.6.1.3 Decorrido o prazo estipulado na notificagdo sem que tenha havido a solugdo do
problema em relagdo as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciéncia a
Procuradoria, a fim de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da
empresa, para aplicacdo das penalidades cabiveis.

4.6.1.4 Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessdrios para a boa
comunicacao entre as partes, sendo, os enderecos fisicos, telefones para contato e endereco
eletrénico para recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de
fornecimento e comunicados;

4.6.1.5 A contratada serd responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais
causados por seus empregados e/ou preposto, guando de cumprimento do objeto da pretensa
contratacdo, decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

4.6.1.6 A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a prestagdo dos
servigos a serem contratados, sem interrupg¢ao, seja por motivo de férias, descanso semanal,
licenca, falta ao servico ou demissdo de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da
CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigac&es sociais, trabalhistas e fiscais.

4.7  Relevéancia dos requisitos estipulados:

4.7.1 Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagSes para o objeto de prestacdo de
servigos ja citados através de contratacBes realizadas pelo municipio de Taud e outros érgdos
publicos, com o objetivo de ser verificada a existéncia de solugdes compativeis/similares que
venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo,
conforme documentagdo em anexo.

5 OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.2 A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A) todas as condicdes
necessarias ao pleno cumprimento das obriga¢Ges decorrentes do Termo Contratual, consoante
estabelece a Lei Federal n® 14.133/21;

5.3  Exigir o cumprimento de todas as obrigagtes assumidas pelo Contratado, de acordo com o
contrato e seus anexos;

5.4  Entregar os produtos de acordo com os prazos e condigdes estabelecidas no Termo de
Referéncia;

ot ™ AN,
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5.5 Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se de que as solucdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

5.6 Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no servigo
prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

5.7 Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissdo
especialmente designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e
ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando o0s
apontamentos & autoridade competente para as providéncias cabiveis;

5.8 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo,
forma e condicdes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

5.9  Aplicar ao Contratado san¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato e pelas
demais infragdes administrativas sujeitas a fiscalizagdo do Contratante;

5.10 Cientificar 3 Procuradoria para adogdo das medidas cabiveis quando do descumprimento de
obrigagdes pelo Contratado;

5.11 N3o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda
que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros em
decorréncia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.12 Previamente a expedi¢do da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugao.

6 OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.2 Cumprir todas as obrigacbes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

6.3 Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigBes e prazos estabelecidos
neste Termo Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de
Compra/Servico emitida pela Secretaria da Seguranga cidada.

6.4 Manter durante toda a duragdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicBes de qualificagdo exigidas no processo.

6.5  Atender as determinagdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, I, da Lei n? 14.133/2021).

6.6  Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos

envolvidos na execugdo do objeto contratual.
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6.7 Efetuar comunicacdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizacao
ou finalizaco do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de agdes de contingéncia cabiveis.

7.7. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificado o prazo
de 48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria da Seguranca cidadd, ndo serdo considerados
como inadimplemento contratual.

7.8. Nio contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor
do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo tnico, da Lei Federal n® 14.133/21;

7.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;

7.10. N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condic3o de aprendiz para os maiores de guatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8. DO PAGAMENTO

8.8. Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentacdo da Nota Fiscal e Fatura
correspondente. A Fatura deverd ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da
Secretaria da Seguranca cidad3, que atestara a execugdo do objeto contratado.

8.9. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria da Seguranga cidadd, o pagamento serd
efetuado até o 102 (décimo) dia Gtil apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

8.10. Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao,
ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacdo
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard
sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipdtese, o prazo para
pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovagao da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
6nus para a Contratante.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

Trata-se da contratacdo de empresa para prestacdo de servico de manutengdo preventiva e corretiva,
instalacdo e desinstalagdo de ar condicionado para a tender as necessidades da Secretaria da
Seguranca Cidada do Municipio de Taua-CE, na qual tem como meta, maximizar a eficiéncia dos
servicos prestados, atendendo as demandas com qualidade e quantidades necessaria. Dentre as
alternativas para a aquisicdo do objeto acima mencionado e os itens descritos sdo os necessarios e suficientes
para atender a demanda dessa Secretaria.

9.1. Decidiu-se por invacar o instituto da contratagdo por meio de licitagdo para contratagdo dos
servicos almejados e suprir a lacuna existente, garantindo a escolha da proposta mais vantajosa para
a administracdo publica. Para que a contratagdo seja bem sucedida e atenda perfeitamente a
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demanda da Secretaria, a contratada devera ser capaz de realizar o servigo especificados neste
documento, de acordo com as ordens de fornecimento recebidas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:
10.1. Com a contragdo pretensa esperamos alcangar os resultados abaixo mencionados:

11.

11T,

10.1.1. Maior controle higiénico;
10.1.2. Evitar surtos de doengas;
10.1.3. Inibir a proliferacido dos ambientes nos estabelecimentos de ensino.

JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

O parcelamento da solugéo, também conhecido como licitagao por item, ¢ a pratica de dividir

um objeto em partes menores € indivisiveis para fins de licitagio. Essa prética € frequentemente
utilizada na administragfo piiblica, mas também pode ser vantajosa para empresas privadas.

112,

JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO DA SOLUCAO (licitagdo por lote):

Aumento da competitividade: Ao dividir a solugfio em partes menores, abre-se a
oportunidade para que mais empresas participem da licitagfio, o que pode levar a obtengédo de
precos mais vantajosos para a administragio publica ou empresa privada. Isso ocorre porque
empresas menores e especializadas em nichos especificos podem ter condi¢des de competir
com grandes empresas em licitagdes que envolvam um objeto tinico de grande porte.

Maior flexibilidade: O parcelamento da solugo permite que a administragfio publica ou
empresa privada contrate diferentes fornecedores para cada item da solugéo, o que pode ser
vantajoso em diversas situagdes. Por exemplo, se um determinado item apresentar problemas
de qualidade ou descumprimento de prazos, a administragdo piiblica ou empresa privada
podera rescindir o contrato com o fornecedor responsavel por aquele item sem afetar o
restante da solugfo.

Melhor aproveitamento de recursos: O parcelamento da solugdo permite que a
administraco puiblica ou empresa privada pague pelos itens 4 medida que forem recebidos e
aceitos, 0 que pode otimizar o fluxo de caixa e evitar o desembolso de grandes quantias de
recursos de uma so vez.

Estimulo & inovacdio: O parcelamento da solugio pode estimular a inovagéo, pois permite
que empresas apresentem solugdes criativas e personalizadas para cada item da licitacdo.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

12.1,

N&o se aplica.

13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

131,

14.

N3o se identificou contratacdes correlacionadas/interdependentes.

JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR
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14.1. A Secretaria da Seguranca Cidad3 estd sendo motivada a invocar o instituto da contratacao
por meio de licitagdo publica com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para
suprir a demanda existente. Partindo dessa premissa, entende-se que hé duas solucdes capazes de
atender o objeto, a primeira é a promogao de licitagdo publica por meio da modalidade pregdo, em
sua forma eletronica e a segunda por meio de dispensa de licitagdo, que dependera do valor estimado
para a contratacdo a ser levantado pelo setor de compras objetivando a contratagdo do presente
objeto

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

15.1.  Conclui-se pela viabilidade da contratagdo, considerando os requisitos expostos, os pregos
avaliados, a aptiddao para concretizagdo do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequagao

Taua/CE, 12 s{e agosto de 2024.
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ALFREDO ALVES BEZERRA
Ordenador de Despesas da Secretaria da Seguranca cidada
Taua - CE
Matricula: 029723
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Fundagao Escola de Gestdo Publica e Qualificagéo de Pessoas

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1 INTRODUGAO

1.1. O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos estudos
para a contratagdo de solugdo que atendera & necessidade abaixo especificada.

1.2 O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor solugéo para
supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administra¢do Publica.

2. OBJETO

Contratagéo de Servigos instalagdo, desinstalagdo e manutencgdo preventiva dos ar condicionados, para atender as
necessidades do Paiacio Quinamuiu , junto a Fundag&o Escola de Gestio Publica e Qualificagdo de Pessoas do
municipic de Taua-CE.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Confratagdo de Servigos instalagdo, desinstalagio e manutengdo preventiva dos ar condicionados, para atender as
necessidades do paldcio Quinamuiu da prefeitura municipal de Taua-CE,

4, ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

ITE

M DESCRICAO UND QUANT. | VR.UNIT VR. TOTAL

Servigo de desinstalagé@o de aparelho de ar-

202,98
condicionada tipo split de 9.000 a 18.000 btu’s. und 12 2.435,78

1

Servigo de instalagdo de aparelho de ar-condicionado 404,24

tipo split de 9.000 a 18,000 btu's . e 12

2 4.850,88

Servigo de manutencéo preventiva e corretiva em
aparelho de ar-condicionado tipo split de 7.000 a
12.000 btu's compreendendo: limpeza geral do
equipamento; lavar os equipamentos pega por pega e
lubrificd-las; mentar novamente e instalar no seu
devido lugar de origem; verificar e reparar a isolagao 300
3 | térmica dos equipamentos e dutos; limpar e reapertar | und 24
os componentes de protegdo e conexdes dos quadros
elétricos e fiagdo; realizar teste de pressdo no
aparelho; verificar vibragdes, ruldos e aquecimento
anormais dos mancais dos ventiladores, tanto da
evaporadora quanto da condensadora, motecres
compressar: lubrificar mancais ou substituidos.

7.200,00

TOTAL 14.486,64

4.1. A definigio dos quantitativos é baseada no levantamento feito pela Secretaria de Fundagéo Escola de Gestdo
Publica e Qualificagdo de Pessoas, tendo em vista a necessidade da implantagéo do equipamento.

4.2. O valor estimado para este objeto é de R$ 14.486,64 (quatorze mil quatrocentos e oitenta e ssis reais e
sassenta e quatro centavos)

4.3, O valor foi cbtido através das bases nas ultimas contratagfes do municipio.
5. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Natureza da Contratagéo:

( ) Aquisigdo de bens comuns, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, Art. 6° Xl da Lei n® 14.133/2021;
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(X) Este servigo tem natureza continuada, pedendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no
art. 111, da Lei n2 14.133, de 1° de abril de 2021;

( ) Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021.

5.2. Duragéo Inicial do Contrato:
6.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato é até 12 meses, a partir da sua assinatura, podendeo ser prorrogado
na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3. Da Sustentabilidade:

5.3.1. Conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente e & Salde dos
trabalhadores e envolvidos na execugéo do objeto contratual.

5.3.2. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas de
seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

5.3.3. Abster-se de guaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na
selecdo de empregados no quadro da empresa;

5.3.4. Administrar situagées emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usudrios e ac meio ambiente;

5.3.5.  Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranga e medicina do trabalho, tais como prevengao
de incéndio nas areas da execugdo do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela salde dos usuarios e
da circunvizinhanga;

5.3.6.  Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associag&o Brasileira de Normas Técnicas
sobre residucs sdlidos;

5.3.7.  Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos
coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugdo do objeto contratual,

54. Transigao Contratual:

5.4.1. Pelas caracteristicas da contratagdc, onde ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia ou
técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transi¢do confratual.

5.5. Requisitos Necessarios ao Atendimento da Necessidade dos Orgaos Demandantes:
5.5.1.  Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condigdes para execugao do objeto:

5.5.1.1. A prestacdo dos servicos devera ser iniciada, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do
recebimento da requisi¢do formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo requisitado;

5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou casoe fortuito, desde que justificados até
24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execugdo, e aceitos pela contratante, n&o ser&o
considerados como inadimplemento contratual;

5.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificagdo sem gue tenha havido a solugdo do problema em
relagéo as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciéncia a Procuradoria Fiscal, a fim
de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da empresa, para aplicagéo das
penalidades cabiveis.

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa comunicagao
entre as partes, sendo, os enderegos fisicos, telefones para contato e endereco eletrénico para
recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de fornecimento e comunicados;
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5.5.1.5. A contratada seré responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus
empregados efou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratagéo, decorrentes de dolo,
negligéncia, impericia ou imprudéncia;

5.5.1.6. A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a prestagéo dos servigos a serem
contratados, sem interrupg&o, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo ou demisséo
de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e
obrigagfes socials, trabalhistas e fiscais.

6.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(2) CONTRATADO(A) todas as condigdes necessérias ao pleno
cumprimento das cbrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei Federal n° 14,133/21;

6.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigag@es assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;

6.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eveniuais imperfeigbes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se de que as solugbes
por ele propostas sejam as mais adequadas.

6.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto fornecido, para
que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

6.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente designada,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados
eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos & autoridade competente para as providéncias cablveis;

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e condigGes
estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma flsico-financeiro;

6.8. Aplicar ao Contratado sangdes molivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato e pelas demais
infragBes administrativas sujeitas 3 fiscalizagdo do Contratante;

6.9.  Cientificar o érgéo de representagdo judicial da Fundagéo Escola de Gestio Publica e Qualificagiio de Pessoas
para adogdo das medidas cablveis quando do descumprimento de obrigagGes pelo Contratado;

6.10. Nazo responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a
execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

6.11. Previamente a expedigio da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar dreas e/ou adotar providéncias
cabiveis para a regularidade do inicio da sua execug3o.

7.  OBRIGAGOES DA CONTRATADA

7.1. Cumprir todas as abrigag6es constantes deste Confrato e em seus anexos, assumindo como exclusivamente
seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugio do objeto.

T.2. Executar o objeto do Contraio, de conformidade com as condigGes e prazos estabelecidos neste Termo
Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Servigo emitida pela Fundagdo Escola de
Gestao Publica e Qualificagdo de Pessoas.

7.3.  Manter durante toda a duragio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigbes de qualificagdo exigidas no processo.

7.4.  Atender as determinagdes regulares smitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137, Il, da Lei
n° 14.133/2021).
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7.5.  Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela CONTRATANTE,
arcando com eventuais prejuizos causados & CONTRATANTE efou terceiros, provocados por ineficiéncia ou
irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugdo do objeto contratual.

7.6. Efetuar comunicag&o ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagéo ou finalizagéo do
servigo no prazo estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia cabiveis.

7.7 Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde gue notificado o prazo de 48
(quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria de Gestédo Organizativa @ de Pessoas, ndo serdo considerados como
inadimplemento contratual.

7.8.  Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48,
paragrafo Unico, da Lei Federal n® 14.133/21;

7.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) haras, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente gue se verifigue no local da execugdo do objeto contratual;

7.10. Nzo permitir a utllizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigao de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagio do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho notumo,
perigoso ou insalubre,

8. DO PAGAMENTO

8.7. Os pagamentos ser&o realizados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal e Fatura correspondente. A Fatura
devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Fundagdo Escola de Gestdo Publica e Qualificagdo
de Pessoas, que atestara a execugdo do objeto contratado.

8.8. Caso o faturamento seja aprovado pela Fundagdo Escola de Gestdo Publica e Qualificagdo de Pessoas, o
pagamento serd efetuado até o 10° (décimo) dia util apés o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

8.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagdo, ou, ainda,
circunstancia que impe¢a a liguidagéo da despesa, como, por exemplo, obrigagéo financeira pendente, decorrente de
penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Confratada providencie as medidas
saneadoras. Naesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a4 apds a comprovagao da regularizagéo da situagéo,
ndo acarretando gualguer 6nus para a Contratante.

9. DESCRICAO DA SOLUGAQ COMO UM TODO

9.1. Trala-se da Contratagdo de Servigos instalagéo, desinstalagio e manuteng@o preventiva dos ar
condicionados, para atender as necessidades do Palacio Quinamuiu , junfo a Fundagdo Escola de Gestéo Plblica e
Qualificag@o de Pessoas do municipio de Taua-CE.

9.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratagéo por meio do pregéo eletrénico para contratagéo
do objeto almejado e suprir a lacuna existente. Para que a contratagio seja bem sucedida e atenda perfeitamente a
demanda da Secretaria, a contratada deverd ser capaz de executar o objeto especificado neste documento, de acordo
com as ordens de fornecimento recebidas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. O resultado pretendido é proporcionar a realizagdo de Servigos instalagiio, desinstalagdo e manutengdo
preventiva pela Fundagdo Escola de Gestéo Plblica e Qualificag@o de Pessoas pelo alcance de contratagdo vantajosa a
Administragdo Publica.

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAQ DA SOLUGAO

11.1. O parcelamento da solugdo, também conhecido como licitagéo por item, é a pratica de dividir um objeto em

partes menores e Indivisiveis para fins de licitagdo. Essa pratica € frequentemente utilizada na administragéo
publica, mas também pode ser vantajosa para empresas privadas.

11.2. JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO DA SOLUGAO (licitagio por lote):

Is

e

~rirg

o

LA

. oY
A iagund “



o,
& %
£ Fls 5
0 o
B AN
PREFEITURA DE 4P 8 CiL g
Py = s‘
Estado do Ceara %, &

Prefeitura Municipal de Taua
Fundagéo Escola de Gestao Publica e Qualificagdo de Pessoas

e Aumento da complexidade: O parcelamento da solugdo pode aumentar a complexidade do processo
licitatério e da gestdo do contrato, pois exige a administragdo de um numero maior de fornecedores e
contratos.

e Dificuldade na padronizagdo: O parcelamento da solugéo pode dificultar a padronizagdo dos produtos ou
servigos contratados, pois diferentes fornecedores podem utilizar diferentes metodologias e tecnologias.

e Risco de incompatibilidades: O parcelamento da solugdo pode gerar incompatibilidades enire os
diferentes itens da solugéo, o que pode afetar a qualidade final do produto ou servigo contratado.

e Perda de economia de escala: O parcelamento da solugéo pode levar 2 perda de economia de escala,
pois os fornecedores podem ter que dividir seus custos fixos por um ndmero menor de itens.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
12.1. Nao se aplica.
13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

13.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de aquisigdo e instalagdo do objeto,
|4 citados através de contratagdes realizadas pelo municipio de Taua e outros drgaos publicos, com o objetivo de ser
verificada a existéncia de solugdes compativeis/similares que venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades
apresentadas no presente estudo.

14. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAQ A CONTRATAR

14.1. A Fundagéo Escola de Gestéao Publica e Qualificagdo de Pessoas , esta sendo motivada a invocar o instituto da
contratagdo por meio de pregéoc eletrénico com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para suprir
a demanda existente. Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas solugdes capazes de atender o objeto, a
primeira & a promogdo de licitagdo publica por meio da modalidade pregdo, em sua forma eletrfnica e a segunda por
meio de dispensa de licitacdo, que dependera do valor estimado para a coniratagdo a ser levantado pelo setor de
compras objetivando a contratagéo do presente objeto

15, VIABILIDADE DA CONTRATAGAOQ

15.1.  Conclui-se pela viabilldade da contratagdo, considerando os requisitos expostos, os pregos avaliados, a
aptiddo para concretizag&o do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequagao crgamentaria.

Taua/CE, 12 de Agosto de 2024

Matricula. 0023284
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INTRODUGAO

1.1. O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os
Devidos estudos para a contratag@o de solugéo que atendera a necessidade abaixo especificada.

1.2. O objetivo principal é estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
Solugéo para supri-la, em observancia &s normas vigentes e aos principios que regem a Administragdo
Publica.

2. OBJETO

Contratagdo de Servigos instalagdo, desinstalagdo e manutengéo preventiva dos ar.condicionados, para atender as
Necessidades do Paldcio Quinamuiu , junto a Secretaria de Gestao Organizativa e de Pessoas do municipio de Taua-
CE.

DESCRIGAO DA NECESSIDADE:

Contratagdo de Servigos instalagao, desinstalagéo e manutengao preventiva dos ar condicionados, para atender as
Necessidades do Palacio Quinamuiu da prefeitura municipal de Taua-CE,

3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

Item | Descrigdo Und | Quant | Valor unit. | Valor Total |
01 Servi¢o de desinstalacdo de aparelho de ar-condicionado Und | 20 202,98 4.059,60 |
tipo split de 9.000 a 18.000 btu’s,
02 Servigo de instalagdo de aparelho de ar-condicionado tipo Und | 20 404,24 8.084,80
split de'9.000 a18.000 btu's .
03 Servico de manutenc¢do preventiva e corretiva em aparetho

de ar-condicionado tipo split de 7.000 a 12.000 btu's

Compreendendo: limpeza geral do equipamento; lavar os

equipamentos peca por peca e lubrificd-las; montar }
novamente e instalar no seu devido lugar de origem; verificar e reparar a
isolagdo térmica dos equipamentos e dutos; limpar e reapertar os
componentes de protegdo e conexdes dos guadros elétricos e flacdo;
realizar teste de pressdo no aparelho; verificar vibragdes, rufdos e
aquecimento ancormais dos mancais dos ventiladores, tanto da
evaporadora quanto da condensadora, moteores e compressor:
lubrificar mancais ou substitul-los.

Und | 100 300,00 :30.000,00

TOTAL 42.144,40

3.1. A definigdo dos quantitativos & baseada no levantamento feito pela Secretaria de Gestéo
Organizativa e de Pessoas, tendo em vista a necessidade da implantag@o do equipamento.

3.2. O valor estimado para este objeto é de R$ 42.144,40'(quarenta e dois mil cento e quarenta e quatro
Reais e quarenta centavos)

3.3. O valor foi obtido através das bases nas ultimas contratagdes do municipio.
4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:
4.1. Natureza da Contratagéo:

(__) Aquisigao de bens comuns, cujos padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente
Definidos pelo edital, por meio de especificagbes usuais de mercado, Art. 6°, Xlll da Lei n® 14.133/2021;

(X) Este servigo tem natureza continuada, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos no art.
111, da Lei no 14.133, de 1° de abril de 2021;

( ) Trata-se de contratagao por escopo, conforme art. 6°, XVIl, da Lei 14.133/2021.
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4.2. Duracéo Inicial do Contrato:

4.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato & até 12 meses, a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado
na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

4 3. Da Sustentabilidade:

4.3.1. Conduzir suas agbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meic ambiente e & Salde dos
trabalhaderes e envolvidos na execugéo do objeto contratual.

4.3.2. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento &s normas internas de
seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

4.3.3. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na
selecao de empregados no quadro da empresa;

4.3.4. Administrar situagbes emergenciais de acidentes com eficdcia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente;

4.3.5.  Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranga e medicina do trabalho, tais como prevengao
de incéndio nas areas da exeacugao do objeto contratual, zelando pela seguranga e pela salde dos usuérios e
da circunvizinhanga;

4.3.6. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos;

43.7. Orientar seus empregados para a destinagéo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos
coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execugéo do objeto contratual.

4.4, Transig&o Contratual:

4.4.1. Pelas caracteristicas da confratagdo, onde n&o ha transferéncia de conhecimento, tecnologia ou
técnicas empregadas, hao ha a necessidade de transicéo contratual.

4.5. Requisitos Necessarios ao Atendimento da Necessidade dos Orgaos Demandantes:
4.51.  Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condigdes para execucgado do objeto:

451.1. A prestacao dos servigos devera ser iniciada, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do
recebimento da requisi¢éo formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo requisitado;

4.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execugdo, e aceitos pela contratante, ndo seréo
considerados como inadimplemento contratual;

4.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificagao sem que tenha havido a solug&o do problema em
relagdo as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dar& ciéncia a Procuradoria Fiscal, a fim
de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da empresa, para aplicagdo das
penalidades cabiveis.

4.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa comunicagéo
entre as partes, sendo, 0s enderecos fisicos, telefones para contato e enderego eletrbnico para
recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de fornecimento e comunicados;
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45.1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados

por seus empregados e/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratagéo,
decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

4.5.1.6. A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a prestagao dos servigos a
serem contratados, sem interrupgdo, seja par motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo
ou demiss@o de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com
todos os encargos e obrigagdes sociais, trabalhistas e fiscais.

5.  OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

5.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(d) CONTRATADO(A) todas as condigdes
necessarias ao pleno cumprimento das obrigagbes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece
a Lei Federal n° 14.133/21;

5.2.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
8 Seus anexcs;

5.3.  Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas no Termo de Referéncia;

5.4, Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigGes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugdo dos servigos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se de que
as solugbes por ele propostas sejam as mais adequadas.

5.5.  Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregbes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;

5.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comisséo especiaimente
designada, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregadas eventualmente envalvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cablveis;

5.7 Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma
e condigbes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronagrama fisico-financesira;

5.8.  Aplicar ao Contratado sangbes motivadas pela inexecugéo total ou parcial do Contrato e pelas
demais infragGes administrativas sujeitas a fiscalizagdo do Contratante;

5.9. Cientificar o 6rgéo de representagao judicial da Secretaria de Gestdo Organizativa e de Pessoas
para adog&o das medidas cablveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

5.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execucgédo do contrato, bem como por qualguer dano causado a terceiros em decomréncia de
ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

5.11. Previamente a expedigdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar dreas efou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do infcio da sua execugao.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Cumprir todas as obrigagdes constantes deste Conirato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto.

6.2. Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos neste
Termo Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Servico emitida pela
Secretaria de Gestdo Organizativa e de Pessoas.
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6.3. Manter durante toda a duragdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas,
todas as condi¢des de qualificagéo exigidas no processo.

6.4. Atender as determinagfes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art.
137, I, da Lei n® 14.133/2021).

6.5. Providenciar a imediata corregdo das deficiéncias elou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a8 CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou Irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugao do
objeto contratual.

6.6.  Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagéo ou
finalizagéo do servigo no prazo estabelecido, para adogéo de agdes de contingéncia cabiveis.

7.7.  Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificado o prazo de
48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria de Gestdo Organizativa e de Pessoas, ndo serdo
considerados como inadimplemento contratual.

7.8.  Néao contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do conftratante ou do Fiscal ou Gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, pardgrafo Unico, da Lei Federal n® 14.133/21;

7.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execugéo do objeto contratual;

7.10. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condigéo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizag&o do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8. DO PAGAMENTO

8.7. Os pagamentos seréo realizados mediante a apresentagéo da Nota Fiscal e Fatura correspondente.
A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelc Setor competente da Secretaria de Gestédo
Organizativa e de Pessoas, que atestara a execugao do objeto contratado.

8.8. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Gestdo Organizativa e de Pessoas, o
pagamento serd efetuado até o 10° (décima) dia Util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

8.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacéo, ou,
ainda, circunsténcia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigagéo financeira
pendente, decomrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a
Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos
a comprovagéo da regularizagéo da situacéo, ndo acarretando qualquer dnus para a Contratante.

9. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

9.1. Trata-se da Contratagdo de Servigos instalagdo, desinstalagdo e manutengdo preventiva dos ar
condicionados, para atender as necessidades do paldcio Quinamuiu , junto a Secretaria de Gestao Organizativa e de
Pessoas do municlpio de Taua-CE.

9.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratag@o por meic do pregéo eletrénico para
contratagdo do objeto almejado e suprir a lacuna existente. Para que a contratagéo seja bem sucedida e
atenda perfeitamente & demanda da Secretaria, a contratada devera ser capaz de executar o objeto
especificado neste documento, de acordo com as ordens de fornecimento recebidas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
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10.1. O resultado pretendido é proporcionar a realizag8o de Servigos instalagdo, desinstalagio e manutengéo
preventiva pela Secretaria de Gestdo Organizativa e de Pessoas pelo alcance de contratagio vantajosa a
Administragéo Publica.

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

11.1. O parcelamento da solugéo, também conhecido como licitagdo por item, & a préatica de dividir um
objeto em partes menores e indivisiveis para fins de licitagdo. Essa pratica é frequentemente utilizada na
administrag&o publica, mas também pode ser vantajosa para empresas privadas.

11.2. JUSTIFICATIVA DO NAO PARCELAMENTO DA SOLUGAO (licitagdo por lote):

» Aumento da complexidade: O parcelamento da solugdo pode aumentar a complexidade do
processo licitatério e da gestdc do contrato, pois exige a administragdo de um nimero maior de
fornecedores e contratos.

» Dificuldade na padronizagdo: O parcelamento da solugdo pode dificultar a padronizagdo dos
produtos ou servigos contratados, pois diferentes fornecedores podem utilizar diferentes
metodologias e tecnologias.

 Risco de incompatibilidades: O parcelamento da solugdo pode gerar incompatibilidades entre
os diferentes itens da solugdo, o que pode afetar a qualidade final do produto ou servigo
contratado.

¢ Perda de economia de escala: O parcelamento da solug&o pode levar a perda de economia de
escala, pois os fornecedores podem ter que dividir seus custos fixos por um niimero menor de
itens.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
12.1. Nao se aplica.
13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

13.1.  Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de aquisi¢io e instalagéo
do objeto, ja citados através de contratagbes realizadas pelo municipio de Taua e outras érgéos publicos,
com o objetivo de ser verificada a existéncia de solugGes compativeis/similares que venham a dar
atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo.

14. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUGAO A CONTRATAR

14.1. A Secretaria de Gestio Organizativa e de Pessoas , esta sendo motivada a invacar o instituto da
contratagdo por meio de pregéo eletrénico com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido
para suprir a demanda existente. Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas solugdes capazes de
atender o objeto, a primeira € a promogdo de licitagéo plblica por meio da modalidade pregdo, em sua
forma eletrdnica e a segunda por meio de dispensa de licitagdo, gue dependera do valor estimado para a
contratagao a ser levantado pelo setor de compras objetivando a contratagda do presente objeto

15. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO
15.1.  Conclui-se pela viabilidade da contratagéo, considerando os requisitos expostos, os pregos

avaliados, a aptiddo para concretizagdo do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequagdo
orgamentaria.

Taud/CE, 12 de Agosto de 2024

Ordenador de DeSpesas da Secrefaria de Gestdo Organizativa e de Pessoas
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1. INTRODUGAO

1.1. O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagéo de solugdo que atendera & necessidade abaixo especificada.

12 O objetivo principal & estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor
solugédo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administragdo
Publica.

2. OBJETO

Servico de Manutengdo em Ar-Condicionado, para atender as necessidades da Secretaria do Trab., Desen,
Econ., Tecn., Cient. e Empreendedorismo do Municipio de Taua-CE.

3. DESCRIGCAO DA NECESSIDADE:

A referida contratagéio se justifica pela necessidade de garantir a manutengdo com eficiéncia
operacional, garantindo que os sistemas de climatizag@o operem de forma eficiente, evitando
falhas que poderiam interromper servigos ptblicos essenciais. A contratagdo desses servigos
€ fundamental para assegurar o bem-estar de todos os servidores e usuérios, bem como para
manter a conformidade legal e boa imagem institucional, considerando que ambientes
organizados transmitem profissionalismo e melhora a percepgdo por parte de todos que
transitam por ele.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

VL. UNIT VL.
ITEM DESCRICAO UNID. | QUANT. GLOBAL
01 |SERVICO DE DESINSTALACAO DE APARELHO DE
ARCONDIOCIONADO TIPO SPLIT DE 9.000 A 18.000 BTU’S | UNID. 05 |R$202,98| RS 1.014,90
SERVICO DE INSTALACAO DE APARELHO DE
ARCONDIOCIONADO TIPO SPLIT DE 9.000 A 18.000 BTU’S [ UNID. 05 |R$ 404,24 | RS 2.021,20
SERVICO DE MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA
EM APARELHO DE ARCONDIOCIONADO TIPO SPLIT DE
7.000 A 12.000 BTU’S COMPREENDENDQO: LIMPEZA
GERAL DO EQUIPAMENTO; LAVAR OS EQUIPAMENTOS
PECA POR PECA E LUBRIFICA-LAS; MONTAR
NOVAMENTE E INSTALAR NO SEU DEVIDO LUGAR DE
ORIGEM; VERIFICAR E REPARAR A ISOLACAO TERMICA
DOS EQUIPAMENTOS E DUTOS; LIMPAR E REAPERTAR
0S COMPONENTES DE PROTECAO E CONEXOES DOS| UNID. 10 | R$ 300,00 | R$ 3.000,00
QUADROS ELETRICOS E FIACAQ; REALIZAR TESTE DE
PRESSAO NO APARELHO; VERIFICAR VIBRACOES,
RUIDOS E AQUECIMENTO ANORMAIS DOS MANCAIS
DOS VENTILADORES, TANTO DA EVAPORADORA
QUANTO DA CONDENSADORA, MOTEORES E
COMPRESSOR: LUBRIFICAR MANCAIS OU SUBSTITUI{-
LOS.

02

03

TOTAL RS 6.036,10

4.1. A definigdo dos quantitativos € baseada no levantamento feito pela Secretaria do Trab., desenv.
Econ., Tecn., Cient. e Empreendedorismo, tendo em vista a necessidade da implantagao do equipamento.
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4.2, O valor estimado para este objeto é de R$ 6.036,10 (seis mil, trinta e seis reais e dez centavos)

4.3. O valor foi obtido através de contratagdes anteriores com a prefeitura Municipal de Taua

5, REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Natureza da Contratacéo:
(___) Aquisicdo de bens comuns, cujos padroes de desempenho e qualidade podem ser
objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado, Art. 6° XllI da

Lei n® 14.133/2021;

( X ) Este servigo tem natureza continuada, podendo ser prorrogado nos casos e formas previstos
no art. 111, da Lei ne 14.133, de 1° de abril de 2021;

( ) Trata-se de contratag&o por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021.
5.2. Duragao Inicial do Contrato:

5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera de 12 (doze) meses, a partir da sua assinatura, podendo
ser prorrogado na forma estabelecida no art. 105, 106 e 107 da Lein® 14.133, de 2021.

5.3. Da Sustentabilidade:

5.3.1. Conduzir suas acbes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis,
observando também a legislagdo ambiental para a prevengéo de adversidades ao meio ambiente e & Saude
dos trabalhadores e envolvidos na execuc&o do objeto contratual.

5.3.2. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento s normas internas
de seguranga e medicina do trabalho para seus empregados;

5.3.3. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na
selecdo de empregados no quadro da empresa;

5.3.4. Administrar situagbes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuérios e ao meio ambiente;

5.3.5. Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como prevengao
de incéndio nas 4reas da execugio do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela satde dos usuarios
e da circunvizinhanga;

5.3.6. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagéo Brasileira de Normas Técnicas
sobre residuos sélidos;

5.3.7. Orientar seus empregados para a destinac8o dos residuos reciclaveis descartados aos devidos
coletores de resfduos reciclaveis existentes nos locais da execugdo do objeto contratual.

54. Transig&o Contratual:

5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacdo, onde ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia ou
técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transigéo contratual.

5.5. Requisitos Necessarios ao Atendimento da Necessidade dos Orgdos Demandantes:
55.1. Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condigdes para execugao do objeto:

5.5.1.1. O prazo para entrega/execugéo sera de 05 (cinco) dias Uteis, ap6s recebimento da ordem de
compra/servigos,
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55.1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execu¢do, e aceitos pela contratante, néo serao
considerados como inadimplemento contratual;

5.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificagdo sem que tenha havido a solugéo do problema em
relagéo as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciéncia a Procuradoria Fiscal, a fim
de que se proceda & abertura de processo administrativo em face da empresa, para aplicagéo das
penalidades cabiveis.

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa comunicagao
entre as partes, sendo, os enderegos fisicos, telefones para contato e enderego eletrénico para
recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de fornecimento e comunicados;

5.5.1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por
seus empregados e/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratagéo,
decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

5.5.1.6. A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a prestagdc dos servigos a
serem contratados, sem interrupgéo, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao
servigo ou demissdo de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as
despesas com todos os encargos e obrigagoes sociais, trabalhistas e fiscais.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(d) CONTRATADO(A) todas as condigdes necessarias
ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a Lei Federal
n°® 14.133/21;

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato
€ Seus anexos,

6.3. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigdes, falhas ou irregularidades
constatadas no curso da execugéo dos servigos, fixando prazo para a sua corregéo, certificando-se de que
as solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

6.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorregdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, &s suas expensas;

6.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissao especialmente
designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome
dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e
condigdes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

6.8. Aplicar ao Contratado sangdes motivadas pela inexecugao total ou parcial do Contrato e pelas demais

infracdes administrativas sujeitas a fiscalizagado do Contratante;
Secretaria do Trab., desenv. Econ., Tecn., Cient. ¢ Empreendedorismo para adog&o das medidas cabiveis
6.9. Cientificar o érg&o de representagéo judicial dado o descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

6.10. N&o responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
do Contratado, de seus empregadocs, prepostos ou subordinados.
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6.11. Previamente & expedigdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar dreas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugio.

7 OBRIGAGOES DA CONTRATADA

Tl Cumprir todas as obrigagées constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto.

7.2. Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidos neste
Termo Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Servigo emitida pela
Secretaria do Trab., desenv. Econ., Tecn., Cient. e Empreendedorismo.

7.3. Manter durante toda a duragédo do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condigbes de qualificag&o exigidas no processo.

7.4. Atender as determinagoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
I, da Lei n® 14.133/2021).

7.5. Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias e/ou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros, provocados
por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na execugdo do
objeto contratual.

7.6. Efetuar comunicagéo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagéo ou
finalizag&o do servigo no prazo estabelecido, para adogédo de agdes de contingéncia cabiveis.

Tl Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificado o prazo de
48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria do Trab., desenv. Econ., Tecn., Cient. e
Empreendedorismo, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

7.8. Nao contratar, durante a vigéncia do contrato, cénjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei Federal n® 14.133/21;

7.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugdo do objeto contratual;

7.10. Na&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢édo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagao do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

8. DO PAGAMENTO

8.7, Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal e Fatura correspondente.
A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria do Trab., desenv.
Econ., Tecn., Cient. e Empreendedorismo, que atestara a execugéo do objeto contratado.

8.8. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria do Trab., desenv. Econ., Tecn., Cient. e
Empreendedorismo, o pagamento sera efetuado até o 10° (décimo) dia Util apés o protocolo da fatura pela
CONTRATADO(A).

8.9. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagao, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagao da despesa, como, por exemplo, obrigacdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadcras. Nesta hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-&@ apés a
comprovacédo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

9. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO
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9.1.Trata-se de servigo de Manutengdo em Ar-Condicionado, junto a Secretaria do Trab., Desen.
Econ., Tecn., Cient. e Empreendedorismo do Municipio de Taua/CE.

9.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratagéo por meio do pregéo eletronico para
contratagdo do objeto almejado e suprir a lacuna existente. Para que a contratagdo seja bem sucedida e
atenda perfeitamente & demanda da Secretaria, a contratada devera ser capaz de executar o objeto
especificado neste documento, de acordo com as ordens de fornecimento recebidas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. Com a contra¢io pretensa esperamos alcancar os resultados abaixo mencionados:
10.1.1. Assegurar a Qualidade do Ar;
10.1.2. menor probabilidade de quebras;
10.1.3. Garantir a eficiéncia energética;

10.2. 10.1.4. Vida util prolongada.

. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUGAO

11.1. O parcelamento da solugéo, também conhecido come licitagdo por item, € a prética de dividir um
objeto em partes menores e indivisiveis para fins de licitagdo. Essa pratica é frequentemente utilizada na
administrag@o publica, mas também pode ser vantajosa para empresas privadas.

11.2.  JUSTIFICATIVA DO PARCELAMENTO DA SOLUGAO:

1 O parcelamento ndo ¢é vidvel para o objeto em questdo. Ndo tem como haver a fragmentagéo desse
objeto, j4 que compromete a integridade da solugdo. Assim se justifica a licitagdo, por uma unica
empresa, por melhoria do resultado. Dessa forma, concluimos néo ser vidvel e producente para a
Administragio Pablica o parcelamento do objeto.

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

12.1. Na&o se aplica.
13. CONTRATAGOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

13.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de aquisicéo e instalagéo
do objeto, ja citados através de contratagdes realizadas pelo municipio de Taué e outros 6rgdos publicos,
com o objetivo de ser verificada a existéncia de solugdes compativeis/similares que venham a dar atendimento
aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo.

14. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

14.1. A Secretaria do Trab., Desen. Econ., Tecn., Cient. ¢ Empreendedorismo est4 sendo motivada
a invocar o instituto da contratagéo indireta por meio de licitag@o publica ou por meio de dispensa de
licitagdo com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda
existente. Partindo dessa premissa, entende-se que hé duas solugdes capazes de atender o objeto, a
primeira ¢ a promog#o de licitagdo publica por meio da modalidade pregéo, em sua forma eletrOnica
e a segunda por meio de dispensa de licitagdo, que dependeré do valor estimado para a contratagdo a
ser levantado pelo setor de compras objetivando a contratagdo do presente objeto

15. VIABILIDADE DA CONTRATAGAO

151 Conclui-se pela viabilidade da contratagdo, considerando os requisitos expostos, os precos
avaliados, a aptiddo para concretizagéo do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequagéo orgamentaria.
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Taué/CE, 13 de agosto de 2024.

Antdnia Cileide de Castro
Ordenadora de Despesas da Secretaria do
Trab., Desen. Econ., tecn., Cient. e Empreendedorismo
Matricula; 0032665



