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Estado do Ceara
Governo Municipal de Taua

SOLICITAGAO DE DESPESA N° 20240612001

Secretaria da Educagéo

ORGAO :

UNIDADE ORGAMENTARIA :
PROJETO / ATIVIDADE
CLASSIFICAGAO ECONOMICA :
| SUBELEMENTO :
FONTE DE RECURSO :

15 Fundo Municipal da Educagdo
02 FUNDEB

:2.081 Manutencao das Atividades do EJA

3.3.00.39.00 Outros serv. de terc. pessoa juridica

3.3.90.39.99 Outros servigos de terceiros - PJ
1540000000 Transferéncias do FUNDEB - Impostos

Submetemos a apreciagdo de Vossa Senhoria a rel
(s) a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRES
DE CURSOS DE QUALIFICAGAO PROFICIONAL PA

ADULTOS - EJA, 1°

POSSIBILIDADESDE INSERCAO DOS MESMO
PROPRIO NEGOCIO, para qual solicitamos as providéncias necessarias.

acdo do(s) item(nggbaixo discriminado(s) necessario
TACAO DE SERVICOS EDUCACIONKS, OFERTA
RA ALUNOS DA EDUCAGAO DE OVENS E
E 2° SEGMENTOS DA REDE MUNICIPAL DE TAUA, AMPLIANDO ASSINVAS
S NO MERCADO DE TRABALHO OU IMIIAR O

Justificativa :

Manutencio das atividades da Adminstragio objetivando a consecucao do interesse piblico,

Cédigo Descrigdo Quant Unidade VI. Estimado
074934 MANICURE E PEDICURE 8,0000 SERVICO 28.000,00
074935 MAQUIADOR 65,0000 SERVIGD 36.000,00
074936 SALGADEIRO 8,0000 SERVIGO 20.000,00
074937 PIZZAIOLO 8,0000 SERVIGO 24.000,00
074938 SERIGRAFO 2,0000 SERVIGO 27.000,00
074939 ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE BAIXA TENSAO 10,0000 SERVICO 32.000,00
074940 ASSISTENTE DE TECNOLOGIA (INFORMATICA) 2,0000 SERVIGO 23.000,00
074941 COSTUREIRO 10,0000 SERVIGD 31.000,00
074842 DEPILADOR 2,0000 SERVIGO 26.000,00
074943 OPERADOR DE SUPERMERCADO 2,0000 SERVIGO 18.000,00
074944 RECEPCIONISTA 2,0000 SERVILD 19.000,00
074945 INSTAGRAM PARA PEQUENOS NEGOCIOS 10,0000 SERVICO 2.500,00
074946 MEU NEGOCIO DA IDEIA A VENDA 10,0000 SERVICO 2.600,00

Taua, 12 de Junho de 2024
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DECRETO N° 0701014/2021.

Delega poderes para ordenador de despesas da
Secretaria da Educagdo ¢ adota oufras
providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, ESTADQ DO CEARA, no uso das atribuicdes
constitucionais, na Lei Organica do Municipio & em especial, na Lei Municipal n® 1.103, de 27 de
rovembro de 2001, e

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos internos de
realizacao da despesa & de prestacao dos servigos publicos, bem como o atingimento das metas
& a manutencio do equilibrio da execugdo orgamentaria e financeira;

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar os atos administrativos da gestéo
<rcamentaria, financeira e patrimonial com a finalidade de promover a efetivi idade das decisdes,

CONSIDERANDO que a descentralizacdo das decisdes administrativas € um
-rincipio de carater obrigatério previsto em legislacgo, com a finalidade de tornar mais céleres a
solucdio dos problemas ligados ao interesse publico ou da coletividade;

CONSIDERANDO, a determinagao de que se contém o paragrafo 2° do artigo 41 da
Carta Constitucional do Estado do Ceara.

DECRETA:

Art. 1°. DELEGA ao JOSE ERONILSON ALEXANDRINO SOUZA, servidor publico,
ccupante do ca{go de provimento em comissdo de SECRETARIO EXECUTIVO, SIMBOLOGIA
GPE-1, CPF n® 757.626.843-34, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de

Taua, junto & Secretaria da Educacdo, poderes para, a partir da data deste Decrato, exercer as
‘ingBes de ordenador de despesas, no ambitc da SECRETARIA DA EDUCACAC
desempenhando todos os atos, dos quais resultem emissdo de empenho, autorizacdo de
pagamento, suprimento ou dispéndios de recursos do municipio, e os demais atos necessarios a
fie] execucdo dos atos objetos da delegacdo, incluindo-se, os poderes para celebrar contratos,
convénios, ajustes, acordos e outros instrumentos congéneres, pelos quais esia responda.
observadas as exigéncias legais, ficando o mesmo obrigade a apresentagao da prestagado de
contas de gestio de sua responsabilidade perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceara -
TCE-CE na forma da legislagfo pertinente e, igualmente, sujeito a tomada de contas realizadas
selas auditorias de controle interno ou pelas realizadas pelo controle externo, quando ajuizadas
nacessarias, pelos drgdos competentes.

Art. 2° Todos os atos administrativos de gestdo orgamentaria, financeira e
patrimonial praticados pelo ordenador de despesa, em cumprimento a delegagdo de poderes,
chieto deste decreto, dever@o ser realizades por forga de documenio que comprove,
Jevidamente, a operacg3o fransacionada e registrados na contabilidade mediante a classificagao
na conta adequada.

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdoe.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 01 de julho de 2021.

Sy
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PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Coronel Lourengo Feltosa, n® 211, Altos, Bairro Centro, Taua-Ceara CER: 83 880-C00
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14 DECRETO N° 0761013/2021,

Delega poderes para crdenador de despesas da Secretaria de Proteciio Social, Cidadania e Direitos Huntanos e adota outras
providéncias.

APREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, ESTADO DO CEARA no uso das atribuicBes constitucionals, na Lei Organica do Municipio e
ooz zcial, na Lei Municipal n® 1,103, de 27 de novembro de 2001, ¢

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimantos infemos de realizacio da despesa e de prestacds dos sarvigos
plibiccs, bem coma o atingimento das metas ¢ a manutengo do equilibric da execugdo orgamentaria  financeira:

CONSIDERANDO 2z necessidade de descentralizar os atos administrativos da gestdc orgamentdda, financeira & paldmonia com a
finglidade de promover a efetividade das decisdes:

CONSIDERANDO que 2 descentralizago das decisées administrativas & um principio de cardter obrigatdric previsto em lsgislacdo:
com 2 Tnalidade de tomar mais céleres a solugdio dos problemas ligados 2o interesse publico ou da coletividade:

CONSIDERANDO, 2 determinagdo de que se contém o pardgrafo 2° do arlige 41 da Carta Constituciona! do Estado do Ceara.

DECRETA:

Art, 1°. DELEGA ac ADRIANO LIMA MARINHO, servidor pibfico, ocupante do cargo de provimento em comissdo de GESTOR DE
RECURSOS FINANCEIROS, SIMBOLOGIA GOFT-1, CPF n® 284.548.098-99, integrante da estrutura organizacional do Podar Exacutive
d= T&u2, junto & Secretaria de Proteqdo Social, Cidadania e Direitos Humanos, poderes para, 2 partir da tata deste Decrato, exercer as

s ¢8 ordenador de despesas, no dmbilo da SECRETARIA DE PROTECAC SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS
ranhando todos os alos, dos quais resultem emissdo de empenho, autorizagio de pagaments, suprimento ou dispéndios de
-+ damuniciplo, & os demais atos necessarios a fief execuglio dos atos objelos da delegaglio, incluindo-se, s poderes para celebrar
iniratls, convénios, ajusles, acordos e oulros instrumentos congéneres, pelos quais esta responda, abservadas as exigéncias legais,
“=nds o mesmo obrigado a apresentagdo da prestacio de contas de gestlio de sua responsabilidads perante o Tribunal de Contas do
stac do Ceard ~ TCE-CE na fonma da legisiaclio pertinente ¢, igualmente, sujeito a tomada de contas realizadas pelas susitorias de
otz intemo ou pelas reaiizadas pels confrole extemns, quando sjuizadas necassérias, pelos frgdos competentas.

At 2°, Todos os atos administrativos de gest@o orgamentdria, financeira e patimonial praticados peioc ordenador de despesa, em
“mento a delegagéio de poderes, objeto deste decrels, deverdo ser realizados por forga de documento que comprove, devidamente,
agdo transacionada e regisirados na contabilidade mediante a classificagio na conta adeguada.

Art. 3. Este decreto enfra em vigor na data de sua publicagdo.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, om 01 de julho de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

15} DECRETO N® 070101472021,
Delega poderes para ordenador de despesas da Secretaria da Educagio e adota outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, ESTADO DO CEARA, no uso das atribuicbes constitucionals, na Lei Organica do Municipio e
em espacial, na Lai Municipat n° 1.103, de 27 de novembro da 2001, &

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimantos infemos de realizacdo da despasa e de preslugdc dos senigos
licos, berm come o atingimento das metas e a manutengdo do equilibric da execucdo orgamentaria s financeira;
CONSIDERANDO a necessitade de descentralizar os atlos administrativos da gestio orgamentdria, financeira e patiimonial com a
finalidade de promaver & efetividade das decisdes;

CONSIDERANDO que a descertralizagdio das decisdes adminisirativas & um principio de carater obrigatdrio previstc em legislaco,
vro g firalidade de tomar mais céleres a soluclo dos problemas figados a0 interesse plblico ou da coletividads;

CONSIDERANDO, 2 determinaglo de que se contém o pardgrafo 2° do arfigs 41 da Canta Constitucional do Estads do Ceard,

DECRETA:

Art. 17, DELEGA 5o JOSE ERONILSON ALEXANDRING SOUZA, servidor publico, ccupante do carge de provimento em comissio
¢o SECRETARIO EXECUTIVO, SIMBOLOGIA GPE-1, CPF n° 757.626.843-34, integrante da estrutura organjzacional do Poder Executive
¢ Taua, junto a Secretaria da Educacdo, poderes para, a parfir da data deste Dacreto, exercer as fungbes de ordenador de despesas, no

o da SECRETARIA DA EDUCAGAO desempenhando todos os atos, dos quais resultem emissdo de empenho, auterizacio de
mente. suprimente ou dispéndios de recurses do municipio, & os demais atos necessarios & fiel execu¢do dos alos ohjetos da
agfo, incluinde-se, os poderes para celebrar cortratos, convénios, ajustes, acordos e outros instrumentos congéneres, pelos guals
& responda, observadas as exigéneias legais, ficando o mesmo cbrigado a apresentacdo da prestagio de conlas de gestdo de sua
pcnsabilidade perante o Tribunal de Contas do Estado do Ceard — TCE-CE na forma da legistacdo pertinente e, igualments, sujeito a
tomada de contas realizadas pelas auditorias de controle inlemno ou pelas realizadas pelo conirole externo, quande ajuizadas necessarias,

3 drgdos competentes,
Art, 2¢ Tedos o3 atos administrativos de gestiic orgamentana, finahceira e palrimonial praticades pelo ordenador de despesa, em
cumpriments a delegaclio de poderes, objéic deste decrelo, deverdo ser realizados por forga de documents que comprove, devidamente,
& vparagdo lransacionada e registrados na coniabilidade mediante aclassificagéo na confa adequada.
Arl. 3%, Este decreto entra em vigor na data de sua publicacio.
FAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 01 de jullic de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

Didric Oficisf do Municipio de Taud - Lel Municipal n® 1901, de 21 da agosto de 2012,
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA

I. SETOR DEMANDANTE Secretaria da Educagio.

Orgio . Coordenadora de Articulagdo Pedagdgica da Secretaria da
Educacio.
Responsavel pela Demanda :  Marta Valeria Lima Mota
Portaria : 0105005/2024-GABP
E-mail :  martavaleriataua@gamil.com
Telefone : (88)99631-8652
2 OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagdo de servicos educacionais, oferta de cursos de

Qualificagdo Profissional para alunos da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, 1° e 2° segmentos da rede
municipal de Taud, ampliando assim as possibilidades de insergdo dos mesmos no mercado de traballo ou

iniciar o préprio negdcio.

3 JUSTIFICATIVA: A Secretaria Municipal da Educagfo na perspectiva de garantir aos jovens e
adultos o direito de acesso ou continuidade aos estudos no ensino regular ¢ uma formagio profissional que
possibilite que atuem de forma efetiva e produtiva no mercado de trabalho, propde a inser¢do desse ptiblico
em cursos de qualificagdo profissional. A necessidade de ofertar esses cursos aqueles que ndo tiveram acesso
e/ou éxito a continuidade de estudos no ensino regular em idade adequada, por abandono precoce. ou por que
130 obtiveram &xito escolar, € justificado pela necessidade de permitir uma equidade para que estejam aptos
a se inserir no mercado de trabalho. A matriz curricular do municipio de Taud ja prevé nas unidades de
formagdo complementar a educagdo para o trabalho ¢ iniciagdo profissional, por compreender conforme
coista nos objetivos do Programa embasado na Lei N° 2688, a necessidade de “ampliar as oportunidades
educacionais dos trabalhadores, por meio do incremento da formagéo e qualificagdo profissional e de forma
articulada com suas potencialidades, seus interesses e expectativas em relaciio 4 vida e ao mundo do

trabatho, na perspectiva de inclusio social”.

4. DAS ESPECIFICACOES DOS SERVICOS E DOS RESPECTIVOS VALORES
* A QTDEDE | C/HPOR
ITEM DESCRICAO DO ITEM . UND TURMAS | TURM
01 Manicure ¢ pedicure SERV 08 160
! 02 Magquiador ! SERV 06 160
03 Salgadeiro . SERV 08 160
04 Pizzaiolo SERV 08 160
2
05 Serigrafo SERV 02 160
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06 Eletricista Instalador Predial de Baixa SERV 10 200 ¥ ) 4.,...;-@""-
Tenséo
i 2
07 Assistente de Tecnologia (Informaética) SERV 02 00
08 Costureiro SERV 10 200
09 Depilador SERV 02 160
10 Operador de Supermercado SERV 02 160
i1 Recepcionista SERV 02 160
i 2
12 Instagram para Pequenos Negdcios SERV 10 20
13 Meu Negdcio da Ideia a Venda SERV 10 20
4. DO PAGAMENTO
4.1.  Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagiio da Nota Fiscal e Fatura correspondente. A

Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria da Educacdo, que atestara
a execugio do objeto contratado.

4.2, Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria da Educaciio o pagamento sera efetuado até o 10°
(décimo) dia atil apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

4.3. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratagio. ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagdo da despesa, como, por exemplo, obrigacio financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovagio
da regularizagdo da situagio, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

5. INFORMACOES ORCAMENTARIAS E FINANCEIRAS

UNIDADE ADMINISTRATIVA = DOTACAO ORCAMENTARIA =~ FONTE
Secretaria da Educacio | 12366 1002 2.081 — Manutengdo das
| atividades do EJA 1540.00000.00

Taua/CE., 12 de junho de 2024.

i ok Rl QQ—MM;

Marta Valéria Lima Mota
Coordenadora de Articulagdo Pedagdgica da Seuretana da Educagio
Portaria n° 0105005/2024-GABP
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PORTARIA N° 0105005/2024-GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA
GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuiges constitucionais e legais, em especial
o0 disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei
Municipal n® 2585/2021, de 14/06/2021, na Lei Municipal n° 2808/2023, de
18/12/2023, e demais legislagbes aplicdveis & espécie.

RESOLVE:

Art. 1°, NOMEAR, MARTA VALERIA LIMA MOTA, portadora do CPF n°
1t B45.463-"%, para o cargo de provimento em comissdo de COORDENADOR
TECNICO, Simbologia GPE-6, integrante da estrutura organizacional do Poder
Executivo de Taud, junto a Secretaria da Educacio.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacio, revogadas
as disposicbes em contrario,

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2024

PATRICIA PEQUE %o’ﬁ‘r?somas DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

Rua Coronel Lourengo Feltosa. n* 211, Aitos, Bairro Centio, Taud-Ceara. CEP: 83 860-000



i IPREFEITURA MUNICIPAL DE TAUAICE | EXECUTIVO DIARIO OFICIAL - NUMERO: 1050/2024 -05/01/2024 .
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GABINETE DA PREFEITA - PORTARIAS - PORTARIA N° 0105004/2024-GARBP %
f Fls
"
PORTARIA N® 0105004/2024-GABP ".& chL :
0

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUACE, PATRICIA PEQUENC GOSTA GOMES DE AGUIAR, ne uso de sizs a‘“tﬁ.':}en,,mm“.“
constuconais e iegais, em especial o disposto.ne Ard. 102, § 5°, Ve Art. 31, | da Lei Orgénica do Municipic, na Lei Muri cpain
250072021, de 14,08/2021, na Lei Municipal n* 2808/2023, da 1&?22&2& & demals legislagles aplindvals & sspécia,

RESOLVE:

L NOMEAR, NIVIA SOARES SCARCELA ANDRADE, poradora do CPF n° ***.388.523-*, para ¢ carge de provimento am
5 gz ASSESSOR TECNICO EDUCACIONAL, Simbslogia GPE -5, mtegrante da estrutura organizacionai do Poder
o ge Taud, jurto & Secretaria da Educagdo.
&it 27, D72 ponana enira em viger na dala de sua publicacio, revogadas as disposigdes em conliano.
PUBLIGUE-BE, CUMPRA-SE.

GO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2024,

PATRICIA PEQUENGC COSTA Geug S DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

GABINETE DA PREFEITA - PORTARIAS - PORTARIA N° 01D5008/2024-GABP

PORTARIA K° 0105005/2024-GABP

A P; EFEITA MUNICIPAL DE TAUACE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas aifl
"utiora's e legals, em especial o disposto no A 102, § 57, Ve Art. 31, It da Lef Orgdnica do ‘J_m cipic, na Lei Muri
£55/2521, de 14, .m.?m_? na Lei Municipal n’ 2B08/2023, de 1871272023, & demais legislagfes aplicaveis i espérie,

RESOLVE:

Al 1. NOMEAR. MARTA VALERIA LIMA MOTA, portadara do OPF 0° *** 845 463-**, para o cargo e praviments em comissio
de wawsumuaﬁ TECNICO, Simbologia GPE -5, integrante da estrutura organizac C"".'ii do Poder Exgcutive de Taud, unte &
Secretaria da Educacio.

Al 27, Esta porlaria enira em vigor na data de sua publicacéio, revogadas as dizsposicBes em contrérie.

PUBLIOUE-SE, CUMPRA-SE.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2024,

PATRICIA PEQUENO COSTA TOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

s&sinado elsironicamente por. Alberto -~ CPFE: " B5B. 205" em Dol 12084 17 12 27 ~ i gom 0. 192,188,100
Autenticacdz am: www .lauz.ce gov.batiaranficl

www.taua.ce.gov.br
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Federagao do Comércio de Bens, Servigos e Turismo do Ceara — Fecomércio CE
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac

Geréncia de Negdcios Estratégicos
Atendimento Corporativo

Proposta de Servico

PREFEITURA DE TAUA
Secretaria Municipal de Educacéo

2024

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial |
Departaimento Regional Coarg

www.ce.senac.br
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1 IDENTIFICACAD
Proposta N° 073/2024 : SEND - 58170
Solicitante
Nome = Secretaria Municipal de Educacgao de Taua - CE
CNPJ 06.074.442/0001-69
Enderego Av. Moacir Pereira Gondim, N° 132 - Planalto dos Colibris — Taua - Ce
Representante = José Eronilson Alexandrino Souza  Cargo . Ordenador de Despesas
Solicitante Joao Alcimo Vi;na Lima | Cargo  Secretério de Educacéo

Contato (88) 98996-3765 - E-mail  educacao@iava.ce.qov.br

Okjeio da Proposta

Contratacio de empresa para prestacéo de servigos educacionais, para oferta de cursos de Qualificacdo
Profissional para alunos da Educag&o de Jovens e Adultos — EJA, 1° e 2° segmentos da rede municipal
de Taua, ampliando possibilidades de insergdo dos participantes no mercado de trabalho e/ou iniciar o
proprio negocio.

Prestadora do Servigo

O Servico Nacional de Aprendizagem Comercial — Senac reline requisitos para desenvolvimento da
solucao proposta. Por ser referéncia em educagio profissional em todo o pais, ha mais de 74 anos vem
preparando profissionais e empresas para atividades do comeércio de bens, servicos e turismo.

Atraves da equipe do Atendimento Corporativo, o Senac vai até as organizagdes, publicas ou privadas,
para identificar suas principais necessidades e apresentar solugdo adequada a cada realidade,
estimulando os participantes no enfrentamento aos novos desafios e busca por novas solugdes.

Em parceria com o poder publico, o Senac atua na execugéo e implementacdo das politicas publicas
por meio de projetos, buscando o desenvolvimento local, inclusivo e sustentavel.

Razéo Social: Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - SENAC

CNPJ N°: 03 .648.344/0001-08

Enderego: Rua Pereira Filgueiras, 1070 -Aldeota | Fortaleza - Ceara CEP 60.160-194
E-mail: atendimentocorporativo@ce.senac.br

Telefone: (88) 99205-1492

Servigo Nacional de Aprendizagam Comercial |
Departamenta Regional Coard |

www.ce.senac. br
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2 SOL-UC(}ES PROPOSTAS

Servico Descricao CH Turmas Matriculas  CHE" Segmento

Curso Manicure E Pedicure 160. 8. 160 25600 Beleza

Curso Magquiador 160 6 120 19200 Beleza

Curso Salgadeiro 160 8 160 25600  Gastronomia

Curso Pizzaiolo - 160 8 160 25600  Gastronomia

Curso Serigrafo © 160 2 40 6400 Artes

Curso Elefricista Instalador Predial de Baixa Tenséo = 200 10 200 40000  Infraestrutura

Curso Assistente de Tecnalogia (Informatica) 200 : 2 40 8000 Informatica

Curso Costureiro 212 10 200 - 42400 Moda

Curso  Depilador 160 2 40 6400 Beleza

Curso Operador de Supermercado . 160 2 40 - 6400 Comeércio

Curso Recepcionista 160 2 40 6400 Gestéo

Curso Instagram para Pequenos Negdcios 20 10 200 4000 Comercio

Curso Meu Negdcio da Ideia a Venda : 20 10 200 4000 Gestéo

Total Geral: 80 1600 220000
oy T g Bl 5 ITHE ] = Aouels cunc itada 70 peads de spuiagSo, dbtidzs 3 parlir do som Jinin da cemga ovaca ovecutada por mesdbs (poe duno),

Seivico Nacional de Aprendizagem Comarcial

Departamento Reglonal Ceard

www.ce.senac. br -i
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APLICAGAO E ACOMPANHAMENTO
Aplicagédo da Metodologia

As solucdes propostas estédo em consonancia com a Lei N° 9.394/96 de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional — LDB, alinhadas integralmente a estrutura conceitual e regulamentar da Educacgao Profissional
e Tecnoldgica e ao Modelo Pedagogico Senac.

Para aplicagdo dos servigos apresentados, sdo considerados os documentos basilares para cada
servico, onde o instrutor/consultor devera planejar a execugao, levando em consideracéo a problematica

e objeto apresentado nesta proposta de servico, de modo flexiveis, praticos, permitindo que as solugdes
apontadas possam se integrar efetivamente para alcancar o resultado.

Plano de Aplicagdo Operacional - Cronograma

Devera ser detalhada pela unidade operativa em planejamento com representantes das instituigbes apds
aceite e assinatura do contrato pelas paries.

Responsabilidades Institucionais

Da Contratada e QGarantir o fiel cumprimento da proposta apresentada;
Senac « Disponibilizar profissionais qualificados para realizagéo do objeto contratado e
responsabilizar-se pelos contratos de trabalho.
. Realizar a matricula e o cadastramento dos alunos nas turmas;
« FEornecer material de consumo e didético aos participantes;
« Assegurar acompanhamento e suporte técnico e pedagogico;
. Comunicar toda e qualquer ocorréncia relacionada a contratagdo do objeto;
. Emitir certificados aos alunos aprovados conforme critérios de avaliacédo
descritos nesta proposta em até 30 dias apos a cohclusdo do curso.

Da Contratante « Indicar responsavel e contato para interlocugao do Senac;
o Disponibilizar infraestrutura necessaria para realizagdo das solugdes propostas,

Secretaria & ;

Municipal de conforme especificado nesta proposta comercial e planos de curso.
Educacso de o Indicar os participantes e enviar relagdo com documentagao até 5 (cinco) dias
Taus ; (teis de antecedéncia da realizag@o da atividade.

» Comunicar os participantes, a fim de estabelecer data, horario e local para a
realizagéo das agdes propostas;
o Zelar, juntamente com a contratada, pela transparéncia e pelo empenho Nos
servigos;
« Efetivar o pagamento do preco ajustado a tempo € a modo;
« Comunicar ao Senac toda e qualquer ocorréncia relacionada a execugao do
objeto.

Servigo Macional de Aprendizagem Comercial

Departarmento Regional Ceard

swwnon.senan. by
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4 AVALIACAO E RESULTADOS
Avaliagdo dos Participantes

A avaliagdo dos participantes serd a partir dos critérios avaliativos do Senac, que se baseia nas
competéncias estabelecidas no plano de curso, por meio dos indicadores de aprendizagem €
desempenho do participante durante atividades realizadas de forma continua e cumulativa. No
diagndstico do processo ensino-aprendizagem, prevalecendo os aspectos qualitativos sobre os
quantitativos dos resultados obtidos ao longo do periodo.

Nesta metodologia, o participante sera avaliado por unidade tematica, obedecendo aos seguintes
critérios: Habilidades a serem aplicadas; Apresentacdo do dominio de Conhecimentos e Atitudes
adotadas. Durante a formacdo serdo atribuidas as seguintes mengées avaliativas:

o tendido (A) — Quando o participante demonstrou o desempenho do indicador previsto com sucesso,

s Parcialmente Atendido (PA) — Quando o participante demanstrou o desempenho do indicador previsto
de maneira parcial, precisa melhorar ao longo do processo de aprendizagem;

s N&o Atendido (NA) — Quando o participante ndo demonstrou desempenho satisfatorio previsto.

Certificagdo dos Parficipantes

Para fins de certificacdo, seré considerado aprovado o participante que obtiver no minimo 75% de
frequéncia e mengdes A e PA, materializados no conceito D - Competéncia Desenvolvida. Casc o
participante ndo tenha alcangado os indicadores previstos e tenha obtido o conceito NA, ele sera avaliado
com: CND - Competéncia Nao Desenvolvida e tera direito a recuperagao, nos termos do Regimento do
Senac.

Indicadores, Metas e Métricas de Verificagdo

Indicadores Meta Meétricas de Verificagcdo
Mobilizagao do Publico 100% das vagas ofertadas Lista de frequéncia
Adeséo dos Participantes ‘ 100% das vagas ofertadas Numero de inscritos
Satisfacdo dos Participantes - 90% satisfeitos Pesquisa de reagéo
Satisfagéo da Contratante 90% satisfeitos Pesquisa anual com clientes
Resultados

Devera ser apresentado por meio de relatério ao final da prestagéo do Servigo.

Servico Nacional de Aprendizagem Comercizal

Departaments Reglonal Ceara
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5 CUSTOS E INVESTIMENTO
Servigo

Manicure E Pedicure
Maguiador
Salgadeiro

Pizzaiolo

Serigrafo

Eletricista Instalador Predial de Baixa

Tens2o

Assisienie de Tecnologia (Informatica)
Costureiro

Depilador

Orerador de Supermercado
Recepcionisia

Instagram para Pequenos Neqgdcios

Meu Negacio da ldeia a Venda

CH

Vagas Turmas

160 20 8
160 20 6
160 20 8
160 20 8
80 20 L2
20
200 10
200 20 2
212 20 10
160 - 20 2
160 20 : 2
160 20 2
20 20 ; 10
20 20 10

Vagas R$ Valor
total Unitario

160 R$ 29.000,00
120 R$ 36.000,00
160 R$ 20.000,00
160 R$ 24.000,00
40 R$ 27.000,00
200 R$3200000
40 R$ 23.000,00
200  RS$31.000,00
40 ~ R$ 26.000,00
40  R$18.000,00
40 R$ 19.000,00
200 R$ 2.500,00
200 R$ 2.600,00

Custo Total da Proposta:

qo'T e,

E:"’ 5%
Gl Is
y =

P 4
Fecorndrao "
Ses¢

R$ Valor
Total

RS 232.000,00
RS 216.000,00
RS 160.000,00
RS 192.000,00

R$ 54.000,00

R$ 320.000,00
R§ 46.000,00
R$ 310.000,00
R$ 52.000,00
R$ 36.000,00
R$ 38.000,00
R$ 25.000,00
R$ 26.000,00

R$ 1.707.000,00

Servico Nacional de Aprendizageim Comaercial
Departamento Regional Ceard

wwvece.senac.br i
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Aceite da Proposta

Validade da
Proposta

"—‘!?lalu\““t
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INFORMAGOES IMPORTANTES

Caso esteja de acordo com as condigdes propostas, solicitamos assinar foiha de
aceite com a devida autorizagéo do servigo e enviar por e-mail.

Esta proposta tem prazo de validade de 60 (sessenta) dias corridos.

Anexo | Dados para elaboracdo do contrato.

Orientagdes para Pagamento

Valor a ser pago

Forma de
Pagamento

Dados para
Pagamento

Setor Publico
(Licitacdo)

WwWw.ce.senac.br

':f"':‘ﬁhvﬂ. ‘E"KJ" r‘-"a-

rd

R$ 1.707.000,00

O pagamento sera efetuado de acordo com a execucao de cada um dos
cursos ou etapas propostas, conforme cronograma de execugéo acordado entre
as partes.

Banco do Brasil - Conta Corrente de nimero 4381-8 - Agéncia 1369-2 - Servigo
Nacional de Aprendizagem Comerciai — Senac

Apo6s o pagamento, o comprovante deverd ser enviado ao Senac — Unidade
Financeira, por e-mail: financeirosescsenacilce.senac.br e
valcilonfilho@ce.senac.br

O Senac é dispensado conforme a nova lei de licitagdes n® 14.133/2021,
estabelecido no Inciso XV do art. 75, transcrito a seguir:

“Art. 75. E dispensavel a licitagdo: XV — Para contratacdo de instituicédo brasileira
que tenha por finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de
ensino, pesquisa, extensédo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnologico
e estimulo & inovagéo, inclusive para gerir administrativa e financeiramente essas
atividades, ou para contratagéo de instituicdo dedicada a recuperag&o social da
pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel reputagéo ética e
profissional e ndo tenha fins lucrativos;”

Fortaleza, 17 de junho de 2024

B s

I maoe. s isasonss

| Isaac Coimbra Pinheiro
Gerente de Negocios Estratégicos

Jullan{Souza Horas
Consultora de Negocios

Servico Nacional de Aprendwaga’n Comercial
Departamento Regional Ceard

www.cs.senanbr |
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Aprovacao da Proposta de Servigo

Aprovamos a PROPOSTA DE SERVICO N° 073 /2024 e autorizamos a execugdo do que nela
esta especificado.

; de de 2024

Carimbo e Assinatura

CONTATOS DO SENACI/CE:

Enviar folha de aprovacéo para Consultor de Negdcios
ou para aiendimentocorporativo@ce.senac.br

www.ce.senac.br

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial

Departamento Beglonal Cearad

wwwlca.senac.br
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ANEXO I
DADOS PARA A ELABORAGAO DO CONTRATO

RAZAO SOCIAL:
Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - Senac

CNPJ N°:
03.648.344/0001-08

INSCRICAO ESTADUAL N°:
06.021953-0

INSCRICAO MUNICIPAL N°:
145229-0

ENDERECO COMERCIAL:
Rua Pereira Filgueiras, 1070
Aldeota | Fortaleza - Ceara
CEP 60.160-194

REPRESENTANTE LEGAL:
Debora Sombra Costa Lima

NACIONALIDADE:
Brasileira

ESTADO CIVIL:
Casada

PROFISSAQ/CARGO:
Arquiteta/ Diretora Regional do Senac/AR/CE

IDENTIDADE N°:
AL45924

CPF Ne:

631.542.263-20

ENDERECO RESIDENCIAL:

Rua Eduardo Garcia, 813 — Apt°. 202
Aldeota | Fortaleza — Cearg

CEP 60150-100

Servico Nacional de Aprendizagem Comercial |
Departaimento Regional Czard

www.ce.senac.br |
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CONTRATO N° 23.06.11/DP

A Seoretaria de Educacdo Bésica do Municipio de ftapipoca, Entl ﬁaie Piblica do Po
icipal, com sede na Rua Inocéncio Braga, 301 — Centro - auu,a- Ceama, ins

W W

, ltapipoca

ey lrpetg 3in

q.
FY
E

o

(5]

W
v

=,
(3
< L)
P fod et

CONTRATO QUE FAZEM ENTRE S! O
MUNICIPIO DE ITAPIPOCA ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCAGAO BASICA COM
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC PARA O FIM QUE A
SEGUIR SE DEGLARA.

der F%‘«::‘;“‘;—':

8 no

CMPUTE sob ot 30 022 580/0001-39, neste ato represeniado pelo Sacreldic har:t, o da

Secrelaria de Educagao Basica, Sr. HELOILSON BARBOSA COLIVEIRA, doravante dencn

i3

vado de

CONTRATANTE, no final assinads, @ do outro lado, SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERGCIAL - SENAC, com endereco ra Rua Persira Fligueiras, 1070, Sala 403 e 504, 501 a 804,
b Y1 2 604, 701 3 704, 1101 a 1104, 1302 e 1303, bairro Aldeots, F'\"tﬂ*wa!CE CEP: 80.160-194.

Sombra Costa Lima. ponadora do CPF n®

ta no CNPJ n® 03 848334000108, telefone: (85) 32708
mantocorporativo@ce senac br / jairfarias@ce.senac.br, reafeaewaﬂa paia Sr(s). Debora
831.542.28%3-20, doravanie denominade de

48/ (88) 98205.1211, e-malls:

CONTRATADA, de zcordo com a Dispensa de Licitagde n° 23.06.110P, Processo nf
23 06.11/DP, am conformidade com o que precaitua a Lei Fedsral n* 8.665/93 e suas aiteraz;o
posteriores, sujeitando-se os Contratantes & suas normas e as clausuias @ condigbes a sagu ir

ROs

pacivadas:

CLAUSULA PRIMEIRA- DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1- O presents Contrato ‘em como fundamento ¢ Art. 24, inciso Xill, da Lei 8.606/93, mecia
D‘-pt:!'saa de Licltacdo n.® 23.06 11/DP, devidamente ratificada pelc(s) Seereidrio Execulive
CRETARIA DE EDUCACAD BASICA, bem como a proposta da Contratade, 'udo pante integrar

dm & Termo Contratual, independents de transarigio.

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO
9

R

[
proprie negocio.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

d

m L+ U l"J

O presents contrato tem por objsto a Contr marém da Instituicds SERVICO NACIONAL BE
E NDIZAGEM COM‘*F{C(AL - SENAC, para aplicagdo de Cursos Pr““ss«:"a *a'**f-s em

as arsas, visande ofertar qualificacéo Profissional cm;oﬂ"ntanme formacéc b
-:'“-'r* to) da Eduw.g::o de Jovens e Aduftos — EJA do 8% ao §* ano do ensino
nde as possibilidades de insercdo dos participaniss no mercads de raba'ho elou iniciz

3.1-0 valor gichal deste Con'rato é de RS 422.080,00 [quatrocentos e vinte & dois mil & cilanta
reais), nele estando incluidas todas as despesas & custos necessaros a sua prefeila execugdo

Conforme cescngdo abaxa!

ITEM ESPECIFICAGAO DO OBJETO |UNID.

CARGA
HORARI
A

N°DE | N°DE | VALOR POR
ALUNOTURMA|  TURMA
s E

VALOR

TOTAL

iA *:’_ca;éo de CLTS

s icnalizantss para a4 ualifcagio
“rofizsional concomitants & faw:a,a\;! Curso
b:sv‘a {éreas do conhecimanto) cia1
IEducacdo de jovens & Adultos- EJA

Fm By T ntowe
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w A& DE

.,..; Itapipoca

Fey frynie_ pra peene

| Po & av ¥ anc do ensing o
fundamental, ampllando ;::OSai“"]ﬂade,
, Je insergho dos participantes no
imercade de trabalho e/ou iniciar o
i nrépric negéeio.
"1 SFgacein T6ch | 60 RE 21.480,00 | RS 04.440 00
T ‘ji-ictfﬁagrﬂasicas de Gargom 20h £0 5 | R$8.460.00 '
T3 Ip-zzas Dcces e Salgadas 20 20 1 RS €.650.00 |
" 1.4 Breparo de Paes e Harnbt.rquar RS 8.680.00 | RS 43.400,00 |
!I ‘Adtesanal 20h 106 B f
e b S i
15 u:’::g-'_ﬂfe‘“\ 180h 40 5 RS 26.440,00 | K$ 50 830.00 ;[
‘—_5 ;ie«:mas de Estamparia Manval 40h 20 2 RS 7.0C0.00 RS M.t'f:"'f.é’i ;
{ 4. ii'—’c'*@i'-s e Vigia 1608 40 2 RE 22.200.0C R.: 44.4D0.00 1
18 Sarigns de Limpeza, Higionizacho & _ ; RE 7.920,00 | |
l“vf.:"sema*a:a de Ambientes 40h 2 1
| 1.9 Qualidade ncs Servigos de Pertaria 204 20 4 R§ 6.400,00 | RS 6.400,00

ERT? «:: Tizacgo em Sarvigos de Limpeza 217 2¢ 1 RS §.820,00 | RS 6.320.00
11.11 Pizzaiolo 180h | 40 | 2 |RS35.840,00 | RS 7168000
7112 Szlgados Comerciais 20R 40 | 2z | RE6.300,00 [R§12800.00

ricista Instalador Predial de Baixa - | R8.45.940,00 | RS 45.943,00 :
S0 200h | 20 glés el e

! VALOR GLOBAL “3 R$ 422.080,00,

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTAMENTQ DE PRECOS
41- 0= valoras serdo irreajustavels.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA E DA PRORROGAGCAD

51 O Contreto vigorard por 12 (doze! meses, contados a2 parlir da data de sua assinatura ou até
transito em julgade das madidas judiciais cablveis conforme b caso, ¢ que primers ocorrer, padends
sar grorregada nos casos & formas previstos em Let

CLAUSULA SEXTA - DAS ALTERAGOES CONTRATUAIS

6.1- A Contratada fica obrgada @ aceitar, nas mesmas congd: gées conratuals, acréscimos ou
supressbes no quantitative do objeto contratual, até o imite de 25% {vinte & cinco por cento; do
vaior nicial do Contrato, conforma o disposto no § 18 do art, 85, da Leide Licitagdes,

CLAUSULA SETIMA - DA FORMA DE PAGAMENTO

7.1~ O pagamento serd de acorgo com o cronggrama de atividades e sonforme o croncgrama de
ev'e:u,ae

- O pagamento sera efetuado por melo de ransferéncia sletronica & mediante apresentagdo da
”Mn Fiscal corraspondente: .
7.2- Caso 2 Nowa Fiscal sejs devidarente atestada pele Secrstara de Educacdo Basﬁr@ﬁ o

0% i 75 6

R85 Do e M, et B
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pagaments sera eferuado até o 307 diz apds o recebimento da Nota Fiscal pela Contratants,

7.3- O Pagamento estard condicionado & spresentacao de cerfidbes de regularidade junto ao

Mionioitin, Estads. Unido, FOITS e Justiya do Trabalho

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

8 1 A Contratante se obriga 2 proporcionar & Contratada tpdas a5 condizdes pecessarias ac plens
cumprimento das obrigagies decorrentes do Termo Contratual, conspante estabelece a Lai n?
R 388/53 e suss aleragies postencras,

8.2 - Fiscelizar e acompanhar a execucdo do objets contratual,

53 - Comunicar 3 Contratada toda e qualquer ccorméncia relacionada Gom a execugdd .o chietc
contratual, diigenciando nos cascs que exigem providéncias corretivas;

5.4 - Providenciar o pagamerto 2 Contratada @ vista das Notas Fiscel/Falura devidamente alestadas
peio Setor Compstents;

8.5 - O CONTRATANTE obriga-se a cumpnr 0 tronograma de execuco dos curses, documentd
anoxo, parts inlegrante e indissociavel a este instrumento, sob pena de aplicagdo de multa de 30%
{irinia por cento) sob o velor tolal residual da parie do contrate que faltar ser executaco.

8 8- Efstivar o pagamento do prego ajustado, a tempo e a mocy,

8.7 Garsntr ranssore do instrutor, ida/volta para mmistrar 0§ cursos nos distritos @ comunidas
rurais, se ndo houver hospadagem local,

8.8- Zelar, juntamente com a contratada, pela transparéncia e pelo empenho nos senvigos;

8.9- Comunicar @ contratads, qualguer anormalidade verificada fia execugao doS SGMvigos
contratados, para que edote prontaments as providéncias cabiveis:

3.10- Indicar os participantes da turme & enviar relagdo com documentacdo com antacedéncia ce
242 § (cinco) dias Gteis do inicio da atividade.

8.11- O(A) Responsavel por fiscalzar @ acompannar o cantrato sera ofa) Sr.{a) Amanda Mara Braga
Yuniz, inscrito no CBF n° 0581.610.133-39

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

21 - Executar o objete do Contrato de conformidade com as candigdes @ Drazos estabelecidos nastia
Dispensa de Lichacae, no Termo Contratuay i

3.2 - Manter durante toda a execugdo do ohjeto contratual, em compatibildade com as chrigagle
assumidas, todas as condipdes de habiitacdio & qualificacdo exigidas na Lei de Licitagdes;

9.3 - Providenciar 8 imediata correg3c das deficléncias &/ ou Imegulandades apontadas pela
Contratante;

5.4 - Aceitar nas mesmas condigbes contratuais os acréscimes e suprassbes até o imite fxadoe no

W

§ 12, do &ri 65, da Lei n? 8.865/93 e suas alteragdes posteriores]

25 ntir o fiel cumprimenta da proposta apresentada;

9.6- Disponibitizar profissionals qualificados para realizagso do objeto contratado e responsabilzar-
se pelos contretos de trabatho, arcande integralmente com saidrios, encarges trebathsias,
&a rins e previdencidrios decorrentes, que incidam ou venharm a incCidir direta ou ‘ndiretamente
sobre a prestacdo do servigo;

8.7- Rezlizar a matricula e o cadasiramento dos ajunos nas turmas;

0 8- Fomecer malerial de consumo e didético aos participantes, camisas personaizadas com
logomarca do projeio de acorde com a soiicitagdo da Contratante;

9.9- Assequrar acompanhamen:o @ supore técnico e pedagagico;

9.10- Camunicar toda e gualguer occrréncia relationada a contratagls do e el

9.11- Emitir cerlificados aos alunos aprovadoes, conforme os critérios de avaliagao, desorilos no
slans da curso referents ao produte ofgriado, em até 30 dias apds a concluséc do curs;

CLAUSULA DECIMA - DAS DESCRICOES DOS CURSOS
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* SALGADEIRO - 180H

O 8algadeio & o profissiona! responséve! por preparar e precificar salgados Ele controlz & rganiza
2 eslogue e o ambiente de trabathos para produgdes de acordo com as boas préticas para servigos
de alimentagao, principios da sustentabilidade e gestdo de recursos. O Saigadeiro zela pelas
condigdes de seguranca ¢a eguipe, utensilics e equipamentos no local de trabalho, Exerce suas
alvdodes em lanchonetes, confeitarias, padarias, bares, restaurante, buffel, meios de
hospedage™, entre outros. come contratado ou autdnomo. Integra equipe multiprofissional,
irterag'nde com profissionais da drsa de Confeitaria @ Panificagdo, bem como produtores,
fornecedores e chentes.

Pré-requisito: 18 anos e Ensina Fundarmental 1l Incompleto

= ROTINAS BASICAS DE GARGOM ~ 20H

Este curso tem como objetvo identificar rotinas bésicas no atendimento do gargom. bem como
wentificar téopicas profissionais e de postura do gargom,
Pré-requisito: 18 anos e Ensine Fundamental Completa.

+ PIZZAS DOCES E SALGADAS - 20H

C curso tem como objetivo desenvolver a seguinte competéncia; Conhecimenios e habllidades
necassanas ac greparo de massas, molhos e recheios para a fabricacdo de pizzas doces e
salgadas, em conformidade com as normas de higiene e manipuiagdo de alimantos.

E destinado ao piblico em geral, gue esiejam buscands conhecimentos 2m Plzzs Doces e
Sagadas.

Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundamentis.

» PREPARO DE PAES E HAMBURGUER ARTESANAIS — 20H

curse tam comg shjstivo dasenveiver a seguinte competénga Conhecimertos e habiiidades na
preparagac de hamblrguer, paes, molhos @ sanduiches gourmets, ¢omo pan de macaxeira.
maioness classica temperada, hambarguer prime de came bowing ente outras

E destnzdy ao publico em geral, que astejam buscandc conhecimentos em ' Preparp de Paes ¢
Hamblrguer Artesanal, ‘
Pré-requisito: 16 anos e Ensino Fundarrental | Campleto,

» PIZZAIOLO - 160H

O Pizzaiclo € o profissional responsavel por planejar ¢ processo de produzdo de pizzas e sous
corivadas, Ele crganiza ¢ amzignte © 05 processos de trabaiho Higienizando instalagles,
mobiliarios, equicamentss e utensilios, conirela @ organiza estoque prepara diferentes tipos de
massas, mohos e coberturas seguindo as normas da legistagio vigente, Esse profissional zela
reics irsumos e ambiertes de trabalhc de acorda com 68 pringipios da sustentabilidads e gesiao
de recursos.

Exzrce suas atividedes, em pizzarias, restaurantes, lanchonetes oL sm seu proprio negdcic,
intgragindc com equipes de trabatho.

Integra equipe multiprofissional. interagindo com profissionais da area Confeitana e Panificacic
bem como prodatores, fornecedores e clientes.

Prés-requisito: 18 znos e Ensiro Fundemenia | Incompleto.

* SALGADOS COMERCIAIS - 20H

¢ curso tem come objetive de desenvolver corhecimentcs e habilidades no preparo de massas,
recheios ¢ coberiuras de salgados comercials, em conformidade com 2s normas de higiena g
marizulaglc de alimentos. E destinado ao plhlico em geral, que estejam buscando corhecimantos
em szigados comérciais,

-
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Preé-requisito: 16 anos e Ensiro Fundamental Il Incampieto

» SERIGRAFO ~ 160H

U Serigrafo é o profissioral responsavel por preparar e tratar matrizes de serigrafis, gravagdes e
impres s Zes em diversos suportes, como lona, madeira, plastico & tecide, Confeccionz & restaura
lias, bem como sxecuta projetos, artes-finais e mistura de cores, com domiio das processas
sengraloos, aplicande diferentes técnicas de acaoamento e tipos de tinta.

Aluz em empresas de publicidade, sstamoarias # culras organizages conbrafantes ou de fur
havwa

SLUano

Pri-requisito: "€ anos e Engino Fundamenta | Compieto,

3

+ TECNICAS DE ESTAMPARIA MANUAL ~ 40H

kste curso tem comc ebjetive desenvolver conhecimentos pera aplicaclo das diversas técnicas de
esanpans em tecidos, har'rontza ydo coras, formas e texturas, compendo motives € padides. £
castinado estudantss ou pessoas inleressadas pelo tema.

Pré-requisito: 18 anos e Ensino Fundamenia! | Incomplsto

« PORTEIRO E VIGIA —160H

G Porteiro e Vigia reaiza servigos de portaria e zela pela seguranga de pessgas e do pa!ﬂ"u’ el
iblico ou p".ar*o Este profissional recenciona, conlrola e orienta 0 acesso de pessoss & veiculos,

distribui corespondéncias @ encomencas, regisira @ encaminha as ocorréncias e zela pels

ranga pessual 8 patrimaonial. Afua em estabelecimentcs, condomirios residencals, comercials

migtos, dos dlversos setores da economis, Trabatha em eguipe, interagindo com zelador, sindice.

t¢ de condeminio e central de monitoramento de vigilancia

Fré-requ;srto 18 anos e Ensino Fundamental iIncompleto

+ SERVIGOS DE LIMPEZA, HIGIENIZACAO E cons&nmggq”pg ANMBIENTES ~ 401
Este curso tem como objelivo proporcionar aquisicio de. novas tecnicas gara desempenhar

ades de impeza higienizagdc e conservacdo de ambisntes, & destinado & pofissicnais da-
@rza de asseio g cancafva\,ao Aperfeicoa o profissional na aguisiclo de conhecimentss e novas
i=cricas para o desempenho de alividades na limpsza, nigienizgcdo e congervacio de ambianies

Pré-requisito; 18 angs e Ensino Fundamental! incomgpleto

« OTIMIZACAC EM SERVICOS DE LIMPEZA — 21H
21302 o profissionat nes procedimentos de limpeza e conservagdo de ambientes considerando
0% Lpos Ge espagos, materiais e pisss, da forma a garantiv um servigo seguro e de qualiiade,
Pre-requisito: 18 anos e Ensino Fundamental | Incompleto.

Aperf

= QUALIDADE NOS SERVIGOS DE PORTARIA — 20H

O curse tem como objetivo aperfeigoar os profissionais dos servigos de g:»u"a"a sabre sey real panel
imporiancia da quai dade cos servigos de portaria, bem como reahzar os contio'es de acessos
Ws \.sta‘*ef&u.nﬂnt:s por meio de processos de wWentif cagdo, checager de permissdo e registros
imentagdes, sobretudo agir com cordialidade com ¢ publi cC in itgmo ou externo, ds mod
civer ab Ndﬂs favoraveis s relagdes no trabalto e garaniir a qualidade e ssguanga nas
servicos da portaria,

Prérequisito: 18 anos e Ensing Fundamental incompleto.

e~ Waale

= ELETRICISTA INSTALADOR PREDIAL DE BAIXA TENSAO 200H )
O Eletro'sia Instalador Predial de Baixa Tens&o reaiiza a interprelacso do projotos elétricos, planeja .
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svacita nstalaghes, bem como reparo de instalagSes e linhas elétricas prediais de baixa-tersas,
i com as normas técnicas regulamentacoras, ambientais e de sejuranga vigenies.

'3 e ofganizacles piblicas, privadas e do terceirp setor, residéncias efou condominics
sidencias @ comerciais, bem como em outros estabelecimentos dos diverses selores da
conomia, por meio da prestacio de serviges autdnomos, emporarios ou contralo afetivo.
ratalha individualimente oy em equipe, interagindo diretamente com o propristario cu responsavel
e, encarregado de manutengio predial, sindico, funcionanos e corddmines. Algumas ¢as
s podem ser exercigdas em amboientas fechados, allurss acima de 2 melros cu o posicdes
=asonforthveis por longos periodos. com exposicao a ruldo irtenso.

Pré-requisito: 18 ancs e Ensino Fundaments! | Completo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

11.1 Pela inexecucao tota’ ou parcial das cbrigacdes assumidas, garantides a prévia defesa, a
Adrinistracio poderd aplicar a CONTRATADA, as seguintes sangles:
a} a) Adveréncia, por faltas leves, assim entendidas aqueas gus n@o acarelem prejlizcs
s gnificativos para a Contratante:
ltas de: -
07: {dez por cente) sabre o valor contratado, em caso de recusa da VENCEDORA em assingr
o eontrato dentro do prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contades da data da nolificacio fello pela
CONTRATANTL
b 2} 0.3% (irés décimos por certo) sabre o valor da parcela néo cumprida do Conlralo, por diacde
alr3so na execucao do ohiete contratual, até o imite de 30 (trinta) dias
5.3} 2% {dos por centa) cumulativos sobre o valor da parcela ndo cumprida do Contralo e rescisdo
do pacto, @ critério da Secrstaria Ordenadora de Despesa de ltapipoca-CE. em caso de alraso
supetiora 30 (rinta) cias na execugdc dos servigos.
5.4} O valor da multa referida nesta clausula serd descontade “ex-c¥ficio” da CONTRATADA,
iante subtracdo a ser efetuada em qualquer fatura de crécitoem seu favor gue manterha jun'o
cretana Ordenadora da Despesa de itapipoca-CE, independente de notficagao ou interpelacac
ial cu extrajudicial, ¢ '

srdurarem os motivos determinantes da punicSo cu até gue a CONTRATANTE gromova sua

teabtiitagdo.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA INEXECUCAO E DA RESCISAC CONTRATUAL

171 A resaisag contratual poders ser

12 1.1 Determinads por ato unilgteral & escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos
incisos | a Xil do art 78 da Lei Federal n® 8.665/63,; .

12.12 Amigéval, por acordo entre a5 paries, mediante autorizagdo escrita e fundamentada da
=tordade compelente, reduzida a termo no processo licitatono, desde que haja conveniéncia da
Administracao, .

12.2 Em caso de rescis@o pravista nos incisos Xif e XVl do art 78 da Lei n® 8 834/63, sem que haa
culpa do CONTRATADO. serd esta ressarcida dos prejulzes regulamentares comprovades, guando
os houver scfride;

12.3 A rescisio confratual de que irata o incisg | do art. 78 acarrels as consequéncias pravistas no

art 80 incisos | 3 1V, ambos da Lel n® 8.688/63.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ DA FONTE DE RECURSOS

13.1 - O valor global do contrato 2 ser celebrado, correra por conta da Dotagdo Orgamentaria n®
0401 12 3380600 2,014, Elementos de Despesas n® 3.3 80.32.00/ 3 3.80 35 95 Fonte de Recurso

n® 1540000000,

‘aracéo de inidoneidade para I'ctar cu contralar com @ Adrinistracao Fublica: anqu.én'c_
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CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

11.1- Fica eleito o foro da Comarca de lapipoca, Eslado do Ceard, para dirimic toda e gqualguer
controversia oriunda go presents contrato, que nag possa ser resolvida pela vis administrativa,
renunciando-se, desde ja, a qualguer outre, por mais privilegiado que seja. !

£, por estarem acertadas as partes firma o presente instrumento contratual em 02 {duas} vias para
cue possa produzic os efeltes leca s,

BT g e

L AleRs

: itapipoca/CE, 29 de Junho de 2023,
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T HELTILSON BARBOSA OLIVEIRA SERVICO NACIONAL DE
Secretario Exacutivo da APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC

T

SECRETARIA DE EDUCAGAC BASICA Debora Sombra Costa Lima

CONTRATANTE CPF, 831.542.263-20
CONTRATADA
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Educacao

:.}0 URUBURETAMA

IVaSs 1gelas para Muo

Urubuiezama/CE, 19 de jutho de 2023,

A
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC
END.: Rua Persiva Filgueivas n® 1070 — Sala 403 — Aldecta - Fortaleza/CE - CEP: 60.160-154

CNPJ N®: 03.648.344 000108

REF.: CONVOCACAQ PARA ASSINATURA DE CONTRATO N°027/2023.01.001

Prezsnlz) Senhor(a).

Na forma do art. 64 da Lel Federal n” 8.666/93 ¢ suas alteracdes posieriores, vimos convocar Vossa
Senhaoria para reiirada ¢ assinatwra do Termo de Contrato n® 046/2021.001 decorienie da Dispensa
de LlCltat,aG n® 027/2023.01, cujo objeto ¢ a PRESTACAG DE SERVICOS TECNICOS PARA
REALIZACAQ DE CURSOS PROFISSIONALIZANTES PARA OS ALUNOS DA REDE
PUBLICA MUNICIPAL COM A MATRICULA ATIVA NO EJA — EDUCACAO DE
JOVENS E ADULTOS, A SER OFERTADA NO ANO LETIVO DE 2022 JUNTO A
SECRETARIA DE EDUCACAO DO MUNICIPIO DE URUBURETAMA.

Comunicamos que para a celebragfo do referido contrato e para garaniimos a vinculzgdo de uma boa
R0 df} contrato terd gue aprescutar documeniacoes referentes g hohilitscdo  juridica

cxCe L
reculandsde econdmica, fiscal g trabathista.

O Terno de Contrato estd disponivel na sala da Comiiesdo de Licitacdo na Rua Fannacéutico José
izues n® 1131 — Centro, CEP: 62.650-000, nesta cidade de Uruburetama/CE, ¢ deverd ser

Sl

no p'azo de 03 {cinco) dizs (teis, a contar da data do recebimento da prosente convocagio,

. J‘&I A .*ill-mc- o -ﬂc@;&:a G{, v
MARIA JOELVMA LOPES GOMES
Diretora Financeira Orgamentdria

CIENTEEM: / /

Neme: Débora Sombra Costa Lima
Cargor Diretora Regional do Senac/AR/CE
-’F n 631.542.263-20

Rua Farmacéutico Jose Rodrigues n? 223 — Centro —~ CEP: 62.650-000 - Uruburetama - Ceard
CNPJ n2 07.623.069/0001-10 / www.uruburetama.ce.gov.br / E-mail: educacao@uruburetama.ca,gov.br
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«A) URUBURETAMA ™.

Noves 1deias pare muda

CONTRATO N°027/2023.01.001

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM O
MUNICIPIO DE URUBURETAMA, ATRAVES DA
SECRETARIA DE EDUCACAQ, COM A EMPRESA
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEDM
COMERCIAL ~ SENAC, NAS CONDICOES ABAIXO
PACTUADAS.

O MUNICIPIO DE URUBURETAMA, pessoa juridica de dirciio piiblico interro. inscrito no CNPJ N
07 £23.050.0001-10. com sede & Praga Soares Bulcdo, através da Seeretaria de Educacdo, insurta 1o

CNPI R° 30.755.301/0001-96, neste ato representada pela Disctora Financeira Qiyamantdria, a Sra. Maria

Joelma Lopes Gomes, brasileira, sclielra, funciondria pitblica, poitadora da Carteiia de Identidade n®
20220584122, expedida pela SSPDS/CE e insciila 0o CPE n® 870.32.953-04, doravante deaomina’a de

CONTRATANTE, e de cutro lade a empicsa SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL — SENAC (SE.VAC!AR."CEA.RA, localizada & Rua Pereira Fiigueiias n® 1070, Sala 403,
baira Addecia, na cidade de Formzleza/CE, CER 60.160-194, inscriia no CNPJ o” 03.648.314,/0001-08,
nesie oo represeniada por sua Diretora Regional do Senac/AR/CE/AR/CE, Sra. Débora Sombra Costa
Lima, biasileira, cacada, arquitesa, portadora da Canteira de [dentidade n® A445924 expedida pelo CAU/CE
irsciiia ns CPF n° 631.542.263-20, apenas denominada de CONTRATADA. finnam enire 51 0 presenic Tennd

de Couirata madiante as cliusitas e condigdes a scguir esiabelecidas:

91 CLAUSULA PRIMEIRA — DA ORIGEM E DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. 0 presenie termo de eontiuto tem origen na Dispensa de Liciaciio n® 027/2023.01, em confosmidsde
Ceen Art. 24, inciso XITI da Lei n° 8.666/93 e suas alteracdes, devidamenie auto izado pela Diretora
Firanceira Orgamentiria e Ordensdora de Despesas da Secretaria de Educacdo, a Sra, Mana Joelma Lopes
Giomes e da proposta vencedora, tuda parte integrante deste Termo, independente de transerivan.

i vz

02 CLAUSULA SEGUNDA ~DO OBJETO

2.1, Constitui chicto deste contrato a prestacdo de servigos téenicos para realizagao de cursos
piofissionalizantes para a qualificagio profissional concomitante 2 formacio bésica (&rcas doe
conhecimento) da Educagio de Jovens e Adultos — EJA do 6° ao 9 ano do ensino fundamental,
amplizndo pessibilidades de inser¢io dos participantes no mercado de trabalho efou iniciar o préprio
negocio junto a Secretaria de Educagio do Municipio de Uruburetama.

2.2. O regime de exccugZo serd de forma indireta, de acordg com a conveniéncia da secieiaria Conllaianic,

03 CLAUSULA TERCEIRA — DO YALOR E DO PAGAMENTO

3.1. O presente contrato tem o valor global de RS 178.020,00 (cento e setenta e oito mil ¢ vinte reais), a
ser prgo na propoigdo da oferta dos cursos, em conformidade com as nafs fiscais/fatiuas devidam
w3 pelo gestor da despesa, acompanhadas das certidoes federais, estadvals e municipais, fodas

1as, ohzervadns a condigdies da proposia de pregos.
. A CONTRATANTE efetuara o pagamento, conforme verifica, do dos cursos ministrodos pela coatia'a,

oy pelo sewor responsivel e apds o ercaminiamento da docuinentacdo tretada no caput desta
i, observadas as disposigles legais.

erta serd efetuado em até 30 (trinta) dias apds o encaminhamento da docuimeniagio tratzda

Rua Farmacéutico jose Rodrigues n 229 — Centro — CEP: 62.650-000 - Uruburetama - Ceara
CNPI n? 07.623.069/0001-10 / www.uruburetama.ce,gov.br / E-mail: educacao@uruburetama.ce.gov.br
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3.2.2. Oralatono p":"‘nm.ua acarretasd ao devedor corregio monefdria pro rata die. cailculada pela variagha
peicentual acumulada do IGP-M. ou. na avséncia ou impossibilidade de sia aplicayfo, com bise na
tavio do [PCA, ou oirro que vier a substitui-lo.”

3.3, Por ocasi®o dos servigos ofertadns, a CONTRATADA deverd apreseniar recibo em 02 (duss) viss e a
respeciiva nota fiscal. A fatura e nota fiscal deverd ser emitida em nome do Municipio de Urubureizin
Secrelria de Educagan.

34, Todes as informagdes nocessdrias & emissio da fatwra e nota fiscal deverdo ser regueril & jun
Scceerzoia Municipal de Educagia

04 CLAUSULA QUARTA — DA VIGENCIA E FINALIDADE

BRI [Jic:scmt instrumento coatratual produzird seus juridicos e l\.&uS efeitos a partir da dea
S5 jgéncia até o dia 31 de dezembro de 2023, cuja finalilade € ofcmar gunl

nte a furmagdn basica (dreas do conhecimento) da Ed'_u.(, Fade Jovas € A

o do enzino fundamental, a‘u"i‘.m:dO pn“zﬁﬂl-_'udc‘s de inser Gao 2 dos }'.‘-,a_;,‘.xr

g dc nzbatho e ou iniciar o préprio negdcio,

5 CLAUSULA QUINTA — DA ORIGEM DOS RECURSOS
5.1 Asd i.“‘-"S doste condeato correrdo por ¢onta da dotagio orgamentitia 08.02.12.366.0175.2.053.0000 -
DESENVOLVIMENTO DA EDUCAGCAO DE JOVENS E ADULTOS — MDE, Elemenio de Despesa:

3.3.90.39.40, q i@ serho custeadas com recursas priprios do erdiio municipal

U6 C L_iUSULA SEXTA - .DOS D[REIT OS E OERIGACGES DAS PARTES

,"le:. cant ”;'\q na LEI “

TRATADA obriga-se a:
tar o8 servigos de forma imediatz, apds o recebimento da ordem de seivigo, nos

s peto Municipio de Uruburetama. ebservando rigorosamente as especificagies oo
il nos anexos e disposicles consiantes de sua proposta de precos, assun
de pelo pazzmento de todos os imiposios, faxas e qnﬁuquci Snus de or,awn fc '*er.ai
, bem comw, quaisquer encargos judiciaiz ou extrajud jam frabalhistas, p
flscams @ voonerinls resuliantes da execigao do contrato que I'u::, sgjam imputiveis, inclusive con
terceinos, em decorréncia da celely '.'111 do contrato, e ainda:

..'AJ

a) A tepirar, coiigin, ranover ou substituir, is suas expensas. no woral o4 em parte, 0 objcto do conlrat em
QUe se vt aicin \ru.iu‘_\, defeitos ou ]nLL‘UCl,'.,"Cb.
b) Responsabilizar-se pelos danos cavsados direiamente ao Municipio de Uraburetama ou a teiceiios

5 de sua culpn ou dolo na execugdo do contrzto. nio eacluindo cu reduzindo essa
¢ mlc a fiscalizag 30 ou o acompanhamento pelo dreio ntercsada;
esmas condi ,ucs Lu"timufal'_\, s acréseimos ou SUDIgny Ses que 52 fizerem na plesiagd dodos
: % (vinte e dois por cento) do valor inicial atvalizado de contrato, na forma do § 12 do ant
ﬁ'! n;':-. Lci n? &6-”".1")3
6.2.2. No caso de consiriagdo da inadequasio do objeto licitado as normas e exigéncias especifica’as na
apodiade pregos da CONTRATADA, a CONTRATANI E o5 recusard, devenda no prazo maximo de 24

satn) hovas ser adeqiados 8s supracitadas condicdes;

6.3. A CONTRATANTE obriga-se a:

6.3.1. O Munizipio de Urubureiama obriga-se a:
a) Peimitir 20 pes<ozl do CONTRATAN [E, acesso ao local da oferta dos servigos, desde gue obser 3473
asn sas de seguranga,

amentos devidos nas condicdes estabelecidas neste contiato:

para a \-"ia?nria e ﬁscal‘z 'Eo rh oferta 505 acr‘vi\,v 5 e f' S0 e'-fz'?-:zr 0 er-rﬁ"_-‘ 0.
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6.4. DO CONTROLE DA FXFCUC:&O

6.4.1 Nos termos do art, 67 Lei n® 8.656 iznzdo, pela secetaria conbiofinte,
! {a) pihtico(a) municipal, represe e fscalizar a4 cuticga dos produfos,
-Jan h,._r- O pf \_""lO 1odas as oCorTengias Ieias ionadas com a EXNECUT 30 e determl
] arizacho de fathas ou defeiros observa
¢ de gque trata esie item nao exchi nem reduz a reponsal hilidade da oc
ante teceiros, par qualquer irregularidade, ainda que resultante de imy perfeicoes .
trics e, na ecoridncia desta. ndo implica em correspanshilidade da Adminisiiagdo cu de seiis

nastos, ey conformida ade com o art. 70 da Lei n° §.664/93

1

07 CLAUSULA SETIMA — DAS ALTERACOES E REAJ LUSTE DO CONTRATO
al s poderd ser feita attaves de aditivo. e se coalen iplada pelo art. 65 da
Fo da devida justificativa pela sntoridade

7.1 Qualguer mtc:lm'no Contia
LC‘ n ‘5 66693, e suas alteracdes postericies, apds apresents

il amico-financeiro do contiato serd buscado sempre que Necessario prra restabaiecet 23
diges previ :1mcnte pactiadas, mediante solicitaydo da CONTRATADA devidamente justificda ¢
sezmpanhada dos documentos que compioven o des eqni’ib"‘o

7.3 Os pregus ficam inalicradas pelo periodo de 12 meses. apds esse periodo, caso 0 Coallalo sejd edi

&y

podario sor reajustados de acordo com a variagao do indice (IGP-M) da Fundagdo Getilio Vaigas).

08 CLAUSULA OITAVA — DAS SANCOES
8.1, Comete infrac 30 administrativa nos termos da Lei n® 8.666/93, a cunltefante que:
8.1.1. inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia da conlial:

L 6:156_';3“ o retzrdamento da exed u,m do objeto:
a) fr7ar na execiig’
b) cownporiar-se de modo :r_.u-ﬁm—o,
¢l Cometer i'u: te ﬁ~cal’

d) nao men

Fo docoalrato

A liciiante que cometer qnaiquer r.ih; -inf‘ra‘ =S diccril“' no subitem acima fica:d sujeita, s
o da responsabil] 23 54
Mivc, wncia pot r:: s leves, assim ::htc'udiuas aquezaa q @ nZo acareiem pogjuizes signilivativos

aa Con 3t

e impedinento de contiatar com a Admini

decizracdn de mm--leu_ﬁde para liciiar ou contratar com a Administragd
verduiaen os motivos determinaites da punigio ou até que seja promovida a reabili
e que aplicou a penalidade, que serd concedida somente quando a ©
<wte pelos prejuizos causados,
'*t-c’m ficam sujeitas as penalic
b sofrido condenacdo definitiva por praticar. por meio dolosos, fraude fiscal no
2T mbL as; teriha n':.:' ado atas ilicitos visando a frustrar o5 objetivos da contials
aneidade para contiaiar com a Administragao, em virtude de atos iticitos praticadi
raridade cor mpetente. na aplicagdo das sangdes, levard em consideragao a gravida “e da Lu-‘--* ita do

~.~4

.0 carrer educativo da pena, bem como o dano caiisado & Administragan, ebservado o pii incipio da

tada ressarcir a

ades do art. 87, [l e IV da Lei n® 8.646/93, a conliaianie gue

ecothimenio de

du} 0TS

atoriamente regisieadas no cadasiro de fornecedorss,

lguer das pepalidades previstas iealizar-se-d em processo sdminis
I Srio e a ampla defesa, observando-se o procedimenio previsto na Lel n® R (66
tea T 2in®9.784, de 1999,

93,
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§9 CLAUSULA NONA — DA RESCISAO

a.l. A Enuecu; Io total ou parcial do presente conlrato enssia a sim rescisfo, O A (insogleniias
conirarinis, previstas em lei
0.2, Aldi dn aplicagdo das multas jd previstas, o presenie contiaio ficard rescinéido de pleno dir

2

T

reid
5

wependente de notificacdo judicial ou extrajudicial, sem que assista 4 CU.\[RATADA o di.g
reclamar indenizagdes relativas as despesas decorrentes de encargos provenientss da sua exeduw(Zo,
cooriend s guaisquer infragdes &s svas claosulas e condicdes ou mas hiplieses previstss na legislagan. m
forma dos artiges ‘i? e 78 d'x Lei |z° S 6-’56"9“'}

3. 0 prceaim
9.4 No caso de ;ne:\eu_u,«.o te} :J ou
5 t0ais e 48 pievisias em lei, nos neu.nus do Art. 7, ﬁcam receahes
waie Art. 33, inciso X da Lei n® 8.666/93.

10 CL AUSULA DECIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS
i é\ CU’\IT RATADA se obriga a manter. durante toda a execug o do conls

as olrigagdes porele oy das, todas as condigdes de habilitagTo e qualific RE!
1.2 A CO"~J TRATANTE se reserva o dirsito de fzzer uso de qualguer das prenegativas disposta
38 da Lel n® 8.66693, alterada e consalidada,

3.3

) U p;‘:sa,.;r:- contiato poderd ser alterado unifateralmente pelo Municipio de Urubretama
> daa pme‘z com as devidas justificativas. nos casas previsios na Lei n® 8.666°93.
i da CON IRAT ?ADA com referdncia aos cncargos ia "‘-i‘

(a]

Fiio eU resiringir a Ics.,ull'iﬂ/d(.iﬂ €0 Lo dras bens p»la Adﬂ" anl.s*.: :

105 f\ (_O\T'E'RATADA na execugio do coalrato, sem pigjuizo s respon I
& olar partes do contrato sem a expressa autorizagao da Adi‘ﬂ.“‘.if}h ag a0,

‘o de Urubwrelama rejeitard, no todo ou ein parte, os servigns oferecians e dosacorda

(o os fennas codtialiais, como também, da proposia de pregos.

10.7. Integram o presente contrato, independente de transcrigBo, todas as pecas que fonmam o procedimento

ichziiio e a proposta de pregos adjudicada,

11 CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS
1.1 A Cuoalivtarre e a Contrztada, par si e por seus colaboradores, obrigam-se, a aluar no pies
Coias an conformidade com a Legistacio vigante sobie pootegdo de dados relativos a uma possan fisica
CTialar™  identificada ou  idemtificivel (“Dados Pesscais™) e as d:.tc.liﬂ...agif 2y de ¢

j oes sobre a matéiia,

Weea f"o-'u ~“="a mwumuo te _‘.c-;. o3 :eus co

-7 25T 7<caiiz’

i

-.ai»-. radores, u_»mr-u.neiﬂn—se atats

otives que duum CAiIng a0 SeU ru"ﬂ‘r,o ouTe \nlfn, 0.
b) §2° A Cosuatznte ¢ a Contatada deverio manter registro dos o
ug realizar, bem como implementar medidas téenicas e argani
dados conita a destrul \,.n acidental ou ilicita, 2 peida, a alteragdo. a ¢ :
f’n w.l.ill de arantic que o ambiente (seja ele fisico ou ]U....-.\;) unhzu o pm a!a pl a0

oais sejam esirutrados de fonma a atender os reguisitus de acﬁ 13
& d’ govarnanga ¢ ans principios gerals previsios ein Lei e as d

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA —DOS CASOS OMISSOS

12.1. Os casos omiseos ou s g-‘ics r’xan e\mlicif;h’!m; [as c‘,‘aru“—:; d;sta r_r--"

undo as dispos

rn® 123/2004, na Lei o® 8.66@9; EHRE a;u.-::u‘l_'l_ 5, bmn cH 40 45 nOnnas ¢ p m-,.'s,.-r:_
e a5 demizis normas de dirgito piblico vigente, independentomente de suns transcngdes.
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oA URUBURETADMA e

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA -DO FORO

13.1. O fwa da Comarca de Uruhureiama, Estado
decarreuics da execugdo desie contrato, em chediéncia ao disposio n

alierada e coesnlidada.

do Cezra é o compeiente para Jirimir questics
ono § 2% do art. 35 da Lei n° 8.666/95

Assim pootnadasg, as partes firmam o presente Instrumento, perante testemunhas que tambéin 0 assinim

para que produza os seus juridicos e fegals efeitos

i\f‘mﬂ_}., 15 *"\ov L& w_}C:,TIw_‘)
MIUNICIPIO'DE URUBU RETAMA
Secreiaria de Educagio
ATaria Joelma Lopes Gomes
Ordenadora de Despesss
CONTRATANTE

1

Testemunhast

4 y ’r‘{“*l 1 %!E’m) ’M%ssrlqu
AR

E?EF: 495 404 4u3-53

Ureburetsma/CE, 19 de julho de 2023,

CRE)
SERV}%PJACIONAL DE
APRENDIZAGEY COMERCIAL - SENAC

Débora Sombra Cosia Lima
Diretora Regional do Senac/AR/CE
CONTRATADA

2--3_%35..,@&@&3(19# De S-Q;&ﬁﬂ;,

Noime:

CPE: § 34.69°5. 935~
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ANEXO - CONTRATO N°027/2023.0L.001
Item Descrigz’-io do Curso l Segmento CH | Vagas | Turmas ; i 2_1%2? V. Unitario Vaior Total
|01 | Mopiador | Belaa 160 20 T 20 RS 43.360.70 RS £3.300,70
{02 Dr_g,gn ge Sabianceihas Belera {40 20 i 20 RS 8.780,00 R$ 8780700 |
03 i Gastonamia | 160 20 1 20 RS 31.260.00 |
04 i Gashanomia 20 20 H 20 R$ 5.450.00
a5 e { Gastunomia | 20 20 1 20 Rs 7.200.00
a6 Elet stz I"=‘=‘~ KOy F edial | Instalacin, 200 20 2 20 R320.304,00 RS 40,300 a0
de Beivm Tansdo : Manu «t:-r“ﬁ e
p.-p:lr:wan i
07 Costieac o ioda 212 20 1 20 RS 40.22000 RS 40.200 00
VALOR GLOBAL R$ [ R$ 178.020,00

\“"‘&U« {J‘W-x- o E

T~
S ¢ e ﬁ)

MUNICIPIO DE URUBURETAMA SER\&CU?AC!ONAL DE
Seciciaria de Educacio APRENDIZAGEM COMERCIAL -
Maria Joghna Lopas Gomss SENAC

Débora Sombira Costa Lima
iretora Regional do Senze/AR/CE
CONTRATADA

Crdenadora de Despesas
CONTRATANTE
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PRESTACAO DE SERVICOS PARA A 'OFERTA DE CURSOS DE CURTA I}URACAG COM
FOCO NA GERACAC DE RENDA PARA ATENDER AS FAMILIAS EM SITUACAG* DE
VULNERABILIDADE SOCIAL ATENDIDAS PELO PROGRAMA TAUA SOLIDARIO E
DEMAIS NECESSIDADES DA SECRETARIA DE PROTECAQ SOCIAL, CIDADANIA E
DIRFITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA/CE,

2.  DESCRICAO DA NECESIDADE:

Considerando a necessidade premente de atender as familias em situagdio de vulnerabilidade social,
especialmente aquelas abrangidas pelo Programa Taué Solidario; bem como suprir as demandas
diversas da Secretaria de Protec@io Social, Cidadania e Direitos Humanes do Municipio de Tana/CE,
Jjustifica~se a dispensa para a prestagfio de servigos voltados & oferta de cursos de curta duragiio com
foco na gerago de renda.

A vulnerabilidade socioscandmica enfrentada por familias em Tavd demanda vma intervencio
imediata e eficaz para promover a incluso e aufonomia financeira desses grupos. Os cursos de curta
duragao con enfoque na geraghio de renda representam uma estratégia essencial para capaciiar os
beneficiarios e proporcionar-thes oportunidades de emprego ou empreendedorismo. O Programa
Taua Solidario tem cono ob;ems central mitigar os efeitos da'pobreza ¢ da exclusio social,
buscando garantir condigBes minimas de dlgmdade e bem-esiar &s familias mais necessitadas, Os
Curses propostos. estio em total consondncia com esses objetivos, oferecendo ferramentas praticas
para a insergdo no mercado de trabalho ou para o desenvelvimento de atividades emprecndedoras. A
diversificagio dasfontes de renda é fundamental para garantir a sustentabilidade scondmica das
familias em situacio de vulnerabilidade. Os cursos propostos visam capacitar os beneficidrios em
areas com potencial de geracfio de renda, possibilitando-lhes explorar novas oportunidades de
trabalho e nego»ms A oferia de curses:de capacitagiio estd em conformidade com as diretrizes da
Sccretaria de Protegio Social, Cidadania e Direitos Humanos, que visa promover a fnclusio social &
econdmica dos grupos e situagio de valnerabilidade. Ao investir na formag#o profissional dos
beneficidrios, a Secretaria fortalece suas agdes de protegio social e contribui para a construcio de
uma sociedade mais justa e equitativa.

Diante do-exposto, urge a contratagio para a prestacfo de servicos de oferta de cursos de curta
duragfio com foco na geragio de renda para atender as familias em situagdo de vulnerabilidade social
representara um imporfante passo no enfrentamento das desigualdades e na promocio do
desenvolvimento social & econdmico do Municipio de Taud/CE.
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3. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES F VALORES: £ - %
N g
ITEM ESPECIFICACAC [ CH|QNT | VALOR | VALOR o — &
; : UNIT | GLOBAY,
I | TECNICAS BASICAS DE MANICURE £ 40 | 02 | 10.780,00 | 21.560,00 "
PEDICURE _ ]
2 | PENTEADOS BASICOS: PREPARACAOE 201 03 | 552000 | 16.560,00 |
| MONTAGEM : i
3 | BASICO DE CORTE FEMINING E ESCOVA | 60| 01 | 12.800.60 | 12.800,00
| 4 | BASICO EM MAQUIAGEM SOCIAL 40} 02 | 12.020,00 | 24.040,00
5 | EMBELEZAMENTO DE CILIOS 20 | 02 | 6.180,00 | 12.360,00
6 | CAKE DESIGN 40 | 01 [ 1036000 | 10.360,00
7 | PIZZASDOCESESALGADAS | 20! 06 | 6.780,00 | 40.6%0,00 |
8 | GASTRONOMIA RRASILEIRA. | 60 | 01 1126060 ] 11.260,00
9 | SALADAS E GRFLHADOS } 1201 01 | 926000 | 926000
10 | SALGADOS COMERCIAIS | 20 | 02 | 640000 | 12.800,00
11 | SOBREMESAS COMERCIAIS 120§ 01 | 552000 | 552000 |
12 | CULINARIA PARA INICIANTES 201 01 | 9.40000 | 9.40000
13 | CRIACAO E MONTAGEM DE BIJUTERIAS 40 1 01 | 16.940,00 | 10.940,00
14 | TECNICAS BASICAS EM INSTALACOES 60 1 01 |17.540.00 1 [7.540,00
| ELETRICAS " |
5 VALOR TOTAL: - 215.080,00

3.1. A definicio dos quantitativos € baseada no:levantamento feifo pela Secretaria de Protecio
Social, Cidadania ¢ Direitos Humanos; tendo em vista a necessidade da Prestacio dos SeIVigos em

guestio.

3.2.0 valor estimado para este objeto & de R$ 215.080,00 {duzentos e quinze mil e oitenta reais).
3.3.C valor wata de oferta feita pela. proponcnte (em anexo) em razdo das especificidades do objeto &
da natureza social da empresa: Para definir par@metros; os precos foram fundamentados, ainda
em contratagdes celebradas com 6rgéos de administragdo piblica, conforme documentos em

anexo.

4, DESCRICAQ DA SOLUCAO COMO UM TODO

4.1.  Prestaciio de servigos para a oferta de cursos de curta duraciio para suprir as necessidades da
Secretaria de Protegﬁo Social, Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando
atividades para & jungfio social, afim de-atender as necessidades e garantir o pleno desenvolvimento
das tarefas realizadas pela Secretaria.
4.2.  Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratacio direta por meio de licitagio ou
dispensa de licitagfio para contratacio dos servicos almejados e suprir a lacuna existente. Para que a
contratacio seja bam sucedida e atenda: perfertamente & demanda da Secretaria, a contratada devera
ser capaz de realizar o servigo especificados neste documento, de acordo com 2s ordens de
fornecimento recebidas,
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5.1. ROTINA DE FISCALIZACAO CONTRATUAL. . r{ -
L TR &

5.1.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas gﬁaWé‘o
as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucio
total ou parcial (Lei n° 14.133/2021, art. 115, caput).

5.1.3. A execugio do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is} do contrato, ou
pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133/2021, art. 117, caput).

513.1. O fiscal do contrato anotark em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas a execuglio
do contrato, determinando o que for necessério para ‘@ regularizagio: das faltas ou dos defeitos
observados (Lei n° 14.133/2021, art: 117, §1°.

5.1.4. O fiscal do contrato informard & seus superiores, ¢m tempo hahil para a adegio das medidas

convenientes, a situagio que demandar decisfio ou providéncia que ultrapasse sua competéacia (Lei n®
14.133/2021, arl. 117, §2°).

51.5. O contratade serd obrigado a reparar, corrigir, remover, ‘reconsfruir ou substituir, a suas
expensas, 1o total ou em parte, ¢-objste do conitato em gue se verificarem vicios, defeitos ou
incorreces tesultantes de sua execucfo ou de materiais nela empregados (Lei o° 14.133/2021, art.
119).

5.1.6. O contratado seré responsével pelos danos causades diretamente 2 Administracio ou a terceiros
em razio da execugdo do contrato, e ndo exclnird nem reduzia essa responsabilidade a fiscalizagio ou
o acompanhamento pelo contratante (Lein® 14.133/2021, art. 120},

5.1.7. Somente o contratado serd responsével pelos encargos trabathistas, previdencidrios, fiscais ¢
comerciais resultantes da execugio do contrato (Lei n® 14.1 33/2021, art. 121, caput).

51.7.1. A inadimpléncia do contratado em relacHo aos encargos trabalhistas, fiscais e conerciais nédo
transforivs & Administragio a responsabilidade pelo seu pagamento e niio poderd onetar o objeto do
conirato (Lein® 14.133/2021, art. 121, §1°).

5.1.8. As comunicacbes entre o érgio ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, ‘admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem
eletrdnica para esse fim. (IN 5/2017, ant. 44, §27)

5.1.9. O érgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adogio de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°).

(7
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6. DO PAGAMENTO

6.1. Os pagamentos serdio realizados mediante a apresentagio da Nota Fiscal e Fatua
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria
de Protecdo Social Cidadania ¢ Direitos Humanos, que atestar a execugiio do objeto contratado.

6.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Protesfio Social Cidadania e Direifos
Humanos, o pagamento serd efetuado até o 10° (décimo) dia 1itil apés o protocolo da fatura pela
CONTRATADO(A).

6.3.  Havendo errona apresentacio da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contratagiio, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagfio da despesa, como, por exemplo, obrigacio financeira
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficars sobrestado até que
a Contzatada providencic as medidas sancadoras. Nesta hipdtese, o prazopara pagamento iniciar-sc-4
apés a comprovacio da regularizagfio da sitnagfo, ndo acarretando qualquer Snus para a Contratante.

F JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

7.1. A Secretaria de ProtegSo Social, Cidadania e Direitos Humanos estd sendo motivada a invocar
o instituto da contratagio indireta por meio de licitagfo piiblica ou por meio dé dispensa de licitagdo
com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda existente.
Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas soluges capazes de atendero objeto, a primeira é a
proog do de licitag@o priblica por meio-da modalidade pregfo, em sua forma eletronica e a segunda
por meio de dispensa de licitagdo, que depender do valor estimado para a contratacio 2 ser levantado
pelo setor de compras objetivando a contrataciio do presente objeto

8. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA.

8 1. As despesas em questfo serdio custeadas pela Dotagiio Orgamentéiria n® Dotagio Orgamentiria
¢ 18.01.08.244.1008.2.098; Fonte: 1661; Elemento de Despesas n® 3.3.90.39.00.

9. PERIODO DE VIGENCIA E DE PRORROGACAO CONTRATO:

9.1. Q prazo de vigéneia do conirato a ser celebrado é até 31 de dezembro de 2024, a partir da sua
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida noart, 111, da Lei 14, 133/2021,

Taud/CE, 07 de maio de 2024,
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

i. INTRODUCAO

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os devidos
estudos para a contratagdo de solugdo que atendera a necessidade abaixo especificada.

O objetivo principal € estudar detalhadamente a necessidade ¢ identificar no mercado a melhor
solugdo para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracio
Plblica

2. OBJETO

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos educacionais, oferta de cursos de Qualificagido
Profissional para alunos da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, 1° e 2° segmentos da rede municipal de
Taua, ampliando assim as possibilidades de insercdo dos mesmos no mercado de trabalho ou iniciar o
préprio negdocio.

3. DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Considerando a necessidade de ofertar esses cursos aqueles que ndo tiveram acesso e/ou éxito a continuidade
de estudos no ensino regular em idade adequada, por abandono precoce, ou por que ndo obtiveram éxito
escolar, € justificado pela necessidade de permitir uma equidade para que estejam aptos a se inserir no
meicado de trabalho.

Na perspectiva de garantir aos jovens e adultos o direito de acesso ou continuidade aos estudos no ensino
regular e uma formagdo profissional que possibilite que atuem de forma efetiva e produtiva no mercado de
trabatho, propGe a insergdo desse publico em cursos de qualificagdo profissional.

A matriz curricular do municipio de Taud ja prevé nas unidades de formagdo complementar a educagio para
o trabalho e iniciagdo profissional, por compreender conforme consta nos objetivos do Programa embasado
na Lei N” 2688, a necessidade de “ampliar as oportunidades educacionais dos trabalhadores, por meio do
incremento da formagéo e qualificagdo profissional e de forma articulada com suas potencialidades, seus
interesses € expectativas em relagdo a vida e ao mundo do trabalho, na perspectiva de inclusio social™.

Diante do exposto, se faz necessario a contratagfo para a prestagio de servigos de oferta de cursos com foco
na fonmagdo complementar a educacdo para o trabalho e iniciagdo profissional, que representara um
importante passo para o ensino e aprendizagem e na perspectiva de inclusfio social no Municipio de
Taua/CE.

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E VALORES:

" i ' C/H | V.UNIT | VALOR
irem | DPCILOPO gy | AIDEDE | por | TuRMA | TOTAL
TURMA RS RS
MANICURE  E| on 29.000,00 | 232.000,00
0 | o R SERV | 08 160
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02 | MAQUIADOR SERV 06 160 36.000,00 | 216.000,00 | """
03 | SALGADEIRO SERV 08 160 | 20.000,00 | 160.000,00
04 | PIZZAIOLO SERV 08 160 | 24.000,00 | 192.000,00
05 | SERIGRAFO SERV 02 160 | 27.000,00 | 54.000,00
ELETRICISTA
06 | INSTALADOR SERV 10 200 | 32.000,00 | 320.000,00
PREDIAL DE
BAIXA TENSAO
ASSISTENTE  DE
07 | TECNOLOGIA SERV 02 200 | 23.000,00 | 46.000,00
(INFORMATICA)
08 | COSTUREIRO SERV 10 200 | 31.000,00 | 310.000,00
09 | DEPILADOR SERV 02 160 | 26.000,00 | 52.000.00
10 | OPERADOR DE | SERV 02 160 | 18.000,00 | 36.000,00
. SUPERMERCADO |
1" 'RECEPCIONISTA SERV 02 160 | 19.000,00 | 38.000,00 !
' INSTAGRAM PARA
12 | PEQUENOS SERV 10 20 2.500,00 | 25.000,00
| NEGOCIOS
13 | MEU NEGOCIO DA | SERV 10 20 | 2.600,00 | 26.000,00
' IDEJIA A VENDA
4.1. A defini¢do dos quantitativos é baseada no levantamento feito pela Secretaria da Educagdo, tendo em

vista a necessidade da Prestagdo dos servigos em questdo.

42. O valor estimado para este objeto ¢ de RS 1.707.000,00 (um milh#o setecentos e sete mil reais).
43. O valor foi obtido apés pesquisa nas Gltimas contratagdes realizadas pelo municipio de Taua, bem
como em outros municipios, conforme documentos em anexo.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO:

5.1. Natureza da Contratagao:
5.1.1. Trata-se de contratagio por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021.

5.2. Duracéo Inicial do Contrato:
5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato ¢ até 12(doze), a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado
na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3. Da Sustentabilidade:

5.3.1. Conduzir suas acBes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando
também a legislagio ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente ¢ a Saude dos
trabalhadores e envolvidos na execugio do objeto contratual.

¥asy oy
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5 3 . Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as norinas internas de
eguranca e medicina do trabalho para seus empregados;
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».3.3. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na
selecdo de empregados no quadro da empresa;

5.3.4.  Administrar situagdes emergenciais de acidentes com eficicia, mitigando os impactos aos
empregados, colaboradores, usuarios € ao meio ambiente;

5.3.5.  Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranga e medicina do trabalho, tais como
prevengdo de incéndio nas areas da execucdo do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela saide dos
ustirios e da circunvizinhanga;

5.3.6.  Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas
sohre residuos solidos;

5.3.7.  Orientar seus empregados para a destinacdo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos
coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execucfo do objeto contratual.

5.4. Transi¢ao Contratual:

5.4.1. Pelas caracteristicas da contratagdo, onde ndo hé transferéncia de conhecimento, tecnologia ou
técnicas empregadas, ndo ha a necessidade de transicdo contratual.

5.5. Requisitos Necessarios ao Atendimento da Necessidade dos Orgfios Demandantes:

5.5.1.  Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condigdes para execucio do objeto:

5.5.1.1. A prestagdo dos servigos deverd ser iniciada, em até 05 (cinco) dias dateis a contar do
recebimento da requisigdo formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo
requisitado;

5.5.1.2.  Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que justificados até
24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execucgfo, e aceitos pela contratante, ndo serfio
considerados como inadimplemento contratual;

3.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificagfio sem que tenha havido a solugdo do problema em
relagdo as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciéncia a Procuradoria Fisca I a fim
de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da empresa, para aplicacio das
penalidades cabiveis.

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa comunicacio
entre as partes, sendo, os enderecos fisicos, telefones para contato e endereco eletrénico para
recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de fornecimento e comunicados;

5.5.1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por
seus empregados e/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratagio,
decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;
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55.1.6. A contratada deverd manter quadro de pessoal suficiente para a prestagdo dos servigos a
serem contratados, sem interrupgao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca, falta ao
servigo ou demissao de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as
despesas com todos 0s encargos @ obrigagfes sociais, trabalhistas e fiscais.

56. Relevancia dos requisitos estipulados:

1 Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de prestagdo de servigos ja
citados através de contratagdes realizadas pelo municipio de Taué e outros 6rgdos publicos, com o objetivo
de ser verificada a existéncia de solugdes compativeis/similares que venham a dar atendimento aos requisitos
e necessidades apresentadas no presente estudo, conforme documentagao em anexo.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A) todas as condicdes
ecessarias ao pleno cumprimento das obrigagdes decorrentes do Termo Contratual, consoante estabelece a
Lei Federal n°® 14.133/21;

6.  Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contraio €
Seus anexos:

6.3.  Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

6.4.  Notificar o Contratado por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes, falhas ou irregularidades

constatadas no curso da execugao dos servigos, fixando prazo para a sua correcdio, certificando-se de que as
solugdes por ele propostas sejam as mais adequadas.

6.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas:

6.6. Exercer o acompanhamento € a fiscalizagdo dos servigos, por servidor ou comissdo especialmente
designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como 0 nome
dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as
providéncias cabiveis;

6.7.  Efetuar o pagamento ao C ontratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, forma e
condicdes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico-financeiro;

6.8.  Aplicar ao Contratado sang¢des motivadas pela inexecugdo total ou parcial do Contrato e pelas
demais infracdes administrativas sujeitas a fiscalizagdo do Contratante;

6.9.  Cientificar o orgio de representagao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adogdo das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigagdes pelo Contratado;

6.10. Nio responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda que
vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréicia de ato
do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6.11. Previamente 4 expedigdo da ordem de servigo, verificar pendéncias, liberar areas e/ou adotar
providéncias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execugdo.

7 OBRIGACOES DA CONTRATADA

Foikis Cumprir todas as obrigagBes constantes deste Contrato e enl seus ancxos, assumindo como
exclusivaimente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto.
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Tl Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condigdes e prazos estabelecidosancste

Termo Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Servico emitida pela
Secretaria da Educagio.

7.3.  Manter durante toda a duragfo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas
as condigdes de qualificagdo exigidas no processo.

7.4, Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 137,
[I. da Lei n® 14.133/2021).

7.5.  Providenciar a imediata correcdo das deficiéncias efou irregularidades apontadas pela
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros,
provocados por ineficiéncia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos envolvidos na
execucio do objeto contratual.

7.6. Efetuar comunicagdo ao Contratante, assim que tiver ciéncia da impossibilidade de realizagdo ou
finalizacdo do servigo no prazo estabelecido, para adogdo de agdes de contingéncia cabiveis.

7.7. Os atrasos ocasionados por motivo de forga maior ou caso fortuito, desde que notificado o prazo de 48

(quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria da Educagéio, ndo serfo considerados como inadimplemento
contratual.
7.8.  Ndo contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, pardgrafo Ginico, da Lei Federal n° 14.133/21;

7.9.  Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
ou acidente que se verifique no local da execugio do objeto contratual;

7.10.  N&o permitir a utilizagio de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicio de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor de dezoito anos
ein trabatho noturno, perigoso ou insalubre.

8. DO PAGAMENTO

8.1.  Os pagamentos serdo realizados mediante a apresentagdo da Nota Fiscal e Fatura correspondente. A
Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria da educagdo, que atestara
a exectigio do objeto contratado.

8.2.  Caso o faturamento seja aprovado pela Secietaria da Educagdo. o pagamento sera efetuado até o 10°
(décimo) dia util apds o protocolo da fatura pela CONTRATADO(A).

8.3.  Havendo erro na apresentagéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes & contratagdo, ou,
ainda, circunstancia que impega a liquidagéo da despesa, como, por exemplo, obrigagdo financeira pendente,
decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovago
da regularizacdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9, DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
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9.].Trata-se da Contratacdo de empresa para prestagdo de servigos educacionais, oferta de cursos de
Qualificaco Profissional para alunos da Educagdo de Jovens e Adultos — EJA, 1° e 2° segmentos da rede
municipal de Tau4, ampliando assim as possibilidades de insergdo dos mesmos no mercado de trabatho
ou iniciar o préprio negécio.

9.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratagdo direta por meio de licitagdao ou
dispensa de licitagdo para contratagio dos servigos almejados e suprir a lacuna existente. Para que a
contratagdo seja bem sucedida e atenda perfeitamente 4 demanda da Secretaria, a contratada deverd ser capaz
de realizar o servigo especificados neste documento, de acordo com as ordens de fornecimento recebidas.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS

10.1. O resultado pretendido ¢ proporcionar a realizagio de eventos promovidos pela Secretaria da

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

11.1. Conforme inciso 1I do art. 47 da Lei n® 14.133/2021, os servigos deverdo atender ao principio do
parcelamento. quando for tecnicamente vidvel e economicamente vantajoso, procedendo-se a licitagio com
vistas ao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado e a ampliagdo da competitividade sem
peida da economia de escala.

11.2. O parcelamento da solugdo € a regra devendo a licitagio ser realizada por item, sempre que 0 objeto
for divisivel. desde que se verifique ndo haver prejuizo para o conjunto da solugéo ou perda de

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO
12.1. Nao se aplica.
13. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENDENTES

Nio existe contratagdes correlatas/interdependentes.

14. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLUCAO A CONTRATAR

14.1. A Secretaria da Educagdio esta sendo motivada a invocar o instituto da contratagdo indireta por meio
de licitacio pablica ou por meio de dispensa de licitagdo com o intuito de recrutar empresas do ramo do
objeto pretendido para suprir a demanda existente. Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas solugdes
capazes de atender o objeto, a primeira ¢ a promogdo de licitagdo publica por meio da modalidade pregio,
em sua forma eletronica e a segunda por meio de dispensa de licitagdo, que dependera do valor estimado para
a contratagdo a ser levantado pelo setor de compras objetivando a contratagéo do presente objeto

15. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

150 Conclui-se pela viabilidade da contratagdo, considerando os requisitos expostos, 0s pregos
avalizdos, a aptiddo para concretizagdo do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequagdo or¢amentaria.

16. DOS RECURSOS E DA PREVISAO ORCAMENTARIA.
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5.1. As despesas em questdo serdo custeadas pela Dotacio Orgamentéria n® 12 366 1002 2.081 — Manﬁ?mn&é,gm“«
as ativiaades do EJA; Fonte: 1540.00000.00; Elemento de Despesas n°® 3.3.90.39.00.

Taua/CE, 18 de junho de 2024.
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MAPA DE RISCO

OBJETO: Contratagdo de empresa para prestagdo de servicos educacionais, oferta de cursos de
Qualificacdo Profissional para alunos da Educacdo de Jovens e Adultos — EJA, 1° ¢ 2° segmentos da
rede municipal de Taud. ampliando assim as possibilidades de inserciio dos mesmos no mercado de
trabalho ou iniciar o proprio negécio.

| FASE DE ANALISE: PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO ]

i FASE DE CONTROLE: PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO |

RISCO 01
IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO: CONTRTACAO DIRETA  (DISPENSA) SEM ADEQUADO
PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO

v [legalidade na contratagdo direta pelo indevido
CONSEQUENCIA(S) | afastamento do procedimento;
! v Desperdicio de Recursos Publico.
} Probabilidade Baixa
| ANALISE DO RISCO Impacto Alto
| Nivel de Risco Alto
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

4 Ampliar o conhecimento da
Secretaria ~ Educacfo, através de
capacitagdes, quanto as hipoteses de
contratagdo direta, sobretudo no que se

refere a Dispensa de licitages contidas Autoridade

na Lei Federal 14.133/21; competente
RESPOSTA AO RISCO

v Aplicar, no que couber, a

observincia dos mesmos requisitos
necessdrios para contratagio por meio
de licitagdo;

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
v Nao aprovar a realizacdo de
processos que ndo contenham os Autoridade
requisitos minimos necessdrios para competente

justificar a contrata¢io direta.
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RISCO 02
B IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO ‘ FALTA DE PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO DA SOLUCAO COMO
UM TODO.
v Impossibilidade de atender & necessidade que motivou a
CONSEQUENCIA(S) | contratagdo;
Probabilidade Baixa
ANALISE DO RISCO Impacto Alto
1 Nivel de Risco Aceitacdo Intermedidria
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
v Realizar estudo técnico preliminar
que identifique todas as partes da solugéo
_ necessaria ao atendimento da necessidade Autoridade
i que motivou a contratagao. competente
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
RESPOSTA AO RISCO | v Readequar o plano de trabalho,
submetendo-o para nova aprovacdo, com
a redistribuicdo de parte dos recursos Autoridade
para 0s itens que foram competente
L subdimensionados, quando possivel.
RISCO 03
IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO FALHA NA ELABORACAO DO TERMO DE
REFERENCIA.
v Atraso na contratagdo do objeto;
CONSEQUENCIA(S) |V Contratagéio Ineficiente;
v Desperdicio de Recursos Publicos.
Probabilidade Baixa
ANALISE DO RISCO Impacto Alto
Nivel de Risco Aceitagio Intermedidria
ACAQO PREVENTIVA RESPONSAVEL
v Elaborar estudos  preliminares
anteriores a elaboragio do Termo de
Referéncia; Autoridade
RESPOSTA AO RISCO | v Elaborar Termo de Referéncia de competente
acordo com as diretrizes da Lei
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
v Readequar o Termo de Referéncia
com inclusdo das instru¢des ausentes. Autoridade
v Nio aprovagdo do Termo de competente
Referéncia eivado de falhas.
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FASE DE CONTROLE: GESTAO CONTRATUAL |

RISCO 01

IDENTIFICACAO DO RISCO

RISCO

ATRASO INJUSTIFICADO DO INICIO DO
CONTRATO.

CONSEQUENCIA(S)

v Atraso na disponibilizagéo da solugéo;
v Nio cumprimento dos prazos acordados no plano de
trabalho/Termo de Referéncia;

ANALISE DO RISCO

Probabilidade Baixa

Impacto Alto

Nivel de Risco Aceitagfo Intermedidria

ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

v Acompanhar e exigir da
contratada o inicio da execugdo do
contrato, conforme estabelecido em | Fiscal do Contrato
Termo de Referéncia, Plano de
Trabalho ¢ Contrato.

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL

RESPOSTA AORISCO | v Readequar o plano de trabalho
com relagdo a0  cronograma
estabelecido, submetendo-o para nova Gestor do
aprovagdo, quando possivel. Contrato/Ordenador
v Solicitar abertura de processo do contrato
administrativo para aplicagdo das
penalidades cabiveis, quando
NECessario.
RISCO 02
IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO AUSENCIA DE PROCEDIMENTOS FORMAIS DE
COMUNICACAO ENTRE AS PARTES CONTRATANTES.
v Falhas na comunicacfo entre as partes;
CONSEQUENCIA(S) v Auséncia de evidéncias das ocorréncias do contrato;
v Retardo e falhas na execucdo do contrato.
Probabilidade Baixa
ANALISE DO RISCO Impacto Alto
Nivel de Risco Aceitagao Intermediaria
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
v Incluir no Termo de Referéncia
o protocolo de comunicagfo entre Autoridade
contratante e contratada competente
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
v Estabelecer, de imediato, meios




PREFEITURA DE

RESPOSTA AO RISCO

alternativos e eficazes de comunicagfo. | Fiscal do contrato

RISCO 03
IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO INADIMPLENCIA  FISCAL PELA CONTRATADA
DURANTE A EXECUCAO CONTRATUAL.
v Atraso da realizacgdo do pagamento ao fornecedor:
CONSEQUENCIA(S) v Comprometimento da execucdo contratual;
v Rescisdo contratual
Probabilidade Baixa
ANALISE DO RISCO Impacto Alto
Nivel de Risco Aceitagdo Intermedidria
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
v Prever,  expressamente, no
Termo de Referéncia a obrigatoriedade Autoridade
da regularidade fiscal, bem como as competente.
consequéncias de sua falta;
v Receber apenas nota | Fiscal do contrato

RESPOSTA AO RISCO

fiscal/fatura com a devida comprovacéo
da regularidade fiscal.

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
v Executar as  providéncias
previstas em Lei. Autoridade
competente
RISCO 04
IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS CONTRATUAIS
POR PARTE DA CONTRATADA.
v" Comprometimento da execugéo contratual;
CONSEQUEN CIA(S) v Nio disponibilizagio da solugdo desejada;
v Rescisdo contratual
Probabilidade Baixa
ANALISE DO RISCO Impacto Alto
Nivel de Risco Aceitacdo Intermediéria
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
v Prever expressamente no Termo
de referéncia, as penalidades por Autoridade
descumprimento de clausulas competente.
contratuais;
v Realizar comunicacéo inicial do | Fiscal do contrato

RESPOSTA AO RISCO

contrato, através de minuta do Termo
Contratual, para dirimir qualquer
divida acerca da prestagdo dos
Servicos.
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ACAQ DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
4 Solicitar abertura de processo
administrativo para aplicagio das Autoridade
penalidades cabiveis, quando competente
Necessario.
RISCO 05
IDENTIFICACAO DO RISCO
RISCO DESCONFORMIDADES NA EXECUCAO DO OBJETO.
v Nao atendimento, parcial ou total, das necessidades da
CONSEQUENCIA(S) | contratacio.
v Rescisdo contratual
Probabilidade Baixa
ANALISE DO RISCO Impacto Alto
Nivel de Risco Aceitacdo Intermediaria
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
v Prever no Termo de Referéncia e
no Plano de Trabalho a descrigio Autoridade
detalhada da solugéo; competente.
v Acompanhar, de forma ativa e
periddica, a execugdo contratual. Fiscal do contrato
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
RESPOSTA AO RISCO | v Notificar formalmente a

contratada para o atendimento adequado
da execugfo contratual, conforme previsto
em Termo de Referéncia, Plano de | Gestor do Contrato
Trabalho e Contrato;

v Solicitar abertura de processo
administrativo  para  aplicagdo  das

penalidades cabiveis, quando necessario.

Taud/CE, 18 de junho de 2024.

JoseLran r!. n Alexandrino Souza

Ordenador de De! sas da Secretaria da Educacio
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