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Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Cientifico, Tecnolégico e
Empreendedorismo

EDITAL N°. 001/2022

PROCESSO SELETIVO PARA CONCESSAO DE VAGAS EM CURSOS OFERTADOS PARA O DESENVOLVIMENTO DE
ARRANJO PRODUTIVO LOCAIS (APL), ATRAVES DE CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE TAUA E A UNIAO,
ATRAVES DA PREFEITURA MUNICIPAL E DO MINISTERIO DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MDR

A Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econémico, Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo, no uso
de suas prerrogativas legais, €;

Considerando a celebracdo do Convénio n° 909364/2020, firmado pela Prefeitura Municipal de Taud e o Ministério de
Desenvolvimento Regional — MDR, que tem por objeto a Mensuragéo e Gestdo das Cadeias Produtivas Comerciais Locais, nos
termos do Convénio n° 909364/2020;

Considerando que estd em curso o Processo Licitatério n° 24.05.0001/2022, com o objetivo de selecionar e contratar empresa
especializada na realizag&o de cursos de capacitacdo, formagdo de mao de obra e consultoria técnica profissional;

Considerando que as vagas a serem ofertadas nos cursos podem ndo atender a totalidade da demanda esponténea
potencialmente existente no Municipio de Taug;

Considerando a necessidade de democratizar 0 acesso a todos os interessados e assegurar isen¢do no preenchimento das vagas
ofertadas para os cursos objeto do Convénio n° 909364/2020, de acordo com regras de selecdo objetiva e transparente que

assegure o direito de participacdo a todos as pessoas que preencham os requisitos estabelecidos no Termo de Referéncia do
referido ajuste administrativo;

Considerando a caréncia de médo de obra especializada e, portanto, a necessidade de se fazer uma ampla capacitacéo de pessoas
para o mercado de trabalho e para o empreendedorismo;

Considerando a previsao de concessao de bolsas auxilios para os cursistas inscritos nos cursos realizados de forma presencial,
nos termos previstos no item 06 do Convénio n° 909364/2020;

RESOLVE:

Tornar publico o presente edital de selegdo, que estabelece normas, rotinas e procedimentos necessarios a concessao de vagas
e de bolsas auxilios para os participantes dos cursos a serem realizados no ambito do APL - Arranjo Produtivo Local da
Confeccdo e da Moda na Cadeia Produtiva Comercial, nos termos seguintes:

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

As despesas decorrentes com 0s custos do presente Edital correrdo a conta das dotagbes do Orgamento Geral do Municipio de
Taua e serdo suportadas por recursos oriundos do Convénio n° 909364/2020, firmado entre a Prefeitura Municipal de Taua e o
Ministério de Desenvolvimento Regional — MDR.

1. DO OBJETO

Este Edital tem como objeto a realizacéo de pré-inscrigdo e de processo seletivo para de inscrigdo destinado a garantir acesso as
vagas ofertadas nos cursos de capacitacao profissional de que trata 0 Anexo I.

2. DO PUBLICO-ALVO

O publico-alvo deste edital é restrito as pessoas que comprovem residéncia no Municipio de Taua e que atendam aos requisitos
constantes no item 3, de acordo com as disposi¢des do Convénio n° 909364/2020.
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3. DA PRE-INSCRICAO

O processo de pré-inscricdo nos cursos de capacitacdo constantes do Anexo |, devera ser realizado pelos interessados junto a
Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo, através da Escola
Municipal do Trabalhador, exclusivamente pelo link http://sime.taua.ce.gov.br/escoladotrabalhador, no periodo compreendido
entre 0s 27 a 29 de junho de 2022.

3.1. Requisitos para pré-inscri¢ao:

a) Ser maior de 18 anos;

b) Comprovar residéncia no Municipio de Taug;
c) Declaracgao de que sabe ler e escrever;

d) Comprovacao de que atende aos critérios estabelecidas para o(s) curso(s) objeto da pré-inscri¢cao, de acordo com as exigéncias
especificas previstas no Anexo |.

3.2. Apresentacgao dos seguintes documentos:

a) Registro de Geral de Identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
b) Comprovante de Residéncia;

¢) Comprovante do Nivel de Escolaridade.

Paragrafo Gnico. E permitido aos interessados a inscricdo em mais de um curso, desde que que preencham as exigéncias e
condicdes deste Edital e haja compatibilidade de horarios entre as aulas dos cursos objeto das inscri¢ées.

4. DAS INSCRICOES:

As inscrigfes nos cursos de capacitagao profissional constantes do Anexo |, deverdo ser realizadas pelos interessados junto a
Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Tecnolégico, Cientifico e Empreendedorismo, através da Escola
Municipal do Trabalhador, exclusivamente, pelo link http://sime.taua.ce.gov.br/escoladotrabalhador, no periodo definido logo
apods a contratacao oficial da empresa vencedora do certame licitatério responsavel pela organizagao e aplicagédo dos cursos de
capacitacdo profissional a que se refere este Edital.

4.1. DOS CRITERIOS SELETIVOS DE INSCRICAO:

Sao critérios para realizagdo da inscricao de interessados em participar dos cursos de capacitacao profissional ofertados por este
Edital:

4.1.1. Exigéncias e condic¢des:

a) Pré-inscricdo, com comprovacao de atendimento dos critérios exigidos nos itens 3.1 e 3.2. deste Edital, e;

b) Envio ou entrega da documentagdo prevista no item 3.2: via e-mail, para escoladotrabalhador.stdete@taua.ce.gov.br,
colocando no campo “ASSUNTO” do e-mail o nome completo do candidato; ou entregar em envelope lacrado identificado com

o0 nome completo do candidato na sede da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econémico, Tecnologico,
Cientifico e Empreendedorismo.

¢) Comprovagédo de participacao nas capacitagdes preliminares do Projeto do APL - Arranjo Produtivo Local da Confeccéo e da
Moda na Cadeia Produtiva Comercial, de acordo com as exigéncias do Convénio n° 909364/2020.

4.1.2. Inscrigdes especificas, de acordo com a condigdo econdmica-social e fisica da pessoa interessada, prioritarias a
atender:

a) Candidatos inscritos no Cadastro Unico do Governo Federal e no Programa Taua Solidario que estejam inseridos na linha da
extrema pobreza;
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b) Candidatos inscritos no Cadastro Unico do Governo Federal inseridos na linha da pobreza, e;

c) Candidatos com deficiéncia.

5. Da distribuic&o das vagas nos cursos:

A distribuicdo das vagas nos cursos a que se refere este Edital sera realizada de acordo com as seguintes prioridades:

a) 70% (setenta por cento) para candidatos que estejam comprovadamente inseridos nas faixas da extrema pobreza e da pobreza;
b) 5% (cinco por cento) para candidatos deficientes, e;

c) 25% (vinte e cinco por cento) para os demais candidatos.

§ 1°. As inscri¢des a que se refere a alinea “a” do caput deste item 5, seréo identificadas em campo especifico, em que se destaque
a faixa econémica-social do candidato inscrito entre a extrema pobreza e a pobreza e o seu nimero de registro no CadUnico e no
Programa Taué Solidério.

§ 2°. As inscricbes a que se refere a alinea “b” do caput deste item 5, serdo identificadas em campo especifico, em que se
especifigue o tipo de deficiéncia do candidato inscrito, para fins de organizagdo de equipamentos especiais para uso no
desenvolvimento dos cursos de capacitagdes para 0s quais se inscreveram.

§ 3°. As vagas que ndo forem preenchidas pelas pessoas inseridas nas faixas prioritarias a que se referem as alineas “a” e “b” do
caput deste item 5, serdo ocupadas pelos demais candidatos inscritos que hajam preenchido todos os requisitos deste Edital, até
completar o limite maximo da oferta dos cursos especificados no Anexo | deste Edital.

§ 4°. A inscricdo do candidato implicard no seu prévio conhecimento das regras deste Edital e na tacita aceitacido de suas normas
e condi¢Bes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

§ 5°. A andlise dos critérios de atendimento dos requisitos para inscri¢do sera realizada pela equipe de Coordenagéao do Processo
Seletivo, designada por Portaria da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Tecnolégico, Cientifico e
Empreendedorismo.

§ 6°. As inscri¢cdes dos candidatos a que se refere o § 1° deste item 5, poderdo ser realizadas com ajuda das equipes dos CRAS
— Centros de Referéncia da Assisténcia Social.

§ 7°. Os interessados que tenham efetuado pré-inscricio em mais de um curso, na forma prevista no Paragrafo Unico do item 5
deste Edital, poderéo ser selecionados para inscrigdes nos cursos em que nao exista conflito de horarios.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

O processo seletivo serd composto de 03 (irés) etapas, de acordo com 0s prazos previstos neste Edital, considerando-se
aprovados os candidatos selecionados de acordo com a ordem de pré-inscrigdo e inscricdo por dia e horario, classificando-se
aqueles que tiverem deferidas sua pré-inscricdo e inscricdo com precedéncia sobre os demais, desde que cumpridos todos os
requisitos deste Edital.

6.1. PRIMEIRA ETAPA:

A primeira etapa do processo seletivo, consiste na:

(a) Pré-Inscricdo dos interessados para participagao nos cursos a serem ofertados, descritos no Anexo | deste edital, feitas através
do link http://sime.taua.ce.gov.br/escoladotrabalhador.

b) Envio da documentacao prevista no item 3.2 via e-mail, para escoladotrabalhador.stdete@taua.ce.gov.br, colocando no campo
“ASSUNTQO” do e-mail o nome completo do candidato; ou entregar em envelope lacrado identificado com o nome completo do
candidato na sede da Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Tecnolégico, Cientifico e
Empreendedorismo.
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6.2. SEGUNDA ETAPA:

(a) Andlise das Pré-inscrig8es recebidas de acordo com os critérios exigidos para participagdo.
(b) Aprovacéo da Pré-inscri¢éo.

(c) Divulgacéo do Resultado Final da sele¢do que sera realizado pelo link https://sime.taua.ce.gov.br/escoladotrabalhador e
por publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Taua, contendo, obrigatoriamente:

1. os nomes, em ordem alfabética, dos candidatos aprovados e cujas inscricbes foram deferidas, especificando o dia e a
hora do pedido pelo candidato;

2. 0s nomes, em ordem alfabética, dos candidatos classificaveis, considerados como aqueles que conseguiram fazer
inscricdo, mas nao se classificaram dentro do limite de vagas ofertadas, especificando o dia e a hora do pedido pelo
candidato;

3. aconcesséo de bolsa auxilio, dentro do limite de vagas previstas neste Edital, somente deferida, se observadas todas os
demais requisitos editalicios.

6.3. TERCEIRA ETAPA:

a. Confirmagdo de matricula por parte do Candidato no momento da oferta do Curso cumpridas as exigéncias do item 4.1.1.
b. Solicitacédo de bolsa auxilio por parte do Cursista.

c. Analise dos critérios institucionais para concesséo de bolsa auxilio por parte do Concedente.
7. DO BENEFICIO DO BOLSA AUXILIO:

Fara jus ao beneficio do Bolsa Auxilio, como forma de ajuda de custo destinada a reembolsar despesas com deslocamento,
material individual e outras despesas necessarias de modo a assegurar a participagdo das pessoas nos cursos, a pessoa que tiver
a(s) sua(s) inscricdo(es) deferida(s) nos cursos presenciais de que trata este Edital, dentro dos limites de vagas previstas Anexo
l.

7.1. DAS CONDICOES DE CONCESSAO DO BOLSA AUXILIO:

a) confirmacéo da solicitagdo do Bolsa Auxilio pelo beneficiario através do link: escoladotrabalhador.stdete @taua.ce.gov.br;

b) assinatura do Termo de Compromisso do Bolsista, se comprometendo a cumprir todas as obrigacdes de responsabilidade do
cursista previstas neste Edital;

c) juntada de todos os documentos exigidos na inscri¢éo;

d) atendimento dos critérios do Edital, de acordo com a certificagdo da Coordenacéo do Processo Seletivo;

e) aprovacao da concessao do valor do beneficio, de acordo com a carga horéria e a importancia do curso estabelecidos no
Anexo |l deste Edital, de modo a garantir o cumprimento das metas de capacitacdo prioritarias do APL - Arranjo Produtivo

Local da Confeccao e da Moda na Cadeia Produtiva Comercial, €;

f) divulgagéo oficial, em ordem alfabética, de todos os beneficiarios do Bolsa Auxilio e dos valores por participagdo no (s) curso
(s) objeto da(s) inscricdo(es).

7.2. DO RECEBIMENTO DO BOLSA AUXILIO:

O beneficio do Bolsa Auxilio sera depositado, exclusivamente, na conta corrente do cursista, ao final de cada curso, na proporgéo
de seu comparecimento nas aulas presenciais do(s) curso(s) de capacitacéo(es) objeto da(s) inscricdo(es).

7.3. DO CANCELAMENTO DO BOL SA AUXILIO:

Sera cancelado pela Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econémico, Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo,
0 beneficio do Bolsa Auxilio concedido ao cursista que:

a) deixar de comprovar frequéncia em, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das aulas presenciais e a distancia; e;
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b) tiver aproveitamento inferior a 70% (setenta por cento) do(s) curso(s) a que se inscreveu, apurado pela empresa responsavel
por sua aplicagéo.

8. DO PRAZO DE VIGENCIA DA SELECAO:
A selecao terd um prazo de vigéncia de 12 meses, contados da divulgacao de seu resultado no Diario Oficial do Municipio de Taua.

9. DO CRONOGRAMA

128 ETAPA PERIODO
Pré-inscrigdes e envio da documentacdo De 27 a 29 de junho de 2022
23 ETAPA ANALISE E RESULTADO
Andlise dos critérios institucionais e confirmacao das 30 de junho de 2022

pré-inscricbes

Publicacéo das pré-inscriges deferidas por ordem Dia 01 de julho de 2022
alfabética
32. ETAPA CONFIRMAGAO DE MATRICULA
Confirmacao da matricula por parte do Cursista para De acordo com a oferta do curso.

0 curso ao qual foi classificado.

10. DAS VAGAS
As vagas ofertadas para inscrigdo, de acordo com as turmas e quantidades, séo as constantes do Anexo | deste Edital.
11. DO RESULTADO E DA CONVOCA(;AO

O Resultado Final de aprovacgéo dos selecionados para ocupacgéo das vagas disponiveis sera oficialmente divulgado no endereco
eletronico http://www.taua.ce.gov.br e publicado no Diario Oficial do Municipio.

12. DO VALOR E DA DURAGAO DO BOLSA AUXILIO

Seréa concedida Bolsa Auxilio ao cursista de acordo com a carga horaria e dos valores constantes do Anexo |l deste Edital, durante
o tempo de duracao do(s) curso(s) em que estiver inscrito.

12.1. A concesséo do Bolsa Auxilio para reembolso das despesas com a participagdo nos cursos presenciais, dar-se-a de acordo
com as regras do item 7 deste Edital.

12.2. Os inscritos terdo prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a contar da publicacéo do resultado de divulgag&o da classificacéo,
para encaminhar os documentos previstos no item 3 do processo seletivo, de modo a atender o cronograma estabelecido no item
9 deste Edital.

12.3. Para recebimento dos valores da bolsa auxilio, os cursistas devem enviar os seus dados bancérios, considerando que as
transferéncias sé podem ser realizadas pela Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdémico, Tecnoldgico,
Cientifico e Empreendedorismo, em conta corrente ativa e em nome do proprio favorecido.

12.4. E de responsabilidade do cursista informar corretamente seus dados bancarios, cabendo-lhe o énus de eventuais problemas
decorrentes da falta de informagdes bancérias ou de informagdes inexatas no momento do pagamento da bolsa auxilio.
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12.5. Caso o cursista apresente dados bancarios incorretos, conta inativa ou encerrada, conta poupanga ou conta de terceiros,
ndo recebera a Bolsa Auxilio, até regularizar a situacéo junto a Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econémico,
Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo.

12.6. O cursista tera um prazo de 48 (quarenta e oito) horas para regularizagédo de sua situagdo bancaria, contado a partir da
aprovacéo e da divulgagao oficial da aprovacgao do requerimento do seu Bolsa Auxilio.

13.

DOS COMPROMISSOS DO CURSISTA E DA MANUTENGAO DA BOLSA AUXILIO

O cursista para ter direito ao Bolsa Auxilio e ao Diploma do Curso, se obriga a:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

9)

14.

a)

b)

<)

d)

15.

Ter frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento);
Manter seus dados devidamente atualizados;

Manter cadastro de dados atualizado junto a Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econémico, Tecnoldgico,
Cientifico e Empreendedorismo;

Informar sobre processo de desisténcia;

Participar dos processos formativos complementares quando promovidos pela Secretaria Municipal do Trabalho,
Desenvolvimento Econdmico, Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo, quando for o caso;

Manter-se informado sobre as convocagdes e participar das atividades realizadas pela Secretaria Municipal do Trabalho,
Desenvolvimento Econdmico, Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo, quando necessérias a consecucao dos objetivos
do Convénio n° 909364/2020, e;

Comunicar oficialmente a Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdémico, Tecnolégico, Cientifico e
Empreendedorismo, sobre qualquer alteragdo em seus dados bancarios.

DOS COMPROMISSOS DA SECRETARIA MUNICIPAL DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TECNOLOGICO, CIENTIFICO E EMPREENDEDORISMO

Executar a sele¢éo publica respeitando todos os principios constitucionais e normas regulamentares deste Edital inerentes as
acOes de carater publico;

Executar os cursos, através da contratagdo de empresa especializada, escolhida em processo licitatério publico, de modo a
cumprir o objeto do Convénio n° 909364/2020;

Conceder Bolsas Auxilio aos cursistas que fizerem jus ao beneficio, e;

Certificar os cursistas que tiverem o aproveitamento adequado e que tenham no minimo 75% (setenta e cinco por cento) de
efetiva participacao no curso.

DO CANCELAMENTO DA BOLSA AUXILIO

O bolsa auxilio sera cancelado caso o cursista;

a)
b)
c)
d)
e)

f)

N&o tenha frequéncia igual ou superior a 75% (setenta e cinco por cento) de participa¢do no curso;

Tranque em parte ou no todo e/ou abandone o curso;

Descumpra as disposicdes deste edital;

Apresente qualquer inconsisténcia em relacdo as declaragdes realizadas no ato da inscri¢éo;

Cometa irregularidades na documentagao comprobatdria apresentada, referente aos requisitos deste Edital, e;

Cometa falta grave que impligue em processo administrativo devidamente instaurado, ressalvada a ampla defesa e o
contraditorio.
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16. DAS DISPOSICOES FINAIS
16.1 A bolsa auxilio concedida ao cursista é pessoal, temporaria e intransferivel.

16.2 Poderdo ser requeridos outros documentos, caso se fagam necessarios, pela Secretaria Municipal do Trabalho,
Desenvolvimento Econémico, Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo em face de solicitagdo da empresa contratada para
execuc¢do dos cursos.

16.3 A falta de quaisquer dos documentos exigidos ou a ocorréncia de verificacdo de falsidade nas declara¢fes apresentadas,
bem como o descumprimento de qualquer ato exigido durante o processo seletivo, implicara no cancelamento da inscrigdo e na
finaliza¢&@o da bolsa auxilio.

16.4 O cursista aprovado no processo seletivo regido por este edital, perdera o direito a bolsa auxilio, caso ndo encaminhe o
Termo de Compromisso do Bolsista a Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Tecnoldgico, Cientifico e

Empreendedorismo no prazo estipulado neste Edital.

16.5 Os inscritos ndo aprovados diretamente para a inscricdo em virtude de falta de vagas ofertadas, compordo Cadastro
Reserva, podendo ser convocados para preenchimento de novas vagas de acordo com a disponibilidade que venha a ocorrer.

16.6 Sao de responsabilidade exclusiva do cursista a veracidade das informacgfes prestadas e o acompanhamento do
cronograma das etapas do curso para o qual foi selecionado.

16.7 Seré considerado, para fins de perda da bolsa auxilio, 0 abandono do curso por mais de 03 (trés) dias consecutivos.

16.8 Qualquer prejuizo causado dolosamente pelo cursista ao bem publico ou particular, sera passivel de indenizagéo, sem
exclusdo das penalidades previstas em lei.

17 Os casos omissos e as situagdes ndo previstas neste edital serdo resolvidos pela Secretaria Municipal do Trabalho,
Desenvolvimento Econdmico, Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo.

18 Este Edital podera ser alterado, prorrogado, revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral da
Secretaria Municipal do Trabalho, Desenvolvimento Econdmico, Tecnolégico, Cientifico e Empreendedorismo, mediante ato
devidamente fundamentado, na forma da lei, ndo cabendo direito a indeniza¢des ou reclamacgfes de qualquer natureza.

19 Este Edital entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Sala da Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econ6mico, Tecnoldgico, Cientifico e Empreendedorismo, em 25 de
junho de 2022.

Méarcia Maria Noronha Lima
Secretaria Municipal
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ANEXO |

CURSOS - PRE-REQUISITOS — TURMAS - VAGAS

NUMERO DE TURMAS E VAGAS

CURSOS

PRE-REQUISITO

NR.
TURMAS

QT
ALUNOS

MODALIDADE

CARGA
HORARIA

TOTAL DE
CURSISTAS

Curso de Corte e
Costura M6dulo 01
(Bésico)

a) Saber ler e
escrever e;

b) ser maior de 18
anos de idade

10

15

Ensino
Presencial

60 horas-
Aula

150

Curso de Corte e
Costura Mo6dulo 02
(Intermediario)

a) Saberlere
escrever;

b) ser maior de 18
anos de idade;

c) comprovar
experiéncia de
nivel basico
e/ou
autodeclaracgéo,
€,

d) concluséo do
Médulo 01 do
Curso de Corte
e Costura

10

15

Ensino
Presencial

40 horas-
Aula

150

Curso de Corte e
Costura Modulo 03
(Avancado)

a) Saber lere
escrever;

b) ser maior de 18
anos de idade;

c) comprovar
experiéncia de
nivel basico
e/ou
autodeclaracgéo,
€,

d) concluséo do
Médulo 02 do
Curso de Corte
e Costura

10

15

Ensino
Presencial

40 horas-
Aula

150

Curso de Bordado
Médulo 01 (Basico)

a) Saber ler e
escrever e;

b) ser maior de 18
anos de idade

05

15

Ensino
Presencial

60 horas-
Aula

75

Curso de Bordado
Médulo 02 (Avancado)

a) Saberlere
escrever;

b) ser maior de 18
anos de idade;

c) comprovar
experiéncia de
nivel basico
elou

05

15

Ensino
Presencial

40 horas-
Aula

75
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01/ Médulo 02

b) ter ensino médio
completo

Distancia)
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autodeclaracgéo,
€,
d) conclusédo do
Mddulo 01 do
Curso de
Bordado
Curso de Modelista a) ser maior de 18 03 15 Ensino 80 horas- 45
anos de idade; Presencial Aula
b) ter ensino médio
completo, €;
C) possuir nogdes
gerais de desenho
Empreendedorismo com | a) Saber ler e 05 15 Ensino Hibrido 20 horas- 75
Exceléncia escrever g; (Presencial e a Aula
b) ser maior de 18 Distancia)
anos de idade
Gestéo Financeira e a) ser maior de 18 05 15 Ensino Hibrido 40 horas- 75
Fundamentos Contébeis | anos de idade; (Presencial e a Aula
b) ter ensino médio Distancia)
completo
Gestéo de Pequenos a) ser maior de 18 05 15 Ensino Hibrido 40 horas- 75
Negbcios anos de idade; (Presencial e a Aula
b) ter ensino médio Distancia)
completo
Precificacdo: a) Saber ler e 05 15 Ensino Hibrido 20 horas- 75
Formatacao e Definicdo | escrever e; (Presencial e a Aula
do Prego de Venda b) ser maior de 18 Distancia)
anos de idade
Cooperativismo e a) Saber ler e 03 15 Ensino Hibrido 20 horas- 45
Associativismo: unindo | escrever e; (Presencial e a Aula
forcas para vencer b) ser maior de 18 Distancia)
anos de idade
Marketing Digital e a) ser maior de 18 03 15 Ensino Hibrido 40 horas- 45
Negocios On-Line para | anos de idade, €; (Presencial e a Aula
Microempreendedores b) ter ensino médio Distancia)
completo
a) Saber ler e 05 15 Ensino Hibrido 40 horas- 75
Vendas: Como ser um escrever g; (Presencial e a Aula
Bom Vendedor b) ser maior de 18 Distancia)
anos de idade
a) ser maior de 18 05 15 Ensino Hibrido 80 horas- 75
anos de idade, €; (Presencial e a Aula
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a) ser maior de 18 02 15 Ensino Hibrido 80 horas- 30
Gestao de Projetos anos de idade, e€; (Presencial e a Aula
b) ter ensino médio Distancia)
completo
Auxiliar de Escritério a) Saber ler e 05 15 Ensino Hibrido 40 horas- 75
escrever e; (Presencial e a Aula
b) ser maior de 18 Distancia)
anos de idade
a) ser maior de 18 02 15 Ensino Hibrido 120 horas- 30
Capacitacao de Excel: anos de idade, ¢; (Presencial e a Aula
Médulos 01,02 e 03 - b) ter ensino médio Distancia)
Bésico, Avangado e completo
Intermediario
a) ser maior de 18 02 15 Ensino Hibrido 120 horas- 30
MS Project: Médulos anos de idade, €; (Presencial e a Aula
01,02 e 03 - Basico, b) ter ensino médio Distancia)
Avancado e completo
Intermediario
a) ser maior de 18 02 15 Ensino Hibrido 120 horas- 30
AutoCad: Médulos anos de idade, €; (Presencial e a Aula
Mddulo 01,02 e 03 - b) ter ensino médio Distancia)
Basico, Avancado e completo
Intermediério
a) Saber ler e 05 15 Ensino Hibrido 20 horas- 75
escrever e; (Presencial e a Aula
Agentes do Servigco de b) ser maior de 18 Distancia)
Entrega anos de idade
4.700 1.455
TOTAL Horas/Aula | Cursistas
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ANEXO I

VALOR DO BOLSA AUXILIO POR CURSO E HORA AULA

QT VAGAS VALOR DA HORA
NR CURSO CURSADA
1 Curso Corte e Costura - médulo 01 150 R$ 9,33
2 Curso Corte e Costura - médulo 02 150 R$ 9,33
3 Curso Corte e Costura - médulo 03 150 R$ 9,33
4 Curso Bordado - mddulo 01 75 R$ 9,33
5 Curso Bordado - médulo 02 75 R$ 9,33
6 Curso modelista 45 R$ 9,33
7 Curso Empreendendo com exceléncia 75 R$ 9,33
8 Curso Gestéo Financeira e fundamentos contabeis 75 R$ 3,33
9 Curso Gestéao de pequenos negécios 75 R$ 3,33
10 Curso Precificacéo: formatagéo e definicdo do preco de venda 75 R$ 3,33
11 Curso Cooperativismo e associativismo 45 R$ 9,33
12 Curso Marketing Digital e negécios on-line para 45 R$ 3,33
microempreendedores
13 Curso Vendas: Como ser um bom vendedor 75 R$ 3,33
14 Curso Inglés - M6dulo 01/ modulo 2 75 R$ 3,33
15 Curso Gestéo de Projetos 30 R$ 3,33
16 Curso Auxiliar de escritorio 75 R$ 3,33
17 Curso Capacitacao de Excel Basico/intermediario/avancado 30 R$ 3,33
18 Curso de MS Project Basico/intermediario/avancado 30 R$ 3,33
19 Curso AutoCad - Modulo basico/intermediario/avangado 30 R$ 3,33
20 Curso Agente Servigos Entrega 75 R$ 3,33

(*) Republicado por conter incorregao no original, publicado no DO - Eletrénico, Ano IV, Edi¢cao n°® 705, pags. 11 a 21, de 24/06/2022.

*kk kkk kkk
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