
RESPONSAVEL 

Taua, 24 de Abril de 2024 

"""IANO~HO 

8,17 074668 ENTRADA: POR<;Ao CONTENDO 10 SALGAOOS (COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, 2000,0000 UN!D.A.OE 
BOLINHA DE QUE 
Espe.cificar;ao: ENTRADA: POR<;AO CONTENDO 10 SALGADO$ (COXINHA, PASTEL, 

CANUDINHO, BOL/NHA DE QUE/JO, RISOLE). (POR PESSOA) 

8,75 074667 SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA DE TORTA, 8 OOCINHOS 1000,0000 UNIDAOE 
COM25GRAM 
Especificai;ao: SOBREMESA: 01 FAT/A DE BOLO CONFEITADO, 1 FAT/A DE TORTA, 8 

DOCINHOS COM 25 GRAMAS. (POR PESSOA) 

32,00 074666 REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIMADAMENTE O PESO TOTAL 800 1000,0000 UN!DADE 
GRAMAS, CONTENDO: 2 
Especificagao: REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIMADAMENTE O PESO TOTAL 800 

GRAMAS, CONTENDO: 2 Tf POS DE ARROZ, FAROFA, SALADA E 2 TJPOS DE 
CARNES, SENDO 1 OP<;AO CARNE BRANCA E 1 OP<;Ao DE CARNE VERMELHA, 
SUCO, REFRIGERANTE E AGUA. (POR PESSOA) 

Oescrigao C6digo VI. Estlmado Quant Unidade 

Justificativa : Manutenc;ao das atividades da Adminstrac;ao objetivando a consecucao do interesse publico. 

Submetemos a apreciacao de Vossa Senhoria a relacao do(s) item(ns) abaixo discriminado(s) 
necessanots) a CONTRATAQAO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEIQ.AO 
COMERCIAL E LANCHE, PARA ATENDER AS FAMILIAS INSERIDAS NO CADASTRO UNlCO, 

~ ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO 
PROGRAMA TAUA SOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL, 
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO MUNICfPIO DE TAUA-CE., para qua! solicltamos as 
providenclas necessaries. 

6RGAO : 18 Fundo Municipal de Assist~ncia Social 

UNIDADE ORCAMENTARIA: 01 Fundo Municipal de Asslstencia Social 

PROJETO I ATIVIDADE: 2.098 Manutencao e Gestao do Programa Taua Solidarto 

CLASSIFICACAO ECONCMICA: 3.3.90.30.00 Material de consumo 

SUBELEMENTO : 3.3.90.30.99 Outros materials de consumo 

FONTE DE RECURSO: 1661000000 Transf. rec. Fundo Estadual Ass. Social 

Estado do Ceara 
IGoverno Municipal de Taua 
Sec. de Prote!,ao Social, Cidadanla e Rec. Humanos 

1 Pag.: 

SOLIClTA<;A.O DE OESPESA N° 20240424002 



Diario Oficial do Municfplo de Taua - Lei Municipal n° 1901, de 21 de agosto de 2012. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, EST ADO DO CEAAA, no use das atribui,;;oes conslitucionais, na Lei Organica do Municlpio e 
em especial, na Lei Municipal n° 1.103, de 27 de novernbro de 2001, e 

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedirnentos intemos de reanzacao da despesa e de prestacao dos services 
publicos, bem como o atingimento das metas e a manutencso do equilfbrio da execucao orcamentaria e financeira; 

CONSIDERANDO a necessidade de descentralizar os atos administratlvos da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial com a 
finalidade de promover a efetividade das decisoes; 

CONSIDERANDO que a descentralizayAo das declsoes adrninistrativas e um princfpio de carater obrigat6rio previsto em legisla,;ao, 
com a finalidade de tornar rnais celerss a solucao dos problemas ligados ao interesse pubtico ou da coletividade; 

CONSIDERANDO, a determinacao de que se contern o paraqrafo 2° do artigo 41 da Carta Constitucional do Estado do Ceara, 
DECRETA: 
Art. 1°. DELEGA ao JOSE ERONILSON ALEXANDR!NO SOUZA, servidor publico, ocupante do cargo de provimento em cornlssao 

de SECRE, ARIO EXECUTIVO, SIMBOLOGIA GPE-1, CPF n° 757.626.843-34, integrante da estrutura organizacional do Peder Executive 
de Tau a. jun to a Secretaria da Ecucacao, poderes para. a partir da data deste Decreto, exercer as funyees de ordenador de despesas, no 
ambito da SECRETARIA DA EDUCA<;:Ao desempenhando todos os atos, dos quais resuttern emlssac de empenho, autorizacao de 
pagamento, suprirnento ou dispendios de recurses do municipio, e os dernais atos necessaries a fiel execucao dos atos objetos da 
delegac;:ao, incluindo-se, os poderes para ce!ebrar contratos, convenios, ajustes, acordos e outros instrumentos congeneres. pelos quais 
esta responds, observadas as exigencies legais, ficando o mesmo obrigado a apresentacao da prestacao de contas de gestao de sua 
responsabilidade perante o Tribunal de Contas do Estado do ceara - TCE-CE na forrna da legisla~o pertinente e, igualmente, sujeito a 
tomada de contas realizadas pelas auditorias de controle intemo ou pelas realizadas pelo controle externo, quando ajuizadas neces.sarias. 
pe!os 6rgaos competentes. 

Art. 2°. Todos os atos administrativos de gestao or,;;amentaria, financeira e patrimonial praticados pelo ordenador de despesa, em 
cumprirnento a detega,;;ao de poderes, objeto deste decreto, deverao ser realizados por forya de documento que comprove, devidamente, 
a opera.;ao transacionada e registrados na contabilidade mediante a classifica,;;ao na conta adequada. 

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicayao. 
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 01 de julho de 2021. 

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR 
PREFEITA MUNICIPAL 

--~. 

Delega poderes para ordenador de despesas da Secretaria da Educa~lio e adota outras providenclas. 

15) DECRETO N° 070101412021. 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, ESTADO DO CEAAA, no uso das atribuiyoes constitucionais, na Lei Organica do Municlpio e 
em especial, na Lei Municipal n° 1.103, de 27 de novembro de 2001, e 

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar os procedimentos internos de realizayao da despesa e de prestacao dos services 
publicos, bem coma o atingimento das metas e a manutencao do equilfbrio da execucac orcamenterla e financeira; 

CONS!DERANDO a necessidade de descentrallzar os atos adrninistrativos da gestao orcamentana, financeira e patrimonial corn a 
finalidade de promover a efetividade das decisoes; 

CONSIDERANDO que a descentralizacao das decis5es administrativas e um princlpio de carater obrigat6rio previsto em legisla9ao, 
com a finalidade de tornar mais csleres a solucao dos problemas ligados ao interesse publicc ou da coletividade; 

CONSIDERANDO, a determlnacao de que se contern o paraqrafo 2° do artigo 41 da Carta Constitucional do Estado do ceara 
DECRETA: 
Art.1°. DELEGA ao ADRIANO LIMA MARINHO, servidor publico. ocupante do cargo de provirnento em comissao de GESTOR DE 

RECURSOS FINANCEIROS, SIMBOLOGIA GOFT-1, CPF n° 284.548.098-99, integrante da estrutura organizacional do Poder Executive 
de Taua, junta a Secretaria de Proteyao Social, Cidadania e Direitos Humanos, poderes para, a partir da data deste Decreto, exercer as 

.,.....,___ funcoes de ordenador de despesas. no ambito da SECRETARIA DE PROTECAO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS 
desempenhando todos os ates, dos quais resultern emlssao de empenho, autorizacao de pagarnento, suprimento ou dispsndlos de 
recurses do municipio, e os demais ates necessaries a fiel execucao dos atos objetos da delega,;;ao, incluindo-se, os poderes para celebrar 
contratos, corwenios, ajustes, acordos e outros instrumentos concsneres, pelos quais esta responda, observadas as exigencias legais, 
ficando o mesmo obrigado a apresentacao da prastacao de contas de gestao de sua responsabilidade perante o Tribunal de Contas do 
Estado do Ceara - TCE-CE na forrna da leqislacao pertinente e, igualmente. sujeito a tomada de contas realizadas pe!as auditorias de 
controle interno ou pelas realizadas pelo controle externo, quando ajuizadas necessarias, pelos 6rgaos cornpetentes. 

Art. 2°. Todos os atos administrativos de gestao crcamsntarta, financeira e patrimonial praticados pelo ordenador de despesa. em 
cumprimento a delega~o de poderes. objeto deste decreto, deverao ser realizados por forca de documento que comprove, devidarnente, 
a operacao transacionada e registrados na contabilidade mediante a classificacao na conta adequada. 

Art. 3°. Este decreto entra em vigor na data de sua publicecao, 
PA<;:O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 01 de julho de 2021. 

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR 
PREFEITA MUNICIPAL 

Delega poderes para ordenador de despesas da Secretaria de Prote~ao Social, Cidadania e Direitos Humanos e adota outras 
provldencias. 

14) DECRETO N° 070101312021. 

Taua-Cfi -Ano Ill - Edicao 462 Disponibilizacao: segunda-feira, 05 de julho de 2021 
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2000 
ENTRADA: POR<;AO CONTENDO 10 SALGADOS 
(COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, BOUNHA DE QUEIJO, CAB<; 
RISOLE). (POR PESSOA) 

03 

1000 
SOBREMESA: 01 FATIA OE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA 
DE TORTA, 8 DOCINHOS COM 25 GB.AMAS. (POR CAB<; 
PESSOA) 

02 

- I !• 
01 

ITEM 
REFE~AO .(JANTAR) CONTENDO -APROXIMADAMENTE 
O PESO TOTAL 800 GRAMA:S; CONTENDO: 2 TIPOS DE 
ARROZ, FA'ROFA, SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, SENDO I 

·· 1 OP<;AO CARNE BRANCA E 1 OP<;AO DE .CARNE ! CAB<; 1000 
VERMELHA, SUCO, REFRfGERANTE E AG.VA. {PO'R ! .. 
PESSOA) 

UNO -: QTOE 

3. DESCRl'(:OES E QUA.,~llIDADES: 

Justifica-se nesse processo o atendimento para futura.eeventual Pre.sta9ao de servicosde , . 
fornecimentos de alimentos e eomplementos para ~tender .aes eventos, foruns, seminaries, dentre 
outros, a serem realizados pela Secretaria de P-;6te9.ao S~c~al, Cidadania e Direitos Humanos. Desta 
forma, para atender essas demandas que contarac com participacoes de serviidores e autoridades, 
serao oferecidos aos participantes cafe da manha, coffee-break ou almoco/jantar. . 

.. -.... 

1. OBJETO: 

CONTRATA(:AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI(:AO, COMERCIAL E 
LANCHE, PARA ATENDER AS FAMILIAS WSERIDAS NO CADASTRO UNICO, 
ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO 
PROGRAMA TADA. SOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE\PROTE~AO 
SOCIAL, CIDADANIAEDIREITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA-CE. 

2. JUSTIFl'CA'FIV A DANECESSIDADE DA CONTRATA:{;AO: 

Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. 
Adriano Lima Marinho, Ordenador de Despesas 
3447 

· adriano.taua@gmail.com 
(88) 9.8120.0293 

Orgao 
Responsavel pela Demanda 
Matricula do Servidor 
E-mail 
Telefone 

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA 

l~'i'- 03 ··~-i:..,. 
Estado do Ceara J r,~ - ~ 

0 

PrefeituraMunicipal de Tami ~ - .({ ~ 
Secretaria d.e Protecao Social Cidadania e Direitos Humanes u .L e- ... / 

'lD ~\ ,, .... ,, :'l,.,r,vi 

. PREFEITURA DE # .·.~TAUA 
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de 2024. 

0 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Proteeao Social, Cidadania e D.ireitos Humanos de Tami - CE 
Matrlcula: 344 7 

• Secretaria de Prctecao Social, Cidadania e Direitos Humanos, atraves do Otdenador de 
Despesas, ADR1A..NO LIMA MARINHO, mediante os meios de comunicacao censtantes no 
preambulo do presente documento. 

6.1. Unidade e servidor responsavel para esclarecimentos: 

6. OBSERVA<;OES GERAIS 

·.·-.,.-=.,-· :_.·_.-_..:- 

5 .1. As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcamentaria n° 18. 01.08.144 Job·~.2. 098; 
Fonte: 1661; Elemento de Despesas n° 3.3.90.30,00. 

5. DOS RECURS:OS EDA PREVISAO OR<;AMENTARIA, 

4.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, 
ou, ainda, circunstaacia que impeca a liquidacao da despesa, como, per ~xen1plo, obrigac;ao 
financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpleneia, o :pl~~1:o ficara 
sobrestado ate que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese}':() prazo para 
pagamento inieiar-se-a ap6s a comprovacao da regularizacao da situacao, :nao acarretando qualquer 
onus paraa Centratante, 

4.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos 
Humanos, o pagamento sera efetuado ate o 10° ( decimo) dia util ap6s o protocolo da fatura pela 
CONTRATADO(A). 

4.1. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacao da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, que atestara a execucao do objeto 
contratado. 

4. DO PAGAMENTO 

.. ~r,,, ~ <1~<..!'. 
~~ - ~ ..... 

Estado do Ceara J rls - ~ 
Prefeitura Municipal de Taua ~ c;;r e 

Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos C.PL ,"'~ 
<: r-' 

o ll·rt,"log, ... ~ ..:,'\ 

·.,. PREFEITURAOt # ·,TAUA 
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J ITEM ESPECIFICAtOES UNO QTOE I VALOR VALOR 
i UNIT GLOBAL 

REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIM\ADAMENTE O I I PESO TOTAL 800 GRAMAS, CONTENDO: 2 TIPOS DE I ' 
ARROZ, FAROFA, S:ALAOA E 2 TIPOS OE CARNES., SENDO 

01 1 OP<;AO CARNE BRANCA E 1 OP<;AO DE CARNE CAB<; 1000 18,00 18.000,00 
VERMELHA, suco, REFRIGERANTE E AGU1t fPOR 
PESSOA) 

SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA 
02 DE TORT A, 8 DOCINHOS COM 25 GRAM AS. (POR CAB<; 1000 10,00 10.000,00 

PESSOA) 
ENTRADA: POR<;AO CONTENDO 10 SALGADOS 

03 (COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, BOLINHA DE QUEIJO, CAB<; 2000 12,00 24,000,00 
RISOLE). (POR PESSOA) 

4. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADESE V ALORES: 

Justifiea-se nesse proeesso o atendimento para furura e eventual prestacao de services de 
fomecimentos de alimentos e eomplementos paraatenderaos eventos, foruns, seminaries, dentre 
outros, a serem realizades pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Hueranes. Desta __ 
fonna, para atender essas demandas que contarao com participacoes de servidores e autoridades, 
serao oferecidos aos participantes cafe da manha, coffee-break ou almoco/jantar. 

CONTRATA<;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI<;AO COMERCIAL E 
LANCH:E, P.ARA ATENDER AS F AMILIAS INSERIDAS NO CADASTRO lJNIE:0,ASSISTIDAS 
PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO PROGRAMA 
T AUA SOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRET ARIA DEPROTE<;AO SOCIAL,. CID AD ANIA 
E DIREITOS ROMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA.-CE. 

3. DESCRl<;AO DA NECESSIDADE: - · __ 

2. OBJETO 

O presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os 
devidos estudos para a contratacao de solucao que atendera a necessidade abaixo especificada. 

O objetivo principal e.estudar detalhadamente anecessidade e identificar no mercado a melhor 
solucao para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem.a Administracao 
Publica, 

1. INTRODU(:AO 

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 

l't~""Onf., 
I'\' - ..... 

Esta do do Ceara /~ 0 f - (\ 
Prefeitura Municipal de Tami i ~- g 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humafi9s= CPL. l 

.,," 11'' 
..; t-'' 

#<)l> ~\ 
l••t1,:uvr~ 
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5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacao, onde nao ha transferencia de conhecimento, tecnologia ou 
tecnicas empregadas, nao ha a necessidade de transicao contratual. 

5.4. Transicao Contratual: 

5.3.7. Orientar seus empregados para a destinacao dos residuos-reciclaveis descartados aos devidos 
coletores de residuos reciclaveis existentes nos locais da execucao do objeto contratual. 

5.3.6. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR p:ublicadas pela Associacao Brasileira de Nonnas 
Tecnicas sabre residuos s61idos; 

5 .3 .5. Orienter sabre o cumprimento das aormas de seguraaea e raedieina do fra.ilialho, tais como 
prevencao de incendio nas.areas da execucao do objeto conaatual, zelandHpela. seguranca e pela saude 
dos usuarios e da circunvizinhanca; · 

5.3.4. Administrar situa9oes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando es impactos aos 
empregades, eolaboradores, usuarios e ao meio ambiente; 

. .-- ... 

5.3.3.Abster-se. de quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientacao sexual ou estado civil 
na selecao de empregados no quadro da empresa; - 

. . ' 

5.3.2.Adotar praticas de gestao que garantam-os direitos trabalhistas e 0 atend1µient<ras, normas 
intemas de seguran9a e medicine do trabalho para-sens empregados; ,, . , . 

5.3.1.Conduzir suas 8:#ies em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, 
observando tambem a legislaeao ambiental pa~a! zt. prevencao de adversidades ao meio ambiente e a 
Saude dostrabalhadores e envolvidos na execucaedo otijeto contratual. 

5.3. Da Sustentabilidade: 

5.2. Dmavao Inicial de Contrato: .. · .... 
5.2.1. 0 prazo de vigencia deste contrato e ate 31 de dezembro de 2024, a pa:rtir''dafsmi assinatura, 
podendo ser prcrrogado na fonna estabelecida no art. 111, da Lei 14.13 3/2021. · · ·· 

5.1. Natureza da Contratacao: 
5.1.1. Trata-se de contrataeao por escopo, conforme art. 6°, XVII, daLei 14.133/2021. -. 

5. REQUISITOS DA CONTRATA(:AO: 

4.1. A definicao dos quantitativos e baseada no levantamento feito pela Secretaria de Protecao 
Social, Cidadania e Direitos Humanos, tendo em vista a necessidade da Prestacao dos services em 
questao. 
4.2. 0 valor estimado para este objeto e de R$ 52.000,00 (cinquenta e dois mil reais). 
4.3. A previsao de gastos tern base em contratacoes anteriores da Secretaria de Educacao do 
municipio de Tami, conforme documento em anexo . 

r-"'"""ftflfl~ '!l>f! ... 
• • O(' ... .; 

Estado do Ceara J ~ \ 
Prefeitura Municipal de Tami w Ii \ u~ e 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Hturf\µlos c:m--- .! 

v: _v 
,:>LI,,, ,.; ,~.:t· 

f'fr':}11J·<'-''li¥ 
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6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar aota) CONTRATADO(A) todas as condicoes 
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacoes decorrentes do Tenno Contratual, consoante 
estabelece a Lei Federal n° 14.133/21; 

6. OBRIGA<;OES DA CONTRA TANTE 

5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as eoatratacees para o objeto de prestacao de 
services ja citados atraves de contratacoes realizadas pele municipio de Taua e outros orgaos publicos, 
com o objetivo de ser verificada a .existencia de solacees compativeis/similares que venham a dar 
atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo, conforme documentacao 
emanexo. 

5.6. Relevancia dos requisitos estipulados: 

5.5-1.6. A eontratada devera manter quadro de pessoal suficiente __ para a presta91fo dos services 
a serem contratades, sem interrupcao, seja por motive de ferias, descanso semanal, Iicenca, falta 
ao service ou demissao de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da 
CONTRA TADA as despesas com todos os encargos e obrigacoes sociais, trabalhistas e fiscais. 

5.5 .1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou Il}.at-eriais eausados 
per seus empregades e/ou preposto, quando do cumprirnento do objeto da pretensa contrata9ao,. 
decorrentes de delo, negligencia, impericia ou-imprudencia; 

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessaries para a boa 
comunieacao entre as partes, sendo, os endereces fisicos, .telefones para contato e endereco 
eletrcnico para recebimentoe envio de -correspondencias, e-mails com ordens de fomecimento 
-e comunicados; 

5-,5.1.3. Deeorrido o prazo estipulado na notificacao sem que tenha havido a s0lu9ao do 
problema em relacao as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dari ciencia a 
Procuradoria Fiscal, a fim de que se proceda a abertura de processo administrative em face da 
empresa, para apiica9ao <las penalidades cabiveis. 

5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motive de forca maior ou caso fortuito, desde que 
justificados ate 24 (vinte e quatro) horas, antes do prazo de execucao, e aceitos pela contratante, 
nao serao considerados como inadimplemento contratual; 

5.5.1.1. A prestacao dos services devera ser iniciada, em ate 05 (cinco) dias uteis a contar do 
recebimento da requisicao formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo 
requisitado; 

5.5.1. Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condicoes para execucao do 
objeto: 

5.5. Requisitos Necessaries ao Atendimento da Necessidade dos Orgaos Demandantes: 

Estado do Ceara 

,qof'"""0nto c1'o 
... :-<· t?r <,,. . ~ 

f ~ 
Prefeitura Municipal de Taua 8 ~- 'g, 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Hum~os l , C.l'.L. ., .. 

~"> .,f' ...... 

b il'rlt=,1of'I,,..; 
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7.5. Providenciar a imediata correcao das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros, 

7.4. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 
137, II, da Lein° 14.133/2021). 

7.3. Manter durante toda a duracao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, 
todas as condicoes de qualificacao exigidas no processo. 

7.2. Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condicoes e prazos estabelecidos neste 
Tenno Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Service emitida 
pela Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos. 

7 .1. Cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como 
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto. 

7. OBRIGA<;OES DA CONTRATADA 

6.11. Previamente a expedicao da ordem de service, verificar pendencias, liberar.areas e/ou adotar 
providencias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao. 

o"f'l"'",,.,t'lfo 
c,q .,.,, 

~ Estado do Ceara .. ~ /l rl c. .. _(DA Prefeitura Municipal de Tami f ~o ~ 
. I~· _;~M:.: .... , Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Hum~~s c~ . 

.,," I ~ ,:." 
"lb ~\: 

ll'rl,::,w"tll 

6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o 
contrato e seus anexos; 
6.3. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Tenno de Referenda; 

6.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicoes, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao dos services, fixando prazo para a sua correcao, 
certificando-se de que as solucoes por ele propostas sejam as mais adequadas. 

6.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no objeto 
fornecido, para que seja por ele substitufdo, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas 
expensas; 

6.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos services, por servid.or ou cornissao 
especialmente designada, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, 
bem como o name dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando es ,ap.ontamentos a 
autoridade competente para as providencias cabiveis; 

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executade, no prazo, 
fonna e condicoes estabelecidos no presente Contrato, confonne cronograma fisico-financeiro; 

6.8. Aplicar ae Contratado sancoes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato e pelas 
demais infra9oes administrativas sujeitas a fiscalizacao do Contratante; 

6.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Secretaria de Protecao Social Cidadania e 
Direitos Humanos para ado9ao das medidas cabi veis quando do deseumprimento de obrigacoes pelo 
Contrarado; 
6.10. Nao responder por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda 
que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em 
decorrencia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados, 
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9.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o institute da contratacao direta por meio de licitacao ou 
dispensa de Iicitacao para contratacao dos services almejados e suprir a lacuna existente. Para que a 

9 .1. Trata-se da Contratacao de empresa para prestacao de service fomecimentos de alim.entos e 
complementos para atender aos eventos, f6runs, seminaries, dentre outros, a serem realizados pela 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando 
atividades para a juncao social, afim de atender as necessidades e garantir o pleno desenvolvimento 
das tarefas realizadas pela Secretaria. 

9. DESCRI<;AO DA SOLU<;AO COMO UM TODO 

8.10. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentospertinentes aeontratacao, ou, 
ainda, circunstsncia que impeca a liquidaeao da despesa, com.o, por exemplo, obrigacao financeira 
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimplencia, o pagamento ficara sebrestado ate que 
a Contratada providencie as medidas saneadoras, Nesta hipotese, o praze para pagamento iniciar-se-a 
ap6s a comprovacao da regularizacao da situacae, · nao acametando qualquer onus para a Contratante. 

.... - .. 

8.8. Os pagamentos serao realizados mediante a ·apresenta9ao da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatwa devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria 
de Protecao Social Cidadania e Direitos Human?s, que atestara a execucao do objeto eontratado. 

8.9. .Caso o faturamento seja aprovado pela .S:ecr(?taria <le Protecao Social Cidadaaia e Direitos 
Humanos, o pagamento sera ef etuado ate o 10° ( decirno) dia util apos ·o protoeelo da fatura pela 
CONTRATADO(A). 

8. DO PAGAMENTO 

7 .1 O. Nao permitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de. dezesseis anos, exceto na condicao 
de aprendiz para os rnaieres de quatorze anos, nem permitir a utilizacao <lo trahalho do menor de 
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 

7.9. Comunic.ar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer oeorrencia 
anormal ou acidente que .se verifique no local da execucao do objeto contratual; 

7. 7. Os atrasos ocasionados por motive de forca maier ou caso fortuito, desde que notificado o prazo 
de 48 ( quarenta e oito) horase-aceito pela Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, 
nao serao considerados como inadimplemento contratual. 

7 .8. Nao contratar,. durante a vigencia do contrato, conjuge, companheiro ouparente em linha reta, 
colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do 
contrato, nos tennos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/21; · 

7.6. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciencia da impossibilidade de realizacao 
ou finalizacao do service no prazo estabelecido, para adocao de acoes de contingencia cabiveis. 

provocados por ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos 
envolvidos na execucao do objeto contratual. 

q-otr."<"""ttlo tt. 
0 "« ·"' 09 ,. Estado do Ceara ; ""~ 

P ~ · M · · l d T ' e Fis ~ refeitura umcipa e aua o 1 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos H~ ! 

~~ § 
"'ob ~._~ 

ft.•rl,-:,,,uf'"" 
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14.1. A Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos esta sendo motivada a invocar 
o institute da contratacao indireta por meio de licitacao publica ou por meio de dispensa de licitacao 
com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda existente. 
Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas solucoes capazes de atender o objeto, a primeira e a 
promocao de Iicitacao publica por meio da modalidade pregao, em sua forma eletronica e a segunda 

14. JUSTIFICATIV A DA ESCOLHADO TIPO DE SOLU<;Ao A CONTRATAR 

13 .1. Nao existem contratacoes correlatas/interdependentes. 

13. CONTRATA<;OES CORRELATASIINTERDEPENDENTES 

12.1. Nao seaplica, 

r--- 12. PROVJDENCIAS PREVJAS AO CONTRA TO 

11.3. 0 Parcelamento do objeto proporeionara o melhor aproveitamento dos "recurses 
disponiveis no mercado" e ira amp liar a "competitividade" do certame. Neste sentido a fragmentacao 
de 2 ou mais empresas nae deve comprometer aintegridade da solucao, Assim se justificaa Iicitacao, 
por uma ou rnais empresas, por melhoria do resultado' final. Dessa forma, conclufmes ser viavel e 
producente para a.Administracao Publica o parcelamento do objeto 

11.2. 0 parcelamento da solucao ea regra devendo a licitacao ser realizada por item, sempre que o 
objeto for divisivel, desde qucse verifique nao haver prejuizopara o conjunto da s0lm;a0 ou perda de 
economia de escala, visando propiciar a ampla participacao de licitantes, que embora nao disponharn 
de capacidade para execucao da totalidade do objeto, possam faze-to com relacao a itens ou unidades 
autonomas. 

11.1. Conforme inciso II do art. 47 da Lein° 14.133/2021, os services deverao atender ao principio 
do parcelamento, quando for tecnicamente viavel e economicamente vantajoso, proeedendo-se a 
licitacao com vistas ao melhor aproveitamento dos recurses disponiveis no mercado ea ampfia9ao da 
competitividade sem perda da economia de escala. 

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NA.ODA SOLU<;AO 

10.1. 0 resultado pretendido e proporcionar a realizacao de eventos promovidos pela Secretaria de 
Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos, pelo alcance de contratacao vantajosa a 
Administracao Publica, 

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS 

contratacao seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda da Secretaria, a contratada devera 
ser capaz de realizar o service especificados neste documento, de acordo com as ordens de 
fomecimento recebidas. 

~t1'!'nnp~~ 
{\~ '1,, 

Estado do Ceara ,: .. ~ /,_!} ('t,~ 

Prefeitura Municipal de Taua ! ri~ i 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humaacs Er( ~~ 

e: CI.L. -, 
..,.IC, ... t ., ~' 

~,b ,;l 
Je~,-,,:,,o~"4 

PREFEITURA DE ,,IJ, 

··TAUA 
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ADRIANO LLHO 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Proteeao Social, Cidadania e Direitos Humanos de Tami - CE 
Matricula: 3447 

Taua/CE, 22 de abril de 2024. 

15.1. Conclui-se pela viabilidade da contratacao, considerando os requisitos expostos, os precos 
avaliados, a aptidao para concretizacao do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequacao 
orcamentaria. · 

15. VIABILIDADE DA CONTRA TA(;AO 

por meio de dispensa de Iicitacao, que dependent do valor estimado para a contratacao a ser levantado 
pelo setor de compras objetivando a contraracao do presente objeto 

qof""n"""'o <1. 
~o o 

·l LI ' Estado do Ceara t · n, 
Prefeitura Municipal de Tami ~ V' 
Secretaria de. Protecao Social Cidadania e Direitos Humarks c.P.L . .. . ~ e- , 

<>n ..:' 
1(.,11,:nuf'"' 

.....,......_......,.._, .. , 

PREFEllURA De. ~ 

TAUA 



Altemativamente a·.convoc~ao para cemparecen perante•:o• orgao:i:>a;entidade. para.a.assinatura do 
Contrato., a: Admiriistta9,ao. pcdera a:ceitar assiiiatura.,.~digihli; • d<:sue ·que. baseada ~in certificado tl.igital; 
para q:ue pos.sa confein·validade a.os ates praticados eletronicamente, 

O Co:otrato esta:di'sp.oni:vete1qevera:ser :assfoado noprazo de 05(cinco}.dias.uteis; acontar: da data do 
reee&imento clapreseme•convoca9ao•.·. 

Na forma do att/64 <la Lei:F¢rleral n° !t.ij6:6i-l993. e suasaltera9oes;p:ostyriores;.vem · conyocar Vossa 
••Seri.ho:d.a.•pata•Tetifada·e•·assinatura.do·Contrato·n'!'1:S03001/20:Z~SME;4ecorrente~ia•·modalidade'Pregio 
EJetr-i,ub.t(t :nl\·• i'S;mtUOJ/~023-SME,.. ·CU.JO:• objeto • .~,. a ·~ntrata:~0: •de: .empr¢sa.]i.specializada em 
presfa~fiO .de .$ervfs:os • de • forneclmento •••de •:fanchf:. :e. Y~ei9ao mcltundQ: $er\li~O$ • de. gar~om, 
asseflQrios{~lfl~t:'~,tO~W·llSe t~) para Se~m· oferednQ$QOSa;tos:Oficfai$~forntarrocs, ~unioe,s .• e 
·ev~pws que serao .t-ea:lizados· cam: da.~,: • hora. e:Joc3ta• .serem.. defmidos; pe:fa co~b'atante, com. a 
.finaJidade de·•teuder as:•.nett-,sitlad¢ ·daSecl'.etariaMunidpal da.Edn,cafao; tujas.~pecifi~oe10c e 
quantitativos:,encontra.m~edetalhados•,no••Anexo1.:..;Ternm,deReferenc,a. 

,,.,,--- ... 

,,:-...... 

A 
A ArLTON RDONASCHv.tENTO 
AVOdilonAguiaq [N<> 1098, Casa, bairro Centro{ em tau~(Estado: do Ceani 
CNPJ: 44.38SU869/(f0()1i.'J.1. 

. ···lllp. ,:a .. P· RE·:.;jl .... u_.'1 .. ~.c·.· .. i. i .ES.tado.do·Cear.!k l:11111 •. · ·•· > ····· ····•···· Pref~UuraMunlbJp·ai tlEfTaua 
·-- .... -- $ecretaria•dal=1duoa:9~{} 



ITE.lVlf ESPEcmtcAQ(}Es···.• 1.~i i.i~~it~l '~.Vl\'l'rl>~.•··TOTAL 
. 'FORN:ECIMENJ'OUELANCHE·•·· ... 

1 ····(Ti.PO 01; POR CABEQAV. s.Eirv .zuoo· Propria rus.1~)~9.· •Rti{26tZ·8Q~(Jo•f 
. CONIENOO BOLO LISI)/'. 1 

Ct.AUSULA.QJJIN'fa...:novAtO:ttEDO•REAJUS~O;DOPRE(;(?. 

a, (~·,v;afor,contxatual:glt>b.al imp0ttana.,quantfade•·1t$ 84~816;00(oihmta e ·quatrom.il :-0itocentQS e 
tlem.seis,J,ea.i~)f ~u,jeitoa.teajustes~ ·aesdecqtie:observa.do,•.o· rnt¢rri;gno minimi;t•u¢ Ol • ,(tnn)ano;, a'COntar 

·· da a:present~,~Q d~.pro~sta.. · 

'CLAU$lJLA;'fERCEIRA-DO•OBJE1'0 
.3;1\Cbnst:ifui.•0.bj~'tn,·deste•·contrato,,a.p~sta9ao·dewervir;,QS:i/~if,omec:imento•il~:ta11cne,·e•~feifiio 
ir1clu11uJa ,S?n<i't;os :dJ giiry,om; ' aJ,s,essoriosftaifurres> ]OUfiilS e • ta9as):para Sel'eln' .. q/erec{t}itiS l'lf~S (.l!OS 
·ofidais.'.faiwia~o~s; 1xtunilfis (!, evenl<Js .que .. serao .re.alizailos com' data; hpna e,Jacal' a serem deJiiiid.)s., 
pe!a cmrtratimteJ eom•afmdli'rJhde ,,d!: afender.•asnecess.Jdddes da:S:e.cretatiii'Munic'lpaida,'lfff:h:fettttio,. 
de:acordo cmn as ts,peoif'ica.90es,e quantitativosptevisfosinoAnexoI ·-Tennd •deRefe~ncia do ·~ditaJ 
e na pttiprJstada,<:ONT.RATADA. . 

.:CLJ\l1SUEkQU:AittA,,.-:DA.FORM:&,l>E••FORNECIMENT(), 
4..l:;,A•eritt~,ga.dcr,obje.to:i:lar"."Se~asobafonnaJ>aicefada,,nostennos,estabelecidosnaGiausuhtNona••do 
,presenteinstrumertto, 

CLAUSULASE'GUNl.),A=::ilAVINCtftACAOAO·.EDITAL,t A.:J?.ll-Ol?IlST;t 
·2;1 ,{lcunwtimento:deste coutrato,esta: vincu1atioa¢slennos:d:o edital :ao PREGA:OELETRONICO·. Ncr 
·1!t08000~120fZ3;.$1\ffleseusauexo~.·~·a:prqpo$ta•daCONJI'Rl\'rAt)A;•osqua'i$,constifueniparterlestc 
instnnnento •• ijri~~pentlente•de·.suatumsc1:iyao; 

?i:Rii::.:=.:::~=~: .... ait1,r••lloi•P~·.~~eo···N' 
I5m8;001/20~,•e•seus.·at1ex.os~·OSpre:ceJtos·dodtteitoplio1icof.e•a0Lei.:feaeral:n~•81666Jl993~·c.c,m 

'BUas, alteta¢i~s.f ¢;n,int1a, outtM,leis espediaisil.®,¢SSana$ taO :cumpdfuento,qe settdb'jetb~ 
.·. . . . .. · -, . :~· 

ASecretarfa da :Educa~o~ inscrita·•110• CNPJ• sob.,o •ttti•·I)6J074.442;00Ull69, nesteato'~t~ntada, pelo 
·@rdenador .· a~·. Desp~$aS~· .. •Sr·. Jose • 'Etonilson , A]exandd110 ,Souza;: ,doravant~· deuominrufo .de 
CONTRATANTE~;·.do outrolado, a.emp:r:esa AJ\:ILTON RiDO N:ASCIMEN'EO,:com ende.r~p. na 
Av~. Odil()n Ag,.dar; ntt098~ Casa; bairro Centro,. em ';faua)FBstadi:rdQ Ceara;· mscrita•no C:N.J.~l sob o 
n°44.38S~869/000f;;,77\tep.resentadaporA.:11.tonfo:AiltonRi.bekodoNas('.imenro~·CPFnao·959~648.43:3-. 
87,.•aofim.assfua:do~doravantedenoininada®,QONTMTAnA,emconformidadeoomo,que.preGeittu'i 

T;.•, .:r:'d·.· · ··.1 .... o,,c,;66:c'J9'.> ··.·.· .. ·,a··· ·.··2· ·•1 d ·urmod·• 1993<.e···stt"'S al. 11.e. =.r. ·.oesposteriores•. a.LeiFederaf··n° !i.u::Ire: era .n o •. v.r .:,,. e . eJ . e , .••...• ....,,. ~ .. · · . 
10i520l0i,, de•Ti de,jiilha, (;le>2002;. sujeila!ldo;.s~ es contratmites:'as,suas.m:>rmas eias ciausula;s, e 

';cendi~eia seguirajustaoa.s: . . . ' ' . ···., 

·~::~a:=i~E:=~:A~·i:;:::A.~ 
All.tfON· R ' no····· NASCIMENT~; ..... ABAIXO 
QUAtJFICADQS,)f~ 0 FlM JJJJE NELE SE 
DEC~ 

Estadodo Geara· 
Pfefeitura Municipal de1raua 

. Secretaria da: Educagao 
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. J1©RNEClME~'.t(l I)E 
: ,JtEFEI<::AO, :(l'lRO 02J POR 
. t:A;BECA :CQl\TTEN1)0 (Y1 · 
. OP¢;AO DE..t.\RRO.Z. .($RANCO: 
. ou· A GREGAJ; OT TIBO- :DE 
FBIJ'Ab .. (l3RANGQ' :~,~~=!%~~ 

. 4. QUEUOS;· :BOLONHE.SA 0.-0/ 
4 : I:3RAN(?Oj; OJ .(l1Nf) TlPO IDE:. : SERY 

·· CARNE .... (BOVINA OLr . 
:: -FRAN,;GO) .E :M {LJi.vtl '.fIPQ. D~: • 

•• it~:~s ;Jf~Eiut1~s;~~ 
. 'EMBALA<JEM PE, SUGO . 
NATURAL J)E 100 ML 

· .. ~:~~::; ;~J:t~~i 
: ;;~~Jff~~~:tES, DE. 

. 

. 

. I:· 

· . 

Propria · R$14-t89 RS 44,670/JO 

2.CJO· : : Propda. :: '1{$18:)-29: I R$.:3:658~0'0: .: . ' 

j::::¢1~i!~, 01} Ptil. 
,-'CABEyA OONIENDO AR.ROZ; 

3 .ESTROGO.NPf.E PE' :FRA.~9'0;,: :sERV 
:'ESTRO.CilONOFE DE CARNE, · .. · . ·•· '· · 

. :SALAt>A F.AROFA SUCOl, • 
REFru®.ilANtE E lovA No: 

,J:!OP'ODE,200:M.\L. _ 

.. fbRNECIMEN'tOD.E tANQHE; 
(TIP~ :q4} t,'.Qf{. (;ABE<;A TIPCX 

.· KTT ,CQJ:ffB:NDO. Q..l (UM} ... 
SANDUICME .NATURAL D.E: . 
fRANGb DESFIADo·. 

· (ACONOtcibNAJ)O. E.~f. ; 
: EMBALAGEM FIIGIENTCAt OT_, 

2 '. (.UMA);~A!Up\J>EDEREALJ?!!\ 'SERV' .• 
.: 25G; 01· .GUMA)iERUTA (MAQA,. · ·· · · 
· OU'BANANA lIIGIENIZADA-E • . 
. iEMBA:iA:PA J:>lz• MANElRA :. 
: :.mGtENICAJi SUCO EM • 

EMSAL:t.\GE-MTJITRA l?AK DE 
· J,QO M4; PU~ANAPO FtJLt. · 

,:p.A·c,,...,· .E· .· MJ3,kl'·AGEM sAco ,!l·'.O: A,- --··· ~ ... ·--- , .... 
. :KRAFT.:BRAN-CO,. . 

,60Q: 

.. ·. B0LQ JJQFO; fib.'t PAt,t .. 
: .SALG!iI)QS, ;cHOCOLAW~ 
· :.Q!JJ3MT:JS, · ·su90.S) . C-A~E;; 
LEITE). :FRU'fAS> AGU}\· N(J 

,t:OP0° DE 2tlOML. . 

E$tado:do Gear~ 
.P;r~rei.turaivlqnicfpal _q~:Taµ(t 
S£tcrefaria da Ed.u~~-~ 



CLAUSUL:A:;f)JTAVA~DOPRAZODEVIGENCIAEDEE:XECUCiO· 
8:1.' 0:p,razo de.vig6nciadestecontratqed~.I2(dos~)meses;contaa<>apartitda sua,assinatu~; :devendo 
·ser puhHcadt1 na;:f'orma,do-:paragrafo uni@; 'do art. 61; daLeiF-ederal n°8~666f1993t 

cLiusIJLAsEtJMA...-DQs m:cIJRsos•oR<;aM:l!}NTARios- 
1.1 .: As,•despesas <1ecorrent~$ •. .da contrat~ao coneraoi•:porconta;.•.i:l-0stecursos,ociu11closdo'Ft1ndo, r:;:~:s.;:z::;;1:~=1~es:.;:! 
Tran:sfe.ren:ciade'Impostos-.Educa9ab. · 

63'.l'oda- a. do.cumentayao exigida dev-era set apreseatada, ·em ::original• ou;.por qua1quer.proces:so de 
•r~pmgrafla; cibrigatoriamente,autenticadaem:cart6iio; 'Caso•'esta ii0¢irtn~1ta9ao:ten:hasidoemitkla pela 
lntemet, $6 stlra. aceitaa,pgs,a.confi~~ode sua.autentiQidade;; · · · · 

,,.-.,·:· ..• 

<t2~ Nao s:era efetnadoqualqµer pagamente acorttratad:f4;:em cgso .de desc11m..prlmentodasi;ondi90~ de 
:habifita~o e qualifl¢a~q.exigidas 11aJfoita9aa.. . 

6j. !3, Vedada,a teiaiizayaode pagament@ a.tli¢.S.,Cfa: execµt;pj!j;c) •df;> :pbjefo OU. SO O mesmo :nao ~sfrver de 
· acordo com as.especific~~es deste irtsttun1e:nto. · ·· · · 

.6AU:Os·•pajJamentos: •enconttam~se f!111da.condicionados-a;apresenfa9iio• dqssegu~tes,comprovantes: •. 
>8') .f?.fQYa de regu1aridacte(:qtn:a-Faze11da.Nacionatseraefetuada: m.edianw_ ~pres~t.$£a6 de. 
:cettidao expedicfa co11juntamente, pela Sefretaria da Rec~ta Federal dO:Brasif (RFB) •~c pela 
Ptocutado.tia~GtraLda .Fazenda.NacJnnat•j(:PGFN);, ref-et(lnte •a tbdos os•cted.itos. tributarios 
federaisJr tr tDivh:ht •Ativ~ic tbi Utiiao (PAµ) pmr etas·.adm1n1Strados,. irtefos1v¢ os ctedfros 
ttipmarios.re-lativC>s·~·contribujf~e~ $Otfofsp¥evistas nas affueas.~~~,a~~d~tdo:parawato• fu1.ico 

· do art:• ll tfaitei n°' ~MHZ,de 24dejuiho d~J9.91, 
· hl Cbmprova9i.ktde r¢guladdade para cqm · aFazendaEstadttal:deveri ~rfeita atraves de 
Cerlidao.Consolidada.N,egativ-a.de.:D~l:>itos-ins¢,rifos•na.Df-vida:Ativa•Bstru:lirat 
e}.. ·Compro;wi;ao, de r~gularidadeJ:para·com ·a; f)iz~nda MunicipaLdevera. ser feita atraves 
deCertidao·•Consolidada.Negt;tiVa;d~Dehifos:foscritos,na,DividttAti:va•Municipat 

· · d} . Prtrva de situafao reguJar pei:a:nte·o Fbndo de ,Garantta pot:'Te01po ae· Servis:o-- FGTS, 
. ,atraves de Certificiido,de:Regularidade d~rSitt1a9a);1;..QRS. . . 
•¢}. :PtO\lij.@ sity:ayao regular perante aJustl¢a. dit'Tiaba1hpt atraves ·da G~tti<lao N~gativa 
,de D~bitosTtafutlhistas- CNDTi confortn:e Lei. 12.440/:2011. 

,--- 

6/Ll .. A nQta fisca.Iltab.lrtr qµe apresertte incorte~es :sera devolNida a eontt'atada :para as d¢vfrfas 
corre9&s'..'N:esse caso. o prazo,de qu~1tata o, su:bitemauterior come~araa'tluir a partirdadata de· 

· apresenta~ao da)1ota ftscal/fatura..cor:rigida" 

CLAUSULA,SEXTi\ .... DO:i>aGAMEN'I'O. 
6~tOpag@tentoadvmdo:doobjefo•{iaAtade:R.egistrode·Preyosseriiproxen~ente,dosrecuirsosdo(s)· 
6rg~ot~); parfic\pante(s) e.:sera: efetuado:·ate'•JO(trint~}-0ms.,contados··da• data da apresenta~-ao <la nota 
fisca.1tfatuta.d¢Vidmnente atestada pelo·g~storda,contrafayae~ 

<(!i_01,~~"<'.'1p<):::: _ ·~~'O"_::l":~-_r, 

~REFHTIJRA DE I .~0· ..... If rt<><.~· . :,,';; 351 "l"Arl :I A EstadttdoGeara t ~. \~ fls .. 1iNUA ·:Prefeitura,MUn'i¢i(pal/'de/T~ua s•· · 2( ·~· .. C/ 
. ··.·. .. .. ;...._.; . . ; Secretarlada:Ech.1ca~a(t ~\~ . CBL . ; .. /''S\,;., cr ; 

5.2,; Caso•o,praz.oex.cedaa12(doze)·m~$eS, os;.pre,;os cqnti;atufliS,sera'o 1-eaju~~dQs utiliz~a"\>'fuiayao .· ''"'·1• •,(;~·"' 

do in.dice ecariomico pieiti11ent.e .ao otij~to®i prese11te ci>ntratct. 



/ . 
. . . 

·.:!~::~~:e~t~:1:::::!~ti~~;:e:~!~:;~:·~~:!t~t~1:::~:;:;1;::;::::c1:t0r~:~~:1; 
i;nc:ru-gos,: SOi::jafa.'e. ~lQ't'g}$ pr.Q\idencias,, resp,onde11d:O ,qbrigafo:riam:er1te::peta:-ffof :cUi'J'.Wiimento: da:s 1ei&- . 

· trabaffi:fstas,::-e;•,es~iffoas,:;:de-· ·acid~ute~·-0.q: .traba.lnu<e:.:J~gisla!;J1;:r:.CPrreiat~.·:apli¢a'v.e1,s:;aq:·ipe:SS(1;al. . 

CLilISIJLAiJlECJMA.,.;:DA:S.OB:RIG'AQ6£SDA)CJONll'I$.T$it· ·· 
.· HtJ.: Executar·.o .. ob.leto: em cenf onnidride· c:~1:11 as condi~i'fo.s:.ile.ste ':instm~nto-. 

10 ;2~ MaI1ter .:lii.tr-antetotl'a a :e1<.ecu9ao: do. ci:mtratt?/errt;;compatibilidad,ei :cron •:as: :ohdga~oes :Iiss.umidfls:, ·· 
tmlas:as condt9:oes;.de ha bilita~ao :e:qtiaJific~ao~~gidas nailicl~~b.. · · . . . 

· tOJ~,-~ A.ceij:ru; • nas·mesmascondi,;,oes,eonttato:a:is; -os::petiii.¢l:itm.us.Jie,acre~imos.,,ouzsl..!:pte:s~&es:Jimita<l.as .. 
ao estitbefocido. no.ilt~-clc; art::65; <fa LeiFeder.al:n?::&'.66otl9Q:3}t-o1nando..-s~.pat baseo v.afottentratuaL 

lO)L Responsfibi-tila:r~s.e:;;pefos .-.danoSc• ca-usad9s · diretam.~_n.teca ·•GPN:Tli:AT;ANl'E~;;c;_u::e,:: tereeiros, 
:de.~~l1'¢nt~·aastlactilp.a,otttfol.<Y;:qua.m1Q(fa,:~ec.ui~P.do:-0bjetOintiopddfa:rdo11'.5~targu1ao,:pataefeifo 

. de:exclusao O.Ul!edti~ae,.de•Stla respons'abitidade.~r.fa~da::C~N1.$A'ir.AIN::rE:pr.oo~et:a'.'nscalizayao:ou 
a-cotnpariha:r::a::ex-ec~~ ®Ste. contra to, · · · 

9:i4. •C.onsratar1doi qu:e,,oi~bj)to'teceoicl:o,.1i~o13,te:nfte:as espedfi~iies,.estip.uiadasinesfe:Ed1mi, .. :ou 
· · · ainda: :. ,.que ·· n~o· ·J~tende. .. a fmaHdade: • ··qµ¢,•,:dere · .naturabnente:,se· .-esp~r~~·, 0:0 oigiio: i~p:ons:a:vti JJeJo 

.re.cehimentoexped'ira::oi'ie.fua-·empr.esaven~~,.comuni-cando--:e.jiisnJicand0:,as•:raioes:da-:rec.usa 'e 
.ahrda n.Qti:fi'Canq9 ... .a:Pati).,que;~.at1e•-as.~gliliwidade:s:dentro do .• ~I1orprazopt.S$fY:~L 

.. 9-S~- -D~¢o.rtido,:o. pram, e~ti-p,ufado na n0tiffoa.;ya<:1.,,semJ~Ucl terma-havido }f'sfitu~o:· d(') ptollfom.a. em. 
refa{~ao•as.:irreguiarid~ijes,ap011.tadasl;:asecreta:ria:solidtante;dara.'ciettcia:aJ?:tocuradorfa:.pj5'Qa];:~-·fim:oe ,:~j:::~~:t:;:::J~'!.:e;:;:i~;:=r:::i~~~~=:~:?;;:::~·:ae.ordo:c.tim·:as'.n-0,,1nas, 

... ' 

9:Z.1:;PRQ:VJSQIU;;\MfNTE,.mediante.'recJf;io-;para:efeito:d~p~steiiorvetffi~~~o.dac-omormii:Jade .' d.ei 
ohj.efo,,com as0e-spe.ci6.c:a:~~s,: devendo :serfeito .. por.pe,:;-soa:credenciada:pela eentratante, 

:~~:ir::::!!!~:~~s=~j!t~ttj::~:~'.:::~:~=:t:!:~::::~::::~:~::i-a!~- 
ate11didas~~·tprtsequente:a:ooita~:das::NotasJliscais:pefo,g~sror·ifi¥.i,ontrata9ab~:(Q.even:dolia¥er.rejei9!0· 
no. ·casocde.desoonf.ormidade.. · 

·9.J ~- ,.:Qs:atr8$fi\S!O~Sronad.os.por:mot:tvtHi:elfor~a:maior::0~;~s-cdbrtriifo;:des:de:que:justificados at€ 24 
:N1ntir:~:-qµa:tto);,Ji.ora$-;.-arites0do-·tem.linodo.':Prazo.:de,:enrr.~g:a-;::,~,:aceit~.s:,pela· ~onttatante,,.nah,-ser.ar.i 
considetad&S:cq:u.Hlt inadimplemertfmc~ntr:a.ntat : ... 

E~tado-do::cearia 
Pre.feitur~:Muhielpalde itaua 
S:eeretariatta: Eduga&lab, · 



CLAUSU-LA.DFJCIMATERCEIRA-,,•DaS.,SAN«;O'.ES:Al'.)MINJSTRA'I'l:VAS 
13'.L. A Contr:ata.da".fiewa 'Sujeita •as seg-urnte$J)~nalidade---s, ~. caso de}nex,~u9ao total oµ. parcial do - 
COl\frato} ~tro aeexecU~O:, .e:xecugffo imperfeih1, mora 4e: e:x;ecµ~p; inildim-p]emento·contratmd• OU nao 
veracidade da.s infonna9:3"e.sprestadas, .garantida a previa defesar - . · - 

L Adv¢ttenci~ san~o de. que trata Q 111.ciso · Ldo art .• 87~da Le-iu/t8.66~Z9J,ipode:ta ser aplfoada 
nos seguintes ¢asos: a) -4¢SPUmpiiment<;> das.obrig119,t,es,e,respon$abilidades•assuniidasna'{foita~o; 
b} - outtas b¢orrencias que possan1 acarre~r ttanstbmos•.ao desenv.olvimento das. atividades 

do(a) CO~'l'ANTE~ desde. que nao cailill a, apiica~aci de san9ac>•mtfl$ ,gr_ave/ _ 

1L ... _ Multas,.quepoderao ser J~lhidas em qna1qµerag&foia. fote~ante. daRede Attecadadora 'de 
Receita~Ntunidipars,.,.por meio.de .: :t>oc.umento,de.:Atteeada~:•:Munic~pat -- DAM;:,,a• ser 
.•pr~ench1dq,.de-a<:ordo·,com,instm90es-•fornecidas.pefo{w).:cootratante:· 

a~- de1;~%:(urnpor:centolsobre. o ¥ilor total-do·conttatof·pon dia deatraso na entrega.dos 
1:ir<l"dutos.-e1.1indisponjbi1idad~ ,aoS\ mesmes; li:initada: a·· ;l02i {dez, pot· cemo} do n1esmo 
y~for; · 

__ - CMUSTILAllECIMA.SEGIJNDA-DA]:i'ISCALIZ'A(::AO 
t2;L .A execu9ao coritratual. se.ra acompanhada• e •fisca.:lizada pekt servidor designado pela autm<idm:le - 
coiu-1rete1iterde acordq,camo estabefocidb,m:rart;• 67.~ daLeLFe.deral ti° K666/l993. - 

1•·1· . .51•Efehlat•-0$.•pagantentos,devid6sa·,coNTRATADA-nas,c-0ndi~5es--estafiefecl.o.as·•rteste·-conttato,. 
U0:6:,-•Apli(l!lt.as:periiUdades..prcvista$:-~mJei.~.neste·JnstrumentP. __ , 

.---.., 

· 1·0.S,• Curn,p.dr~ qn.andci for o case, .• as condi~sde ~ra,ritiado objeto~_r-esponsabilfaando .. se pelo•perfodo 
-0ferecido em sua proposta comerdal, - observandQ e prazo ,mfuimo exigido pe1aA;drnimstrayao;J()}~; 

- Provrdenciar a,sufu.'iituiiao de qualquer profissfonal :env.olvido na execµyao dcrobjtito ,contratuat, cuja 
condutasaj:acc.mside-Nida; ihdesejavel peia:fis-caliZ,19iio,da•C:0-1'l'FRA:TANf.E, 

• CLA.llSULADECIMAP.RIMEJRA,~.J,)AS·:oBRIGAJ!-~OESDJ\CONTRATAN'TE - __ 
11 •. L.Sulfoit-ara,exeou9!0 do6bjetoa CONtt'l<ATADAatraves da,,emissao.de-Ordent de Fornecim;;.nto, 

JL2 Ploporclionrw • it•CONTRATADA. todas; as •condi~es necl!~sadas ao ,pJeno cumptimento • das 
obrig.a.fC:ies.. dero-rrentes.ilh,obj~to conitatual,..consoante ,estabele~ 4I,eifedemf n~. ·tt666il993 e .suas 
aitera9oes120stei:fo:r-es. --- 

-.lE3C Fisci:Hizar- a: execui;;ao do objeto :contmtual• 4traves· de·,sua' • l.lriidade co;n:ipeterite.:• podendq. _ em 
detottenciia~. sdlicitar prnvidencias ·da CON'i'RJ\TA:D.A;qµe atend~ra pujusuficaradeimediato, 

11.4: · 'N;:,nfic~r• )I CONT'RATAUA de:: qualqµer• irr:~ltl~ti.dade• • dec-orrente •- da: •. ~x¢c.u~ao •,;fro•• :objeto 
.co.ntratuaL 

... ,._ 

"E0:7. Suhstituir 9trreparnr o.o~ieto c;ontratual que:compro:vadame1i-te apre:sente. condi9i5es de defeito• :o:u- 
em desc.onf1_o:rmfdade.com as.especl EcayoesdcAuexoT·~ Termci deR.eferBnciadoedital~:l'lQ prazofixado 

- pela CO:N.'.f~A1'l'=FE1• co)ltadcr<la sna notiffoa~o. · - 

,empreiade.naexeeu~.aa:ao·contrato 

10,:6i Prestar imediatrunelite as informa.~lies ,e QS esclareeimeutes qu~ • venham a ,se:r.,solfoitados • pela 
'CONTRA.TANT~• salvo quandoimpUc,are:ntewr indaga9oes:dec,catatertecnke;•:l11potese ~m que serao 
tes~ondidasnopraw mtiximo·de 24 (viil-teequatro) noras; . - 

Estadodo Ceara 
Prf.lfeltura Municfpatde taui. 
Secretaria.da Sdµca~~ - 

.. ._ •... PREFE!uTll"JlAJ)fa·----,.. •• •· - u' \:, • > ,. - - - ·- - -- - ·- 



·ctius.t1tAntCIMA.QuARTA'.,...l)A-:REsc1sxo c@NTMTUAL 
14.l~Ainex~u,s,:ao:total-ou.parcfal destec0'11iratIYe·a.€1co~ncia,de,qua'isquer'do-.s,motiv-0s:.consfantes no 
art 7%~ ~a: tel f:eqeta1 .x{ g.;p~§IJ99i :~era:: ca11~ ,pi¢a wJ~ ,re~<dsat)~ 11~ f9nnI1 dct :art. 79, corn as 
coi:iseq;ufillcias·ptevistas .no ·art. 8·0~1 do .niesmn ·d1pfoma legal:. · · · 

J42'; Este: ~<5nfratq: p,:>.9er~ &.er: re$Qiridi~p a ·qi1alq~qftern,po :p¢litCON1'R,ATA,Nr.E~ :m~d:iante' aviso 

T~ A As san9oes previstas nos Incisos nr .e ;J;V' do item 13~l. supn;. p.oderifo: .. ser aplfoadas as 
einp:resa:s·.quei em rmo 4o-· contra to objeto ,:d:i;;st~:li~i~ti9t· 

. ,a)~· pra:tioai:em atos.ilfeifos, visando frilstrac ds ,ohjettvo~ ,cla::tic:'ita'liao.; 
I?) !:l~inpnsfta.tem :P.~Q .possuir; idpµeidag~, para ~~~ltratat :~'om= ~ 4:4ruini~tt"a9ao P,ublica, em 

· virtude de::afos,j:lfoi:tos p.raticados;- 
~,. sofferertt ',copd.¢na'¢ao. definniv~. pW'.: .pratfoarem, por meios rlolosos, fraud'e· fiscal no. 

-r¢coihinte:nto;d,e qt1ais.q11er tributos:. · · ·· ·· 

f '.t.t As ~ap,"Q'B~s pi~1.1ista.s, nos in~is9s '\, nr e lV :do: item-: t3.l supra ,p.odeiiio ser -aplfoada:s 
Ju;ptamerite: -cow (8: ~o jn(;i~cfII ··dP: mesmt;f it(}lll, Jac1,1Jti,lda .. ~ :'d,efesa: p,r~vfa: do :ht~i:essaclo, l:19 f,e'Specthre 
pr.-0tesso~ .no prazo :de}05{einco)dias·utelsi · 

Ll;6; AJiclmnwadj'udii::~tiria.qu,e ~e:recusat~. injustin¢~'dame11te; ~mfr@ar o:·Contrato 'dentt.¢ do 
:prazo de 0-5: fcinco} dias {iteis ·a,contar da-:notificayao:.que Jhe sera.encaminb.aa~~. estar.a-sujeita,a;muita 
· cl~:S.;O%;(~neQpvr·¢el'.ltq)"qq:yafor-fotaf a4j:udfoadJi;:"sentpt~Jµi~p d~~ ~em~is .p¢.:tmfrd:a4'es"•cabtveiS; pi'.)r · 
.. ca.raorenzaf:d~scum.pnmen@ total di obiig"~a:o a$s.umitia .. 

1.J,t.· . ;~Sc san,99es Pf~¥fata~vno ·item 13;;.6: supra.:11:!o ~e a.plicarn .as.· cle1r1ais. H¢iral)te$ qu~,;,apesar 'd~ 
n}io 'Vem~edora;;, ·'venhant a ser convocad:as. pai'a c:efobrarein, 'O Termo; de•Conttato, d¢ aco:rdo. :coin :est~ 

· edi.tal, e,no,·pr.azo de'4-8,{gµarenta:e oito)·hotis .c-01.llunicarem·seudesinteresse .. 

lIL Suspensao temporarfa: de paitti;:ipa$,a6 ij)ri tlcit~~~o :~= 1n~peoim¢'ntQ de,; ·~qnttata;t com .o 
Miiri¢ipj¢ de?taua; p9r prazo l~ao S\lp~rior 'a.05:{cinci:>):ano~;: . 

IV. D.ectara~ao ·de: intdoneidade para liq.if arc ou. c:ontrarattem itAtlinii.itsttatae Pub'H~,. ~.11gua~~o 
p~(dUraretn.,:QS·IllQJty0,$·de:term:inan{es·,d~LpUtl-t9~i.1.ou-ate-.que,seJ~tpromovida.a.11:eabiUta~ao(perante 
a:auto.tf~d.¢ q:ue~l1¢0u,~ penalidade; 4~pi:i)~ do 1,t:,ss8!-iu:iJen'w i Adirii'.r!i~trast~o·pel~s' p:r~j'ufo:-,s 
resultaates.e depois de,d'ecorddo & prazoida-siiu~aoapJi9adil: ctiiitba:se-no ij:icii>,Q. anteij9J\ 

13 .i~ , N'q proce$so ,_gf :aplica~ab de penalidades ~' ?,S$eg!1ffi:cl.~ o :dn;eit.i:,:, ao conJra.ciit§d<? .e l. ampla 
defesa, garat1ti'da-nos. praz-0s: de,5: ( oinco).dias ·utefa pani'ca$ tlinf'P~$ p.re,vistas; tlP$ 1nc-fs9s:'J;,.I[.:~ iitd0 

:ffem··1~.i Stipt.ae Q'5.(cir19()):dfas.:corridos paraa$an9ao previstanolncisoIV•domestno item,, 

n .1. 0.va:tar:.aa.mu1ta. aplicada devei:a .sey:~9olhktp ao:T~slnirq ·Mmif~Jpai no, pra.~ ~~ Q.f (e:ine.o )' 
d.iiaw~ contar·i:la~t;itifica~p;ooudecisao·dore.curso, ·se,.crvalor::da . .multa:,nao for pago~ou depositadc\;$i:l(~'. 
a ttto1111Uiea1rtent~ d~~cp11ttfdQ gQ pagamento ~ QJle: !ii Cc;.ntratada: fizet j!JS", Em :caso:·d:~ Inexistencia OU. 
insufici~i1cia o~ cfre:dito aa ;Coritratada, :0 -vatoid~vkih seti.oobrado admiµ{sttativ.ame11te• pti -fo~ctJto 
'come 'Dfvida,Ativa do, Munfoipio e. cobradb' mediante prseesso de :ex:ec:u9a(} fiscal. com OS encarges 
cotl~f?ond~n,te~; · 

Eslado doCear:a: 
P.r.et~itor.q Muritcttp·~td~ raw1 
$eoretati~i':df!l.Ed.µc:aga.o' 

'e,<~~~Cf)ftr- Q'b 

1 ~·· · .. ·.~ :~() ·: 
§·. · -- 
.,, fls 
i ·C/ 
·llJ·.~p[··· 

tJ· ..... ' ..... . ( . 
. ,..4 •· 

'b} deZ;~°Ai tilaj,$ '!'.>~ cento) sobue o v11lod.otaf do conteato, per infr~yaQ,~_q?~!q.uei: clausul;"·,;,,.d,;,,.,,,-1\ ~ 
oit coi:idi,.a<J qqhtratnal,. nabesped:ficaqa; na$ <J.etn?ti~ alfoeas.~est~ inciSO/~pifoada em do bro. 

:na.,re:iitcide.noia;: 
~} · q.~~0% {.cinco - PW' ~ento} do valor0tota'.f do, contrato; :p~fa J'ecttsa .. em . .substituir qualq_oer 

-pro.dµtcI tdje1tado>, ~acteriz.a!i~o..:te. a: r¢cµ1>.i4 i@SO·a =sul:,~tit~i9~~ n~g ;$e efetiye nos Q5 
.(cinap:}tlfas·qµe ee seguirem .a,data.da ,comunic.a~·formal a:a-i~j~\.¢ao:t 

.---... 
,-,, 

,,,:·-.. ... 
. ---. 



-~-. 

_, .. 
. Jose· ; eXandiino -$0:u1~. 

CPJ?::; ;626.-343.;14 
·:orden.adQr.deDes~;sas::da:Seeretana::d&.•Eduql\~a.o 

.. mQNJJMTANTE 

. '"""':··., 

Taua)CE1-lf de.:setenihroile 2023': 

·,r<T· ,;""'='IC-t"Ca\T.'1:T-"' ,.;, ,,,-.:i,:r,,1c11.,r.·:..-· (,'\YTT!i.-'f:l'Yl· ·. · :n-0 . .- ... FA»~ . -!1...-.uAuo-uLtnsa:,,f::/~, a,,.~ .. ~u:1.1t'!! .. .l'A:.,,..µ :' .-:- .-:un;v.·: 
lS~L:Fit~~leita::QfQrq,,:<foinµn.i.cfpio:#~Tat1ikd!o:EstadodoQea~.pam,dinri1.1r:tquijisg.uer,quesroes··· 

:cfecorrentes~fa,.exeeu~b!de-st.econtrato:,..que,11ao r,ude:rem . .s~r:.resolv.idasna::,esfera.adfumfstreti,;.~ . 

. :r~r::::;rc:~it;!~~t:n;~::!:.!:~:::ar~nJ:e~}!t:!flt:;:::.~:t:::~~1>.::::~1:: 

e-feitoi $,qua:i's~ ,depois, ... d~'iid~$'. · e achatj~S· conf~.tnles jjfo:=assitiada~· pe:Jas i~f!:resenta.1te.!i .:das. part(fS e 
.P~las-=tt$!¢:munhas:.abauro i.: 



Av~ Moacit-'.1>:eteir.aGondhn:~. SJN ... Planalto·dos·:Colibr'is.-T~ua:..CB.., educacaotmfaua,ce·rno. ,_ ·-·b .': , . . . ·.· .. . . . ..... ~. ~ .•.. •.F,•_.v. r 

ASS-A.~ C-0:~BA'-fAD_~, ·A}.AlltonJ·o;&e-XiltqnJ:tit,~,:o:do Nascimento: . ;,:, .. 

.· :p~t>,DlhVl~~CIA DO-CO~~TOtJ2 Ccloze)·mes~:¢ont~d:~~-,~c1a;;"~~- 
.• ass.mJ~ .. _. { i "' · 

·-- .. 
l~. .;; 

..... : .. , 

-013.1E1Jl): :~()ntt~ta9ao .. dt;- emp,i'~sa ¢~petj~~da.ieE1,J:>resta~a~1:.il#··s.~\~:s\~:fo~neeimento 
. ,deJairslre,"¢·,::yfeit,o,-incluincfu.:·servi90s;de,.gai~-0ID;t ·asses~6rfoi'..(:truliei:es}fo~as e ta~as) vara 

sereni :oiferec1dus Jlbs ates ofiJiiai's; · f'orrini90esl ;t¢u.i'UCJes' e ev~tos qu¢ ;sci'J~· :realizadosi com 
:da~ ''hora..:e l®."ttl ·a serem ~d'.eiurldos,. p,ela ;con:fr.atante,j com a,1malidad'e de atende;i: as _ . .:n¢e~oldad~~:lta.S@f~a.da;}Sd1.1~:ab/ ..... -- · ·-- .. ·. ··. ,jo··c··:, ... · ·• ' . ..-·: ·- .. -;···· ·· 

... 
-~ 
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RISC001 
IDENTIFICACAO DO RISCO 

RISCO: I CONTRTA<;AO DIRETA (DISP?NSA) SEM ADEQUADO 
PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO 

./ Ilegalidade na contratacao dire ta pelo indevido 
CONSEQUENCIA(S} afastamento do procedimento; 

./ Desperdicio de Recursos Publico. 
I Probabilidade Baixa I 
I 

ANALISE DO RISCO Imnacto Alto 
Nivel de Risco Alto 

ACA.O PREVENTIV A RESPONSA VEL 
./ Ampliar 0 conhecimento da 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania 
e Direitos Humanos, atraves de 
capacitacoes, quanto as hipoteses de 
contratacao direta, sobretudo no que se Autoridade 
refere a inexigibilidade de licitacoes competente 

RESPOSTA AO RISCO contidasnaLeiFederal 14.133/21; 

./ Aplicar, no que couber, a 
observancia dos mes mos requisitos 
necessaries para contratacao por meio de 
licitacao; 

I 
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL 

./ Nao aprovar · a realizacao de 
processos que nao contenham OS Autoridade 
requisitos mini mos necessaries para competente 
justificar a contratacao direta. 

.... ~- ......... 

FASE DE CONTROLE: PLANEJAMENTO DA CONTRATA(:A.0 

FASE DE ANA.LISE: PLANEJAMENTO DA CONTRATACAO 

OBJETO: CON1RATA<;AO DE EMPRESA PARA PRESTA<;AO DE SERVI<;OS PARA 
ORNAMENTA<;AO DESTINADOS A EVENTOS ARTiSTICOS E FESTIVIDADES 
PROMOVIDOS PELA SECRETARIA DE PROTE<;A.O SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS 
HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA-CE 

MAP A DE RISCO 

o"~nnor.10 

-"'~ ~ !}8- ct,..<~ 
Estado do Ceara l Fti; \ 

0 ~ 
Prefeitura Municipal de Tami ~ v e 

~ J' Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos H umano:;,,., cv.L. ..~ .. ,' 
y.:, .,:\~ 

n,,.rl,:.,u"~ 
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RISC003 
IDENTIFICACAO DO RISCO 

RISCO ! FALHA NA ELABORAC::AO DO TERMO DE 
REFER.EN CIA • 

../ Atraso na contratacao do objeto; 
CONSEQUENCIA(S) ../ Contratacao Ineficiente; 

../ Desperdicio de Recursos Publicos. 
Probabilidade Baixa 

ANALISE DO RISCO Imnacto Alto 
Nivel de Risco Aceitacao Intermediaria 

AC.AO PREVENTIVA RESPONSA VEL 
../ Elaborar estudos preliminares 
anteriores a elaboracao do Tenno de 
Referencia; Autoridade 

RESPOSTA AO RISCO ../ Elaborar Termo de Referencia de competente 
acordo com as diretrizes da Lei 

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL 
../ Readequar o Termo de Referencia 
com inclusao das instrucces ausentes . Autoridade 
../ Nao aprovacao do Tenno de competente 
Referencia eivado de falhas. 

RISC002 
IDENTIFICACAO DO RISCO 

RISCO I F ALTA DE PLANEJAMENTO DA CONTRA TAC/AO DA SOLU<;AO COMO 
UMTODO • 

../ Impossibilidade de atender a necessidade que motivou a 
CONSEQUENCIA(S) contratacao; 

. Probabilidade Baixa 
ANALISE DO RISCO Impacto Alto 

Nivel de Risco Aceitacao Intermediaria 
ACAO PREVENTIV A RESPONSA VEL 

,/ Realizar estudo tecnico preliminar 
que identifique todas as partes da solucao 
necessaria ao atendimento da necessidade Autoridade 
que motivou a contratacao. competente 

AC.AO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL 
RESPOSTA AO RISCO ,/ Readequar o plano de trabalho, 

submetendo-o para nova aprovacao, com 
a redistribuicao de parte dos recursos para Autoridade 
os itens que foram subdimensionados, competente 
quando possivel. 

~I)'"'""""'" 
,l,-.." !) :l "'• <,.. 
f - -.J .. ~ 

Estado do Ceara J Fts - , c-: : Prefeitura Municipal de Tami '& c .., 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humari'(;)s .P.l. - / ., .... 

',/.) lf•rt:J11Jf''#l ,;:.l 
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RISC002 
IDENTIFICACAO DO RISCO 

RISCO AUSENCIA DE PROCEDII'v1ENTOS FORMAIS DE 
COMUNICACA.O ENTRE AS PARTES CONTRATAN1ES . 
./ Falhas na comunicacao entre as partes; 

CONSEQUENCIA(S) ./ Ausencia de evidencias das ocorrencias do contrato; 
./ Retardo e falhas na execucao do contrato. 
Probabilidade Baixa 

ANALISE DO RISCO Impacto Alto 
Nfvel de Risco Aceitacao Intermediaria 

ACAO PREVENTIV A RESPONSA VEL 
./ Incluir no Termo de Referencia o 
protocolo de comunicayao entre Autoridade 
contratante e contratada competente 

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSA VEL 
./ Estabelecer, de imediato, meios 
altemativos e eficazes de comunicacao. Fiscal do contrato 

RESPOSTA AO RISCO 

RISCO OJ 
IDENTIFICACA.O DO RISCO 

RISCO A TRASO INJUSTIFICADO DO IN1CIO DO 
CONTRATO . 

./ Atraso na disponibilizacao da solucao; 
CONSEQUENCIA(S) ./ Nao cumprimento dos prazos acordados no plano de 

trabalho/T enno de Referencia; 
Probabilidade Baixa 

ANALISE DO RISCO lmoacto Alto 
Nfvel de Risco Aceitacao Intermediaria 

ACAO PREVENTIV A RESPONSAVEL 
./ Acompanhar e ex.igir da 
contratada o inicio da execucao do 
contrato, conforme estabelecido em Fiscal do Contrato 
Tenno de Referencia, Plano de 
Trabalho e Contrato. 

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSA VEL 
RESPOSTA AO RISCO ./ Readequar o plano de trabalho 

com relacao ao cronograma 
estabelecido, submetendo-o para nova Gestor do 
aprovacao, quando possivel. Contrato/Ordenador 
./ Solicitar abertura de processo do contrato 
administrative para aplica9ao das 
penalidades cabiveis, quando 
necessario. 

FASE DE CONTROLE: GESTAO CONTRATUAL 

Prefeitura Municipal de Tau:i t,. _ C.f'.L. 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos "\ 

0 
.,/' 

O IUrl1,,i.Jr"' 

Estado do Ceara 
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RISC004 
IDENTIFICACAO DO RISCO 

RISCO DESCUMPRIMENTO DE CLAUSULAS CONTRA TUAIS 
POR PARTE DA CONTRATADA. 

,/ Comprometimento da execucao contratual; 
CONSEQUENCIA(S) ,/ Nao disponibilizacao da solucao desejada; 

./ Rescisao contratual 
Probabilidade Baixa 

ANALISE DO RISCO Impacto Alto 
Nivel de Risco Aceitacao Interrnediaria 

AC.AO PREVENTIV A RESPONSAVEL 
,/ Prever expressamente no Tenno 
de referencia, as penalidades por Autoridade 
descumprimento de clausulas competente. 
contratuais; 
,/ Realizar comunicacao inicial do Fiscal do contrato 
contrato, atraves de minuta do Termo 

RESPOSTA AO RISCO Contratual, para dirimir qualquer duvida 
acerca da prestacao dos services. 

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSA VEL 
,/ Solicitar abertura de processo 
administrativo para aplicacao das Autoridade 

competente 

------· 

RISC003 
IDENTIFICACAO DO RISCO 

RISCO INADIMPLENCIA FISCAL PELA CONTRATADA 
DURANTE A EXECUCAO CONTRA TUAL. 
,/ Atraso da realizacao do pagamento ao fornecedor; 

CONSEQUENCIA(S) ,/ Comprometimento da execucao contratual; 
,/ Rescisao contratual 
Probabilidade Baixa 

ANALISE DO RISCO Impacto Alto 
Nivel de Risco Aceitacao Intermediaria 

AC.AO PREVENTIV A RESPONSA VEL 
,/ Prever, expressamente, no 
Termo de Referencia a obrigatoriedade Autoridade 
da regularidade fiscal, hem como as competente. 
consequencias de sua falta; 
,/ Receber apenas nota fiscal/fatura Fiscal do contrato 
com a devida comprovacao da 

RESPOSTA AO RISCO rezularidade fiscal. 
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSA VEL 

,/ Executar as providencias 
previstas em Lei. Autoridade 

cornpetente 

... - .... 

(ll~ff"tn,utr,fo "• 

~,;, r ~.I ,." !':? <"~ f !Z ,. 
E d d C ' c rt~ :, sta o o eara o e 

Prefeitura Municipal de Taua ~~ fu l 
- i' Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Human'bs,,,, ~·"'~ 

ll•rfr:uu"'~ 
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Tami/CE, 22 d- ea~r-~ e 2 2-002. 4 

ADRIANO LlMA~INHO 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Proteesn Social, Cidadania e Direitos Humanos Taua - CE 
Matricnla: 3'447 

I 
-l 

I 

Gestor do Contrato 

RESPOSTA AO RISCO ../ Notificar.formalmente a contratada 

I para O atendim.ento rdequa~o aa· e~ecw;ao 
, contratual, conforme prevrsto emTermo 
j de Referenda: Plano de _ Trabalho e 
'I Contrato; - 
, ../ Solicitar . .abertura de processo I administrativo .para . aplicacso das 

enalidades cabiveis,. uandonecessario. 

.RES.PONS-A VEL 
Fiscal deJ~oritrato 

A'.uto:ridade 
competente, 

I ../ Prever no T ermo de Referenda e 
i no Plano de Trabalhoa descricao detalhada 
l&~u~~ - i ../ Acompanhar, de forma · .ativa e 
I eriodica a execu ao contratual. 

A AO PREVENTIVA RESP()NSAVEL 

ANALISE no RISCO I Im acto Alto 
I Nivel de Risco Aceita ao Intermediaria 

Probabilidade Baixa 

I ../ Nao atendimento, parcial ou total, <las necessidades da 
CONSEQUENCIA(S) I contratacao. 

! ../ Rescisao contratual 

RISCO DESCONFORMIDADES NA EXECU A.ODO OBJETO. 
-_ - m:ENTIFICA --iO\DORISCO. - .. 

JHSC005· 
" " 

necessario. 
quando cabiveis, 

com etente 
penalidades 

-----~T .. ._, ...... ....,_.,.~,-.,1 

~c•,..""o,,,c, 

Estado do Ceara /'"'~"\ 
Prefeitura Municipal de Tami ~ n« t 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos t;:~ c~~ 

~ 0 ... ~ .... 

Autoridade I<·..,,~. n"' ..,,~ 



(NOME, CPF E QUALIFICA<;AO DO RESPONSAVEL PELA PROPOSTA) 

Taua-Cfi, xx de xxxxx de 2024. 

Proposta valida por_ dias; 
Valor Global da proposta: R$ _(valor por extenso); 

ITEM ESPECIFICACOES UND QTDE 
REFEI<;AO (JANTAR) CONTENDO 
APROXIMADAMENTE 0 PESO TOTAL 800 
GRAMAS, CONTENDO: 2 TIPOS DE ARROZ, 

01 FAROFA, SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, SENDO CAB<; 1000 
1 OP<;AO CARNE BRANCA E l OP(:AO DE CARNE ' 

I VERMELHA, SUCO, REFRIGERANTE E AGUA. · 
(POR PESSOA) I 
SOBREMESA: 01 FATIADE BOLO CONFEITADO, I 

02 FATIADE TORTA, 8 DOCINHOS COM 25 GRAMAS. CAB<; 1000 
(POR PESSOA) 

I 
ENTRADA: POR(:AO CONTENDO 10 SALGADOS 

03 (COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, BOLINHA DE CAB<; 2000 
QUEIJO, RISOLE). (POR PESSOA) 

VALOR GLOBAL 

,.·-·, 

Endereto: 

PROPONENTE: 

CNPJ: 

A 
SECRET ARIA DE PROTE<;AO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA-CE 

ANEXO 
MINUTA- PROPOSTA DE PREC,:OS 

ac.,,,""O"ffo 
o~ '1'o 

l'(19--. <~., 
?- e. '; 

Estado do Ceara " ns ~ 
Prefeitura Municipal de Taua ;£ !::__ ;! 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos N.).lmanos i' 

,!)""' ,:,, .. ~ 
h.•rfi;,,,u<"IJ'l 

!t HUNICiPIO DE I 

1TAUA 
-······ 



1tlps.i!mail.goog!e.com/mailf ui0i?ik=31 e46caae4&view=pt&search=all&permmsgid=rnsg-a:r-7528413576137283368&simpl=rnsg-a:r- 752841357... 1 /1 

@)"'! 5-ANEXO SOLICITA<;AO DE COTA<;AO.docx 
eJ 318K 

Douglas Pereira 

Auxiliar Jurldico 

Atenciosamente, 

Vimos por meio deste, solicitar a vossos prestirnos no sentido de fornecer cotacces de precos, no prazo maxima 
de 03 (tres) dias, a partir da data de recebimento deste offcio, com a finalidade de compor pesquisa de mercado 
visando a contratacao do objeto discriminado no modelo de proposta de prec;:os encaminhados em anexo. 

Ressaltamos que nos precos propostos deverao estar inclusos todos os custos necessaries ao fornecimento do 
objeto informado, inclusive, os tributos, fretes, prazo de entrega, validade da proposta, dentre outros 
necessaries para efetivacao da contratacao. 

Solicitamos ainda, que a referida proposta de mercado nos seja enviada carimbada, assinada e formalizada em 
·"~'.:iapel timbrado para efeitos de declaracao, e que seja enviada atraves do e-mail financeirosps2023@ 

gmail.com ou protocolada na sede da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. 

Na certeza de contarmos com vossa compreensao, aguardamos o atendimento a sollcitacao o mais breve 
possfvel. 

Born dia. 

24 de abril de 2024 as 10:51 FINANCEIRO SPS <financeirosps2023@gmail.com> 
Para: valdonio2104@gmail.com 

SOLICITACAO DE COTACAO DE ALIMENTACAO 

Gmail - SOLICITA<;AO DE COTA<;AO DE ALIMENTA<;AO :,4!UollU,{4, 10:37 

"' 0 

FINANCEIRO SPS <financeirosps2023@gfi\ai1.c&ffi> ,,~ 
-< o~ ..:.'~,"'- 

lr.•d,::.11.H''I' 



VALDONIO OLIVEIRA DA SILVA 
BAR E RESTAUNTE ACONCHEGOS 
CNPJ: 40.699.84 7 /0001-20 

VALDONIO OLIVEIRA DA SILVA 

r-. _., 

' . ) J,- j ,1, !{J..). 

TAUA· CE, 24 DE A8R!L DE 2024 

VALOR POR EXTENSO: CINOUENTA E TRES MIL SETECENTOS E CINQUENTA REAIS. 

VALIDAOE E>A PROPOSTA: 60 O!AS. 

' I 
! 

i RS 8.750,00 j 
' I I 

l 
l 

firm·,,: ESPf.CIFICA~OES . ! UNIDADE QUANT!DADE VALOR . VALOR TOiALi 
i. i I UNIT i 1 
l I i · 
'. 01 i REFEH;:Ao (JANTARJ CONT ENDO AFROX!MADAMENTE / SERVlt;:O i 1000 ;!! R$ 30.GO 1 RS 30.000,00 -1 

! 0 PESO TOTAL 800 GRA~!AS, CONTENOO: 2 TIPOS DE ) ' i ! I 
i ARROZ, FAROFA. SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, j I . ! SENDO 1 OP<;AO CARNE BRANCA E 1 OP<;AO DE ! j 

..----.._ ! J CARNE VERMELHA. SUCO, REFR!GERANTE E ! !11 , ! AGUA.(POR PESSOA) I I 
1 02 1 SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO COMESTlVE-L,-8----j.-. s--E-;R-V-'l<;:-,O--"-j--1000 / R$ 8,75 
I 1 FATIAS DE TORT ASE 08 OOC!NHOS DECORATIVOS. : . ! 

;__ j_C_Pt_o~!_E_.s_soA) -----------·-- .. -----·----- L._ J____ I 
' 03 l ENTRADA: SALGADOS FINOS (COXINHA. PASTEL, i SERVl<;:O 1 2000 ; RS 7 50 i RS 15.000,001 ! CANU DINHO. BOL!NHA DE QUE!JO, RiSOLE). (POR i ' 111 . , ! I 

i PESSOA) i i ' !---~---~· 
VALOR TOTAL i R$ 53.750,00 l -----------------------· ---·----~----1·---··--- .... , . ......, .. ------.~·.•---·-··-·•I 

NOME: VALDONiO OLIVEIRA DA SlLVA 53854&,J,5372 
CNPJ: 40 699 847!0}'J1-20 
ENDERE<;O: RUA MARLA. RAlMUNDA, 70, RASECA - TAUA-C!:ARA 

PROPOSTA DE PRECOS 

'· 
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· 318K 

Douglas Pereira 

Auxiliar Jurfdico 

Atenciosamente, 

Vimos por meio deste, solicitar a vossos presnmos no sentido de fornecer cotacoes de precos, no prazo maxima 
de 03 (tres) dias, a partir da data de recebimento deste oficio, com a finalidade de compor pesquisa de mercado 
visando a contratacao do objeto discriminado no modelo de proposta de precos encaminhados em anexo. 

Ressaltamos que nos precos propostos deverao estar inclusos todos os custos necessaries ao fornecimento do 
objeto informado, inclusive, os tributes, fretes, prazo de entrega, validade da proposta, dentre outros 
necessaries para efetivacao da contratacao. 

--· Solicitamos ainda, que a referida proposta de mercado nos seja enviada carimbada, assinada e formalizada em 
papel timbrado para efeitos de declaracao, e que seja enviada atraves do e-mail financeimsps2023@ 
gmail.com ou protocolada na sede da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. 

Na certeza de contarmos com vossa cornpreensao, aguardamos o atendimento a solicitacao o mais breve 
possivel. 

Born dia. 

24 de abril de 2024 as 10:52 FINANCEIRO SPS <financeirosps2023@gmail.com> 
Para: saviokauemed@gmail.com 

SOLICITACAO DE COTACAO DE ALIMENTACAO 

UJ v' 
u ' FINANCEIRO SPS <financeirosps2023@g'itlai1.6:#ti·> i 

"( '>.c, .:. .. -t-'' 
h·11,-::,1u~ .... 

~~ 
3i> \ 
rJi; - ~ 

e 

T' 
.,'1' ~- --- e u 

Gmail - SOUCITA<;:.A.O DE COTA<;:Ao DE ALIMENTA<;:AO · -'14105!:!024, 10:37 



SA~10 Kft.U~ SANTOS OLIVEIRA 
A & H SERVi~OS DE BUffET 

CNPJ; 40,030.361/0001·03 

SAVIO KAUE SANTOS DE OLIVEIRA 

--· 
TAUA-CE, 24 DE ABRil DE 2024. 

V ALIOADE DA PROPOST A: 60 DIAS. 

VALOR TOTAL DA PROPOSTA RS: 58.500,00 (CiNQUENTA E OJTO MILE QUINHENTOS REAIS). 

frreM ! · ESPECIFICA~Oes · : UNID 1 QUANTIDADEJ VALOR 1 VALOR TOTAL : 
, · , 1' ! UNIT : 
. I ' I • 

f ···-·· -·. ···- t ... ·--··-~·-------------------------·--------- -· L_ .L ··----····-··j .. -~------~------·--·--·-----·-- --··· ·i 
j 01 l REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXiMADAMENTE O l SERVi<;O 1 1000 : R$ 34,00 1 R$ 34.000,00 • 
l i PESO TOTAL 800 GRAMAS, CONTENDO: 2 TIPOS DE ARROZ, i i ( 

~--i [ FAROFA, SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, SENDO 1 OP<;AO ! ' \ 

; \ CARNE BRANCA E 1 OP<;AO DE CARNE VERMELHA, SUCO, l 
l ; REFRiGERANTE E AGUA.(POR PESSOA) . . i . . 
\ 02 ! SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO COMESTfVEL, 8 FATIAS DE i SERVic;'.O ' 1000 i R$ 8,50 i R$ 8.500,00 . 
; i TORTAS E 08 DOCINHOS DECORATIVOS. (POR PESSOA) :. ! ' 
1 ! { L t i 

03 l ENTRADA: SALGADOS FINOS {COX!NHA, PASTEL, SERVi<;O 2000 : R$ 8,00 j R$ 16.000,00 
; CANUDtNHO, BOL!NHA DE QUEIJO, RISOLE). (POR PESSOA) l ! 
' i ! r--·-· --··------~-~~=·'.---------VA-LO-_R-_-T- __ f?_T_f-.~- .... - .. - __ .. .. _-_ -. ~----- ... - ... - .. .. __ -. -- .. --. L._ . __ .~.$_58~-~.0{l!~ . ·-·- .. . 

PROPONENTE: SAVIO KAUE SANTOS DE OLIVEIRA 03742886312 
CNPJ NQ: 40.030.361/0001-03 
ENDERE<;O: RUA FARMACEUTICA NENEM BORGES NQ: 526, BAlRRO: CENTRO 
CIDAOE: TAUA-CEARA 

PROPOSTA DE PREtOS 
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Ji.'I 5- ANEXO SOLICITA<;AO DE COTA<;AO.docx 
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Douglas Pereira 

Auxiliar Jurfdico 

Atenciosamente, 

Vimos par meio deste, solicitar a vossos prestimos no sentido de fornecer cotacoes de precos, no prazo maxima 
de 03 (tres) dias, a partir da data de recebimento deste oftcio, com a finalidade de compor pesquisa de mercado 
visando a contratacso do objeto discriminado no modelo de proposta de precos encaminhados em anexo. 

Ressaltamos que nos precos propostos deverao estar inclusos todos as custos necessaries ao fornecimento do 
objeto informado, inclusive, os tributes, fretes, prazo de entrega, validade da proposta, dentre outros 
necessarios para efetivacao da contratacso. 

_ Solicitamos ainda, que a referida proposta de mercado nos seja enviada carimbada, assinada e formalizada em 
.- -papel timbrado para efeitos de declaracso, e que seja enviada atraves do e-mail financeirosps2023@ 

gmai!.c:om au protocolada na sede da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. 

Na certeza de contarmos com vossa cornpreensao, aguardamos o atendimento a solicitacao o mais breve 
possivel. 

Born dia. 

24 de abril de 2024 as 10:54 FINANCEIRO SPS <financeirosps2023@gmail.com> 
Para: goncalvesloiolaantuneide@gmail.com 

SOLICITACAO DE COTACAO DE ALIMENTACAO 

GmaH 

Gmail - SOLICITAQAO DE COTA<;AO DE ALIMENTAc;;Ao 14/05/2024, 10:36 



CNPJ: 33.824.840/0001-l!s 
AHTUHE!OE GO~VB lOIOlA 

NEJOE MITTS E 0£C0RN;0£s 

( 

ANTUNEID.E GON~ALVES LOIOLA 

· .. 'J'. •.. :,\. • '_; I~_' ,·.~-- ••••• t\ 1 - ·, _ ... .;'-" _:~,L~~~ D- 
I , 

. )-(' :;:_:L.,d.J 

TAUA- CE, 24 DE ABRIL DE 2024. 

VALOR POR EXTENSO: ClNQUENTA E NOVE Mli.. REAIS. 

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS. 

VALOR ! VAi.OR T<lTAL l 
UNIT l ! 

i 1 
--··-~.,- ---·---·-!.. --······1 ! R$ 32,00 l R$ 32.000,00 i . : i 

l 
! 
; . 

1000 

, UN!OADE ,-- QUANTIDAOE 
! i 

, I I 
' ' i 

, -- o i-- ·· 1 ·-~E[EE;g~~~:i:i:I~t1ttf f.r~~~xci~A~!~f t~f 1-sERv1¢0· ! 
\ ARROZ, FAR Of A. SALADA E 2 TIPOS DE_C~R~~ES, I 
l SENDO 1 OP<,:AO CARNE BRANCA E 1 OP<;:AO DE , 
1 CARNE VERMELHA, SUCO, REFR!GERANTE E l 

L i AGUA.(POR PESSOA) ------ __ ! ---~--------------L ----------l 
· 02 l SOBREMESA: 01 FATl.i\ DE BOLO COMESTIVEL, 8 I SERVJ<;:O l 1000 ; R$ 9,00 ! R$ 9.000,00 i 

1 FAT!AS DE TORTAS E 08 DOCINHOS DECORATIVOS. ) l i ; . 
,--._ I (POR PESSOA) l ! i ~------ ··----·---· . .. ._ ... _., ,,., .... ~-~! -····<-----·-·---~ : -~·------·-----! 

03 ; ENTRADA: SALGADOS rlNOS (COXINHA, PASTEL, ] SERVl<;:O i 2000 ! RS 9,00 i R$ 18.000,00 l 
i CANU DINHO, BOUNHA DE QUElfO, RlSOLE). (POR : l 1 

! PESSOA) I 
----· _,..,_ ,.., _L_ __ __,____ -'----·---' 

VALOR TOTAL R$ 59.000,00 

ESPECIFICAt;:OES ! ITEM ! 

NOME: 33.824.S·tO ANTUNEIDE GONCALVES LOiOLA 
CNPJ: 33.824.640/00iJl-28 
ENDERE<;:O: AVEN!DA MOA(!R PERElR•\ GOND!M, 694,COLlBRiS · T.At:A·CEARA. 

P.ROP~T:A QEP_REC,Q, 



1 

\ . 

ADRIANO LIMA'.'. RINHO 
Ordenadorde Despesas da Seeretaria de 

Prote~ao Social, Cidadania e Direitos Ilumanos de Tana -CE 
Matricula: 3447 

Taua/CE, 22 deabril de 2024. 

JUSTIFICATIV A: Justifica-se nesse processo o atendimento para futura e eventual prestacao de 

services de fomeeimentos de alimentos.e complementos para atender aos eventos, foruns, seminaries, 

dentre outros, a serem realizados pela Seeretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Hemanes, 

afim de garantir o plene desenvolvimento das atividades realizadas, foram seleeionadas as empresas 

que possuem eaderecos na sede do municipioou adjacencies, visando o incentivo ao comercio local. 
contribuindo para aumentar a renda de pequenas empresas situadas no municipio de Taua/CE. 

__ ..--...._ 

OBJETO: CONTRATACAO DE. EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI<;AO 

COMERCIAL E LANCHE, PARA ATENDER AS FAMiLIAS INSERIDAS NO CADASTRO 

UNICO, ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSJSTENCIA SOCIAL 
E DO PROGRAMA TAVA SOLIDARIO, DEINTERESSE DA SECRETA.IUA.DE PROTEf;AO 

SOCIAL, CIDAJJAN'IAEDIREITOS HUMANOS DO MUNICiPIO DE TAUA.,.CE. 

SETOR DEMANDANTE: Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos 

___ ........... .t,.,. .. ...,,..,.,.,.,...~.·a 

Estado do Ceara MUNJCiPIO OE ~ 

TAUA 
\'''"'"~""'ti -A q'l 

.. .,,... 5' ~ ., ... 'i 
P & lt M . . I d T , I - ., re,e1 ura urucrpa e aua O ,,~ - ~ 

Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Hum~o..§_ /,," ~ 
4. C.1'.(.. - ,/ 

~ e ... ..,, ,, 
<!>bll.•d1:,1uf'..,...:'t'- 

JUSTIFICATIV A DA ESCOLHA DOS LICITANTES 



.. ..--. 

Valores medfos : 

33.824.840 ANTUNEIOE GONCALVES LO!OLA 1.000,000 
Valores medics : 

074668 ENTRA.DA: PORCAO CONTENDO 10 SALGADO$ (COXINHA, PASTEL, CANUDiNHO, BOUNHA DE QUE 
VALDONIO OLIVEIRA DA SILVA 53684906372 2.000.000 
SAVIO KAUE SANTOS DE OLIVEIRA 03742886312 2.000,000 
33.824.840 ANTUNEIDE GONCALVES LO!OLA 2.000,000 

074667 SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA DE TORTA, 8 OOC!NHOS COM 25 GRAM 
VALDONiO OLIVEIRA DA SILVA 53864906372 1.000,000 
SAVIO KAUE SANTOS DE OLIVEIRA 03742886312 1.000,000 

1.000.000 
Valores medios : 

33.824.840 ANTUNEIOE GONCALVES LOIOLA 

074666 REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIMADP.MENTE O PESO TOTAL 800 GRAMAS, CONTENDO: 2 
VALDONIO OLIVEIRA DA SILVA 53884006372 1.000,000 
SAVIO KAVE SANTOS DE OLIVEIRA 03742886312 1.000,000 

VJ. unitarlo VI. total 

30,000 30.000,00 
34,000 34.000,00 
32,000 32.000,00 
32,000 32.000,01) 

8,750 8.750,00 
8,500 8.500,00 
9,000 9.000,00 
8,750 8.750,00 

7,500 15.000,00 
8,000 16.000,00 
9,000 18.000,00 
8,167 16.333,33 

Quant 
Codigo Descrir;io 

Proponente 

Pag.: MAPA DE COTACAO DE PRECOS - preco medto eara 
overno Municipal de Taua 



rpi12 

8500.00 

53.500,00 

8.500,00 8,500 

45.00C!,OO 

Total do(s) item(ns}: 

T o!al geral : 

1.000.000 

Tot.al do(s} item(ns): 

2.000,000 15.000,00 7,500 

30.000,00 30,000 1.000,000 

_,---., 

-~. 

SAVIO KAUE SANTOS DE OLIVEIRA 03742886312 
074667 SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA DE TORTA, 8 

DOC!NHOS COM 25 GRAM 

VALDONIO OLIVEIRA DA SILVA 53884906372 
074666 REFEIQAO (JANTAR) CONTENDO APROXIMADAMENTE O PESO TOTAL 800 

GRAMAS,CONTEND0:2 
074668 ENTRADA: PORyAO CONTENDO 10 SALGAOOS (COXINHA, PASTEL, 

CANUOiNHO, SOUNHA DE QUE 

2 Pag.: RESUMO DE COTA<;AO DE PRE<;OS - menor valor Ceara 

ovemo Municipal de Taua 



2_000.0000 

8,750 1.000,0000 

16.334,00 

Total : 57-084,00 

8,167 

8_750,00 

32_000,00 32,000 1.000.0000 0746i.l6 REFEl<;AO {JANTAR) CONTENDO APROXJMAOAMENTE O PESO TOTAL 800 
GRAMAS,CONTEND0:2 

074667 SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA DE TORTA, 8 
DOCINHOS COM 25 GRAM 

074668 ENTRADA: POR<;;.A.O CONTENDO 10 SALGAOOS (COXINHA, PASTEL, 
CANUDINHO, BOLINHA DE QUE 

3 Pag.: RESUMO DE COTA<;:;AO DE PREQOS - valor rnedlo Ceara 

ovemo Municipal de Taua 



Gervina Maria e Abreu Paixao 
Portaria: 03010 1/2022-GABP 

Coordenadora Geral de Compras Publicas 
MUNICIPIO DE TAUA/CE 

Atenciosamente, 

Taua, 14 de rnaio de 2024. 

Sendo o que se apresenta, renovo expressoes de elevada estima e consideracso. 

Assim sendo, encaminhamos a Solicitacao e Mapa comparative de preco do Sistema Aspec, conforme 
fora solicitado. 

Veio a este Setor de Compras, pesquisa de Preco feita pelo(a) Auxifiar Jurfdico(a) da Secretaria de 
Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos, Senhor(a) Douglas Pereira, cujo objeto e 
CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI(;AO COMERCIAL 
E LANCHE, PARA ATENDER AS FAMILIAS INSERIDAS NO CADASTRO UNICO, 
ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO 
PROGRAMA TAU.A SOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE PROTE(;AO 
SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAU:A-CE, para que 
fosse providenciado a lnsercao dos dados da despesa no sistema de contabilidade, ASPEC. 

Prezado Senhor, 

Assunto: Referente a Solicitacao de Despesas do dia 24 de abril de 2024. 

Ao Senhor 
Adriano Lima Marinho 
Ordenador{a) de Despesas da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos 

COMUNICA~AO INTERNA N° 14052024-002-DEPARTAMENTO DE COMPRAS 

Estado do Ceara 
Prefeitura de Taua 
Secretaria de Orcarnento e Financas ----- 



Diarlo Oficial do Mun!clpio de Taua - Lei Municipal n° 1901, de 21 de agosto de 2012. 

PUBLIQUE·SE, CUMPRA·SE. 

PAQO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 01 de marco de 2022. 

PATRiCIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR 
PREFEITA MUNICIPAL 

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua puolicacao, revogadas as dteposicoes em contrario. 

Art. 1 °. NOMEAR, FRANCISCO PETRONIO DIAS, portador do CPF n° 302.897.263-87, para o cargo de provimento em cornissao 
de COORDENADOR(A) FINANCEIRO DAS PARCERIAS PU8LICAS SOCIAIS, Simbologia AGC-3, integrante da estrutura 
organizacional do Poder Executive de Taua, junto a Secretaria de Planejamento. Pesquisa e Estatistica. 

RESOLVE: 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAU.A.·CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribui9oes 
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, Ve Art. 31, II da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n" 
2595/2021, de 14i06/2021, Lei Municipal n° 2652, de 18/02/2022, e demais legislai;oes aplicaveis a especie. 

PORT ARIAN° 0301002/2022- GABP 

*** .. 

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

PAQO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 01 de marco de 2022. 

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR 
PREFEIT A MUNICIPAL 

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposlcoes em contrario. 

..•. ..-....., 

Art. 1°. NOMEAR, GERVINA MARIA DE ABREU PAIXA.O, portadora do CPF n° 045.961.773-76, para o cargo de provimento em 
comissao de COORDENADOR GERAL DE COMPRAS PUBLICAS, Simbologia AGC-3, integrante da estrutura organizacional do 
Peder Executive de Taua, junto a Secretaria de Orcarnento e Financas . 

RESOLVE: 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAU.A.-CE, PATRiCIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicoes 
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, Ve Art. 31, II da Lei Organica do Municlpio, na Lei Municipal n° 
2595/2021, de 14/06/2021, Lei Municipal n" 2603, de 23/08/2021, e demais legisla9oes aplicaveis a espscle. 

PORTARIA N° 0301001/2022- GASP 

- ---:_::-:-·::/_-.:,:-.p--o- ·o:E·R-Ex--E·cu, r-·1).10· - -·:-.'( 
•• ··:· . .-:::_;. __ .,._. - ·_ = .-_. - . ~ .. _: ·_v; ..... :··-:. 

.t: 

Taua-Cfi - Ano IV - Edi<;ao 628 Disponibilizacao: terca-feira, 01 de rnarco de 2022 
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ITEM ESPECIFICAc;:OES UNO QTDE VAlO I. VALOR 
R i GLOBAL , . 

. UNIT I 
REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIMADAMENTE O l I 
PESO TOTAl 800 GRAMAS, CONTENDO: 2. TIP'OS DE ! 

! i 
ARROZ, FAROFA, SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, SENDO 

01 1 OP<;AO CARNE BRANCA E 1 OP<;AO 'DE CARNE CAB<; 1000 32,00 32.000,00 
.. -·. VERMELHA, suco, REFRIGERANTE E AGUA. (POR l 

PESSOA) I 
SOBREMESA: 01 FAT.IA DE BOLOCONFEITADO, 1 FATIA 

02 DE TORT A, 8 OOCINHOS COM 25 GRAMAS. (POR CAB<; 1000 8,75 8.750,00 
PESSOA) 
EN TRAD A: POR<;AO .CONTENDO 10 SAL GAD OS 

03 (COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, BOUNHA DE QUEIJO, CAB<; 2000 8,17 16.340,00 
RISOLE). (POR PESSOA) 

4. ESTIMATIVADAS QUANTIDADES KVALORES: 

Justifica-se nesse processo o atendimento para futura e eventual prestacao de services de 
fomecimentos de alimentos e complementos para atender aos eventos, foruns, seminaries, dentre 
outros, a serem realizados pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. Desta 
forma, para atender essas demandas que contarao com participacoes de servidores e autoridades, 
serao oferecidos aos participantes cafe da rnanha, coffee-break ou almoco/jantar. 

3. DESCRH,;AO DA NECESIDADE: 

2. CONTRA TA<;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI<;AO COMERCIAL 
E LAN CHE, PARA ATENDER AS F AMILIAS INSERIDAS NO CADASTRO UNI CO, 
ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO 
PROGRAMA TAUA SOLIDA.RIO, DE INTERESSE DA SECRET ARIA DE PROTE<;AO SOCIAL, 
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA-CE 

1. OB.TETO 

TERMO DE REFERENCIA 

91'' .. """"l'ti 
... {l .. 

Estado do Ceara l" !1,. O 
Prefeitura Municipal de Tami J ~ 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Human~ 

'"; C.Jl.l. . .. ... . 
.,.t., II.• ,:.\~ 

t1,~1vn"'- 
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5.1.5. 0 contratado sera obrigado a reparar, corngrr, remover, reconstruir ou substituir, a suas 
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou 
incorrecoes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lein° 14.133/2021, art. 
119). 

5.1.4. 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas 
convenientes, a situacao que demandar deeisao ou provideneia que ultrapasse sua competencia (Lei n° 
14.133/2021, art. 117, §2°). 

5 .1.3 .1. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a execucao 
do contrato, determinando o que for neeessario para a regularizacae das faltas ou dos defeitos 
observados (Lein° 14.133/2021, art. 117, §1°). --- 

5 .1.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo( s) fiscal(is) do contrato, ou 
-r>. pelos respectivos substitutes (Lein° 14.133/2021, art. 117, caput). 

5 .1.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas panes, de acordo com as clausulas aveneadas e 
as normas da Lein° 14.133, de 2021, e cada parterespondera pelas consequencias de sua.inexecucao 
total ouparcial (Lein° 14.133/2021, art. 115, caput). 

5.1. ROTINA DE FISCALIZA~AO CONTRATUAL. 

5. MODELO DEGESTA.0 DO CONTRATO 

Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratacao direta por meio de licitacao ou 
dispensa de Iicitacao paracontratacao dos services almejados e suprir a lacuna existente.Para que a 
contratacao seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda.da Secretaria, a contratada devera 
ser capaz de realizer o service especificados neste documentc.de acordo com as ordens de 
fomecimento recebidas, 

_,......__ 

Trata-se da Contratacao de empresa para prestacao de service fornecimentos de alimentos e 
complementos para atender .aos eventos, f6runs, seminaries, dentre outros, a serern realizados pela 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando 
atividadespara.ajuncao social, afirn de atender as necessidades e garantir o pleno desenvolvimento 
das tarefas realizadas pela Secretaria. 

5. DESCRI~AO DA SOLU~AO COMO UM TODO 

documentos em anexo 

~l'(f"l\ftfl"to..,. 

_ ... ,e,~ J ·) .. _ Estado do Ceara _ <--"! ' 
Prefeitura Municipal de Tami ! - r,~ 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanes c/ 

"' C.P.L. .,~ j 
""'0.0 ,:,''t:- 

'"rl,:,,uf'vl 

4.1. A definicao dos quantitativos e baseada no levantamento feito pela Secretaria de Protecao 
Social, Cidadania e Direitos Humanos, tendo em vista a necessidade da Prestacao dos services em 
questao. 
4.2. 0 valor estimado para este objeto e de R$ 57.090,00 (cinquenta e sete mile noventa reais). 
4.3.0 valor foi obtido ap6s pesquisas realizadas com fomecedores do municipio de Tami, conforme 
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7.1. A Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos esta sendo motivada a invocar 
o instituto da contratacao indireta por meio de licitacao publica ou por meio de dispensa de licitacao 
com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda existente. 
Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas solucoes capazes de atender o objeto, a primeira e a 
promocao de licitacao publica por meio da modalidade pregao, em sua forma eletronica e a segunda 
por meio de dispensa de Iicitacao, que dependera do valor estimado para a contratacao a ser levantado 
pelo setor de compras objetivando a contratacao do presente objeto. 

7. JUSTIFICATIVA DAESCOLHA DO TIPODE SOLU<;AO A CONTRATAR 

6.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a contratacao, ou, 
ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigacao fmanceira 
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimplencia, o pagamento ficara sebrestado ate que 
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo.para pagamento iniciar-se-a 
ap6s a comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer onus para a Contratante, 

6.2. Caso o faturanrento seja aprovado pela Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos 
Humanos, o pagamento sera efetuado ate o 10°· (decimo) dia util ap6s o protocofo da fatura pela 
CONTRA TADO.(A). . 

6.1. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacae da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatora devera ser aprovada.obrigatoriamente, pelo Setorcompetente da Secretaria 
de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, queatestara a execucao do objeto contratado. 

6. DO PAGAMENTO 

5. I .9. 0 6rgao ou ·entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providencias que 
devarn ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°). 

5.1.8. As comunicacces entre o orgao ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito 
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o uso de mensagem 
eletronica para esse fun. (IN 5/2017, art. 44, §2°). 

5 .1. 7 .1. A inadimplencia do contratado em relacao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao 
transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do 
contrato (Lein° 14.133/2021~ art. 121, §1°). 

5.1.7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e 
comerciais resultantes da execucao do contrato (Lein° 14.133/2021, art. 121, caput). 

5.1.6. 0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretamente a Administracao ou a terceiros 
em razao da execucao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao ou 
o acompanhamento pelo contratante (Lein° 14.133/2021, art. 120). 

"'"'"rmi,1t, 
~~ I, ff" 

Estado do Ceara ·l - vi? . (\ 
Prefeitura Municipal de Tami s ~ " ~ 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos 1\unrari .. CJ:t. l 

?C) e .... ..., .,., 
">.o .:.f" 

1t•r1,~.ul"'"" 

----~·N/~,·,«.-,,.~.,., .... _._.~, 
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•• "">. 

ADRIANO LI . /JlA.RmHo 
Qrdenador de Desp~ Secretaria de 

Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos de Tami - CE 
Matricufa: 3447 ,. . 

Taua/CE, 20 demaio de 2024. 
.............. 

9 .1. 0 prazo de vigencia do coatrato a ser celebrado e ate 31 de dezembro de 2024, a partir da sua 
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei ·14.133/2021 e seu 
prazo de entrega dar-se-a em ate 7 (sete) dias a contar da solicitacao da Secretaria de Protecao 
Social, Cidadania e Direitos Humanos . 

9. PERIODO DE VIGEN CIA EDE PRORROGACAO CONTRA TO: 

8. DOS RECURSOS EDA PREVISAO ORCAMENTARIA. 

8.1. As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcamentaria n° 18.0l.08.244.1008.2.098; 

Fonte: 1661; Elemento de Despesas n° 3.3.90.30.00. 

~o•tf,"'"'"~!'7!> 
:,0 lf2 t"f. 

Estado do Ceara 't:. ·. -Z · "' - '-. 
"' tis ~ 

Prefeitura Municipal de Taua 8 (/_ 0 

Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Human&3,, · i.., ~.. "'"' ~ .,t:- 
#)b ll•ff•~1uf\~" 
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PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS 
SIM 

.-- 

PERI ODO DE LANCES 
De 
Ate 

PERIODO DE PROPOSTAS 
De: 
Ate: 

VALOR TOTAL ESTIMADO CONTRATA<;.AO 
57.090.,00{cinq:uenta e sete mile noventa 'reais). 

OBJETO: CONTRATA<;A.O DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI(:AO 
COMERCIAL E LANCHE, PARA A TENDER AS F AMILIAS INSERIDAS NO CADASTRO 
UNI CO, ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E 
DO PROGRAMA TAUA SOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE PROTE<;Ao 

,,-. SOCIAL, CJDADANIAE DIREITOS HUMAN OS DO MUNICIPIO DE TAUA:-CE 

CONTRATANTE: Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos do Municipio de 
Tami/CE 

MINUTA DE EDIT AL DE DISPENSA ELETRONICA N° XXX/2024 

tl''""""illt#(, 
~" J,1,,. "" •o t./f. Vf ,(J. 

Estado do Ceara f - · rt" - -= \ 
Prefeitura Municipal de Taua 't\ -· .... ~ _ ; 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos HumanM'-L. l ,,. ,'-' 

">..o ,,.,,,:)~lJJ\.._.. 'OJ ... t- 
----·····, , 
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ITEM ESPECIFICA<;OES UNO QTDE VALO VALOR 
I R GLOBAL 

UNIT 
REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIMAD'AMENTE O I 
PESO TOTAL 800 GRAMAS, CONTENDO: 2 TIPOS DE 
ARROZ, FAROFA, SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, SEN DO 

01 1 OP~AO CARNE BRANCA E 1 OP~AO DE CARNE CABc; 1000 32,00 32.000,00 
VERMELHA, suco, REFRIGERANTE E AGUA. (POR 
PESSOA) 

i 

1.3. A contratacao sera dividida em itens, conforme tabela constante abaixo. 

LL O objeto da presente dispensa ea escolha da propestamais vantajosa para a contratacao por 
dispensa de licitacao para CONTRATA<;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO 
DE REFEI(;AO COMERCIAL E LANCHE, PARA ATENDERAS FAMiLIAS 
INSE.BflDAS NO CADASTRO UNICQ, ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE 
KEFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO PROGRAMA TAUA SOLIDARIO, 
DE INTERESSE DA SECRETARIA})EPROTEl;AO SOCIAL, '.CIDADANIA E 
DIREITl1S HUMAN OS DO MUNI Cf PIO DE TA UA-CE 

1.2. conforme condicoes, quantidades e exigerrcias estabelecidas neste A viso de Contratacao Direta 
e seus anexos. 

1. OBJETO DA CONTRA TA(:AO DIRETA 

DATADASESSAO: ----~ 
LINK: ------ 
HORA.RIO DA FAS'E DE. LANCES/TEMPO DE DURA<;AO: _ 

Torna-se publico que o FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, por meio da Secretaria 
de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, realizara Dispensa Eletronica, com criterio de 
julgamento MENOR PRECO, na hipotese do art. 75, inciso II, nos termos da Lein° 14.133.; de 1° de 
abril de 2021, da Instrucae Normativa SEGES/ME n° 67/2021 e demais legislacao aplicavel. 

A VISO DE DISPENSA ELETRONICA N° /20 . 
(Processo Administrativo n.? ...•....•.. ) 

SECRETARIA DE PROTE<;AO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS DO 
MUNICIPIO DE TAUAICE 

~<>t"'""""IQ " ,;,,. ,l trf ~~-- 
Estado do Ceara ! - r,~ ~ 
Prefeitura Municipal de Tami ~ (/ ; 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos c.P.L. .. ~ 

y ,, 
')J') ..:."'<" 

h·r,,:l,unv,l 

PREFEITURA DE ~ ;:TAUA 
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2.2.4. organizacoes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicao 
(Acordao n° 746/2014-TCU-Plenario). 

2.2.3. que se enquadrem nas vedacoes do art. 14 da Lei 14.133/21. 

2.2.2. estrangeiros que nao tenham representacao legal no Brasil com poderes expresses para receber 
citacao e responder administrativa ou judicialmente; 

2.2.1. que nao atendam ascondicoes deste Aviso de Contratacao Direta e seues) anexo(s); 

,,..--.. 

2.2. Nao poderao participar desta dispensa de licitacao os fomecedores: 

2.1.1. 0 fomecedor e o responsavel por qualquer transacao efetuada diretamente ou por seu 
representante no Sistema de Dispensa Eletronica, nao cabendo ao provedor do Sistema ou ao 6rgao 
entidade promoter do procedimento a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso 
indevido da senha, ainda que por terceiros nao autorizados. 

2.1. A participacao na presente dispensa eletronica se .dara mediante a ut:iliz.a¢o do Sistema 
BBMNET, disponivel no endereco eletronico www.novobbmnet.com.br 

2. PARTICIP A<;AO NA DISPENSA ELETRONICA. 

1.3 .1. Havendo mais de item ou lote faculta-se ao fornecedor a participacao em quantos forem de seu 
interesse. Entretanto, optando-se por participar de um lote, deve o fornecedor enviar proposta para 
todos os itens que o eompoem, 
1.4. 0 criteria de.julgamento adotado sera o MENOR PRE(:O, observadas as exigencies contidas 
neste A viso de Contratacao Direta e seus Anexos quanto as especificacoes do objeto. 

SOBREMESA: 01 FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA 
02 DE TORTA, 8 DOCINHOS COM 25 GRAMAS. (POR CAB<; 1000 8,75 8.750,00 

PESSOA) 
ENTRAOA: POR<;AO CONTENDO 10 SALGADOS 

03 (COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, BOLINHA DE QUEIJO, CAB<; 2000 8,17 16.340,00 
RISOLE). (POR PESSOA) 

,qa~~n,,~n,o Clo 

.{' I A/_ <., 
Estado do Ceara .l vi rv ~ 
P ~ • . M • • } d T , £ Fis i refeitura umcipa e aua u r/ ~ 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos H~anosc.P.L. / 

- e' 
"" f:", .... ""f')" ~~ 

Jt_•t1,::u~r'\,Jl 

, PREFEITURA. OE ~ _.<TAUA 
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3 .6.1 Declaramos que inexiste fato impeditivo para 1icitar ou contratar com a Administracao Publica. 
3.6.2 Declaramos o enquadramento na condicao de microempresa e empresa de pequeno pmte, nos 
termos da Lei Complementar n° 123, de 2006,. quando couber. 
3.6.3 Declaramos o pleno conhecimento e aceitacao das regras e das condicoes gerais da contratacao, 
constantes do procedimento. 
3.6.4 Declaramos nossa responsabilidade pelas transacoes efetuadas no sistema, assumindo como 
firmes e verdadeiras, 
3.6.5 Declaramos o cumprimento das exigencies de reserva de cargos para pessoa com deficiencia e 
para reabilitado da Previdencia Social, de que trata o art. 93 da Lein° 8.213, de 24 de julho de 1991, 
se couber. 

3.6. No cadastramento da proposta inicial, o fomecedor devera, e assinalar em campo pr6prio do 
sistema eletronico, que atende as seguintes declaracoes: 

3.5. A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposifoes nelas · 
contidas, em conformidade com o que dispoe o Termo ide Referenda, Projeto Basico ou Projeto 
Executivo, assuminde o proponente o cornpromisse de executer os services nos seus termos, bern.como 
de fomecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e 
qualidades adequadas aperfeita execucao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao. 

3.4.1. Os preces ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa_ de lances, serao de exclusiva 
responsabilidade de fomeeedor. 

3.4. Nos valores propostosestarao inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, 
trabalhistas, tributaries, eemerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no objeto 
desta dispensa de frcitac;au:; 

3.3. Todas as espeeificacoes do objeto contidas na proposta, em especial o preco, vinculam a 
Contratada. 

3 .1. 0 ingresso do fomecedor na disputa da dispensa eletronica se dara com o cadastramento de sua 
proposta inicial, na forma deste item. 
3.2. 0 fornecedor interessado encaminhara, exclusivamente por meio do Sistema BBMNET, a 
proposta com a descricao do objeto ofertado e a marca do produto, quando for o caso, e o preco, ate a 
data e o horario estabelecidos para o fim de recebimento de propostas. 

3. INGRESSO NA DISPENSA ELETRONICA E CADASTRAMENTO DA PROPOSTA 
INICIAL 

Estado do Ceara 

""'"''"'t!f1f~ .-" ..,., 
.,,i; '4:r . (,, 1 ~~ 

o P' 1 0 : e w 
Prefeitura Municipal de Tami "., C.PL. ~ ' _ .. 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humados ~···'·' 

/l•rf1:;)1U"°"" 
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4.1. A partir das __ h __ da data estabelecida neste A viso de Contratacao Direta, a sessao 
publica sera aeromaticamente aberta pelo sistema para o envio de lances publicos e sucessivos, 
exclusivamente por meio do sistema eletronico, sendo encerrado as __ h __ . 
4.2. Iniciada a etapa competitiva, os fornecedores deverao encaminhar lances exelusivamente por 
meio de sistema eletronico. 
4.2.1. 0 lance devera ser ofertado pelounitario d:o. item. 
4.3. 0 fomecedor somente podera oferecer valor inferior ou maior percentual de desconto em 
relacao ao ultimo lance por ele ofertado e registrado pelo sistema. 
4.3.1. 0 intervalo minima de diferenea de vaiores ou percentuais entre os lances, quando a disputa 
for por menor preco, que incidira em relacao .ao que cobrir a melhor oferta e de 30,00 (trinta reais). 
4.4. Havendo lances iguais ao menor ja ofertado, prevalecera aquele que for recebido e registrado 
primeiro no sistema. 
4.5. Caso o fomecedor nae apresente lances, concorreraeom o valor de sua proposta inicial. 
4.6. Durante o procedimento, os fomecedores serao informados, em tempo real, do valor do menor 
lance registrado, vedada a identificacao do fomecedor. 
4.7. Imediatamente ap6s o termino do prazo estabelecido para a fase de lances, havera o seu 
encerramento, com o ordenamento e divulgacao dos lances, pelo sistema, em ordem crescente de 
classificacao. 

4. FASE DE LANCES 

3.7.2. 0 valor minimo parametrizado possui carater sigiloso aos demais participantes do certame e 
para o 6rgao ou entidade contratante. Apenas os lances efetivamente enviados poderao ser conhecidos 
dos fomecedores na forma da se9ao seguinte deste A viso. 

da secao respectiva deste Aviso de Contratacao Direta; 
Sem prejuizo do disposto acima, os lances poderao ser enviados manualmente, na forma 3.7.1.1. 

3. 7 .1. Feita essa opcao os lancesserao enviados automaticamente pelo sistema, respeitados os limites 
cadastrados pelo fomeeedor e o intervalo minimo entre lances previsto neste aviso. · 

3.7. Quando houver variacao minima entre lances, fica facultado ao fomecedor, ao cadastrar sua 
proposta inicial, a parametrizacao de valor final minimo, com o registro do seu lance final aceitavel 
(menor pre90 ou maior desconto, confonne o caso ). 

3.6.6 Declaramos o cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lein° 14.133, de 2021. 

qC't'11\".,,.,,"'o tt,a 

l' ug ('{.~ 
~ . i t rts ;, 

Estado do Ceara 0 (./' : 
Prefeitura Municipal de Tami 't>,. cv.L. f 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos H~os .,,l' 

'l)h•rl1:,1il,....,. 
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5.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em case da necessidade de 
esclarecimentos complementares, poderao ser efetuadas diligencias, para que a empresa comprove a 
exequibilidade da proposta, 
5. 7. Erros no preenchimento da planilha nao constiruem motivo para a desclassificacao da proposta. 
A planilha podera ser ajustada pelo fomecedor, no prazo indicado via sistema, desde que nao haja 
majoracao do preco. 
5.8. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, sera examinada a proposta ou lance 
subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao. 
5.9. Havendo necessidade, a sessao sera suspensa, informando-se no "chat" a nova data e horario 
para a sua continuidade. 
5.10. Encerrada a analise quanta a aceitacao da proposta, se iniciara a fase de habilitacao, observado 
o disposto neste A viso de Contratacao Direta. 

a contratacao; 
5.5.4. nao tiverem sua exequibilidade-demonstrada, quando exigido pela Administraejte; 
5.5.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigencies deste aviso ou seus 
anexos, desde que insanavel. 

contiver vieios msanaveis; 
nao obedecer as. especificacoes tecnicas ponnenorizadas neste aviso ou em seus anexos; 
.apresentar-precos inexequiveis ou pennane~erem acima do preco maximo definido para 

5.5.L 
5..5.2. 
5.5.3. 

5 .1. Encerrada a fase de lances, .sera verificada a conformidade da proposta classificada em primeiro 
lugar quanta a adequaeao do objeto e a compatibilidade do preco em relacao ao· estipulado para a 
contratacao. 
5 .2. No caso de o preco da proposta vencedora estar acima do estimado pela Administracao, podera 
haver a negociaeao de condicees mais vantajosas. 
5 .3. Estando o preco compativel, sera solicitado o envio daproposta e, se necessario, dedecumentos 
complementares, adequada ao ultimo lance. 
SA. 0 prazo de validade da proposta nao sera inferior a 60 (sessenta) dias, a centar da data de sua 
apresentacao, 
5.5. Sera.desclassificada a proposta vencedoraque: 

5. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS DE PRE<;O 

4.7.1. 0 encerramento da fase de lances ocorrera de forrna automatica pontualmente no 
horario indicado, sem qualquer possibilidade de prorrogacao e nao havendo tempo 
aleat6rio ou mecanismo similar. 

~"'"'""t-nto <1. 
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7.1. Apos a homologacao e adjudicacao, caso se conclua pela contratacao, sera finnado Tenno de 
Contrato ou emitido instrumento equivalente. 

7. CONTRATA~AO 

6.5. Constatado o atendimento as exigencies de habilitacao, o fomecedor sera habilitado 

6.4.1. Na hip6tese de o fornecedor nao atender as exigencies para a habilitacao, o orgao ou 
entidade examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na.ordem de classificacao, 
ate a apuracao de uma proposta que atenda as especificacoes do objeto e as condicoes de 
habilitacao. 

6.2. Havendoa.necessidade de envio de documentosdehabilitacao complementares, necessaries a 
confirmacao daqueles exigidos neste Aviso de Contratacao Direta eja.apresentados, ofomeeedorsera 
convocado a encaminha-los, em formato digital; ap6s solicitacao da Administracao, sob pena de 
inabilitacao, 
6.3. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisites mediante 
apresentacao dos doeumentos originais nao-digitais quando houver duvida em relacao a integridade 
do documento digital. 
6.4. Sera inabilitado o fomecedor que nao comprovar sua habilitacao, seja por nao apresentar 
quaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste A viso 
de Contratacao Direta, 

6.1.1. E clever do fomecedor atualizar previamente os documentos para que estejam vigentes 
na data da abertura da sessao publica, ou encaminhar, quando solicitado, a respectiva 
documentacao atualizada. 
6. 1.2. 0 descumprimento do sub item acima implicara a inabilitacao do· fomecedor, exceto se 
a consulta .aos sitios eletronicos oficiais emissores de certidoes lograr exito em encontrar a(s) 
cer.tidao.(oes) validats). 

............ 

6.1 Encerrada a etapa de negociacao e aceitacao, sera iniciada a fase de Habilitacao, onde sera 
disponibilizado ao licitante classificado em primeiro lugar, o comando para insercao dos documentos 
de Habilitacao. 0 prazo para a insercao dos documentos solicitados neste edital sera de 60 (sessenta) 
minutos, a contar do disparo da mensagem da liberacao do comando para insercao dos documentos, 
sujeito a desclassificacao, casonao faca no tempo determinado. 

6. HABILITA~AO 

~c•""""'"'lo <1o 

~o 50 ( 
Estado do Ceara f "'s 
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8.3. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento 
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alem da perda desse valor, a diferenca sera 
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente. 
8.4. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em hip6tese alguma, 
exime a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica, 
8.5. A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes, 

8.1. Comete in.fra9ao administrativa o fomecedor que cometer quaisquer .das infracees previstas no 
art. 155 da Lei n" 14.133, de 2021. 
8.2. 0 fornecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas no art. 155 da Lei 14.133/21 
ficara sujeito, .sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes previstasno art. 
156 <la Lei 14.133/21: 
a) Advertencia; 
b) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicadotsjpela conduta 
do fornecedor; 
c) Impedimenta de Iicitar e contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do ente 
federative que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos, quando nao sejustificar a 
imposicao de penalidade mais grave; 
d) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou 
contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo 
minimo de 3 (tres) ano.s e maximo de 6 (seis) anos, bem como nos demais cases que justifiquem a 
imposicao da penalidade mais grave; 

---- 

8. SAN<;OES 
_ ... ,_ 

7.3. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente sera exigida a comprovacao das 
condicoes de habilitacao e contratacao consignadas neste aviso, que deverao ser mantidas pelo 
fomecedor durante a vigencia do contrato. 

7.2.1. 0 prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacao da nota de empenho ou 
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por solicitacao 
justificada do adjudicatarioe aceita pela Administracao, 

7.2. 0 adjudicatario tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir da data de sua 
convocacao, para assinar o Termo de Contrato, sob pena de decair do direito a contratacao, sem 
prejuizo das sancoes previstas neste A viso de Contratacao Direta. 

~--t"'""!!"fo "" ~~ !?1 \ 
Estado do Ceara I ~ 
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9.9.1. ANEXO I- Documentacao exigida para Habilitacao 

9.9. Integram este Aviso de Contratacao Direta, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos: 

9.8. No julgamento das propostas e da habilitaeao, a Administracao podera sanar erros ou falhas 
que nao alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante 
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para 
fins de habilitacao e classificacao, nos termos do art. 12, III e art. 64, da Lei 14.133/21. 

9.3. As provideneias dos subitens 9'21 e 9.2.2 acima poderao ser utilizadas se nao houver o 
comparecimento de quaisquer fomecedores interessados (procedimento deserto) 
9.4. Havendo a necessidade de realizacao de ~to de qualquer natureza pelos fornecedores, cujo 
prazo nao censte deste A viso de Contratacao Dire ta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente 
competente da Administracao na respectiva notifieacao ... 
9.5. Cabera ao fornecedor acompanhar as operacoes, ficando responsavel pelo onus decorrente da 
perda do negocie diante da inobservancia de quaisquer rnensagens emitidas pela Administracao ou de 
sua desconexao. 
9.6. .Naohavendo expediente ouocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacao do 
certame na data rnarcada, a sessao sera automaticamente transferida para o primeiro dia util 
subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao haja comunicacao em 
contrario. 
9.7. Os horarios estabelecidos na divulgacao deste procedimento e durante o envio de lances 
observarao o horario de Brasilia-DP, inclusive para contagem de tempo e registro no Sistema e na 
documentacao relativa ae precedimento. 

, . .,.-.... 

9 .2.1. republicar o presente aviso com uma nova data; 
9 .2.2. valer-se, para.a contratacao, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base 
ao procedimento, se houver, privilegiando-se os menores precos, sempre que possivel, e desde 
que atendidas as condicoes de habilitacao exigidas. 
9 .2.3.. fixar prazo para que possa haver adequacao das propostas ou da documentacao de 
habilitacao, conforme o caso. 

9 .1. 0 procedimento sera divulgado no site BBMNET, no Portal de Transparencia do Municipio de 
Taua/Cli, e no Portal Nacional de Contratacoes Publicas - PNCP. 
9.2. No caso de todos os fornecedores restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento 
fracassado ), a Administracao podera: 

9. DAS DISPOSI(;OES GERAIS 

Estado do Ceara 

~(\1'1'""lll!t~ ~ 
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ADRIANO LIARINHO 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Prote~ao Social, Cidadania e Direitos Humanos de Taua - CE 
Matricula: 3447 

.r- ~. 

Taua/CE, 20 de maio de 2024. 

9.9.2. ANEXO II- Tenno de Referencia; 
9.9.3. ANEXO III-Minuta de Tenno de Contrato; 

\>.,,,...~ .. ~,,,,, 
.,_o . ,;"' , .... - 53 f{ 
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Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio 1.2.2.3. 

conforme o caso, relative ao domicilio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e 

compativel com o objeto contratual; 

Prova de inscricao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). 

Prova de inscricao no cadastro de contribuintes estadual (CGF) ou municipal (ISS), 

1.2.2.1. 

1.2.2.2. 

1.2.2. A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consiste em: 

1.2.1.6. Cedula de identidade do responsavel legal. 

1.2.1.4. Em se tratande de microempreendedor individual - MEI: Certificado da Condicao de 

Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da 

autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br; 

1.2.1.5. DECRETO DE AUTORIZA<;AO, em se tratando de empresa ou seciedade estrangeira em 

funcionamento no Pais. 

1.2.1.3. INSCRI<;AO DO .ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto 

cooperativas - no Cartorio de Registro <las Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em 

exercicio: devendo, no caso de a licitante ser a sucursal,' filial ou agencia, apresentar .o registro no 

Cart6rio de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde.opera com averbacao no Cartorio onde tern 

sede a.matriz. 

,--. 1.2. l.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor devidamente 

registrado no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades 

empresarias e, no case de sociedades por acoes, acompanhado de documentos de eleieao de seus 

administradores; devendo, no easo da licitante ser a sucursal, filial ou agencia, .apresentar o registro da 

Junta onde opera com averbacao no registro da Junta onde tern sede a matriz. 

1.2. A documentacao relativa a.HABILITA<;AO JURIDICA consiste em: 

1.2.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de 

empresa mercantil da Junta Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial.ou agencia, 

apresentar o registro da Junta onde opera com averbacao no registro da Junta ondetem sede a matriz. 

1.1. Os documentos serao solicitados a empresa que apresentar a proposta de menor valor e 

constituirao de: 

1. DOS DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO DO FORNECEDOR 

ANEXO I - DOCUMENTA<;AO EXIGIDA PARA HABILITA<;AO 

~"<~""~"to t1a 
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~\ 
(,~ 

ADRIANO LIM'A\~RINHO 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Proteeao Social, Cidadania e Direitos Humanos de Tami - CE 
Matricula: 3447 

2.1. 0 Ordenador de Despesas consultara se a empresa vencedora possui alguma sancao junto a 
Administracao Publica mediante a Consulta de licitantes pessoa jurfdica, Consulta Consolidada de 

Pessoa Jurfdica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.brl). 

DAS BISPOSl<;OES GERAIS 2. 

1.3. A habilitaeao econdmico-financeira sera aferida mediante a verificacao dos seguintes 

requisitos: 

1.3.1. Certidaonegativa de feitos sabre falenciaexpedida pelo distribuidorda sede do licitante; 

1.4.Declara9ao em Cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicao Federal. 

Certidao Consolidada Negativa de Debitos inscritos na Dfvida Ativa Municipal. 

1.2.2.4. Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS, 

atraves de Certifieado de Regularidade de Situacao - CRS. 

1.2.2.5. Prova de situacao regular perante a .Justica do Trabalho, atraves da Certidao Negative de 

Debitos Trabalhistas - CNDT,. conforme Lei 12.440/2011. 

A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devena ser feita atraves de c) 

b) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves de 

Certidao Consolidada Negative de Debitos inscritos na Divida Ativa Estadual. 

a) A prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de 

certidao expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela 

Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os creditos tributaries federais ea 

Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive os creditos tributaries relatives as 

contribuicoes sociais previstas nas alineas "a" a "d" do paragrafo unico do art. 11 da Lein° 8.212, de 

24 de julho de 1991, 

ou sede do licitante: 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Tami 
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ITEM ESPECIFICA<;OES UNO QTD.E 1 VALO I VALOR 
! R I GLOBAL 
! UNIT 

REFEl<;AO (JANTAR) CONTENDO APROXIMADAMENTE O I PESO TOTAL 8.00 GRAMAS, CONTENDO: 2 TIPOS DE ! 
ARROZ, FAROFAi SALADA E 2 TIPOS DE CARNES, SEN DO I 

01 1 OP<;AO CARNE BRANCA OP<;AO CARNE CAB<; 1000 I 
E 1 DE I l 32,00 32.000,00 ! I l VERMELHA, SUCO, REFRIGERANTE E AGUA. (POR I l 

PESSOA) 

SOBREMESA: 01 'FATIA DE BOLO CONFEITADO, 1 FATIA 
02 DE TORT A, 8 DOCINHOS COM 2·5 GRAMAS. (POR CAB<; 1000 8,75 8.750,00 

PESSOA) 
EN TRAD A: POR<;AO CONTENDO 10 SALGADOS 

03 (COXINHA, PASTEL, CANUDINHO, BOLINHA DE QUEIJO, CAB<; 2000 8,17 16.340,00 I 
RISOLE). (POR PESSOA) 

4. ESTIMATIV A DAS QUANTIDADES E VALORES: 

Justifica-se nesse processo o atendimento para futura e eventual prestacao de services.de 
fornecimentos de alimentos e complementos para atender aos eventos, f6runs, seminaries, dentre 
outros, a serem realizados pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. Desta 
forma, para atender essas demandas que contaraocom participaeoesde servidores e autoridades, 
serao oferecidos aos partieipantes cafe da manha, coffee-break ou almoco/jantar. 

DESCRICAO DA NECESIDADE: 3. 

2. CONTRA TA<;Ao DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEI<;Ao COMERCIAL 
E LANCHE, PARA ATENDER AS FAMILIAS INSERlDAS NO CADASTRO UNICO, 
ASSISTIDAS PELO CRAS - CENTRO DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA SOCIAL E DO 
PROGRAMA TAUASOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRET ARIA DE PROTE<;Ao SOCIAL, 
CIDADANIAEDIREITOS HUMANOS DO MUNICIPIO DE TAUA-CE 

1. OBJETO 

ANEXO II - TERMO DE REFERENCIA 

.-'flr."ri",o~ 
~c" o.{,;. 

":-0 ,-::_ IA t'>J'. 

Estado do Ceara .l 7 Y" - % 
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5.1.5. 0 contratado sera obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, a suas 
expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem vicios, defeitos ou 
incorrecoes resultantes de sua execucao ou de materiais nela empregados (Lein° 14.133/2021, art. 
119). 

5.1.4. 0 fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a adocao das medidas 
convenientes, a situacao que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua competencia (Lei n° 
14.133/2021, art. 117, §2°). 

5 .1.3. I. 0 fiscal do contrato anotara em registro proprio todas as ocorrencias relacionadas a execucao 
do contrato, detenninando o que for necessario para a regularizacao das faltas ou dos defeitos 
observados (Lein° 14.133/2021, art. 117, §'1°). 

5.1.3. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelofs) fiscaltis) do contrato, ou 
pelos respectivos substitutos (Lein° 14.133/2021, art. 117, eaput). 

5 .1.1. 0 contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e 
as normas da Lein° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequencias de sua.inexecucao 
total ou parcial (Lein° 14.133/2021, art. 115, caput). 

5. MODELO DE GESTAO DO CONTRA TO 

5.1. ROTINA DE FISCALIZA(;AO CONTRATUAL. 

Neste sentido, decidiu-se por invocar o institute dacontratacao direta por meio de Iieitacao ou 
dispensa de licita9ao para contratacao dos services almejados e suprir a lacuna existente. Para que a 
ccntrataeao seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda da.Secretaria, a contratada devera 
ser capaz derealizar eservieo especificados neste documento, de acordo com as ordens de 
fornecimentc reeebidas. - 

Trata-se da Contratacae de empresa para prestacao de service fomecimentos de alimentos e 
complementos para atender aos eventos, foruns, seminaries, dentre outros, a serem rea1izados pela 
Secretaria de Prote9ao Social, Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando 
atividades para a juncao social, afim de atender as necessidades e garantir o pleno desenvolvimento 
das tarefas realizadas pela Secretaria. · 

5. DESCRl<;AO DA SOLU<;AO COMO UM TODO 

4.2. 0 valor estimado para este objeto e de R$ 57.090,00 (cinquenta e sete mile noventa reais). 

4.3.0 valor foi obtido apos pesquisas realizadas com fomecedores do municipio de Tami, conforme 
documentos em anexo 

4.1. A definicao dos quantitativos e baseada no levantamento feito pela Secretaria de Protecao 
Social, Cidadania e Direitos Humanos, tendo em vista a necessidade da Prestacao dos services em 
questao. 

Estado do Ceara 
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7.1. A Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos esta sendo motivada a invocar 
o instituto da contratacao indireta por meio de licitacao publica ou por meio de dispensa de licitacao 
com o intuito de recrutar empresas do ramo do objeto pretendido para suprir a demanda existente. 
Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas solucoes capazes de ateuder o objeto, a primeira e a 
promocao de licitacao publica por meio da modalidade pregao, em sua forma eletronica e a segunda 
por meio de dispensa de licitacao, que dependera do valor estimado para a contratacao a ser levantado 
pelo setor de compras objetivando a contratacao do presente objeto. 

7. JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO TIPO DE SOLU<;AO A CONTRATAR 

6.3. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes.acontratacao, ou, 
ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira 
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimplencia, o pagamento ficara sobrestado ate que 
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a 
ap6s a comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer onus para a Contratante. 

. ...- .. 

6.1. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacao da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria 
de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, que atestara a execucao do objeto contratado. 

6.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria .de Protecao Social Cidadania e Direitos 
Humanos, o pagamento sera efetuado ate o 10° ( decimo) dia util ap6s o protocolo da fatura pela 
CONTRATADO(A). 

6. DO PAGAMENTO 

5 .1. 9. 06rgao cm entidade podera convocar representante da empresa para adocao de providencias que 
devam ser cumpridas de imediato (IN 5/2017, art. 44, §3°). 

5.1.8. As comunicacoes en.tre o 6rgao ou entidade ea contratada devem ser realizadas por escrito 
sempre que o .ato exigir tal formalidade, admitindo-se, excepcionalmente, o use de mensagem 
eletronica para esse fun. (IN 5/2017, art. 44, §2°). · 

5.1.7.1. A inadimplencia do contratado em relacao aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais nao 
transferira a Administracao a responsabilidade pelo seu pagamento e nao podera onerar o objeto do 
contrato (Lei n° 14 .13 3/2.021, art. 121, § 1 °). 

5 .1. 7. Somente o contratado sera responsavel pelos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e 
comerciais resultantes da execucao do contrato (Lei n° 14.133/2021, art. 121, caput). 

5 .1.6. 0 contratado sera responsavel pelos danos causados diretarn.ente a Administracao ou a terceiros 
em razao da execucao do contrato, e nao excluira nem reduzira essa responsabilidade a fiscalizacao ou 
o acompanhamento pelo contratante (Lein° 14.133/2021, art. 120). 

~ot!'!"·l'"~ntq f'lo 
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ADRIANO LJMAV .· RINHO- 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Prote~ao Social, Cidadania.e Direitos Humanos de Taua+ CE 
Matricula: 3·447 

Taua/CE, 20 de- maio de 2024. 

9 .1. 0 prazo de vigencia do contrato a ser celebrado e ate 31 de dezembro de 2024, a partir da sua 
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021. 

9. PERIODO DE VIGENCIA EDE PRORROGA(:AO CONTRATO: 

8. DOS RECURSOS E DA PREVISAO OR(:Al\/IENT A.RIA. 

8.1. As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcamentaria n° 18.01.08.244.1008.2.098; 

Fonte: 1661; Elemento de Despesas n° 3.3.90.30.00. 

~"•"'·""O"to "'o 
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4.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A) todas as condicoes 
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacoes decorrentes do Termo Contratual, consoante 
estabelece a Lei Federal n° 14.133/21; · 
4.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com o 
contrato e seus anexos; 
4.3. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de Referenda; 

CLAUSULA QUART A - DAS OBRIGA('OES DA CONTRA TANTE 

3.1- A CONTRATANTE pagara ao CONTRATADO pela execucao do objeto deste contrato o valor 
global de R$ __ } · 

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR 

2.1- 0 presente contrato tern por objeto e a . 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 

1.1- Processo de Dispensa de Licitacao, de acordo com o art, 75, inciso II, da Lei Ii0 14. 133. de. IO de 
abril de 2021, alterada pelo Decreto 11.871/2023, em harmonia com as instrucoes previstasno art. 72 
deste mesmo diploma legal, devidamente ratificado pelota). Ordenador(a) de Despesas da Secretaria 
de xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, acima indicado: 

CLAUSlJLA PRIMEIRA - DO FUND AMENTO I.,EGAL 

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, pessoa jundica pessoa jundiea.dedireito 
publico intemo, com sede a Rua. Cel. Lourenco Feitosa, n° 211 - Anexo Altos, Centro, Taua/CE, 
inscritano CNPJ/MF sob on° 14.233.838/0001-30, atraves da Secretaria de Protecao Social Cidadania 
e Direitos Humanos, neste .ato representada por seu Ordenador de Despesas, Sr(a). ADRIANO LIMA 
MARINHO .. doravante denominada de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa 
••••••••••••••••••••••.•• u ••••••• , inserita no CNPJ n° , com endereco na Rua , 
representada por seu socio administrador, Sr , , portador do CPF n° , ao fim 
assinado, doravante denominada de CONTRA TADA, de acordo com o Processo de Dispensa de 
Licitacao Ii0 •••••••••••••••••••••••••••• , em conformidade com o que preceitua a Lein° 14.133, de 1 ° de abril 
de 2021, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condicoes a seguir ajustadas: · 

DECLARA: 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A 
FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, 
ATRA VES DA SECRET ARIA DE PROTE<;AO SOCIAL 
CID AD ANIA E DIREITOS HUMAN OS, COM A EMPRESA 
-----' PARA O FIM QUE A SEGUIR SE 

CONTRATO N° ----- 

ANEXO 111-MINUTA DO TERMO DE CONTRATO 

~~t~""""'° q. 
(' <\ .. l ao .,\ 

Estado do Ceara ! :) ~ 
Prefeitura Municipal de Tami ~ c , 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Huniap.os .f .L. ~/ 
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5.5. Providenciar a imediata correcao das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
CONTRATANTE, arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros, 
provocados por ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou prepostos 
envolvidos na execucao do objeto contratual. 

5.4. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior ( art. 
137, II, da Lein° 14.133/2021). 

5.3. Manter durante toda a duracao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, 
todas as condicces de qualificacao exigidas no processo. 

5.2. Exeeutar o objeto doContrato, de conformidade com as condicoes e-prazos estabelecidos neste 
T ermo Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Service emitida 
pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. 

5.1. Cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como 
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto. 

CL.A.USULA QmNTA- DAS OBRIGAC,::OESDACONTRATADA 

4.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorrencia de eventuais irnperfeicoes, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao dos services, fixando prazo para a sua correcao, 
certificando-se de que as solucoes por ele propostas sejam as mais adequadas. 

4.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vfcios, defeitos ou incorrecoes verificadas no objeto 
fomecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas 
expensas; 

4.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos services, por servidor ou comissao 
especialmente designada, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas, indicandodia, mes e ano, 
bem como o nome dos, empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a 
autoridade cornpetente para as providencias cabiveis; 
4.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, 
forma e condicnes estabelecidos no presente Contrato, conferme cronograma fisico-financeira; 
4.8. Aplicar ao Cenrratado sancoes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contmto e pelas 
demais infraeoes administrativas sujeitas a fiscalizacao do Contratante; 

4.9. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e 
Direitos Humanos do Municf pio de Taua/CE para adocao das medidas cabiveis quando do 
descumprirnento de ebrigacoes pelo Contratado; · 

4.10. Nao responder per quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda 
que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em 
decorrencia de ato do Contratado, de seus emprega~os, prepostos ou subordinados. 

4.11. Previamente a expedicao da ordem de service, verificar pendencias, liberar areas e/ou adotar 
providencias cabiveis para a regularidade do inicioda sua execucao. 

~"'~""'h•lo .,.,. 
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8 .3. Havendo erro na apresentacao da N ota Fiscal o u dos documentos pertinentes a contratacao, ou, 
ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obrigacao financeira 
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimplencia, o pagamento ficara sobrestado ate que 
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a 
apos a comprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer onus para a Contratante. 

8.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos 
Humanos, o pagamento sera efetuado ate o 10° (decimo) dia util ap6s o protocolo da fatura pela 
CONTRA T ADO(A). 

8.1. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacao da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria 
de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, que atestara a execucae do objeto contratado. 

CLAUSULA OITAVA - DAS CONDI(:OES DE PAGAMENTO 

7.2- 0 objeto do contrato sera recebido pelo liquidante na respectiva Secretaria de 
xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxx, deacordocom o Termode Referencia. 

7.1- 0 prazo de vigencia deste contrato e ate 31 de dezembro de 2024, podendo ser prorrogado nos 
casos e form.as previstos no art. 111, da Lei nQ .14.13'.3, de 1 ° de abril de 2021; 

CLAUSULA SETlMA - DO PRAZO DO CONTRATO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO . . . .~ . 

6.1. Nao seraadmitida a subcontratacao docbjero licitatorio .. 

CLAUSULA SEXTA - SUBCONT~TA-~AO . 

5.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualqner ocorrencia 
anormal ou aeidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual; 
5 .1 O. Nao permitira .utiliza9ao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na.condicao 
de aprendiz para os rnaiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao .do trabalho do menor de 
dezoito anos em trabalho netumo, perigoso ou insalubre. 

5.7. Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que notificado o prazo 
de 48 ( quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos 
do Municipio de Taua/CE, nao serao considerados como inadimplemento contratual. 

5.8. Nao contratar, durante a vigencia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, 
colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do 
contrato, nos tennos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/21; 

5.6. Efetuar comunicacao ao Contratante, assirn que tiver ciencia da impossibilidade de realizacao 
ou finalizacao do service no prazo estabelecido, para adocao de acoes de contingencia cabiveis. 

~<>•"'""Or.t<! tt., 

i' !!,,J: '"'~ Estado do Ceara 1 ~- i i Fli;/ l Prefeitura -1\.:'.Iunicipal de Tami \)) C,/ ., 

Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Hum'anos c.P.L. / 
""'"' <>' ~ OD .,:.' 

1t.•r1,:,,v""4 

~TADA ------~~;.., .•. -,;.;..;..,.-.(; 



20 

12.1. Comete infracao administrative o fomecedor que cometer quaisquer das infra9oes previstas no 
art. 155 daLei n° 14.133, de 2021. 
12.2. 0 fomecedor que cometer qualquer das infracoes discriminadas no art. 155 da Lei 14.133/21 
ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes previstas no art. 
156 da Lei 14.133/21: 
e) Advertencia; 
f) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta , 
fomecedor; 
g) Impedimenta de licitar c contratar no ambito da Adrninistracao Publica direta e indireta do ente 
federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos, quando nao se justificar a 
imposicao de penalidade mais grave; 
h) Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsavel de licitar ou 
contratar no fun bi to da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo 

CLA.USULA DECIMA-SEGUNDA - DAS SAN<;OES ADMINISTRA TIVAS 

12.4- Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila, 
dispensadaa celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n° 14~133/21. 

12.3- As supressoes resultantes de acordo c~lebrado entre as partes contratantes poderao exceder o 
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do termo de contrato, ·· 

12.2- A CONTRATADA e obrigada aaceitar, ~a·i; mesmas eondicoes contratuais, os acrescimos ou 
supressoes que se fizerem necessaries, ateo tiinrte' de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial 
atualizado do contrato. 

12.l- Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei 
Federal n° 14.133/21; •· 

CLAUSULADECIMASEGUNDA-DASALTERA<;OESCONTRATUAIS 

11.1- Os precos sao firmes e irreajustaveis; 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJ-USTAMENTO DE PRE<;O 

10.1- As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcamentaria n° 
18.0l.08.244.1008.2.098; Fonte: 1661; Elemento de Despesas n° 3.3.90.30.00. 

CLAUSULA DECIMA - DA FONTE DE RECURSOS 

CLAUSULA NONA -- GARANTIA DE EXECU<;AO 
9. I .Nao havera exigencia de garantia contratual da execucao. 

Estado do Ceara 
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CLA.USULA DECIMA SEXTA- DA PUBLICACAO 

16.1- Incumbira a CONTRA TANTE providenciar & publicacao deste instrumento nos tennos e 
condicoes previstas no art. 54 da Lei Federal n" 14.133/21. 

15.1. A fiscalizacao do presente contrato sera -exercida por DOUGLAS PEREIRA DA SILVA 
representante da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos, nomeado mediante 
Portaria 3110002/2023-SPS, ao qual competira dirimiras duvidas que surgirem no curso da execucao 
do contrato e de tudo dara ciencia a Administracao. . 

CLAUSULA DECIMA QUINTA-DA FISCALIZA<;A.O DO CONTRATO 

14.1- 0 regime de execucao contratual, 0 modelo de gestao, assim como os prazos e condicoes de 
conclusao, entrega, observacao e recebimento definitive constam no Termo de Referencia, anexo a 
este Contrato. 

.. :M.ODELOS DE EXECU(:AO E GESTAO CLA.USULA DECIMA QUARTA 
CONTRATUAIS 

13. 3- A rescisao contrarual de que trata o incise I art. 13 7 acarreta as conseq uencias previstas no art. 
139, incisosI a Ill,.ambos da Lein° 14.133/21. 

13 .2- Em case de rescisao prevista nos incisos La IX do, art. l3 7 da Lei Federal n° 14.133/2.1 ~ sem que 
haja culpa do CONTRA T ADO, sera esta · ressarcida dos prejuizos regulamentares comprovados, 
quando os houver sofride; 

b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacao, por mediacao ou por comite de resolucao 
de disputas, desde que haja interesse da Administracao, reduzida a termo no processo Iicitatorio, desde 
que haja conveniencia da Administracao; · 

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumerados nos incisos I 
a IX do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/;21; ~· .· 

13 .1- A rescisao centratual podera ser: 

CLA.USULA DE.CIMA-'I'ERCEIRA - DA RESCISAO 

minimo de 3 (tres) anos e maximo de 6 (seis) anos, bem como nos demais casos que justifiquem a 
imposicao da penalidade mais grave; 
12.3. Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento 
eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alem da perda desse valor, a diferenca sera 
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente, 
12.4. A aplicacao das sancoes previstas neste Aviso de Contratacao Direta, em hipotese alguma, 
exime a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Adrninistracao Publica. 
12.5. A penalidade de multapode ser aplicada cumulativamente com as demais sancoes, 

qti<~on("lnlo lla 
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1 ~, • ~ I ,.' '• • ' 

1. ~~----~~--~~~~ 
Nome: 
CPF: 

"'i';,; 
Nome: 
CPF: 

TESTEMUNHAS: 

. . Nome ,do Representante da Empresa 
· · Nome da Empresa 

CONTRA T .ADA 

(Nome do Ordenador de Despesas) 
Secretaria de 

CONTRATANTE 
_,.c-.._ 

. Tami-Ce .. de . . . de 2024. ,_ ---·~.-- 

E, assirn, inteiramente acordados nas clausulas .. e condicces retro-estipuladas, as partes contratantes 
assinam o presente instrumento, em duas vias; paraque surtam seus juridicos e legais efeitos. 

. . . . : \ ":.. ·. -~· . ~ . ·. . . 

. ., : "i .,,· ••. •• .;:,.-~,. :·~ ... :.:... . . 

14.1- Fica eleito o, _f~r9~ da Comarca · de T4'ui, pc:~£e. conhecinrentc d:13 questoes relacionadas com o 
presente Contrato que nilo forem resolvidos pelos.meios administrativos. 

CLAUSULA DECif"JA.NONA- DOJj()RO· c.·. , 

18.2- Obrigacao da connatado de manter, durante toda a execucao do Contrato, em cornpatibilidade com as 
obrigacoes porele assumidas, todas as. condicoes de habilitacao e qualificacso exigidas neste processo. 

18.1- Declaram as partes que.este Contrato corresponde a manifestacao final, completa e exclusiva, do 
acordo entre elas celebrado; 

CLAUSULA DECIMA OITAV A - DAS n1s1•osICOES FINAIS 

CLAUSULA DECIM.A. SETIMA - DOS CASOS OMISSOS 

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicoes contidas na 
Lein° 14.133, de 2021 e demais nonnas federals aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes 
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais 
dos contratos. 



--- ·- ----·----····------" ·--- 

ADRIANO LILHO 
Ordenador de Despesas da Secretaria de 

Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos de Tami - CE 
Matricula: 3447 

Taua/CE, 21 de maio de 2024. 

Isto exposto, eneaminham e solicitamos de V.Sa. Parecer fundamentado acerca da possibilidade 
de precedermcs.acontraracao diretado objeto em tela. 

Ap6s a.realieacse de Pesquisas de Precos no mercado, foi constatado valor inferior ae Iimite para 
connatacao por dispensa, nas hip6teses previstas no artigo 75, inciso Il, da Lei 14.133/2021 e 
Decreto 11.871/2023. 

Esta Secretaria realizou pesquisas de precos de mercado para verificar a estimativa de valor do 
objeto ao qual se pretende contratar. · 

A Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos do Municipio de Tami, diante da 
necessidade da CONTRATA(;AO DE EMPRESA PARA FORNECIMENTO DE REFEl(;AO 
COMERCIAL E LANCHE, PARA ATEN!)E._ft4S FAMfLIAS INSERIDAS NO CADASTRO 

·· UNICO, ASSIST/DAS PELO CRAS - CENTRO ,DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA 
-.._ SOCIAL E DO PROGRAMA TAU.A SOLIDARIO, DE INTERESSE DA SECRETARIA DE 

PROTE<;AO SOCIAL, CIDADANIA E DIREITOSHUMANOSBO MfJNlCiPlO DE TAUA- 
CE. 

Senhora Procuradora, 

DESPACHO AO SETOR JURiDICO 

'"'""lll!fj'.1 fi ~II <I Estado do Ceara ~ fl.,, f., 

Prefeitura Municipal de Tami f. • 1t( \ 
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Av. Cel. Lourenco Feitosa, n? 211, Altos, bairro Centro - Taua/Cf 
procuradoria@taua.ce.qov.br 

E cedlco que a obriga9ao das contratacoes pubtlcas se subordina ao regime das 
licitacoes e possui raiz constitucional, coma preconizado no incise XX.I do art. 37 da Carta 
Magna. 

Desta feita, venfica-se que a atividade_ dos procuradores e assessores juridicos 
atuantes juntos aos 6rgaos que envolvam licita9oes e contratos ....: assim coma ocorre com a 
atividade advocaticia de maneira geral - se limita a analise da compatibilidade juridica 
da materia trazida a exame1 sem prejulzo de, eventualmente, sugerir sotucoes 
vislumbradas por esta unidade de· assessoramento jurf dico, que devem ser objeto de 
ccnsideracao por parte do gestor, que detem, no entanto, a palavra final sabre a 
lrnplernentacao de polltlcas publlcas no amblto municipal, nos limites do seu juizo de merito. 

lnicialmente, consigne que·c~ ~res;ntb analise considerara tao somente:· o'~' 
aspectos estritamente. juridicos da guesti·o trazida ao exame desta Procuradoria 
Juridica, partlndo-se da premissa' basica de -que, a6 propOr a soluc;ao 'adminlstrativa ora 
analisada, o administrador publico se certificou quanto as possibilidades orcamentarias, 
financeiras, erqamzaclonals e administrativas, levando em consideracao as analises 
econornicas e socials de sua cornpetencia. 

11. DA AN.A.LJSE JURiDICA 

- __ .,.. -·,_ 

Sublinhe-se que a. presents aR(ecia9ao se restrimge ao atendimento· das 
exiqencias legais do processo adrrrinistrativo-em,.teta; confejme deterrnlnado pelo .§ 4°; Art. 
5·3 da Le'1 n° ·14_1··33/2:1. . ·' < · -. · · • "~0-f ··• ... · 

J \ . ·,, \ .~ 

Foram juntados aos presentes autos OS documentos . <:le forrrraliza9ao da 
demanda, mapa de precos, estudo tecnico preliminar, mapa de riscos, terrno de referencia, 
minuta do aviso de pebllcacao 'eiseus anexos. 

Trata-se de processo administrative no qual o Ordenador de Despesa solicita 
analise dos aspectos juridicos quanto a possibilidade de contratacao direta por meio de 
DISPENSA DE UCITACAO, com fulcro no art. 75, incise II, da Lei Federal N° 14.133/21, 

·. :! 

cujo objeto e Contrata9ao de empresa para fornecimento de refeifao comercial e 
lenche, paraatender as familias inseridas no Cadastro Unlco, ass/stida~0pelos-,CRAS- 
Centro de Referencia da Assistencia Social e do Prograina · Taua, Sof.idario,. de 
interesse da Secretaria de Protefiio Social, Cidadania e Direitos · .. Human°'i:,s. .do - ~- . . ··- ... ··- .... 
municipio de Taua-CE, conforme especiflcacoes em anexos. °' ,' 

I. DO RELA TORIO 

PARECER JURIDICO N° 05.29.001/2024 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Procuradoria Geraldo Municipio -----·- 



2 

Av. Cel. Lourenco Feitosa, n° 211, Altos, bairro Centro - Taua/Cf; 
procuradoria@taua.ce.gov. br 

Art. 23. 0 valor previamente estlmado da contratacao devera ser compativel com 
os valores praticados pelo mercado, considerados os precos constantes de 
bancos de dados publlcos e as quantidades a serem contratadas, observadas a 
potencial economia de escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto. 
§ 1 ° No processo licitat6rio para aquisicao de bens e contratacao de services em geral, 
conforme regulamento, o valor estimado sera definido com base no methor preco aferido 
por meio da utiliza9ao dos seguintes pararnetros, adotados de forma combinada ou nao: 

Embora · haja 'a dispensa de reallzacao de precedlmento licitat6rio, a 
Administracao Publica devera comprovar .a vantajosldade da contratacao, demonstrando 
que o preco a ser contratado esta de acordo com os valores praticados no mercado, 
conforme determina o Art. 23, da Lein? 14.1.33/2021, vejamos: 

Art. 12. 0 processo ·de ~C.Qntrata~ao 'dfr.e.t", que compreende OS cases de . 
inexigibilidade e de _disp~r:i~a }ie licita~.~o; de_v.~ra>ser lnstruido. com os segulntes I· .. l ·. '. .· .. ·' . . 

; documentos: , , \ . , .. : .i ·. 
! I - documento de forrnalizacaode demands e, se for o case, estudo tecnico preliminar, 
I analise de riscos, termo de refereli)cia: 1:>rojeto basico ou projeto executivo; ·.· . -· "j -," 

II - estirnativa de despesa, que devera ser calculada na ferrna estabelecida no-art, 23 
desta Lei; ~ J" _ · ·- 

. Ill - parecer juridico e parecerestecnicos: .se for o caso, que demonstrem o atendimente : ! dos requisites exigidos; ,; .; ) i___) } · · ··· ' . . ·· I 
i IV - dernonstracao da compatiblllbade d'a previsao de recurses orcamentaries com o 
j compromisso-a.ser assumido.. . .. - · " 
l V - cornprovacao de qus o contratado preenche os requisites de habllltacao e 

I quatiticacao minima necessaria; 
I vr - razao da escotha do contratado; 

VII - justificativa de preco: 
Viti - autorlzacao da autorldade competente. 

_,.......__ 

Nesses casos foi estabelecido o cumprimento de alguns requisites que a lei 
dispoe, dentre eles os documentos que devem compora dispensa e todos os detalhes que a 
lei exiqe, estando entre eles elencados no Art. 72, vejamos: 

A dispensa de llcitacao verifica-se em situacoes que,, -embora · vi~vel · a 
compettcao entre partieulares, a lei reeormece a lnccmpatleltidade-entre · a licitaeao 1e 'cs 
valores norteados na atividade administrativa, sob o prisma de prcpcrcionalidade. .. · 1 

Art. 75. cl~ dlspensave! a licita9ao: '. . 
II - para contratacao que envolva valores inferiores a R$ 50.000~0.0 '{cinquenta mil 
reals), no caso de outros services e compras; (Vide Decreto-n? 1· 1.871, de 2023) 

Em cornunhao com o imperative constitucional sobredito, no qual faz ressalva 
aos cases previstos na legislac;:ao infraconstitucional, o legislador autorizou a 
Admlnlstracao Publica a celebrar, de forma discricionaria, contratacoes diretas, sem a 
realizacao de certame licitat6rio, conforme positivado no Art. 75 da Lei n° 14.133/21, 
vejamos: 

,.9~. -~.:;$'• MUNICIP!O DE ~ , ,i~;.~;;f,:~t,\UA Estado do Ceara ·-.i,.:~}J~: !: !) · , Prefeitura Municipal de Taua 
' · r-:--. Procuradoria Geraldo Municfpio 

•. ·.. ~'.":·•,,, . ....,___7-;-_- 

,q<'t~n"!lnto (10 

·""' f:. rJ (~ • fl/6 L 5 r1i. 1 
~ c/ 
~ C.!'L. /. .," ....... 

--1 0 ~\,~ 

b ll•rtr:nut'~ 

A materia foi regulamentada pela Lei Federal n° 14.133 de 1 ° de abril de 2021 - 
l.icitacoes e Contratos Administrativos, que excepcionou a regra da licitacao em duas 
especies de procedimentos: a) dispensa de licitacao (art. 75); e b) inexigibilidade de licitacao 
(art.74). 
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Ill. CONCLUSAO 

Por fim, recomendo ao 6rgao Consulente que sempre analisar toda a 
documentacao necessaria da empresa que apresentou melhor proposta, para 
verificacao da regularidade juridica, fiscal e trabalhista. 

Consoante sedimentado na [orisprudencla do Tribunal deContas da Uniao e no 
Artiga 72, incises VI e VII, o pro.cesso de Dlspeasa devera ser lnstrufdo com elementos que 
demonstrem a razao da escolha do fornecedor ou executante e a justificativa do preco. 

1 § 3° As contrataeces de que tratam os I neisos I e II· do ca put deste. artigo serao 

I preferencialmente precedidas de divulga~ao de aviso em sitio eletronico oficlai, 
, pelo prazo mlnlmo de .. 3 (tres) dias uteis, com a especlflcacao do objeto pretendido 
' e com a rnanltestacao de interesse da Admlnlstracao em obter propostas 

adiclonais .de eventuais lnteressados, devendo ser s.e1ecionada a proposta mais 
vantajosa. · 

_r-· .. , 

- .. _. " .. ·i ,; ..,.·. - ···•··· .····•.. . 

Ha ainda a exiqencia \de\clivulga9ac{do .aviso da dispensa de licitayao em si:tio · · 
eletronlco oficial, pelo prazo minima dJ;, 3 (trJsf di~s uteis, com .a especiticacao db objeto 
pretendioo e com a manitestacao -de interesse da Admlnistracao em obter propostas 
adicionais de eventuais interessados, «[evendo ser selecionada a propoete-rnats vantaiosa, ' 

" ·I •••.. . . 

sendo publicado no site oficial da prefeltura, obedecendo o que reza o !'.lo § 3° do Art. 75- da ;' 
Lei-N° 14.13.3/2021, in. verbis: t · '· / 1 · · · - 

Assim, extrai-se da leitura do dispositivo legal, que o Ges!Or q,11re decidir pela 
dispense de hcltacao, devera iniciar o processo com um documento que apresente a 
necessidade da contratacao para que, se for o case; seja realizado um Estudo Tecnico 
Preliminar (ETP) para definir · a melhor solucao .para atendirnento da necessidade, 
analisando-se, inclusive, os riscos -daquelas solucees possf veis, para, io final, se indicar. 
qual a solucao mais viavel a ser.contratada. ··· 

} 

A necessidade de demonstracao da ampla pesquisa p~ra:verificac;ao do preco 
de mercado obrigatoriarnente deve contar nos autos, poise a unica forma dese.dqcumentar 
que houve preocupacao com a economicidade da contratacao e a busca pel:a prqpbsta rnals 
vantajosa, princf pio fundamental da licitacao, previsto no art. 5°, da Le.ifrit-14.13372021~ .. - . ··- ' . . .. ' ..... ' - . . .- ·._ - ,, . . ~ ~ 

~1 J,'.. MUNlCiPIO DE ~ 
1< .,..;-;~ip' ii ' Esta do do Ceara ~llCJ- · ':<T AUA·' Prefeitura ~unicipal de T~ua_ 
~Ix;~ I A-,~,., Procuradona Geraldo Muruclpio 

~(\'(ff'l"",..,,,C) c,() 

,/' < .. /,.~ ~ ?. ~2 -:; 
c rts ,... o r 
"' (/ Q ~ ,. C.1'.L. }. ~, ("~· 

-< ') ,.; ) 
I - ccmposlcao de custos unitarios menores ou iguais a mediana do item correspon~e'nte~ 
no painel para consulta de precos ou no banco de precos em saude disponiveis no 
Portal Nacional de Contratacoes Publlcas (PNCP); 
II - contratacees similares feitas pela Adrninistracao Publica, em execucao ou concluldas 
no perfodo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa de precos, inclusive mediante 
sistema de registro de precos, observado o indice de atualizacao de precos 
correspondente; 
Ill - utilizai;ao de dados de pesquisa publicada em mldia especializada, de tabela de 
referencia formalmente aprovada pelo Poder Executive federal e de sftios eletr6nicos 
especializados ou de domf nio ample, desde que contenham a data e hora de acesso; 
IV - pesquisa direta com no mfnimo 3 (tres) fornecedores, mediante soflcitacao formal de 
cotacao, desde que seja apresentada justificativa da escolha desses fornecedores e que 
nao ten ham side obtidos os orcarnentos com rnals de 6 (sels) meses de antecedencia da 
data de divulgai;ao do edital; 
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\ Jr 

: ·: !., .. -·, .... f 

---~·.;. !- 
,; 

. ' 
,. 
t ·.··· 

___ 1'\. 

U~GaiM, 
_ . Procurador - Chefe . 

Portarla N° 0413001/2022.aGABP 
- OAB/CE n° 40:5"l6 

;? 
I.' .. ·::- f 

Taua/CE,· 29 de maio de 2024. 

E o parecer, .salvo melhor juizo. 

Cumpre anotar que o "parecer nao e ato administrativo, sendo, quando 
muito, ato de administrafao consultiva, que visa a informar, etucider, sugerir 
providencias administrativas a serem estabe/ecidas nos atos de edministreciio ativa". 
(Celso Antonio Bandeira de Mello, "Curse de Direito Administrative", Malheiros Ed., 13a. ed., 
p. 377). Ou seja, trata-se, de ato meramente opinativo. 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Procuradoria Geral do Municipio 

\'r.•,...""0"'" <t 
0 .. ~ 1(:2 f'., .. . " i ~ 

o Ii; 7- 
~ c/ ~ 
~ J' ~ C.f'.L. e 
'~ ~l .... 

Ex positis, manifesta-se de modo favoravel a legalidade da contrata9.a.a,~ .f' 

com fulcro no artigo 75, inciso II, da Lei Federal n? 14.133/2021 e suas posteriores 
alteracoes, se atendido o imperativo legal, podendo, em seguida, ser instruido e 
ratificado pela autoridade competente. 
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PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE. 

PA<;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 13 de abril de 2022. 

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR 
PREFEITA MUNICIPAL 

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as dlsposicoes em contrario, ,..-...._ 

Art. 1°. NOMEAR, ARTUR MOREIRA MARTINS, portador do CPF n° 049.658.243-77, para o cargo de provimento em cornlssao 
de PROCURADOR CHEFE DA PROCURADORIA JURIDICA, Simbologia ASJ·1, integrante da estrutura organizacional do Poder 
Executivo de Taua, [unto a Procuradoria Geral do Municipio. 

RESOLVE: 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuh;6es 
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, Ve Art. 31, II da Lei Organica do Municipio, na lei Municipal n" 
2595/2021 de 14106/2021, e demais legisla96es aptlcavels a especle: e 

PORT ARIAN° 0413002/2022· GABP 

*'** *"'* •** 

PUBLIQUE-SE, CUMPRA·SE. 

PA<;O DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 13 de abril de 2022. 

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR 
PREFEITA MUNICIPAL 

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposlcoes em contrarto. 

Art. 1°. NOMEAR, FRANCISCA VERICA OLIVEIRA FERREIRA SALES, portadora do CPF n° 044.582.293-70, para o cargo de 
provimento em cornissao de PROCURADOR CHEFE DA PROCURADORIA DE LICITA<;OES, CONTRATOS 
ADMINISTRATIVOS, CONVENIOS, TERMOS OE AJUSTE E AFINS, Simbotogia ASJ-1, integrante da estrutura organizacional 
do Poder Executivo de Taua, junto a Procuradoria Geraldo Munic[pio. 

RESOLVE: 

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuiyf>es 
conslitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, Ve Art. 31, II da Lei Organica do Municfpio, na Lei Municipal n• 
2595/2021 de 14i06i2021, e demais legisla96es aplicaveis a especie; e 

PORT ARIAN° 0413001/2022- GABP 
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