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PODER EXECUTIVO
Gabinete da Prefeita

PORTARIA N° 0310001/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuigbes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Orgénica do Municipio, na Lei Municipal n°
2595/2021, de 14/06/2021, e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, LEILANE KERCIA BARRETO SOARES, portadora do CPF n° 014.814.213-36, para o cargo de provimento em
comissdo de PRESIDENTE DA COMISSAO DE LICITACAO, Simbologia AGC-1, integrante da estrutura organizacional do Poder
Executivo de Taud, junto a Secretaria de Or¢camento e Finangas.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 10 de marco de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 0310002/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuigbes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Orgénica do Municipio, na Lei Municipal n°
2595/2021, de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2647, de 16/12/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, WANDEBERGUE PAULINO DE OLIVEIRA, portador do CPF n° 024.926.393-98, para o cargo de provimento
em comissdo de PRESIDENTE DA COMISSAO ESPECIAL DE LICITACAO, integrante da estrutura organizacional do Poder
Executivo de Tau4, junto a Secretaria de Or¢camento e Finangas.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 10 de marco de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0310003/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicbes
constitucionais e legais, e em conformidade com o art. 51 da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de 1993 c/c o art. 102 da Lei
Organica Municipal e demais legislagGes aplicaveis a espécie,

RESOLVE:
Art. 1°. Determinar a formacédo da Comissdo Permanente de Licitagdo que terd o prazo de mandato de 01 (um) ano.

Art. 2°. A Comissdo Permanente de Licitagdo sera composta pelos seguintes servidores:
| — Leilane Kercia Barreto Soares - Presidente;

Il = Magno Kelly Loiola de Franga - Membro;

11l = Julio Marcos Siqueira Lima - Membro.

Paragrafo Unico - Sera considerado suplente, com a finalidade de substituir quaisquer dos membros da comissdo em suas
auséncias ou impedimentos:

| — Maria Trajano da Silva - Suplente

Art. 3°. - Determinar, ainda, que a Comisséo de Licitacao deve ficar responséavel pela realizagdo dos processos administrativos de
licitac&o previstos nas Leis Federais n° 8.666, de 21 de junho de 1993, n° 10.520, de 17 de julho de 2002 e n°® 12.462, de 04 de
agosto de 2011, e, ainda, procedimentos administrativos de dispensa de licitagéo e inexigibilidade de licitacdo, compreendidos nos
termos dos incisos Il e seguintes do art. 24 e art. 25, respectivamente, da Lei Federal n°® 8.666 de 21 de junho de 1993, bem como,
os procedimentos referentes as adesdes de registros de pregos, regulamentado através de Decreto proprio.

Art. 4°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicées em contrario, em especial a Portaria n°
0701331/2021, publicada no DO - Eletrdnico, Ano lIl, Edicao n°® 463, pag. 10, de 06/07/2021.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 10 de marco de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0310004/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribui¢des legais
e em conformidade com o art. 3°, inciso 1V, § 1° da Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de 2002, com os paragrafos 1° e 2° do
art. 8° do Decreto Municipal n°. 0053/2005, de 12 de julho de 2005 e com os paragrafos 1° e 2° do art. 9° do Decreto Municipal n°.
0059/2005, de 23 de agosto de 2005 e demais atos atinentes a espécie,

RESOLVE:

Art. 1°. DESIGNAR, os pregoeiros e a respectiva equipe de apoio, para atuarem nos trabalhos atinentes as licitagbes na
modalidade pregao, de interesse da Administracéo Publica Municipal, a saber:

PREGOEIROS: Thobias Batista Martins;
Leilane Kercia Barreto Soares.

EQUIPE DE APOIO: Magno Kelly Loiola de Franga;
Julio Marcos Siqueira Lima;
Maria Trajano da Silva.

Art. 2°. A investidura dos membros acima designados, pregoeiros e equipe de apoio, ndo excedera a 01 (um) ano, vedada a
reconducdo dos mesmos, na sua totalidade, para o periodo subsequente.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposicées em contrario, em especial a Portaria n°
0701332/2021, publicada no DO - Eletrdnico, Ano lll, Edicao n°® 463, pag. 11, de 06/07/2021.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 10 de margo de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0310005/2022- GABP
A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais, conferidas na Lei Organica do Municipio, e em conformidade com a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993;

CONSIDERANDO, em especial, o que preconiza o art. 51 da Lei n°® 8.666/93, sobre a exigéncia de constituicdo de comissédo
permanente ou especial de licitacdo para processamento ou julgamento da habilitag&o preliminar, a inscricdo em registro cadastral
ou cancelamento e o processamento das propostas das licitagdes promovidas pela Administragéo Publica;

CONSIDERANDO a necessidade de executar de maneira eficiente e eficaz os procedimentos licitatérios realizados pela
Administracao Publica Municipal.

RESOLVE:

Art. 1°. Nomear a Comissdo Especial de Licitagdo, composta pelos seguintes servidores:
| —Wandebergue Paulino de Oliveira - Presidente;

Il = Magno Kelly Loiola de Fran¢a - Membro;

Il — Maria Trajano da Silva - Membro.

Paragrafo Unico. Nomeia como membro suplente, com a finalidade de substituir quaisquer dos membros da comissdo em suas
auséncias ou impedimentos, o servidor Julio Marcos Siqueira Lima.

Art. 2°. O periodo de vigéncia da Comissédo Especial de Licitacédo, sera de 01 (um) ano a contar da data da publicagcdo desta
Portaria, conforme disposto no 8§ 4° do artigo 51 da Lei 8.666/93.

Art. 3°. Compete a Comisséo Especial de Licitagédo as seguintes atribuigdes:
| - Processar e julgar as licitagdes referentes as obras de engenharia no ambito do Municipio;

Il - Receber, examinar e julgar os documentos e procedimentos relativos as licitag8es e ao cadastramento de licitantes, na forma
do disposto na Lei Federal n° 8666, de 21 de junho de 1993 e suas altera¢des;

Il - Apresentar a autoridade superior relatério anual dos trabalhos realizados pela Comissao, além de outros que vierem a ser
solicitados a depender da necessidade;

IV - Observar todas as regulamenta¢des internas que Ihe forem direcionadas.

Art. 4°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 10 de marco de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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| Secretaria da Educacéo |

AVISO DE PUBLICAGAO

A Prefeitura Municipal de Taua-Ce, através da Secretaria da Educacéo, na forma que indica o art. 75, § 3°, da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, torna publico a necessidade de Contratacdo de empresa para prestagdo de servico de acompanhamento e
regularizacdo de pendéncias junto aos drgdos de controle e fiscalizacdo de 58 unidades executoras ativas (conselhos
escolares) pertencentes a Secretaria de Educacdo do Municipio de Taua-CE, conforme especificacdes abaixo. Os
interessados poderdo apresentar proposta de precos, na forma regimental, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicagédo do presente aviso.

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa € a escolha da proposta mais vantajosa para Contratagdo de empresa para prestacao
de servico de acompanhamento e regularizagéo de pendéncias junto aos 6rgaos de controle e fiscalizagdo de 58 unidades
executoras ativas (conselhos escolares) pertencentes a Secretaria de Educagdo do Municipio de Taua-CE, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICACAO DOS SERVICOS UND | QTDE

ACOMPANHAMENTO E REGULARIZACAO DE MULTAS, QUANDO EXISTENTES;

ASSESSORIA E CONSULTORIA PRESENCIAL A DIRETORIA DOS CONSELHOS
ESCOLARES NA SEDE DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO DIARIAMENTE;

CALCULO E ENVIO DAS DCTFWEB — DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS PREVIDENCIARIOS E DE OUTRAS ENTIDADES E
FUNDOS;

CRIACAO DE PROTOCOLOS NO PORTAL REDESIM PARA ALTERACOES
CADASTRAIS;

CRIACAO, ALTERACAO E BAIXA DE CNPJ JUNTO A RECEITA FEDERAL DO BRASIL.

1 | DOCUMENTOS BASICO DE ENTRADA — DBE PARA CRIAGAO DE NOVAS UNIDADES | ves | 11
EXECUTORAS;

EMISSAO DE CERTIDAO DE BAIXA DE INSCRICAO EM CNPJ E DEMAIS CERTIDOES
NEGATIVAS;

ENTREGA DA RELACAO ANUAL DE INFORMAGOES SOCIAIS — RAIS;
ENVIO DE INFORMACOES POR MEIO DE SISTEMA DE GESTCAO CONTABIL;

ENVIO DO E — SOCIAL DOS CONSELHOS ESCOLARES;

ENVIO E REGULARIZACAO DA DECLARACAO DE DEBITOS E CREDITOS
TRIBUTARIOS FEDERAIS — DCTF’s DAS UNIDADES ESCOLARES;

ESCRITURAGCAO CONTABIL FISCAL — ECF DAS UNIDADES ESCOLARES;

Diario Oficial do Municipio de Taua - Lei Municipal n°® 1901, de 21 de agosto de 2012.



I Disponibilizagéo: quinta-feira, 10 de marco de 2022 Taua-CE — Ano IV — Edicéo 636 6

FORMAGCAO CONTINUADA PARA OS PRESIDENTES TESOUREIROS E DIRETORES
DOS CONSELHOS ESCOLARES;

GERACAO E ENTREGA DA GUIA DE RECOLHIMENTO DO FGTS E DE
INFORMACOES A PREVIDENCIA SOCIAL — GFIP’s JUNTO A CAIXA ECONOMICA
FEDERAL;

IMPOSTO DE RENDA PESSOA JURIDICA DAS UNIDADES EXECUTORAS;

INFORMACAO A RECEITA FEDERAL DOS BRASIL, E CARTORIOS DAS
RENOVACOES DOS MEMBROS DOS CONSELHOS ESCOLARES;

MONITORAMENTO DOS CONSELHOS ESCOLARES COM PENDENCIAS;

REGULARIZAGAO DO CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA — CNPJ DOS
CONSELHOS ESCOLARES JUNTO A RECEITA FEDERAL.

1.2. Trata-se de contrata¢do por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021;
1.3.  Os quantitativos dos itens sdo os discriminados na tabela acima;

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

2.1. A presente contratacdo se da devido a necessidade do servico de acompanhamento e regularizacao de pendéncias junto
aos o6rgdos de controle e fiscalizacdo de 58 unidades executoras ativas (conselhos escolares) pertencentes a Secretaria de
Educacao do Municipio de Taua-CE, e As unidades executoras (conselho escolares) recebem o recurso inerente ao programa
dinheiro direto na escola-PDDE, assim faz-se necessario a regulariza¢éo juntos aos 6rgéos para evitar pendéncias e prejudicar a
manutencéo das unidades.

3. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. Contratacdo de empresa para prestacédo de servigco de acompanhamento e regularizagao de pendéncias junto
aos orgdos de controle e fiscalizagao de 58 unidades executoras ativas (conselhos escolares) pertencentes a Secretaria
de Educacdo do Municipio de Taua-CE. A Secretaria da Educacéo é responsavel pela assisténcia as unidades executoras
(conselho escolares) que recebem o recurso inerente ao Programa Dinheiro Direto na Escola-PDDE, assim faz-se necessario a
regularizacao juntos aos 6rgéos para evitar pendéncias e prejudicar a manutencdo das unidades.

3.2. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratacdo direta por meio de licitacdo ou dispensa de licitagdo para
contratagdo dos servigos almejados e suprir a lacuna existente. Para que a contratagcdo seja bem sucedida e atenda perfeitamente
a demanda da Secretaria, a contratada devera ser capaz de realizar o servi¢o especificados neste documento, de acordo com as
ordens de fornecimento recebidas.

4, DA CLASSIFICACAO DO FORNECIMENTO E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de contratagdo por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021, a ser contratado mediante dispensa de
licitacao;

4.2. A contratagcdo ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administragdo Contratante,

vedando-se qualquer relacéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacéo direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

5.1. Natureza da Contratagao:
5.1.1. Trata-se de contratacdo por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021.

5.2. Duracgéo Inicial do Contrato:
5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 11 (onze) meses, contado a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado na
forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3. Da Sustentabilidade:

5.3.1. Conduzir suas a¢des em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacéo
ambiental para a prevenc¢édo de adversidades ao meio ambiente e a Salde dos trabalhadores e envolvidos na execugéo do objeto
contratual.

5.3.2. Em virtude do momento pandémico que estamos vivendo, a contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Prote¢éo
Individual (EPIs) aos empregados para a entrega de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢des climaticas,
favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho;
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5.3.3. Adotar préaticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas de seguranca e
medicina do trabalho para seus empregados;

5.3.4. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientagdo sexual ou estado civil na selecao de empregados
no quadro da empresa;

5.3.5. Administrar situacdes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
usuérios e ao meio ambiente;

5.3.6. Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais como prevengéo de incéndio nas
areas da execugdo do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela satde dos usudrios e da circunvizinhanca;

5.3.7. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associacéo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos
soélidos;

5.3.8. Orientar seus empregados para a destinacéo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos coletores de residuos

reciclaveis existentes nos locais da execug¢édo do objeto contratual.

5.4. Transigcao Contratual:
5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacdo, onde ndo ha transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnicas empregadas,
ndo ha a necessidade de transi¢do contratual.

5.5. Requisitos Necessérios ao Atendimento da Necessidade dos Orgdos Demandantes:
5.5.1. Para atender a demanda da Secretaria Municipal Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes
condi¢cBes para execuc¢do do objeto:

5.5.1.1. A prestacdo dos servicos devera ser iniciada, em até 05 (cinco) dias Uteis a contar do recebimento da requisi¢cao
formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo requisitado;

5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de for¢ga maior ou caso fortuito, desde que justificados até 24 (vinte e quatro) horas,
antes do prazo de execucao, e aceitos pela contratante, ndo serdo considerados como inadimplemento contratual.

5.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificacdo sem que tenha havido a solucdo do problema em relacao as irregularidades
apontadas, a secretaria solicitante dard ciéncia a Procuradoria Fiscal, a fim de que se proceda a abertura de processo
administrativo em face da empresa, para aplicagdo das penalidades cabiveis.

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa comunicagéo entre as partes, sendo, 0s
enderecos fisicos, telefones para contato e endereco eletrdnico para recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens
de fornecimento e comunicados;

5.5.1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados e/ou
preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratacéo, decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;
5.5.1.6. A contratada deverd manter quadro de pessoal suficiente para o fornecimento dos produtos a serem contratados, sem
interrupcao, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servigo ou demissao de empregados, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos 0s encargos e obrigagfes sociais, trabalhistas e fiscais.

5.6. Relevancia dos requisitos estipulados:

5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagcdes para o objeto de prestacdo de servigos ja citados com
empresas especializadas no ramo em questdo, com o objetivo de ser verificada a existéncia de solu¢cdes compativeis/similares
gque venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo.

5.6.2. Este levantamento € o mesmo apontado no Mapa de Cotacges, que apresenta cotacdes realizadas entre empresas que
possuem expertise no ramo em questao.

6. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o termo de referéncia e os
termos de sua proposta;

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo da contratacao, por servidor especialmente designado, anotando em registro

proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cées, falhas ou irregularidades constatadas no curso
da execucado da prestacdo dos servicos, fixando prazo para a sua corregdo, certificando-se que as solugdes por ela propostas
sejam as mais adequadas;

6.4. Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;
6.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em
conformidade coma legislagao vigente.

6.6. N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da Contratada, tais como:

6.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou
responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagcdo previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepcao e apoio ao Usuario;

6.6.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

6.6.3. promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades
distintas daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e
6.7. Fornecer por escrito as informagdes necessarias para o desenvolvimento dos servi¢os objeto do contrato;
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6.8. Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial do municipio para adocdo das medidas cabiveis quando do
descumprimento das obrigacdes pela Contratada.

7. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagBes constantes no termo edital/termo de referéncia, seus anexos e sua
proposta, assumindo como exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do objeto e, ainda:
7.2. Manter o fornecimento com todos 0s requisitos necessarios ao cumprimento das especificagcdes solicitadas e de acordo
com as normas vigentes;

7.3. Efetuar a prestacao dos servicos, quando for o caso, em perfeitas condi¢des, conforme especificacdes, prazo e local

constantes na ordem de prestacdo do servigo, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constardo as indica¢des referentes
a (quando tenha): marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de garantia ou validade;

7.4. Atender prontamente e prestar 0s servicos, objeto da presente contratacdo, mediante apresentacdo de requisicéo,
conforme especificagdes da Clausula do Modelo de Execugéo do Objeto do Termo de Referéncia;

7.5. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, 0s servigos, que por ventura,
tenham sido efetuados com defeitos;

7.6. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da prestacéo dos servigos,
0S motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.7. manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as condi¢Bes de
habilitagédo e qualificagdo exigidas na licitacao;

7.8. indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato.

8. DA SUBCONTRATACAO

8.1. N&o sera admitida a subcontratacao do objeto licitatorio.

9. CONTROLE E FISCALIZAGCAO DA EXECUGAO

9.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes

da Administracdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei N°14.133/2021, ou pelos
respectivos substitutos, permitida a contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidia-los com informac6es pertinentes a essa
atribuicao.

9.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o acompanhamento e controle da execucgéo
dos bens contratados.

9.3. A verificagcdo da adequacao do objeto contratual devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de
Referéncia.

9.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execucgédo do contrato, determinando
0 que for necessario para a regularizacéo das faltas ou dos defeitos observados;

9.5. O fiscal do contrato informaré a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das medidas convenientes, a situagao
gue demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

9.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgéos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracéo, que
deverao dirimir davidas e subsidia-lo com informacg8es relevantes para prevenir riscos na execugado contratual.

9.7. O descumprimento total ou parcial das obrigagOes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicacéo

de sancdes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacéo vigente.

9.8. As atividades de gestéo e fiscalizacdo da execucdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e
sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas
atribuicdes, fiqgue assegurada a distingdo dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho
de todas as ag¢0es relacionadas a Gestdo do Contrato.

9.9. A conformidade dos servigos prestados devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que
contenha sua relacdo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificagbes técnicas, tais como (em cada caso): marca, qualidade e forma de uso.

9.10. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante
terceiros, por qualquer irregularidade no fornecimento do material pretenso.

10. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO

10.1. O recebimento provisério sera realizado de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagao,
com verificag@o posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais:

10.2. O recebimento definitivo sera realizado por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

10.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato;

10.4. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga da obra ou
servigo nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢édo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo
contrato;
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10.5. O recebimento provisdrio também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes e sera feito em até 01
(dia) ap6s a prestagéo dos servicos;

10.6. O recebimento definitivo sera feito em até 03 (trés) dias apos a prestagdo dos servigos;

10.7. A Contratada fica obrigada em 24 (vinte e quatro) horas a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, 0s servicos que se mostrem defeituosos ou incorre¢Bes resultantes da execugdo ou materiais
empregados, cabendo a fiscalizagdo ndo atestar o recebimento provisério ou definitivo do produto até que sejam sanadas todas
as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério ou Definitivo.

10.8. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes
da incorreta execucdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em
contrato e por forgca das disposi¢@es legais em vigor.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento advindo do objeto sera proveniente dos recursos do(s) 6rgao(s) participante(s) e sera efetuado até 30 (trinta)
dias contados da data da apresentagao da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagao.

11.1.1.A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida a contratada para as devidas corregdes. Nesse caso, 0
prazo de que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de apresentagéo da nota fiscal/fatura corrigida.

11.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condigdes de habilitagdo e
qualificagdo exigidas na licitagéo.

11.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se o0 mesmo nao estiver de acordo com as
especificagdes deste instrumento.

11.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagdo dos seguintes comprovantes:

a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos
tributarios relativos as contribuigdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de
24 de julho de 1991.

b) Comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa
de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual.

c) Comprovagéo de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certidao Consolidada Negativa
de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

d) Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através de Certificado de
Regularidade de Situagdo — CRS.

e) Prova de situagao regular perante a Justiga do Trabalho, através da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme Lei 12.440/2011.

11.5. Toda a documentacdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de reprografia,
obrigatoriamente autenticada em cart6rio. Caso esta documentacdo tenha sido emitida pela Internet, s6 sera aceita apos a
confirmacao de sua autenticidade.

12. REAJUSTE
12.1.  Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das propostas.

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1.  Olicitante ou o contratado seraresponsabilizado administrativamente pelas seguintes infracfes:

13.1.1. dar causa a inexecucao parcial do contrato;

13.1.2. dar causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento dos servigos
publicos ou ao interesse coletivo;

13.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato;

13.1.4. deixar de entregar a documentacéo exigida para o certame;

13.1.5. ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

13.1.6. nao celebrar o contrato ou instrumento equivalente ou ndo entregar a documentacgdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.7. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da dispensa de licitagdo sem motivo justificado;
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13.1.8. apresentar declaracdo ou documentagéo falsa exigida para o certame ou prestar declaragéo falsa durante a dispensa de
licitacdo ou a execucdo do contrato;

13.1.9. fraudar a dispensa de licitag&o ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

13.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

13.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitacao;

13.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2.  Serdo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sancdes:

13.2.1. adverténcia;

13.2.2. multa;

13.2.3. impedimento de licitar e contratar;

13.2.4. declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. Naaplicagao das sanc¢des serdo considerados:

13.3.1. a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

13.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.3.4. os danos que dela provierem para a Administragdo Publica;

13.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos 6rgédos de controle.
13.4. A sancdo prevista no subitem 13.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infracdo administrativa prevista no inciso | do
caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando néo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave.

13.5. A sancdo prevista no 13.2.2, calculada na forma do Termo de Referéncia ou do contrato ou instrumento equivalente, ndo
poderd ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado
com contratagdo direta e serd aplicada ao responsavel por qualquer das infracdes administrativas previstas no art. 155 da Lei
N°14.133/2021.

13.6. A sancdo prevista no subitem 13.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infragées administrativas previstas nos incisos II,
I, IV, V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando néo se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e
impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administragdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver
aplicado a sancéo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.7. A sancdo prevista no subitem 13.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos
VIIL, IX, X, XI e Xll do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, bem como pelas infragbes administrativas previstas nos incisos ll,
I11, 1V, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a imposi¢édo de penalidade mais grave que a sancéo referida no subitem
13.6, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administragdo Publica direta e indireta de todos os entes
federativos, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.8. A sancgéo estabelecida no subitem 13.2.4 sera precedida de analise juridica e observara as seguintes regras:

17.8.1 quando aplicada, serd de competéncia exclusiva do secretario municipal;

13.9.  As sancdes previstas nos subitens 13.2.1, 13.2.3 e 13.2.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no
subitem 13.2.2.

13.10. Se a multa aplicada e as indeniza¢Bes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada
judicialmente.

13.11. A aplicagdo das sangdes neste termo ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo de reparacao integral do dano causado
a Administracdo Publica.

14. DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS:

14.1.  As propostas deverédo ser preenchidas em via Unica, digitada ou impressa por qualquer processo mecanico, eletrénico ou
manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado da empresa, assinadas na Ultima folha e rubricadas nas demais
por pessoa legalmente habilitada.

14.2.  AS PROPOSTAS DE PRECOS DEVERAO, AINDA, CONTER:
14.2.1. Arazdo social, local da sede e o nimero de inscricdo no CNPJ da licitante;

14.2.2. Assinatura do Representante Legal;

14.2.3. Indicagéo do prazo de validade das propostas, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da apresentacéo das
mesmas;

14.2.4. Prego total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja consideradas, no mesmo, todas as
despesas, inclusive tributos, méo-de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste Termo de Referéncia.
Em caso de divergéncia entre os valores unitario e total, prevalecera o unitario, e entre 0os expressos em algarismos, e por extenso,
prevalecera o por extenso.

14.2.5. Correrdo por conta da proponente vencedora todos o0s custos que porventura deixar de explicitar em sua proposta.
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14.2.6. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitagao, por parte da proponente, das condi¢des estabelecidas neste Termo
de Referéncia.

14.2.7. Apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrada a sua viabilidade através de documentac@o que comprove que os custos dos insumos sdo coerentes com os de
mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com o fornecimento do objeto, ndo se admitindo complementagao
posterior.

14.2.8. N&o atenderem as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

15. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
15.1.  As propostas de pre¢os deverdo ser enviadas ao e-mail coletasdeprecos.taua@gmail.com dentro do prazo estabelecido
no preambulo deste aviso, obedecendo os critérios de apresentacdo de propostas e todos os atos formais e materiais a ela inerente.

16. DA ANALISE DAS PROPOSTAS

16.1. Analisadas as propostas quanto a conformidade com os requisitos deste Termo de Referéncia, o Ordenador de Despesas
promovera a desclassificacao das propostas desconformes ou incompativeis, para, em seguida, proceder a divulgacao do resultado
do julgamento.

16.2.  E facultado ao Ordenador de Despesas promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrugdo do
processo, vedada a inclusdo posterior de documento ou informacdo que deveria constar originariamente da proposta.

16.3.  Apos a andlise das propostas de pregos sera feito o Mapa Comparativo contendo a Ordem de classificagdo das Propostas
de Precos, sendo feita a posterior convocacao da primeira colocada para apresentacdo dos documentos de habilitacdo.

17. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO DO FORNECEDOR

17.1.  Os documentos serao solicitados a empresa que apresentar a proposta de menor valor e constituirdo de:

17.2. A documentagao relativa @ HABILITAGAO JURIDICA consiste em:

17.2.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de empresa mercantil da Junta
Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com
averbacgéo no registro da Junta onde tem sede a matriz.

17.2.1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor devidamente registrado no registro publico de
empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agoes,
acompanhado de documentos de elei¢cdo de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro da Junta onde opera com averbag&o no registro da Junta onde tem sede a matriz.

17.2.1.3.  INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples — exceto cooperativas - no Cartério de Registro
das Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou
agéncia, apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbac&o no Cartério
onde tem sede a matriz.

17.2.1.4. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigdo de Microempreendedor Individual -
CCMEI, cuja aceitacao ficara condicionada a verificacao da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

17.2.1.5. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.
17.2.1.6.  Cédula de identidade do responsavel legal.

17.2.2. A documentagédo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consiste em:

17.2.2.1.Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

17.2.2.2.Prova de inscri¢gdo no cadastro de contribuintes estadual (CGF) ou municipal (ISS), conforme o caso, relativo ao domicilio
ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

17.2.2.3.Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante:

a) A prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN),
referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos
tributarios relativos as contribui¢cdes sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de
julho de 1991.

b) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa
de Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual.
c) A comprovacgao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa

de Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

17.2.2.4.  Prova de situagdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS, através de Certificado de
Regularidade de Situagdo — CRS.

17.2.2.5. Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas —
CNDT, conforme Lei 12.440/2011.
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17.3. A habilitagcdo econémico-financeira sera aferida mediante a verificagao dos seguintes requisitos:
17.3.1. Certiddo negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Ordenador de Despesas consultara se a empresa vencedora possui alguma sangdo junto a Administragdo Publica
mediante a Consulta de licitantes pessoa juridica, Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

18.2. O critério de julgamento da proposta € o menor prego por item.

18.3.  Asregras de desempate entre propostas sao as discriminadas no artigo 60 da Lei N°14.133/2021.

Taua - CE, 18 de fevereiro de 2022.

José Eronilson Alexandrino Souza
Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal da Educacdo

*kk kkk kkk

Diario Oficial do Municipio de Taua - Lei Municipal n°® 1901, de 21 de agosto de 2012.


https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/

		2022-03-10T20:54:51-0300
	FRANCISCO ALBERTO GONCALVES JATAI:05485822380




