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GABINETE DO PREFEITO

1) PORTARIA N° 1202001/2019, de 02 de dezembro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - REVOGAR a Gratificagdo por Execugdo de Trabalho Técnico Relevante, no valor de R$ 225,00 (Duzentos e vinte e cinco reais)
concedida & ANTONIA SOUSA LOPES ARAUJO, portador(a) do CPF/MF n° 322.313.423-91, servidora efetiva, matricula n® 735, integrante da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taua, junto a Secretaria de Educacao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac&o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-CE, em 02 de dezembro de 2019.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
Prefeito Municipal

2) PORTARIA n° 1203001/2019, de 03 de dezembro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

CONSIDERANDO ERRO MATERIAL da Portaria n°® 1128011/2019, de 28 de novembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1° - RETIFICAR a PORTARIA n° 1128011/2019, de 28 de novembro de 2019, para fazer constar no Artigo 1°:

| - ONDE SE LE: “Art. 1° - HOMOLOGAR, o resultado da Avaliagdo de Desempenho do (a) Servidor (a) Municipal, KELIANE ALVES DA
SILVA PAIVA, ocupante do cargo de Professor de Educacéo Basica Il — Polivalente, com lotagdo na Secretaria de Educacéo”.

Il - LEIA-SE: “Art. 1° - HOMOLOGAR, o resultado da Avaliacdo de Desempenho do (a) Servidor (a) Municipal, KEILIANE ALVES DA SILVA
DE PAIVA, ocupante do cargo de Professor de Educacdo Basica Il — Polivalente, com lotag&o na Secretaria de Educacéo”

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 03 de dezembro de 2019.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL

3) PORTARIA N° 1203002/2019, de 03 de dezembro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de marco de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO que VIVIANA RODRIGUES VELOSA BARRETO ocupante do cargo de Professor de Educagéao Basica |l — Portugués, na
Prefeitura Municipal de Taud/CE, com vinculo efetivo, com lotacdo na Secretaria Municipal de Educagédo de Taua/CE — SME, conforme ato de
nomeagcao (fls.07), do Processo Administrativo n° 567/2019;

CONSIDERANDO o pedido fora realizado em 22 de julho de 2019 (fls. 02); com documentacgao probatéria (fls. 03 a 19); com Parecer Juridico
da SME (fls. 20 e 21); com Parecer PGM (fls. 22 a 24) no sentido de deferir o pleito;

CONSIDERANDO o previsto na Lei Organica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, 1l, e na Lei n°® 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a pedido de VIVIANA RODRIGUES VELOSA BARRETO, inscrito (a) no CPF/MF n° 000.860.283-24, a LICENCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE, nos termos da Lei Organica do Municipio de Taua/CE em seu artigo. 44, Il, e na Lei n° 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

Art. 2° - A Secretaria de Educacéo fica responsavel por fiscalizar a data de inicio e de fim do gozo, bem como a quantidade de periodos a
serem concedidos, tudo conforme a escala de conveniéncia da administrag&o.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-CE, em 03 de dezembro de 2019.

Carlos Frederico Cito Cesar Rego
Prefeito Municipal

4) PORTARIA N° 1204001/2019, de 04 de dezembro de 2019.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de margo de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO que MARIA IVANIR PINHEIRO EVANGELISTA ocupante do cargo de Auxiliar de Servi¢os Gerais, na Prefeitura Municipal
de Taua/CE, com vinculo efetivo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Educagdo de Taua/CE — SME, conforme ato de nomeacéao (fls.06), do
Processo Administrativo n° 129/2019;

CONSIDERANDO o pedido fora realizado em 15 de fevereiro de 2019 (fls. 02); com documentacéo probatoéria (fls. 03 a 24); com Parecer
Juridico da SME (fls. 25 e 26); com Parecer PGM (fls. 31 a 34) no sentido de deferir o pleito;

CONSIDERANDO o previsto na Lei Organica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, 1l, e na Lei n° 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a pedido de MARIA IVANIR PINHEIRO EVANGELISTA, inscrito (a) no CPF/MF n° 994.892.953-53, a LICENGCA PREMIO
POR ASSIDUIDADE, nos termos da Lei Organica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, Il, e na Lei n° 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

Art. 2° - A Secretaria de Educacéo fica responsavel por fiscalizar a data de inicio e de fim do gozo, bem como a quantidade de periodos a
serem concedidos, tudo conforme a escala de conveniéncia da administragao.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicagéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-CE, em 04 de dezembro de 2019.

Carlos Frederico Cito Cesar Rego
Prefeito Municipal
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1) PORTARIA N° 1018001/2019, de 18 de outubro de 2019

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1296, de
01 de margo de 2005,

CONSIDERANDO a instauracao do Processo Administrativo Disciplinar n® 0619002/2019 de 19 de junho de 2019, publicada na mesma data
contra o servidor YURE EMERSON COUTINHO DE CARVALHO;

CONSIDERANDO os argumentos apresentados na Ata Deliberativa da Comissao processante de que o prazo de 60 (sessenta) dias nao foi
suficiente para concluir os trabalhos objeto do referido processo;

RESOLVE:

Art. 1°- PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo dos trabalhos da Comissédo de Processo Administrativo Disciplinar
n° 0619002/2019, de que trata a Portaria 0619002/2019 de 19 de junho de 2019, a partir de 18 de outubro de 2019.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
Procurador Geral do Municipio

2) PORTARIA N°1127001/2019, de 27 de novembro de 2019

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1296, de
01 de margo de 2005,

CONSIDERANDO a instauragéo do Processo Administrativo Disciplinar n° 0731003/2019, instaurado através da Portaria n® 0731003/2019 de
31.07.2019, em face do servidor Francisco Goncalves da Silva Neto;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 1127001/2019 Taué/CE, de 27 de novembro de 2019, da lavra da Presidente da Comissao
em que solicita prorrogagao de prazo para a conclusao dos trabalhos objeto do referido processo;

CONSIDERANDO o dever legal de se apurar todos os indicios de irregularidades dos servidores apontadas pelo Tribunal de Contas - TCE,
através do Memorando 27/2017,

CONSIDERANDO, por fim, que o pedido de prorrogacao é procedente;

RESOLVE:

Art. 1°- PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo dos trabalhos da Comisséo Processante, de que trata a Portaria
acima referida, a contar de 28/11/2019.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
Procurador Geral do Municipio

3) PORTARIA N° 1203001/2019, de 03 de dezembro de 2019

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1296, de
01 de margo de 2005,

CONSIDERANDO a instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar n°® 0805004/2019, instaurado pela Portaria n°® 0805004/2019, de
05.08.2019, em face da servidora Socorro Maria Mota;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 1203001/2019, de 03 de dezembro de 2019, da lavra da Presidente da Comissdo em que
solicita prorrogacgédo de prazo para a concluséo dos trabalhos objeto do referido processo;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo de todos os indicios de irregularidade apontados no referido Processo Administrativo
Disciplinar;

RESOLVE:

Art. 1°- PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo dos trabalhos da Comissao Processante, de que trata a Portaria
acima referida, a contar de 03.12.2019.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
Procurador Geral do Municipio

4) PORTARIA N° 1209001/2019, de 09 de dezembro de 2019

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1296, de
01 de margo de 2005,

CONSIDERANDO a instauragédo do Processo Administrativo Disciplinar n® 0801001/2019, instaurado pela Portaria n° 0812001/2019, de
12.08.2019, em face da servidora DENICE AIRES MACHADO;

CONSIDERANDO os termos do Memorando n° 1209001/2019 Taua/CE, de 09 de dezembro de 2019, da lavra da Presidente da Comissao
em que solicita prorrogagéo de prazo para a conclusao dos trabalhos objeto do referido processo;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracdo de todos os indicios de irregularidade apontados no referido Processo Administrativo
Disciplinar;

RESOLVE:

Art. 1°- PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para concluséo dos trabalhos da Comissdo Processante, de que trata a Portaria
acima referida, a contar de 10.12.2019.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
Procurador Geral do Municipio
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5) PORTARIA N°1210001/2019, de 10 de dezembro de 2019.

Determina a instauragdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face da servidora ISABEL CRISTINA CARACAS CIDRAO e
dé& outras providéncias.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1.296,
de 01 de margo de 2005, e tendo em vista o disposto no art. 152 e seguintes da Lei Municipal n® 791/93, e

CONSIDERANDO o0 Processo Administrativo n° 0020/2019 — SEAD enviado pela Secretaria de Educacdo do Municipio, no qual a
documentagéo acostada aos autos demonstra que a servidora efetiva ISABEL CRISTINA CARACAS CIDRAO, requereu Licenca para Tratar de
Interesses Pessoais, referente ao ano de 2017, sendo esta licenca indeferida. Nao tendo retornado ao trabalho tendo desde entdo, vindo a acumular
faltas habituais e injustificadas ao servigo, incidindo em possivel abandono de cargo.

CONSIDERANDO tais condutas, se devidamente comprovadas, constituem fatos tipificados na préatica de descumprimento de seu dever legal,
previsto no artigo 129, inciso X e art. 147 da Lei Municipal 791/1993;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracéo dos fatos narrados e de verificagdo de possiveis irregularidades e/ou abandono de cargo no
exercicio do servigo publico municipal por parte do servidor.

CONSIDERANDO a existéncia da Comissdo Permanente instituida pelo Decreto n® 1212001/2018 e seus respectivos integrantes nomeados
através da Portaria n°® 1212005/2018.

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR contra a servidora efetiva ISABEL CRISTINA CARACAS
CIDRAO, matricula n° 1076, lotada na Secretaria de Educagio do Municipio, ocupante de cargo de Professor da Educagéo Basica |, a fim de que
sejam averiguados os atos irregulares imputados, concedendo a ampla defesa no devido processo legal, bem como a aplicagdo da pena cabivel se
for o caso.

Art. 2°. O Processo Administrativo e Disciplinar serd conduzido pela COMISSAO PERMANENTE constituida através do Decreto n°
1212001/2018 (Portaria n° 1212005/2018).

Art. 3°. Os membros da Comisséo poderédo reportar-se diretamente aos demais 6rgéos da Administracdo Publica, em diligéncias necessarias
a instrucdo processual, e para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao terd acesso a toda documentagéo necessaria a elucidagéo dos fatos,
bem como devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art.4°. O prazo de concluséo do presente processo administrativo serd de sessenta (60) dias, contados da publicacéo do ato que constitui a
comisséo, prorrogavel por igual periodo, mediante autorizagédo de quem tenha determinado a sua instauracéo conforme art. 163 da Lei 791/1993.

Art. 5°. Findado a apuracao dos fatos, devera a Comissdo nomeada emitir Relatério e encaminhar o Processo Administrativo para a autoridade
competente para proferir a deciséo final.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Taué/CE, 10 de dezembro de 2019.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO

6) PORTARIA N° 1210002/2019, de 10 de dezembro de 2019.

Determina a instauragéo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR em face do servidor FRANCISCO LEONARDO ALVES MOTA e
dé& outras providéncias.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VI, da Lei Municipal n° 1.296,
de 01 de marco de 2005, e tendo em vista o disposto no art. 152 e seguintes da Lei Municipal n°® 791/93, e

CONSIDERANDO o Memorando n° 207/2019, da lavra do Sr. Secretéario do Municipio de Taua, informando que o servidor efetivo FRANCISCO
LEONARDO ALVES MOTA, néo retornou ao servi¢co apés o periodo que foi estabelecido a Licenga para Tratar de Interesses Pessoais, vindo a
acumular faltas habituais e injustificadas nos meses de julho a setembro de 2018, incidindo em possivel abandono de cargo.

CONSIDERANDO tais condutas, se devidamente comprovadas, constituem fatos tipificados na pratica de descumprimento de seu dever legal,
previsto no artigo 129, inciso X e art. 147 da Lei Municipal 791/1993;

CONSIDERANDO a necessidade de apuracéo dos fatos narrados e de verificagdo de possiveis irregularidades e/ou abandono de cargo no
exercicio do servigo publico municipal por parte do servidor.

CONSIDERANDO a existéncia da Comissdo Permanente instituida pelo Decreto n® 1212001/2018 e seus respectivos integrantes nomeados
através da Portaria n°® 1212005/2018.

RESOLVE:

Art. 1°. Determinar a instauracdo de PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR contra o servidor efetivo FRANCISCO LEONARDO
ALVES MOTA, matricula n°® 0003340, lotado na Secretaria de Salde do Municipio de Taua, ocupante de cargo de Agente Comunitario de Saude -
ACS, a fim de que sejam averiguados o0s atos irregulares imputados, concedendo a ampla defesa no devido processo legal, bem como a aplica¢éo
da pena cabivel se for o caso.

Art. 2°. O Processo Administrativo e Disciplinar serd conduzido pela COMISSAO PERMANENTE constituida através do Decreto n°
1212001/2018 (Portaria n° 1212005/2018).

Art. 3°. Os membros da Comissdo poder&o reportar-se diretamente aos demais 6rgaos da Administragcdo Publica, em diligéncias necessérias
a instrucdo processual, e para bem cumprir as suas atribuicdes, a Comissao terd acesso a toda documentagéo necessaria a elucidacéo dos fatos,
bem como devera colher quaisquer depoimentos e demais provas que entender pertinentes.

Art.4°. O prazo de concluséo do presente processo administrativo serd de sessenta (60) dias, contados da publicac&o do ato que constitui a
comisséo, prorrogavel por igual periodo, mediante autorizagéo de quem tenha determinado a sua instauracéo conforme art. 163 da Lei 791/1993.

Art. 5°. Findado a apuracao dos fatos, devera a Comiss@o nomeada emitir Relatério e encaminhar o Processo Administrativo para a autoridade
competente para proferir a decisao final.

Art. 6°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

Tau&/CE, 10 de dezembro de 2019.

Registre-se, Publique-se, Cumpra-se.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO
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