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GABINETE DO PREFEITO

1) LEI MUNICIPAL N° 2532, DE 03 DE MARCO DE 2020.

Disp8e sobre a criagdo de cargos em comissao de livre nomeagéo e exoneracdo no ambito da estrutura organizacional do Poder
Executivo Municipal, na forma que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados na estrutura da Secretaria de Articulagdo Governamental do Municipio, no ambito do Departamento Municipal de
Regularizagdo Fundiaria, os cargos comissionados ou fungées gratificadas de chefia, diregdo e assessoramento conforme ANEXO | desta lei.

Paréagrafo Unico - Fica criado no Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio, a simbologia DAS - Direcao e Assessoramento Superior
com os valores do vencimento e da gratificagdo de representagdo, conforme ANEXO Il desta lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotacéo orcamentaria propria, suplementadas se necessario.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL

ANEXO |
REMUNERACAO POR CARGO
SIMBOLOGIA DENOMINAGAO QTD TOTAL
VENCIMENTO REPRESENTACAO
DAS Il Diretor de Planejamento Social 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
DAS XI Diretor de Engenharia, 02 R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 4.000,00
Arquitetura e Urbanismo
DAS IV Assessor Técnico da Diretoria de 01 R$ 1.300,00 R$ 1.300,00 R$ 2.600,00
Engenharia, Arquitetura e
Urbanismo |l
CDA -2 Assessor Técnico da Diretoria de 01 R$ 750,00 R$ 750,00 R$ 1.500,00
Engenharia, Arquitetura e
Urbanismo IV
ANEXO Il
. DAS - Dire¢do e Assessoramento Superior
SIMBOLOGIA VENCIMENTO REPRESENTACAO TOTAL
DAS | R$ 1.000,00 R$ 1.000,00 R$ 2.000,00
DAS Il R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
DAS IlI R$ 1.200,00 R$ 1.200,00 R$ 2.400,00
DAS IV R$ 1.300,00 R$ 1.300,00 R$ 2.600,00
DAS V R$ 1.400,00 R$ 1.400,00 R$ 2.800,00
DAS VI R$ 1.500,00 R$ 1.500,00 R$ 3.000,00
DAS VI R$ 1.600,00 R$ 1.600,00 R$ 3.200,00
DAS VI R$ 1.700,00 R$ 1.700,00 R$ 3.400,00
DAS IX R$ 1.800,00 R$ 1.800,00 R$ 3.600,00
DAS X R$ 1.900,00 R$ 1.900,00 R$ 3.800,00
DAS XI R$ 2.000,00 R$ 2.000,00 R$ 4.000,00

2) LEIMUNICIPAL N° 2533, DE 03 DE MARCO DE 2020.

Dispde sobre a criagcao dos cargos em comisséo do grupo - Diregdo e Assessoramento Superiores DAS para a Secretaria Municipal
de Saude de Taua na forma que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuigdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados no quadro organizacional da Secretaria Municipal de Saude de Taud, pertencente a estrutura do Poder Executivo
Municipal, os cargos de provimento em comisséo do Grupo — Direg&do e Assessoramento Superiores — DAS, conforme anexo | desta Lei.

Paragrafo Unico — As atribuicdes, remuneracdes, cargas horarias e requisitos estdo definidos no anexo | desta Lei.

Art. 2° - As despesas decorrentes desta Lei ocorrerao a conta das respectivas dotagées orcamentarias consignadas a Secretaria Municipal de
Saude de Taua.

Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CARGO

QTD

ATRIBUICOES

REQUISITOS

SIMBOLOGIA

VENCIMENTO

REPRESENTACAO

TOTAL

COORDENADOR
DO SISVAN —
SISTEMA DE
ALIMENTACAO
ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

01

-Gerencia a rede de
informag6es do modulo
municipal sistematizado do
DATASUS, que registra o
estado nutricional da
populacéo atendida por
demanda espontanea das
unidades assisténcias de
saude.

-Organizacéo e alimentacao
do Bolsa Familia

-Vigilancia Alimentar e
Nutricional:Prevencgédo e
controle da obesidade e
doengas cronicas (voltado a
epidemiologia).

-Crescer Saudavel, junto ao
Programa Salde na Escola.

-Programa Nacional de
Suplementagao de Ferro
(PNSF)

-NUTRISUS - Fortificagdo
da Alimentacéo infantil com
micronutrientes em po.

-Adesao e incluséo do
municipio em programas de
esfera nacional realizados a
cada dois anos.

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

COORDENADOR
DA AUDITORIA E
REGULACAO

01

-Coordena a coleta de
informacdes para a
verificagdo de atendimentos
especificos, avaliando a
necessidade de acdes
corretivas ou de
aperfeicoamento,
promovendo solucdes que
sejam eliminadas.

-Participa efetivamente na
elaboragéo de manuais,
normas, rotinas e contratos
de prestacéo de servicos,
bem como a avaliagdo e
reformulacéo dos servigcos
de salde.

-Promove visitas nas
unidades de assisténcia, e
0 préprio paciente, com o
objetivo de avaliar as
instalacdes, equipamentos
e qualidade do servico
prestado.

-Verifica a compatibilidade
dos procedimentos
realizados e o que esta
sendo cobrado, emitindo
parecer.

Nivel superior
em qualquer
area da salde

DAS 1lI

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

-Gerencia a programacao
no desenvolvimento dos
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COORDENADOR
DO CENTRO DE
ATENCAO
PSICOSSOCIAL
ALCOOL E
OUTRAS DROGAS
— CAPS AD

01

servicos de saide mental
com a comunidade.

-Elabora atividades diarias
da equipe, na promogéo e
prevencgado de grupos
educativos.

-Planeja e organiza
campanhas de saude.

-Mantem uma previséo a
fim de requisitar
medicamentos e matérias
necessarios no
acompanhamento de
pacientes cadastrados.

-Colabora nos servicos de
assisténcia social,
analisando e
diagnosticando casos na
area de sua competéncia.

-Participa de atividades
relativas no treinamento e
acompanhamento de
servidores e estagiarios
quando solicitado pelo
Secretario de Saude.

Nivel superior
em qualquer
area da salde

DAS 1lI

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

COORDENADOR
DA CENTRAL
FARMACEUTICA

01

-Coordena a selecgéo,
programacao e aquisicao
de medicamentos nas
unidades de salde.

-Garante 0 acesso a
medicamentos e insumos
de saude, tornando o
acesso racional pela
dispensagao na orientacéo
da administracéo correta de
medicamentos aos
pacientes.

-Orienta a equipe
farmacéutica quanto a
distribuicéo de
medicamentos.

-Recebe e organiza
adequadamente os
medicamentos.

-Planeja e promove
capacitacfes e treinamento
dos auxiliares de farmécia.

-Monitora e acompanha as
acdes de assisténcia
farmacéutica definindo
indicadores do municipio.

-Acompanha medicagdes
de pacientes fragilizados e
judicializados no
fornecimento de medicacgao
de auto custo.

Nivel superior
em Farmécia

DAS V

R$ 1.400,00

R$ 1.400,00

R$ 2.800,00

-Responsavel por treinar e
capacitar o manuseio,
conservacao e
administragdo das equipes
que fazem parte no
processo de vacinas.
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COORDENADOR
DE IMUNIZACAO

01

-Acompanha junto a
Epidemiologia a area de
abrangéncia onde esta
inserido a imunizacao,
orientando e programando
as prioridades.

-Verifica a disponibilidade
de vacinas do més nas
redes de distribuicdo.

-Registra nos mapas e
relatérios de campanhas as
doses aplicadas.

-Confere a qualidade da
vacina e a conservacéo
adequada nas equipes.

-Gerencia as equipes na
promogao de
conscientizagdo na
comunidade na prevencao
de doengas através da
vacinagao.

Nivel superior
em qualquer
area da salide

DAS 1lI

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

COORDENADOR
DE SAUDE BUCAL

01

-Participa do processo de
planejamento,
acompanhamento e
avaliagao das agoes
desenvolvidas no territério
de abrangéncia das
unidades de salde da
familia.

-Coordena a execugéo de
medidas de promocéo da
saude, das atividades
educativas e preventivas
em salde, sensibilizando
as familias na importancia
da higiene bucal.

-Realiza o gerenciamento
de Cirurgides-Dentistas e
Técnicos em Higiene Bucal.

-Solicita e acompanha as
manutencdes dos
equipamentos
odontolégicos.

-Realiza o levantamento de
indicadores de
atendimentos, através de
producdes mensais de cada
unidade.

-Avalia as agdes de salude
bucal na Atencéo priméria
realizadas no Municipio,
incluindo a prestacao de
servicos e o impacto
dessas agdes na qualidade
de vida da populagéo.

-Encaminha e orienta
usuarios, quando
necessario a outros niveis
de assisténcia, mantendo
sua responsabilizagéo.

-Contribui e participa das
atividades de Educacéo

Nivel superior
em Odontologia

DAS IX

R$ 1.800,00

R$ 1.800,00

R$ 3.600,00
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Permanente do THD,ACD E
ESF.

COORDENADOR
DA ATENCAO
SECUNDARIA

01

-Participa do processo de

planejamento das a¢fes e
servi¢cos em conjunto com
as diretorias da Secretaria
Municipal.

-Realiza articulacédo interna
e externa na ampliacdo de
acesso a consultas e
atendimentos
especializados.

-Contribui na orientagdo em
relagdo ao prontuario
eletrénico, SISREG e
transporte de pacientes em
situacdo de risco.

Organiza consultas com
horérios agendados,
atencao profissional com
garantia de retorno em
alguns dos pontos de
atencéo.

-Orienta a organizagéo dos
sistemas de referéncia e
contrarreferéncia.

-Monitora e investe na
educacdo permanente e
central de leitos.

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

COORDENADOR
INSTITUCIONAL
DA EDUCACAO
PERMANENTE

01

-Articula agbes para os
residentes

-Planeja atividades
desenvolvidas
mensalmente com a RIS.

-Elabora a escala de
plant&o

-Intermedia todas as
atividades entre a Escola
de Saude Publica e o
Municipio.

-Supervisiona as
Preceptoras de Campo e
Ndcleo.

-Organiza capacitacoes,
cursos, workshops e afins
para os colaboradores da
Secretaria de Saude.

-Planeja Atividades de
Educacdo Permanente para
as equipes de Atengéo
Priméria.

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS IlI

R$1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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-Realiza eventos destinado
a Educacéo Permanente.

DIRETOR DO
ALMOXARIFADO

01

-Responsével pelo
recebimento de materiais
de consumo,

-Realiza a Conferéncia de
Notas fiscais, dos pedidos
de fornecimento

-Procede e organiza o
armazenamento da entrega
de material, mediante
autorizacao eletrénica do
sistema e Nota Fiscal.

-Orienta o zelo para evitar
os desperdicios,
controlando mensalmente o
estoque.

-Participa de programas de
capacitagdo, para revisao
de servigos operacionais e
reciclagem de
conhecimentos.

-Zela pelo cédigo de ética e
sigilo de informacdes de
caréter restrito e o
regulamento inerentes ao
seu vinculo desta
instituicao.

-Desenvolve com a area de
compras, estratégias para
fins de aprimorar o
processo de compras,
evitando a concentracao
elevada de itens.

-Coordena a ordem e o
mapeamento de produtos.

-Acompanha relatérios de
fornecedores, avaliando os
orgcamentos de itens.

Nivel médio

DAS |

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 2.000,00

01

-Participa da elaboragéo de
fluxos, parémetros e
protocolos.

-Emite parecer e nota
técnica em relacdo ao
Servico Social.

-Representa a Secretaria
de Saulde em comissfes e
conselhos de direitos e
politicas publicas.

-Assessoramento Técnico
no agendamento e
acompanhamento de
consultas que exigem
deslocamento.

Nivel superior
em Assisténcia
Social

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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COORDENADOR
DO SERVICO
SOCIAL

-Planeja e acompanha a
politica de estagio
supervisionado ap6s
autorizacéo do Secretario
de Saude.

-Informa e dialoga com os
usuarios os direitos sociais.

-Orienta os familiares sobre
a necessidade de apoio ha
recuperagéo e prevencgao
na saude do paciente.

-Discute com o usuério a
situag&o problema, quanto
ao acompanhamento social
nos servigos de saude.

COORDENADOR
DO NUCLEO DE
RECURSOS
HUMANOS

01

-Geréncia e gestéo de
pessoas, quanto ao
cadastro funcional, lotagao,
frequéncia, escala de férias,
substituicdo de servidores,
processos de contratagéo
temporéria, demisséo,
renovagao de contratos e
acompanhamento de
processos seletivos.

-Supervisdo de Folha de
Pagamento, com
verificagdo das informagdes
enviadas mensalmente, e
demais alteracdes salarias
dos servidores.

-Monitora Relatérios
mensais como: quadro
pessoal por unidade, de
gastos em folha e de
necessidades das equipes.

-Acompanha agenda de
pericias junto ao IPMT.

-Organiza o fluxo de
Licengas, tais como:
Prémio, Maternidade e por
Doenga.

-Acompanha e analisa
perfis de comportamento e
experiéncia.

-Direciona e acompanha a
Procuradoria Geral do
Municipio mediacéo de
conflitos, relatérios de
denuncias e demais
processos administrativos
que exigem
acompanhamento juridico.

Nivel superior
em qualquer
area

DAS IlI

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

-Responsavel pelo fluxo de
caixa, de recursos Estadual
e Federal, assim como
todos os pagamentos
efetuados eletronicamente
ou por cheque.

-Realiza a Gestéo de
contas bancarias,

Nivel Superior
em finangas,
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>

TESOUREIRO

01

conciliag@es e controle de
saldos.

-Monitora a Emisséo de
extratos mensalmente para
0 Setor de Contabilidade.

-Realiza a programacéo de
pagamento para 0s
fornecedores.

-Organiza o controle e
fluxos de contas em dias,
ndo gerando multas ao
Municipio Ex:Agua,Luz.

-Recebe os processos de
pagamento, verificando a
legalidade da despesa e
envia ao setor de
contabilidade para
empenho e liquidagao.

-Realiza o lancamento de
pagamentos no sistema
contabil, para envio de
pagamentos ao TCE —
TRIBUNAL DE CONTAS
DO ESTADO.

-Responsavel por envio de
toda documentacéo para
arquivo a Prefeitura
Municipal e Camara
Municipal de Taua.

-Realiza prestacao de
contas de convénios entre
municipios e estado, junto a
Assessoria de Convénios
do Municipio.

administragao,
contabilidade,
economia

DAS VI

R$ 1.500,00

R$ 1.500,00

R$ 3.000,00

COORDENADOR
DE TRANSPORTE
SANITARIO

01

-Organizacéo da Logistica
de veiculos que pertencem
a secretaria.

-Controle de combustiveis
junto aos postos
conveniados a Prefeitura
Municipal.

-Emite Relatérios mensais
de viagens, deslocamentos
e demais direcionamentos
dos motoristas;

-Monitoramento ininterrupto
de urgéncias hospitalares
entre ambulancias e
demandas das localidades
nas transferéncias
intermunicipais e
interestaduais, junto ao
Hospital Regional Dr.
Alberto Feitosa Lima;

-Organiza e participa da
logistica de pacientes
deslocados semanalmente
para tratamento de
Hemodialise;

-Comanda demais
necessidades atribuidas

Nivel
fundamental

DAS I

R$ 1.100,00

R$ 1.100,00

R$ 2.200,00
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pelo Gestor desta
Secretaria.

COORDENADOR
DE ATENCAO
PRIMARIA EM
SAUDE

01

-Planejar, Coordenar e
supervisionar todas as
atividades do setor,
garantindo a continuidade
dos servigos conforme
manuais, normas,
procedimentos, legislagédo
pertinente e prazos
definidos;

-Revisar os documentos do
setor (manuais, protocolos,
procedimentos, etc) de
acordo com o cronograma
estabelecido pela
Secretaria de Saude,
mantendo-os atualizados e
disponiveis para acesso
pela Equipe;

-Elaborar Relatérios
gerenciais mensalmente e
encaminhar a Secretaria;

-Estabelecer interagdo com
os demais setores e toda
rede de Atencdo a Saude,
garantido a qualidade dos
servigos prestados;

-Participar das acdes da
Secretaria, quando
convidado;

-Participar da Construgédo
do Plano de Ag&o Anual da
Secretaria de Saude;

-Contribuir para o Programa
de Educacéo Permanente,
realizando levantamento
das necessidades de
treinamento e ministrando
treinamentos pertinentes a
sua area de atuagao;

-Aplicar Treinamentos aos
recém-admitidos, bem
como avaliar a eficacia dos
treinamentos realizados
para sua equipe;

-Avaliar o desempenho da
sua equipe e fornecer
feedback da avaliagéo,
contribuindo com o seu
desenvolvimento pessoal e
profissional;

-Controlar uso de
equipamentos e materiais
do setor, solicitar
manutencao.

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1lI

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00

COORDENADOR
DA SAUDE DA
MULHER

01

-Monitorar a Atengéo Pré-
Natal na Atencéo Priméria a
Saude.

-Monitorar a insercédo das
gestantes de alto risco na
rede municipal, regional e

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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estadual referentes a saude
materno-infantil.

-Operar o Sistema de
Informacgé&o do Cancer de
Colo Uterino e Mama —
SISCAN

-Operar o sistema de
Controle Logistico de
Insumos Laboratoriais —
SISLOGLAB

-Regular a fila de espera
das especialidades
Ginecologia, Pré-Natal de
Alto Risco, Mastologia,
Pediatria,etc.

-Monitorar e Acompanhar
diversos indicadores, Ex:
Rastreio de cancer de colo
de Utero, cancer de mama,
Estratificacdo de risco da
gestante,etc.

-Participa do Comité de
Vigilancia do 6bito Materno,
Infantil e Fetal, &mbito
municipal e regional.

-Articula junto a Educacéo
Permanente capacitagfes
sobre Salde da Mulher e
Materno-Infantil.

COORDENADOR
DO PROGRAMA
AGENTE
COMUNITARIO DE
SAUDE

01

-Gerenciar os Agentes
Comunitarios de Saude;

-Utilizar instrumentos para
coleta de informagdes de
dados colhidos nas micro
areas;

-Registrar, para fins,
planejamento e
acompanhamento das
acdes em saude;

-Atribuicdes comuns
voltadas aos gestores que
compdem atuando na
Atencéo Priméria;

-Participa do processo de
territorializacéo e
mapeamento da area de
atuacéo, juntamente com
as Agentes Comunitérias,
identificando grupos,
familias e individuos com
vulnerabilidade;

-Realiza Trabalhos
interdisciplinares e em
equipe, integrando areas
técnicas, profissionais de
diferentes formacdes,
buscando trabalhar as
redes, praticas de
vigilancia, consultas
compartilhadas e
integracgéo;

-Articular e participar das
atividades de educacao

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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permanente e educacéo
continuada;

-Monitorar indicadores, Ex:
Criancas até dois anos,
Gestantes, Hipertensos,
Diabéticos, Idosos, etc.

-Exercer outras atividades
designadas pelo Secretério.

COORDENADOR
DA TECNOLOGIA
DA INFORMACAO

01

-Coordena as atividades da
equipe de TI, tais como:
digitacdo de producéo,
Emisséo de cartdo do SUS,
cadastro de novos Usuarios;

--Manutencéo e
configuragdo de
equipamentos de
Informatica;

-Configuragéo e suporte de
redes;

-Apoio e suporte as equipes
de Atendentes de Farmécia
das unidades;

-Apoio e suporte as equipes
de Atendentes de Médico,
tais como: marcacéo de
consultas e fila de espera.

Nivel médio

DAS |

R$1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 2.000,00

COORDENADOR
DA VIGILANCIA
SANITARIA

01

-Coordena e supervisiona
acgOes do Programa de
Vigilancia Sanitaria em
estabelecimentos
prestadores de servicos de
Salde no Municipio;

-Estabelece e acompanha
indicadores de qualidade,
do funcionamento dos
estabelecimentos do
Municipio;

-Assessora e presta
consultoria a Equipe de
Vigilancia Sanitéria, como:
Controle de Infecges,
Assunto Técnico e
Sanitério, Legislacéo e
normas Técnicas e
Sanitarias e Processos
Administrativos Sanitario;

-Realiza Inspecdes
Sanitérios complementar;

-Realiza Palestras, elabora
materiais de orientacéo e
esclarecimento a respeito
de assuntos de
abrangéncia da Vigilancia
Sanitéria, destinada &:
Profissionais de Saude,
Alunos da Area de Saude
de faculdades e cursos
Técnico, Impressa e
populacdo em geral;

-realiza Treinamentos,
cursos e palestras em
assuntos técnicos para

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1l

R$1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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profissionais da VISA do
Municipio de Taué.

COORDENADOR
DA
EPIDEMIOLOGIA

01

-Andlise e
acompanhamento do
comportamento
epidemiolégico das
doengas e agravos de
interesse no ambito
municipal, estadual e
federal.

-Participacéo na formulagéo
de politicas, planos e
Programas de Salde e na
organizacdo de prestacdo
de servigos, no ambito
municipal.

-Implantacéo,
gerenciamento e
operacionalizacio dos
sistemas de informacéo de
base epidemiolégica,
visando a coleta de dados
para andlises
(SIM/SINASC/SINAN/MDD
A)

-Apoio Técnico-Cientifico
para os niveis locais e
distritais.

-Elaboracéo e divulgacdo
de boletins/informes
epidemiolégicos e
participac@o em estratégias
de comunicagéo social no
abito municipal.

-Monitoramento mensal dos
indicadores de vigilancia
em saude.

-Acesso permanente e
comunicagdo com Centros
de Informacgdes de Salde.

-Realizacéo de
investigacOes
epidemiolégicas de casos,
surtos e 6bitos (Ex: Infantis,
fetais, maternos, Mulheres
em idade fértil etc.)

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1lI

R$1.200,00

R$1.200,00

R$2.400,00

COORDENADOR
DA EQUIPE
MULTIPROFISSIO
NAL

01

-Contribuir para a
implementacéo e execugao
das politicas publicas de
salde, a fim de melhorar a
qualidade da assisténcia
ofertada na atengao basica;

-Atender as necessidades
da populagéo, com o
cuidado voltado para a
integralidade num processo
cotidiano;

-Ajuda no processo da
construcao da
Intersetorialidade;

-Contribui no fortalecimento
da Ateng&o Priméria,

Nivel superior
em qualquer
area da saude

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$1.200,00

R$2.400,00
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reorientando o modelo
assistencial, operando
mediante a implantagao da
Equipe Multiprofissional;

-Atua na geréncia da
equipe multiprofissional,
incentivando a promogéo a
saude, prevencéo,
recuperagao, reabilitacdo
de doengas e agravos
frequentes, e manutengéo
de salde desta
comunidade.

DIRETOR DO
NUCLEO DE
MARCAGAO DE
CONSULTAS

01

-Coordenar a equipe interna
de marcacao, tais como:
Orientar ao atendimento,
organizar fluxo de agendas
liberadas,

-Gerenciar filas de espera
das unidades;

-Regular exames e
consultas especializadas
para a Central do Estado:
UNISUS WEB;

-Gerir os fluxos pactuados
na Atencao Primaria,
conforme protocolo da
Secretaria Municipal.

Nivel médio

DAS |

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 2.000,00

COORDENADOR
DA OUVIDORIA
DO SuUs

01

-Coordenar, avaliar e
controlar as atividades e
servigos relacionadas as
competéncias institucionais
da Ouvidoria, provendo os
meios necessarios a sua
adequada e eficiente
prestacao;

-Representar a Ouvidoria
diante das demais unidades
administrativas do 6rgao;

-Receber demandas tais
como: denuncias,
reclamacoes, criticas,
sugestdes, solicitagdes de
informagdes e elogios dos
cidadoes;

-Gerenciar o fluxograma
das demandas da Ouvidoria
do SUS, por telefone, e-
mail, caixa de sugestoes;

-Visitar as Unidades
Basicas de Saude, para o
recolhimento das
manifestagdes depositadas
pelos usuarios nas urnas
(caixa de sugestoes)

-Acompanhamento e
conclusao/resposta das
demandas dentro do prazo
estabelecido;

-Analisar e encaminhar as
demandas recebidas aos
destinatarios pertinentes;

Nivel médio

DAS |

R$1.000,00

R$ 1.000,00

R$ 2.000,00
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-Mediador, por vezes,
sugerindo a melhor solucéo
no caso concreto, para
tornar mais rapida e
eficiente a solugdo do caso;

-Elaborar Relatérios
Gerenciais ao Gestor;

-Desenvolver outras
atribuicGes compativeis
com a sua fungdo ou que
forem estabelecidas pelo
dirigente méaximo do 6rgéo.

ARTICULADOR
INSTITUCIONAL

01

-Mobiliza reunides e
demandas de setores;

-Organiza eventos
realizados por
Coordenadores;

-Distribui o fluxo de
necessidades dos gestores
entre os setores;

-Monitora as equipes do
Prédio, prevenindo
absenteismo, e orientando
os atendimentos entre
usuarios e equipes de
atendimento;

-Vistoria de materiais,
equipamentos e
manutencéo dos setores do
prédio SEDE da Secretaria
Municipal;

-Realiza visitas nas
unidades, repassando
demanda das necessidades
dos setores responsaveis;

-Encaminha documentos
para demais 6rgéos de
destino por interesse da
Gestéo;

Nivel médio

CDA-2

R$ 750,00

R$ 750,00

R$ 1.500,00

SECRETARIO
EXECUTIVO DO
CONSELHO
MUNICIPAL

01

-Planeja, coordena e
orienta a execugao das
atividades do Conselho
Municipal de Saude;

-Organiza e providencia as
acdes necessarias para a
realizagao das reunides
extraordinarias;

-Encaminha as demandas
do Conselho Municipal
apds deliberacéo do Pleito;

-Acompanha, assessora e
participa da execugéo e do
mapeamento do
recolhimento de dados e
andlise pelos vérios 6rgéos
conveniados;

-Assistir ao conselho
municipal de satde na

Nivel superior

DAS IlI

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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formulagéo de estratégias e
no controle da execucéo da
Politica Nacional de Saude
em ambito Municiapal;

-Organizar 0s processos
eleitorais do CNS;

-Participar das
Conferéncias municipais de
Saude e das Conferéncias
Tematicas;

-Promove e Pratica os atos
de Gestao Administrativa,
necessarios ao
desempenho das atividades
do CMS e das unidades
organizacionais integrantes
de sua estrutura;

-Promove e pratica os atos
de gestdo técnica e
administrativa necessarios
ao desempenho das
atividads do CMS, Plenario,
Mesa Diretora, Camaras
Técnicas. Comissdes e
Grupos de Trabalho de
Conselheiros de Saude e
Plenéarias.

COORDENADOR
DO CAPS I

01

-Responsavel pela
organizagao da rede de
cuidados em Saude Mental
no ambito do seu territério;

-Supervisionar e capacitar
as equipes de Atencao
Basica, Servigos e
Programas de Salde
Mental;

-Realizar e manter
atualizado o cadastramento
dos pacientes que utilizam
medicamentos essenciais
para a area de saude
mental, dentro de sua area
assistencial;

-Coordenar os
Atendimentos individuais
feitos pelos pacientes do
CAPS II;

-Organiza atendimentos em
grupos teméticos;

-Orienta e treina
profissionais de Nivel
Superior e Médio;

-Participa ativamente da
organizagao de visitas
domiciliares e atendimentos
a familias;

-Organiza atividades
comunitarias enfocando a
integracdo do doente
mental na comunidade e

Nivel superior
em
especializacédo
em salde
mental

DAS IV

R$1.300,00

R$ 1.300,00

R$ 2.600,00
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sua insercao familiar e
social.

COORDENADOR
DE
INFRAESTRUTUR
A

01

- Coordena a equipe para
diversas atividades em
campo voltadas para a
manutencéo de
equipamento e estruturas;

- Supervisiona o trabalho
das equipes da
infraestrutura;

- Organiza a demanda de
materiais com
fornecedores;

- Vistoria diariamente
equipamentos e estruturas
ligados a Secretaria de
Saude;

- Disponivel para demais
atividades exigidas pelo
Secretério de Saude

Nivel médio

DAS |

R$ 1.000,00

R$1.000,00

R$ 2.000,00

COORDENADOR
DE ENDEMIAS E
ZOONOSES

01

- Definir e orientar as acdes
de prevencédo de zoonoses
e endemias;

- Propor e orientar agbes
gue visem a prevenir e
controlar a ocorréncia de
focos de vetores;

- Propor a¢des e normas
para monitorar e controlar a
presenca de animais
irrestritos, que coloquem
em risco a saude da
populacéo;

- Propor agGes de
monitoramento e controle
das condicdes de
permanéncia de animais
nos domicilios;

- Propor e orientar acdes de
educacdo sanitaria sobre
zoonoses e endemias;

- Manter articulacéo
intersetorial para prevencéo
e controle de zoonoses e
endemias;

- Planejar e organizar agdes
de treinamento para
equipes de campo nos
programas de Chagas,
Arboviroses (Dengue,
Chikungunya e Zyca),
Leishmaniose e Raiva;

- Monitorar e supervisionar
0 cumprimento das
atividades de campo na
perspectiva de otimizar as
acoes;

- Avaliar sistematicamente
os indicadores que
norteiam os programas.

Nivel superior
em
especializagado
em doengas
transmissiveis
por vetores

DAS 1l

R$ 1.200,00

R$ 1.200,00

R$ 2.400,00
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3) LEIMUNICIPAL N° 2534, DE 03 DE MARCO DE 2020.

Disp6e sobre a necessidade de criagdo de Cargos em Comissao de Livre Nomeagédo e Exoneragdo no ambito da Secretaria de Saude,
integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal, na forma que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Facgo saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Ficam criados, no Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio, 09 (nove) Cargos em Comisséo de Direcédo e Assessoramento,
de Livre Nomeacgao e Exoneracao, no ambito da Secretaria de Saude, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo Municipal.

§ 1° — Os Cargos em Comissao de Diregdo e Assessoramento, de Livre Nomeag&o e Exoneragdo mencionados no caput deste artigo séo os
seguintes:

REMUNERACAO
SIMBOLO DENOMINACAO QTD TOTAL
VENCIMENTO REPRESENTACAO

GERENTE DE ATENCAO BASICA —

DAS Il ESF ALTO BRILHANTE 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
GERENTE DE ATENCAO BASICA —

DAS II ESF BEZERRA E SOUZA 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
GERENTE DE ATENCAO BASICA -

DAS Il ESF VILA JOAQUIM MOREIRA E ESF 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
ALDEOTA I E II.
GERENTE DE ATENCAO BASICA -

DAS Il ESF TAUAZINHO e ESF MARRECAS 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
GERENTE DE ATENCAO BASICA —

DAS Il ESF COLIBRIS, ESF DR JOSE OZIMO 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00

e ESF CARRAPATEIRAS

GERENTE DE ATENGAO BASICA -
DAS Il ESF ALTO NELANDIA, ESF TRICI e | 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
ESF SANTA LUZIA

GERENTE DE ATENCAO BASICA -
DAS Il ESF SANTA TEREZA |, ESF SANTA 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
TERESA Il e ESF CENTRO

GERENTE DE ATENCAO BASICA —

DAS Il ESF SANTANA e ESF BARRA NOVA 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00
GERENTE DE ATENCAO BASICA —
DAS II ESF INHAMUNS e ESF MARRUAS 01 R$ 1.100,00 R$ 1.100,00 R$ 2.200,00

§ 2° - Os valores mensais do vencimento e da gratificacdo de representacdo que compdem a remuneragdo dos Cargos de Diregdo e
Assessoramento, de provimento em comisséo, sdo divisiveis e proporcionais aos dias do més em que o titular permaneceu no exercicio de suas
funcoes.

§ 3° - O servidor ocupante de cargo de provimento efetivo ou fungéio, nomeado para cargo de provimento em comisséo, terd obrigatoriamente
que fazer opgéo entre o vencimento do cargo efetivo ou fungdo e o vencimento do cargo de provimento em comissao.

§ 4° - Os cargos de que tratam esta lei recebem a denominacgéo genérica de Gerente de Atengéo Basica.

Art. 2° - O Gerente de Atengao Basica devera:

a) possuir nivel superior e experiéncia na area da Atencéo Basica;

b) néo ser integrante das equipes vinculadas a ESF — Estratégia de Salde da Familia em que for Gerente de Atengéo Bésica;

c) exercer, na integralidade, as atribuicdes de Gerente de Atencdo Bésica estabelecidas na Politica Nacional de Atengdo Basica - PNAB; e

d) cumprir carga horaria semanal de 40 (quarenta).

Art. 3° - Sdo atribuicbes do Gerente de Atengéo Basica:

| - Promover a integragdo e o vinculo entre os profissionais das equipes e entre estes e 0s USUArios;

Il - Conhecer e divulgar as normas e diretrizes municipais, estaduais e nacionais que incidem sobre a Atencéo Primaria, de modo a orientar a
organizagéo do processo de trabalho na Estratégia Satde da Familia (ESF), promovendo discussdes com as equipes;

Il - Participar e orientar o processo de territorializagdo e diagndstico situacional, o planejamento e a programagao das agdes das equipes,
incluindo a organizacé@o da agenda das equipes;

IV - Monitorar e avaliar, com os demais profissionais, os resultados produzidos pelas equipes, propondo estratégias para o alcance de metas
de saude;

V - Acompanhar, orientar e monitorar os processos de trabalho das equipes que atuam na AB sob sua geréncia;

VI - Contribuir para a implementagdo de politicas, estratégias e programas de salde;

VIl - Atuar na mediag&o de conflitos e resolugéo de problemas das equipes;

VIII - Estimular e realizar agdes de promogdo de seguran¢a no trabalho, incluindo identificacédo, notificagdo e resolu¢cdo de problemas
relacionados ao tema;

XIX - Assegurar a adequada alimentagdo de dados nos sistemas de informac&o da Atencdo Primaria vigente, por parte dos profissionais,
verificando sua consisténcia, estimulando a utiliza¢&o para analise e planejamento das agdes e divulgando os resultados obtidos;

X - Potencializar a utilizagdo de recursos fisicos, tecnoldgicos e equipamentos existentes na Estratégia Saude da Familia (ESF) (como uso do
Prontuério Eletrénico);

XI - Qualificar a gestéo da infraestrutura e dos insumos (manutencéo, logistica dos materiais, ambiéncia da Estratégia de Saude da Familia
(ESF), zelando pelo bom uso dos recursos e evitando o desabastecimento;

XIl - Representar o servico sob sua geréncia em todas as instancias necessarias e articular com demais atores da gestdo e do territério com
vistas a qualificacdo do trabalho e da aten¢ao a saude realizada na Estratégia de Salde da Familia (ESF);
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X1l - Conhecer a Rede de Atencéo a Saude (RAS), participar do envolvimento dos profissionais na organizacédo dos fluxos de usuarios e
fomenta-lo, com base em protocolos, diretrizes clinicas e terapéuticas, e apoiar o cuidado continuado (referéncia e contra referéncia) entre equipes
e pontos de atencao;

XIV - Conhecer a rede de servicos e equipamentos sociais do territério e estimular a atuacéo intersetorial, com atengédo diferenciada para as
vulnerabilidades existentes no territério;

XV - Identificar as necessidades de formag&o/qualificagdo dos profissionais em conjunto com a equipe, visando a melhorias no processo de
trabalho, na qualidade e resolutividade da atencéo, e promover a Educacdo Permanente, seja mobilizando saberes na prépria Estratégia Saude da
Familia (ESF) ou com parceiros;

XVI - Desenvolver gestéo participativa e estimular a participagdo dos profissionais e usuérios em instancias de controle social;

XVII - Tomar as providéncias cabiveis quanto a ocorréncias que interfiram no funcionamento da Unidade de Saude;

XVIII - Exercer outras atribuicdes que lhe sejam designadas pelo gestor municipal ou do Distrito Federal, de acordo com suas competéncias.

Art. 4° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de dotagao orcamentéria propria, suplementadas se necessario.

Art. 5° - Esta lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL

4) LEI MUNICIPAL N° 2535, DE 03 DE MARGCO DE 2020.

Dispde sobre denominagéo de logradouro publico na cidade de Taua na forma que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominada de Maria Madalena Cavalcante Mota a via publica “Projetada VII”, localizada no loteamento urbano denominado
Planalto Araga |, @ margem da rodovia Estadual CE-187, sentido Taua a cidade de CrateUs, zona urbana da Cidade de Taua - Ceara.

Art. 2° - Cumpre ao Poder Executivo Municipal dar publicidade e conhecimento a populacao da referida denominagéo.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagao, revogando-se a Lei Municipal n°. 2500 de 01 de novembro de 2019.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL

5) LEIMUNICIPAL N° 2536, DE 03 DE MARCO DE 2020.

Altera o Art. 1° da Lei Municipal n°. 2520 de 10 de dezembro de 2019 na forma que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Art. 1° da Lei Municipal n°. 2520 de 10 de dezembro de 2019, passara a vigorar com a seguinte redagao:

“Art. 1° - Fica denominada de Francisco Tadeu Bezerra Cavalcante a via publica “projetada 19”, localizada no loteamento urbano denominado
Jardins Barbosa, bairro Antonio Feitosa de Sousa, zona urbana da Cidade de Taué - Ceara.”

Art. 2° - Cumpre ao Poder Executivo Municipal dar publicidade e conhecimento a populacédo da referida denominacao.

Art. 3° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogando-se as disposi¢des da Lei Municipal n°. 2520 de 10 de dezembro de
2019.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL

6) LEIMUNICIPAL N° 2537, DE 03 DE MARCO DE 2020.

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal celebrar convénio de cooperacédo com a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia
e Estatistica — IBGE e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicbes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica o Chefe do Poder Executivo autorizado a firmar convénio de cooperagdo com a Fundagao Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica — IBGE, inscrita no CNPJ/MF n° 33.787.094/0001-40, para fins de realizacdo do Censo Demogréafico do ano de 2020 no ambito deste
municipio.

Art. 2°. O convénio de que trata esta lei tem como objetivo a disponibilizagcdo de um imével para a instalagdo do Posto de Coleta de Dados
durante o Censo Demografico de 2020.

Art. 3°. Fica o Municipio de Tauéa autorizado a locar imével e ceder a Fundacéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE para os
fins de que trata o art. 2° desta lei.

Art. 4°. As despesas para execugao da presente lei correrdo por conta de dotagdes orgcamentarias proprias.

Art. 5°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag&o, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL
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7) LEIMUNICIPAL N° 2538, DE 03 DE MARCO DE 2020.
Disp6e sobre denominagéo de praga publica no Bairro Bezerra e Sousa na forma que indica e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica denominado de Maria Iran Cit6 Régo, a praga de esporte e cultura, localizada na Av. Pedro Inacio de Sousa no bairro Bezerra
e Sousa.

Art. 2° - Cumpre ao Poder Executivo Municipal dar publicidade e conhecimento a populagao da referida denominagéo.

Art. 3° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 03 de margo de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL

8) PORTARIA n°0214004/2020, de 14 de fevereiro de 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do
Municipio, a Lei Municipal n°® 1296, de 01 de marco de 2005 c/c o art. 150, | da Lei Municipal n°® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes
a espécie, e

CONSIDERANDO as razdes expostas no Relatério Final da Comissdo Processante bem como o que consta no Processo Administrativo
Disciplinar n® 0424062/2019, instaurado por intermédio da Portaria n® 0424062/2019, publicada no dia 24/04/2019,

RESOLVE:
Art. 1°- EXONERAR a servidora AIRLES MARIA CAVALCANTE MOTA matricula 01172, ocupante do cargo de Analista de Controle Interno,

lotada na Controladoria Geral de Taud, por nao ter entrado em efetivo exercido do cargo para o qual foi nomeada e empossada no prazo legal,
infringido o § 1° do art. 16 do RJU, submetendo-se assim, aos ditames do § 2° desse mesmo artigo.
Art. 2° Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Carlos Frederico Cité Cesar Régo
Prefeito Municipal de Taua

9) PORTARIA n°0214007/2020 de 14 de fevereiro de 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicbes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do
Municipio, a Lei Municipal n® 1296, de 01 de marco de 2005, artigo 146, inciso Il, c/c o art. 150, I, ambos da Lei Municipal n°® 791/1993 e demais
dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO as razdes expostas no Relatério Final da Comisséo Processante e o que consta no Processo Administrativo Disciplinar
n°® 0619002/2019, instaurado pela Portaria n® 0619002/2019, de 19 de junho de 2019,

RESOLVE:
Art. 1°- APLICAR a PENALIDADE DE DEMISSAO ao servidor YURE EMERSON COUTINHO DE CARVALHO, matricula funcional n°

0003600, ocupante do cargo de Professor da Educacdo Bésica ll, lotado na Secretaria de Educacdo do Municipio, em razéo de ter cometido a
infragdo prevista no Art. 146, Il c/c 147 da Lei Municipal n® 791/1993 (RJU).
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagao.

Carlos Frederico Cit6 Cesar Régo
Prefeito Municipal de Taua

10) PORTARIA n° 0214008/2020 de 14 de fevereiro de 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicbes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do
Municipio, a Lei Municipal n® 1296, de 01 de marco de 2005, e artigo 146, inciso Il, c/c o art. 150, |, ambos da Lei Municipal n® 791/1993 e demais
dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO as razdes expostas no Relatério Final da Comisséo Processante e o que consta no Processo Administrativo Disciplinar
n°® 0828002/2019, instaurado pela Portaria n® 0828002/2019, de 28 de agosto de 2019,

RESOLVE:
Art. 1°- APLICAR a PENALIDADE DE DEMISSAO ao servidor ALEXANDRE LOPES ANDRADE, matricula funcional n° 13948, ocupante do

cargo de Professor de Educacéo Basica Il, lotado na Secretaria de Educagao de Taua/CE, em razao de ter cometido a infracé@o prevista no Art. 146,
Il c/c 147 da Lei Municipal n® 791/1993 (RJU).
Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicacdo.

Carlos Frederico Cité Cesar Régo
Prefeito Municipal de Taua
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11) PORTARIA n°0214009/2020 de 14 de fevereiro de 2020

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicbes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do
Municipio, a Lei Municipal n°® 1296, de 01 de marco de 2005, e com o artigo 146, inciso Il, c/c 150, |, ambos da Lei Municipal n°® 791/1993 e
demais dispositivos legais atinentes & espécie, e

CONSIDERANDO as razdes expostas no Relatério Final da Comisséo Processante e o que consta no Processo Administrativo Disciplinar
n°® 0828001/2019, instaurado pela Portaria n® 0828001/2019, de 28 de agosto de 2019,

RESOLVE:

Art. 1°- Aplicar a PENALIDADE DE DEMISSAO ao servidor JOSE RENATO CAVALCANTE, matricula funcional n® 2241, ocupante do cargo
de Agente de Vigilancia Publica, lotado na Secretaria de Educagdo do Municipio, em razao de ter cometido a infragcao prevista no Art. 146, Il c/c 147
da Lei Municipal n® 791/1993 (RJU).

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagéo.

Carlos Frederico Cité Cesar Régo
Prefeito Municipal de Taua

12) PORTARIA N° 0302002/2020, de 02 de mar¢o de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuigdes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de marco de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO que MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA ocupante do cargo de Auxiliar de Servigos Gerais, na Prefeitura Municipal
de Taua/CE, com vinculo efetivo, com lotagcdo na Secretaria Municipal de Educacéo de Taud/CE — SME, do Processo Administrativo n° 101/2020;

CONSIDERANDO o pedido fora realizado em 19 de novembro de 2019 (fls.02); com documentacéo probatdria (fls. 03 a 28); com Parecer
Juridico da SME (fls. 29 a 30) e Parecer PGM (fls. 31 a 33) ambos no sentido de deferir o pleito;

CONSIDERANDO o previsto na Lei Organica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, Il, e na Lei n° 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a pedido de MARIA DE LOURDES ALMEIDA DA SILVA, inscrito (a) no CPF n° 507.383.133-00, a LICENGA PREMIO
POR ASSIDUIDADE, nos termos da Lei Orgéanica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, Il, e na Lei n° 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

Art. 2° - A Secretaria de Educacéo fica responsavel por fiscalizar a data de inicio e de fim do gozo, bem como a quantidade de periodos a
serem concedidos, tudo conforme a escala de conveniéncia da administracéo.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposigées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

13) PORTARIA N° 0302004/2020, de 02 de margo de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribui¢des constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de mar¢o de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO que ANTONIO WESLEY LOIOLA ocupante do cargo de Agente Comunitario de Saude, na Prefeitura Municipal de Taua/CE,
com vinculo efetivo, com lotagdo na Secretaria Municipal de Saude de Taua/CE — SMS, do Processo Administrativo n° 767/2020;

CONSIDERANDO o pedido fora realizado em 17 de setembro de 2019 (fls.02); com documentagao probatéria (fls. 03 a 19); Parecer PGM (fls.
20 a 26) no sentido de deferir o pleito;

CONSIDERANDO o previsto na Lei Organica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, II, e na Lei n° 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a pedido de ANTONIO WESLEY LOIOLA, inscrito (a) no CPF n° 918.287.403-49, a LICENCA PREMIO POR
ASSIDUIDADE, nos termos da Lei Organica do Municipio de Taud/CE em seu artigo. 44, Il, e na Lei n°® 791/1993, em seus arts. 4° e 99.

Art. 2° - A Secretaria de Salde fica responsavel por fiscalizar a data de inicio e de fim do gozo, bem como a quantidade de periodos a serem
concedidos, tudo conforme a escala de conveniéncia da administragao.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢cées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de marco de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

14) PORTARIA N° 0302005/2020, de 02 de margo de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 c/c decreto n° 017/2005 e demais legislagdes
aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, ARLANDIA FERREIRA DO NASCIMENTO, inscrita no CPF sob o n° 735.075.713-15, matricula 788, do Cargo
de Provimento em Comissédo de Coordenador Pedagdgico, junto a Escola CENTRO EDUCACIONAL BETESDA - localidade SEDE, CDA-08,
integrante do Quadro de Pessoal do Poder Executivo do Municipio de Taua-Ceara.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceard, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal
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15) PORTARIA N° 0302006/2020, de 02 de mar¢o de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR LUIS JOSE JADSON GOMES DE SOUSA, CPF N° 063.647.163-26, do cargo de provimento em comisséo de
COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO Il, SIMBOLOGIA CDA-9, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Taud, junto a Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢ées em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

16) PORTARIA N° 0302007/2020, de 02 de margo de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR ERANCISCA ERICA DE CASTRO LIMA, CPF N° 084.805.056-80, do cargo de provimento em comissdo de
SECRETARIA DO TITULAR - SIMBOLOGIA CDA-9, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taua, junto a Secretaria de
Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

17) PORTARIA N° 0302008/2020, de 02 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR CICERLANDIA ALVES PETRONILIO, portador do CPF/MF n° 900.276.043-49, do cargo de provimento em comisséo
de ASSESSOR TECNICO DE INFRAESTRUTURA URBANA- SIMBOLOGIA CDA-4, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal
de Taua, junto a Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Pago da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

18) PORTARIA N° 0302009/2020, de 02 de margo de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislagdes aplicaveis a espécie.
RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR CICERLANDIA ALVES PETRONILIO, portadora do CPF/MF n° 900.276.043-49, para o cargo de provimento em comisséo
de COORDENADOR ADMINISTRATIVO FINANCEIRO Il, SIMBOLOGIA CDA-9, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de
Taud, junto a Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° - CONCEDER, até ulterior deliberacéo, Gratificagdo por Execucéo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 3.200,00 (trés mil e duzentos
reais).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

19) PORTARIA N° 0302010/2020, de 02 de margo de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR ANTONIA FABIANA ALVES CARACAS, portadora do CPF/MF n° 983.018.963-53, para o cargo de provimento em
comissdo de SECRETARIA DO TITULAR - SIMBOLOGIA CDA-9, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taua, junto a
Secretaria de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano.

Art. 2° - CONCEDER, até ulterior deliberacao, Gratificacdo por Execugdo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos
reais).

Art. 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢gdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 02 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal
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20) PORTARIA N° 0303003/2020, de 03 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuigdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 c/c decreto n° 017/2005 e demais legislagdes
aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificagdo por Execucdo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 2.800,00 (dois mil e oitocentos reais) a FRANCISCO
CLEMIR FEITOSA ARRAIS NETO, CPF/MF N° 035.816.603-93, nomeado para o cargo de provimento em comissao de OFICIAL DE GABINETE
CDA-10, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Tau4, junto a Secretaria de Articulacdo Governamental.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 03 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

21) PORTARIA N° 0303004/2020, de 03 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 c/c decreto n° 017/2005 e demais legislagdes
aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificagéo por Execucéo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 1.100,00 (um mil e cem reais) a ANTONIA MARIA
DO ROSARIO RODRIGUES OLIVEIRA, portadora do CPF/MF N° 025.184.363-75, nomeada para o cargo de provimento em comissdo de DIRETOR
DE NUCLEO - SIMBOLOGIA CDA-8, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taué, junto a Secretaria de Educagéo.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 03 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

22) PORTARIA N° 0303005/2020, de 03 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribui¢des constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 c/c decreto n° 017/2005 e demais legislagdes
aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificagdo por Execucdo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) a THIAGO RAFAEL
FERREIRA FEITOSA CPF/MF N° 017.548.743-65 nomeado para o cargo de provimento em comisséo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO,
SIMBOLOGIA - CDA 6, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Tau4, junto a Secretaria de Administragao.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 03 de marco de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

23) PORTARIA N° 0305001/2020, de 05 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 c/c decreto n° 017/2005 e demais legislagdes
aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - NOMEAR LUISA ELINEUDA DE SENA, CPF/MF n°® 924.525.583-20, matricula 1185, para o Cargo de Provimento em Comissao de
COORDENADOR PEDAGOGICO - SIMBOLOGIA CDA-8, junto & Escola CENTRO EDUCACIONAL BETESDA - localidade SEDE, integrante da
estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taua, junto a Secretaria de Educag&o.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 05 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

24) PORTARIA N° 0305006/2020, de 05 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislagdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificac&o por Execucgéo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 2.100,00 (dois mil e cem reais) a ROBERIO LOIOLA
CITO, portador (a) do CPF N° 538.462.493-00, nomeado para o cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE NUCLEO - SIMBOLOGIA CDA-
8, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taud, junto a Secretaria de Gestao e Finangas.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposigdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 05 de marco de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

Diario Oficial do Municipio de Taua - Lei Municipal n°® 1901, de 21 de agosto de 2012.



Disponibilizacéo: quinta-feira, 05 de marco de 2020 Taua-CE — Ano |l — Edi¢édo 127 24 I

25) PORTARIA N° 0305007/2020, de 05 de marco de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuigbes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Orgénica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificagdo por Execugdo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 1.200,00 (um mil e duzentos reais) a CECILIA
GONCALVES LIMA NETA, portador(a) do CPF/MF n° 769.111.793-00, nomeada para o cargo de provimento em comissdo de SECRETARIA DO
TITULAR — SIMBOLOGIA CDA-9, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Taua, junto ao Gabinete do Prefeito.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 05 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

26) PORTARIA N° 0305008/2020, de 05 de margo de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO, no uso de suas atribuicdes constitucionais e
legais, especialmente em conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n° 1296/2005 e demais legislacdes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1° - CONCEDER Gratificagéo por Execugéo de Trabalho Relevante, no valor de R$ 800,00 (oitocentos reais) a LIVIA MILENA CARACAS
CIDRAOQ, portador(a) do CPF/MF N° 040.929.243-56, nomeada para o cargo de provimento em comissdo de DIRETOR DE DEPARTAMENTO,
SIMBOLOGIA CDA - 6, integrante da estrutura organizacional da Prefeitura Municipal de Tau4, junto & Agéncia de Desenvolvimento Econémico-
ADECONT.

Art. 2° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-Ceara, 05 de margo de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1) PORTARIA N°0228001/2019 de 28 de fevereiro de 2020.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribuicdes previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1296, de
01 de margo de 2005, e tendo em vista o disposto no art. 152 e seguintes da Lei Municipal n°® 791/1993, e considerando a solicitagdo formulada pela
Presidente da Comissao do Processo Administrativo Disciplinar-PAD n°® 1211001/2019, instaurado através da Portaria n® 1211001/2019, de 11 de
dezembro de 2019.

RESOLVE:

Art. 1°- DESIGNAR MINELVINA FRANCISCA COSTA, Procuradora Juridica do quadro de pessoal da Procuradoria Geral do Municipio de
Taud, matricula funcional n® 3750, para, sem prejuizo de suas demais atribui¢es, exercer o encargo de DEFENSORA DATIVA da acusada JESSICA
TEIXEIRA DE SOUSA, ocupante do cargo de Agente Comunitaria de Saude - ACS, lotada na Secretaria de Saude de Taua/CE., no processo
administrativo acima indicado, para apresentar defesa escrita, podendo requerer a Comissdo Processante eventuais providéncias relacionadas
diretamente a esta atividade.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacao.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE. CUMPRA-SE.

Taud/CE, 28 de fevereiro de 2020.

HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO
Procurador Geral do Municipio
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