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PODER EXECUTIVO
Gabinete da Prefeita

DECRETO N° 0104002/2022.

Cessa os efeitos do Decreto n° 0104005/2021, de 04.01.2021, que dispde sobre a cessédo de servidor municipal ao Consércio
Pablico de Saude da Microrregional de Taud — CPSMT, na forma que indica.

A Prefeita Municipal de Taué - Ceard, no uso de suas prerrogativas constitucionais e legais, em especial, o disposto no art.
3°da Lei Municipal n®1.717, de 09.02.2010,

DECRETA:

Art. 1°. Ficam cessados os efeitos do Decreto n°® 0104005/2021, de 04.01.2021, publicado no DO — Eletrdnico, Ano Ill, Edi¢do 333,
pag. 2, de 12.01.2021, que cede a servidora municipal, ADALGISA MARIA VELOSO SOARES, ocupante do cargo efetivo de Procurador
Juridico do Municipio de Taué-Ceara, matricula n° 3643, para fins de exercicio de emprego publico em comissdo de PROCURADOR

JURIDICO do Consorcio Publico de Satde da Microrregional de Taua — CPSMT, sem 6nus para a origem.

Art. 2°. A referida servidora municipal devera retornar ao exercicio do cargo efetivo de Procurador Juridico, junto a Procuradoria
Geral do Municipio.

Art. 3°. Este Decreto entra em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial, o Decreto n°
0104005/2021, de 04.01.2021, publicado no DO — Eletrénico, Ano lll, Edicdo 333, pag. 2, de 12.01.2021.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 04 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 1231003/2021- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicBes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, FRANCISCO JURANDIR TENORIO JUNIOR, portador(a) do CPF n° 027232793-08, do cargo de provimento
em comissdo de ASSESSOR TECNICO JURIDICO, Simbologia ASJ-2, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de
Taua, junto a(o) Secretaria da Educacéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
0701073/2021, publicada no DO - Eletrénico, Ano llI, Edigdo n°® 461, pag. 25, de 02/07/2021.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 31 de dezembro de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

*kk kkk kkk
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PORTARIA N° 1231004/2021- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Orgénica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. EXONERAR, MATILDE GOMES CAVALCANTE, portador(a) do CPF n° 729101003-91, para o cargo de provimento em
comissdo de ASSESSOR TECNICO, Simbologia GPE-3, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de Taua, junto a(o)
Secretaria da Educagéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
0701043/2021, publicada no DO - Eletrénico, Ano lll, Edigdo n°® 461, pag. 17, de 02/07/2021.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 31 de dezembro de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

*kk kkk kkk

PORTARIA N° 1231005/2021- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:
Art. 1°. EXONERAR, ANTONIO ODELIO FERREIRA MOREIRA, portador(a) do CPF n® 040059423-42, do cargo de provimento em

comissdo de DIRETOR DE CELULA DE MATRICULAS ESCOLARES, Simbologia GPE-6, integrante da estrutura organizacional do
Poder Executivo de Taua, junto a(o) Secretaria da Educacéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario, em especial a Portaria n°
0701184/2021, publicada no DO - Eletrdnico, Ano lll, Edigdo n° 461, pag. 52, de 02/07/2021.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 31 de dezembro de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0103003/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, Lei Municipal n° 2647, de 16/12/2021, e demais legisla¢es aplicaveis & espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, FRANCISCO JURANDIR TENORIO JUNIOR, portador do CPF n° 027.232.793-08, para o cargo de provimento
em comissdo de COORDENADOR DA ASSESSORIA JURIDICA, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de Taua,
junto & Secretaria da Educacéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 03 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0103004/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, Lei Municipal n° 2647, de 16/12/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, MATILDE GOMES CAVALCANTE, portadora do CPF n° 729.101.003-91, para o cargo de provimento em
comissdo de COORDENACAO-GERAL DE CONVENIOS, CONTRATOS E AJUSTES ADMINISTRATIVOS, integrante da estrutura
organizacional do Poder Executivo de Taua, junto a Secretaria da Educagao.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 03 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

*kk kkk kkk
PORTARIA N° 0103005/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, MIQUEIAS HOLANDA DA SILVA, portador do CPF n° 623.948.213-70, para o cargo de provimento em comissao

de DIRETOR DE CELULA, Simbologia GPE-6, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de Taud, junto & Secretaria da
Educacéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 03 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0103006/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n° 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, e demais legislagfes aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, ANTONIO ODELIO FERREIRA MOREIRA, portador do CPF n° 040.059.423-42, para o cargo de provimento em
comissao de DIRETOR TECNICO EDUCACIONAL, Simbologia GPE-5, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de
Taua, junto a Secretaria da Educagéo.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢éo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 03 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0103007/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribui¢des
constitucionais e legais, em especial o disposto no Art. 102, § 5°, V e Art. 31, Il da Lei Organica do Municipio, na Lei Municipal n® 2595/2021,
de 14/06/2021, Lei Municipal n° 2603, de 23/08/2021, e demais legisla¢des aplicaveis a espécie.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR, JOSE WILLAMY COSTA LO, portador do CPF n° 781.678.683-20, para o cargo de provimento em comisséo de
ASSISTENTE DE SUPORTE ADMINISTRATIVO, Simbologia ASA-4, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de Taua,
junto & Secretaria de Orgamento e Finangas.

Art. 2°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PUBLIQUE-SE, CUMPRA-SE.

PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 03 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0105001/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuices que lhe confere o Art. 102, §5°, V da Lei Organica do Municipio, a
Lei Municipal n® 791, de 30.08.1993 e em especial 0 Art. 42, §8 5° e 6°, da Lei Municipal n° 1088, de 19.09.2001;

CONSIDERANDO o estabelecido no Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088/2001 e a necessidade para atender interesse e a
conveniéncia do servico publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR, temporariamente, nos termos Art. 42, §8 5° e 6°, da Lei Municipal n°® 1088/2001, a carga horéria de 20 (vinte)
horas para 40 (quarenta) horas do servidor publico HEPAMINONDAS FEITOSA SOBRINHO, portador do CPF n° 621.434.683-34,
matricula n° 3746, nomeado no cargo efetivo de PROCURADOR JURIDICO, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo
de Taua.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0105002/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 102, §5°, V da Lei Organica do Municipio, a
Lei Municipal n® 791, de 30.08.1993 e em especial o Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088, de 19.09.2001;

CONSIDERANDO o estabelecido no Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088/2001 e a necessidade para atender interesse e a
conveniéncia do servi¢o publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR, temporariamente, nos termos Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088/2001, a carga horéria de 20 (vinte)
horas para 40 (quarenta) horas da servidora pablica FRANCISCA MINELVINA COSTA, portadora do CPF n° 219.257.553-04, matricula
n°® 3750, nomeada no cargo efetivo de PROCURADOR JURIDICO, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de Taua.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0105003/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 102, §5°, V da Lei Organica do Municipio, a
Lei Municipal n® 791, de 30.08.1993 e em especial 0 Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n° 1088, de 19.09.2001;

CONSIDERANDO o estabelecido no Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088/2001 e a necessidade para atender interesse e a
conveniéncia do servigo publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR, temporariamente, nos termos Art. 42, 8§ 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088/2001, a carga horéria de 20 (vinte)
horas para 40 (quarenta) horas do servidor piblico MANOEL CORDEIRINHO CUNHA, portador do CPF n° 220.320.293-91, matricula n°
3680, nomeado no cargo efetivo de PROCURADOR JURIDICO, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo de Taué.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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PORTARIA N° 0105004/2022- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o Art. 102, §5°, V da Lei Organica do Municipio, a
Lei Municipal n® 791, de 30.08.1993 e em especial 0 Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n° 1088, de 19.09.2001;

CONSIDERANDO o estabelecido no Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n® 1088/2001 e a necessidade para atender interesse e a
conveniéncia do servi¢o publico municipal.

RESOLVE:

Art. 1° - ALTERAR, temporariamente, nos termos Art. 42, 88 5° e 6°, da Lei Municipal n° 1088/2001, a carga horaria de 20 (vinte)
horas para 40 (quarenta) horas da servidora plblica ADALGISA MARIA VELOSO SOARES, portadora do CPF n° 383.848.763-04,
matricula n® 3643, nomeada no cargo efetivo de PROCURADOR JURIDICO, integrante da estrutura organizacional do Poder Executivo
de Taua.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua assinatura, revogadas as disposi¢cdes em contrério.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

PAGCO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 05 de janeiro de 2022.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL
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Secretaria do Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos, Meio Ambiente e
Sustentabilidade

AVISO DE PUBLICACAO

A Prefeitura Municipal de Taua-Ce, através da Secretaria de Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos, Meio Ambiente e
Sustentabilidade, na forma que indica o art. 75, § 3°, da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, torna publico a necessidade de Contratagéo
de empresa para prestacdo dos servigcos de Assisténcia Técnica, Administrativa e Adubacdo Organica para estruturacdo da
cadeia produtiva do algod&o agroecoldgico, junto a Secretaria de Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos, Meio Ambiente e
Sustentabilidade do Municipio de Taud/CE, conforme especificagdes abaixo. Os interessados poderédo apresentar proposta de pregos,
na forma regimental, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, a contar da data da publica¢édo do presente aviso.

1. OBJETO DA CONTRATAGCAO DIRETA

1.1. O objeto da presente dispensa é a escolha da proposta mais vantajosa para Contratacdo de empresa para prestagdo dos
servicos de Assisténcia Técnica, Administrativa e Adubagcdo Organica para estruturacdo da cadeia produtiva do algodédo
agroecolégico, junto a Secretaria de Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos, Meio Ambiente e Sustentabilidade do Municipio
de Taua/CE, conforme condi¢cBes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

ITEM ESPECIFICAQAO UNID QUANT.
1 Assisténcia Técnica e Administrativa MES 06
2 Adubac&o Organica MES 01

1.2. Trata-se de contrata¢é@o por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021,;
1.3. Os quantitativos dos itens sao os discriminados na tabela acima;

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratagcdo se da devido & necessidade da Assisténcia Técnica e Administrativa, para a estrutura¢do da cadeia
produtiva de algoddo agroecoldgico uma técnica de plantio do algodao, na qual consiste do uso sementes agroecoldgicas, ndo modificadas
geneticamente, dispostas com espagamento de um metro e plantadas durante o Ultimo més de chuva, adubadas com compostos
organicos. A colheita deve ser manual e ndo é necessario usar agrotoxicos ou irrigar: basta a chuva do Ultimo més para brotar. E um
produto sustentavel, ndo apenas por suas caracteristicas ecolégicas mas também por estar presente de maneira social, cultural e politica.
Por meio dele, acontece a manutencao da qualidade dos recursos naturais, o controle da seguranca alimentar, a melhoria na producéo e
a incluséo social nas etapas produtivas, uma vez que aumenta a geracéo de empregos e incentiva a agricultura familiar.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO

3.1. Trata-se da Contrata¢@o de empresa para prestacdo dos servigos de Assisténcia Técnica, Administrativa e Adubac&o Orgéanica para
estruturagdo da cadeia produtiva do algoddo agroecolégico, junto a Secretaria de Desenvolvimento Rural, Recursos Hidricos, Meio
Ambiente e Sustentabilidade do Municipio de Taua/CE. Neste sentido, decidiu-se por invocar o instituto da contratagdo direta por meio de
licitacdo ou dispensa de licitacdo para contratacdo dos servigos almejados e suprir a lacuna existente. Para que a contratagdo seja bem
sucedida e atenda perfeitamente a demanda da Secretaria, a contratada devera ser capaz de realizar o servigo especificados neste
documento, de acordo com as ordens de fornecimento recebidas.

4. DA CLASSIFICACAO DO FORNECIMENTO E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
4.1, Trata-se de contratacé@o por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021, a ser contratado mediante dispensa de licitagao;
4.2, A contratacdo nédo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Administracdo Contratante, vedando-se

qualquer relagéo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacgao direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

5.1.  Natureza da Contratagao:
5.1.1. Trata-se de contratag&o por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021.

5.2. Duragéo Inicial do Contrato:
5.2.1. O prazo de vigéncia deste contrato é de 06 (seis) meses, contado a partir da sua assinatura, podendo ser prorrogado na forma
estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021.

5.3. Da Sustentabilidade:
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5.3.1. Conduzir suas a¢bes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacéo
ambiental para a prevencdo de adversidades ao meio ambiente e a Saude dos trabalhadores e envolvidos na execugdo do objeto
contratual.

5.3.2. Em virtude do momento pandémico que estamos vivendo, a contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecédo
Individual (EPIs) aos empregados para a entrega de modo confortavel, seguro e de acordo com as condi¢@es climaticas, favorecendo a
gualidade de vida no ambiente de trabalho;

5.3.3. Adotar praticas de gestdo que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas de seguranca e medicina do
trabalho para seus empregados;

5.3.4. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, orientacdo sexual ou estado civil na selecdo de empregados no
quadro da empresa;

5.3.5. Administrar situagBes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores,
USUArios e ao meio ambiente;

5.3.6. Orientar sobre o cumprimento das normas de seguran¢a e medicina do trabalho, tais como prevencao de incéndio nas &reas
da execucgéo do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela saide dos usuérios e da circunvizinhanca;

5.3.7. Respeitar as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de Normas Técnicas sobre residuos sdélidos;
5.3.8. Orientar seus empregados para a destinagdo dos residuos reciclaveis descartados aos devidos coletores de residuos

reciclaveis existentes nos locais da execugéo do objeto contratual.

5.4. Transi¢éo Contratual:
5.4.1.  Pelas caracteristicas da contratacdo, onde ndo héa transferéncia de conhecimento, tecnologia ou técnicas empregadas, ndo ha a
necessidade de transi¢do contratual.

5.5. Requisitos Necessarios ao Atendimento da Necessidade dos Orgéos Demandantes:
5.5.1. Para atender a demanda da Secretaria Municipal Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condigfes
para execugao do objeto:

5.5.1.1. O objeto contratual devera ser entregue em conformidade com as especificagdes estabelecidas neste instrumento, nos locais
indicados pela Contratante, em 05 (cinco) dias, a partir do recebimento da Nota de Empenho e/ou Ordem de Fornecimento ou instrumento
habil;

5.5.1.1.1. A Ordem de Fornecimento emitida contera o produto pretendido e a respectiva quantidade, devendo ser
entregue/enviada ao responsavel legal da empresa no seu endereco fisico ou ainda remetida via e-mail ao seu enderego eletronico, cujos
dados constem do cadastro ou da documentacéo apresentada;

5.5.1.1.2. O aceite dos produtos pelo 6rgao recebedor n&o exclui a responsabilidade civil do fornecedor por vicio de quantidade,
gualidade ou disparidade com as especificacBes estabelecidas no termo de referéncia da contratacdo quanto aos servicos entregues;
5.5.1.1.3. No caso de constatacao de que os materiais foram fornecidos de forma inadequada em rela¢éo as normas e exigéncias

especificadas no Termo de Referéncia, termo de referéncia e contrato, a administragéo os recusara, devendo ser de imediato ou no prazo
maéaximo de 24 (vinte e quatro) horas adequados as supracitadas condi¢des, sob pena de aplicacdo das penalidades cabiveis, na forma da
lei;

5.5.1.1.4. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o produto e/ou derivado em que se
verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des conforme o termo de referéncia da contratagéo.

5.5.1.2. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessarios para a boa comunicagdo entre as partes, sendo, os enderecos
fisicos, telefones para contato e enderego eletrénico para recebimento e envio de correspondéncias, e-mails com ordens de fornecimento
e comunicados;

5.5.1.3. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados e/ou preposto,
guando do cumprimento do objeto da pretensa contratacéo, decorrentes de dolo, negligéncia, impericia ou imprudéncia;

5.5.1.4. A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para o fornecimento dos produtos a serem contratados, sem
interrupg&o, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenga, falta ao servico ou demissdo de empregados, sendo de exclusiva
responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obrigag8es sociais, trabalhistas e fiscais.

5.6. Relevancia dos requisitos estipulados:

5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratagdes para o objeto de prestacdo de servicos ja citados com cooperativas
especializadas no ramo em quest&o, com o objetivo de ser verificada a existéncia de solu¢des compativeis/similares que venham a dar
atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo.

5.6.2. Este levantamento é o mesmo apontado no Mapa de Cotagdes (anexo 1), que apresenta cotacdes realizadas entre cooperativas
da regi@o que possuem expertise no ramo em questdo. Estas propostas sugerem que a escolha pela contratacdo de uma cooperativa para
prestagao do referido material é a solucéo ideal para a contratagao que atendera aos anseios desta administracéo.

6. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com o termo de referéncia e os termos de
sua proposta;

6.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizag&o da contratagéo, por servidor especialmente designado, anotando em registro proprio

as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

6.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades constatadas no curso da
execucdo do fornecimento, fixando prazo para a sua correcdo, certificando-se que as solugbes por ela propostas sejam as mais
adequadas;

6.4. Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento, no prazo e condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia;
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6.5. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em conformidade
coma legislagéo vigente.
6.6. Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

6.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis
por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recepgdo e apoio ao
USuario;

6.6.2.  direcionar a contratagdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

6.6.3.  promover ou aceitar o desvio de fungBes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizagdo destes em atividades distintas
daquelas previstas no objeto da contratagdo e em relagdo a fungdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

6.7. Fornecer por escrito as informages necessarias para o desenvolvimento dos servigos objeto do contrato;

6.8. Cientificar o 6rgéo de representacéo judicial do municipio para adog¢éo das medidas cabiveis quando do descumprimento
das obrigacOes pela Contratada.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

7.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagGes constantes no termo de referéncia, seus anexos e sua proposta, assumindo
como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucéo do objeto e, ainda:

7.2. Manter o fornecimento com todos 0s requisitos necessarios ao cumprimento das especificagdes solicitadas e de acordo com as
normas vigentes;

7.3. Efetuar a entrega do objeto em perfeitas condiges, conforme especificagdes, prazo e local constantes na ordem de fornecimento,

acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constaréo as indicac¢des referentes a: marca, fabricante, modelo, procedéncia e prazo de
garantia ou validade;

7.4. Atender prontamente e fornecer os produtos, objetos da presente contratagdo, mediante apresentacdo de requisicdo, conforme
especificagfes da Clausula do Modelo de Execugao do Objeto do Termo de Referéncia;

7.5. substituir, reparar ou corrigir, &s suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;
7.6. comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da entrega, 0s motivos que
impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

7.7. manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obrigagfes assumidas, todas as condigbes de
habilitacdo e qualificagdo exigidas na dispensa de licitacao;

7.8. indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato

8. DA SUBCONTRATACAO

8.1. Nao serad admitida a subcontratagé@o do objeto licitatério.

9. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

9.1. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscais do contrato, representantes da

Administragdo especialmente designados conforme requisitos estabelecidos no art. 7° da Lei N°14133/2021, ou pelos respectivos
substitutos, permitida a contratacéo de terceiros para assisti-los e subsidi4-los com informag8es pertinentes a essa atribuicéo.

9.2. O representante da Contratante devera ter a qualificacdo necessaria para o0 acompanhamento e controle da execucéo dos bens
contratados.

9.3. A verificacdo da adequacé@o do objeto contratual devera ser realizada com base nos critérios previstos neste Termo de
Referéncia.

9.4. O fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas a execugao do contrato, determinando o que
for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

9.5. O fiscal do contrato informara a seus superiores, em tempo habil para a ado¢éo das medidas convenientes, a situagédo que
demandar deciséo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia;

9.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgéos de assessoramento juridico e de controle interno da Administragcdo, que deverdo
dirimir davidas e subsidia-lo com informagdes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual.

9.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada ensejara a aplicagdo de
sancBes administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacéo vigente.

9.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdo contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e sistematica,
podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuigdes, fique
assegurada a distincdo dessas atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as agbes
relacionadas & Gestao do Contrato.

9.9. A conformidade do material a ser fornecido dever ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha
sua relacéo detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quantidades
e especificagdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

9.10. A fiscalizacao de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros,
por qualquer irregularidade no fornecimento do material pretenso.

10. DO RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETO
10.1. O recebimento provisério sera realizado de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizagdo, com
verificacdo posterior da conformidade do material com as exigéncias contratuais:
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10.2. O recebimento definitivo serd realizado por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

10.3. O objeto do contrato poderé ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato;

10.4. O recebimento provisoério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga da obra ou servico nem
a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execugéo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato;

10.5. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusédo de todos os testes de campo e a entrega dos
Manuais e Instrucdes exigiveis e sera feito em até 01 (dia) apds a entrega do material;

10.6. O recebimento definitivo sera feito em até 03 (trés) apos a entrega do material;

10.7. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto
em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execug¢do ou materiais empregados, cabendo a fiscalizagdo nao
atestar o recebimento provisério ou definitivo do produto até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser
apontadas no Recebimento Provisério ou Definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta
execucgdo do contrato, ou, em qualquer época, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por for¢a das
disposicdes legais em vigor.

11. DO PAGAMENTO

11.1. O pagamento advindo do objeto do contrato sera proveniente dos recursos do(s) 6rgao(s) participante(s) e sera efetuado até 30
(trinta) dias contados da data da apresentacdo da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratagao.

11.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorre¢des sera devolvida a contratada para as devidas corregdes. Nesse caso, o prazo de
que trata o subitem anterior comecara a fluir a partir da data de apresentagéo da nota fiscal/fatura corrigida.

11.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em caso de descumprimento das condi¢cdes de habilitagéo e qualificagéo
exigidas na dispensa de licitagao.

11.3. E vedada a realizagdo de pagamento antes da execugdo do objeto ou se 0 mesmo nao estiver de acordo com as especificacoes
deste instrumento.

11.4. Os pagamentos encontram-se ainda condicionados a apresentagédo dos seguintes comprovantes:

a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentagéo de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuigdes

“n

sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

b) Comprovagao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa de
Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual.

c) Comprovacgao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa de
Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

d) Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através de Certificado de Regularidade
de Situagédo — CRS.

e) Prova de situagdo regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,

conforme Lei 12.440/2011.

11.5. Toda a documentacgdo exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de reprografia, obrigatoriamente
autenticada em cartério. Caso esta documentacao tenha sido emitida pela Internet, s6 sera aceita apés a confirmagao de sua autenticidade.

12. REAJUSTE
12.1. Os precos sao fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacédo das propostas.

13. DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

13.1. O licitante ou o contratado seraresponsabilizado administrativamente pelas seguintes infragdes:

13.1.1. dar causa a inexecucéo parcial do contrato;

13.1.2. dar causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano & Administrag&o, ao funcionamento dos servigos publicos ou
ao interesse coletivo;

13.1.3. dar causa a inexecucdo total do contrato;

13.1.4. deixar de entregar a documentagdo exigida para o certame;

13.1.5. n&o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

13.1.6. ndéo celebrar o contrato ou instrumento equivalente ou ndo entregar a documentacéo exigida para a contratagdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

13.1.7. ensejar o retardamento da execugéo ou da entrega do objeto da dispensa de licitagdo sem motivo justificado;

13.1.8. apresentar declaragdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaragao falsa durante a dispensa de licitacéo
ou a execugdo do contrato;

13.1.9. fraudar a dispensa de licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

13.1.10. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualgquer natureza;

13.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da dispensa de licitagao;
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13.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n°® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

13.2. Serédo aplicadas ao responsavel pelas infragdes administrativas as seguintes sancdes:

13.2.1. adverténcia;

13.2.2. multa;

13.2.3. impedimento de licitar e contratar;

13.2.4. declaragédo de inidoneidade para licitar ou contratar.

13.3. Na aplicacdo das sang¢des serdo considerados:

13.3.1. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

13.3.2. as peculiaridades do caso concreto;

13.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

13.3.4. os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;

13.3.5. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientag8es dos 6rgdos de controle.

13.4. A sancdo prevista no subitem 13.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infragdo administrativa prevista no inciso | do caput do
art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando néo se justificar a imposi¢céo de penalidade mais grave.

13.5. A sancdo prevista no 13.2.2, calculada na forma do Termo de Referéncia ou do contrato ou instrumento equivalente, ndo podera
ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com
contratacdo direta e seré aplicada ao responsével por qualquer das infragcdes administrativas previstas no art. 155 da Lei N°14.133/2021.
13.6. A sancéo prevista no subitem 13.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infragdes administrativas previstas nos incisos I, Ill, IV,
V, VI e VIl do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administrac@o Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancéo, pelo
prazo méaximo de 3 (trés) anos.

13.7. A sancao prevista no subitem 13.2.4 serd aplicada ao responsavel pelas infracdes administrativas previstas nos incisos VI, IX,
X, Xl e Xll do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, bem como pelas infrag8es administrativas previstas nos incisos Il, lll, IV, V, VI e VII
do caput do referido artigo que justifiquem a imposicédo de penalidade mais grave que a sancao referida no subitem 13.6, e impedird o
responsavel de licitar ou contratar no &mbito da Administra¢&@o Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo
de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

13.8. A sancéo estabelecida no subitem 13.2.4 seréa precedida de analise juridica e observara as seguintes regras:

17.8.1 quando aplicada, sera de competéncia exclusiva do secretario municipal;

13.9. As sanc¢0Oes previstas nos subitens 13.2.1, 13.2.3 e 13.2.4 poderdo ser aplicadas cumulativamente com a prevista no subitem
13.2.2.

13.10. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela
Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.
13.11. A aplicagdo das sang¢8es neste termo nédo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de reparacao integral do dano causado a
Administragdo Publica.

14. DA APRESENTAQAO DAS PROPOSTAS DE PRECOS:

14.1. As propostas deverdo ser preenchidas em via Unica, digitada ou impressa por qualquer processo mecanico, eletrébnico ou manual,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, em papel timbrado da empresa, assinadas na Ultima folha e rubricadas nas demais por pessoa
legalmente habilitada.

14.2. AS PROPOSTAS DE PRECOS DEVERAO, AINDA, CONTER:
14.2.1. Arazao social, local da sede e o nimero de inscrigdo no CNPJ da licitante;

14.2.2. Assinatura do Representante Legal,
14.2.3. Indicagdo do prazo de validade das propostas, ndo inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da apresentagdo das mesmas;

14.2.4. Preco total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja consideradas, no mesmo, todas as despesas,
inclusive tributos, mao-de-obra e transporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste Termo de Referéncia. Em caso de
divergéncia entre os valores unitario e total, prevalecera o unitario, e entre os expressos em algarismos, e por extenso, prevalecerd o por
extenso.

14.2.5. Correrao por conta da proponente vencedora todos 0s custos que porventura deixar de explicitar em sua proposta.

14.2.6. A apresentagdo da proposta implicara plena aceitagdo, por parte da proponente, das condi¢des estabelecidas neste Termo de
Referéncia.

14.2.7. Apresentarem pregos excessivos ou manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter
demonstrada a sua viabilidade através de documentag&o que comprove que 0s custos dos insumos séo coerentes com os de mercado e
gue os coeficientes de produtividade séo compativeis com o fornecimento do objeto, ndo se admitindo complementacao posterior.

14.2.8. Na&o atenderem as exigéncias contidas neste Termo de Referéncia.

15. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PRECOS
15.1. As propostas de precos deverdo ser enviadas ao e-mail coletasdeprecos.taua@gmail.com dentro do prazo estabelecido no
predmbulo deste aviso, obedecendo os critérios de apresentagdo de propostas e todos os atos formais e materiais a ela inerente.

16. DA ANALISE DAS PROPOSTAS

Diario Oficial do Municipio de Taua - Lei Municipal n°® 1901, de 21 de agosto de 2012.


mailto:coletasdeprecos.taua@gmail.com

I Disponibilizagéo: quarta-feira, 05 de janeiro de 2022 Taua-CE — Ano IV — Edi¢éo 589 12

16.1. Analisadas as propostas quanto a conformidade com os requisitos deste Termo de Referéncia, O Ordenador de Despesas
promovera a desclassificacdo das propostas desconformes ou incompativeis, para, em seguida, proceder a divulgacao do resultado do
julgamento.

16.2. E facultado ao Ordenador de Despesas promover diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo,
vedada a inclusdo posterior de documento ou informagédo que deveria constar originariamente da proposta.

16.3. Apb6s a andlise das propostas de precos sera feito o Mapa Comparativo contendo a Ordem de classificagdo das Propostas de
Precos, sendo feita a posterior convocagao da primeira colocada para apresentacdo dos documentos de habilitacéo.

17. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO DO FORNECEDOR

17.1. Os documentos serao solicitados a empresa que apresentar a proposta de menor valor e constituirao de:

17.2. A documentagao relativa 8 HABILITAGAO JURIDICA consiste em:

17.2.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de empresario individual, no registro publico de empresa mercantil da Junta Comercial;
devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da Junta onde opera com averbacdo no registro da
Junta onde tem sede a matriz.

17.2.1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTATUTO OU CONTRATO SOCIAL em vigor devidamente registrado no registro publico de empresa
mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado de
documentos de eleicdo de seus administradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou agéncia, apresentar o registro da
Junta onde opera com averbagéao no registro da Junta onde tem sede a matriz.

17.2.1.3. INSCRICAO DO ATO CONSTITUTIVO, no caso de sociedades simples — exceto cooperativas - no Cartério de Registro das
Pessoas Juridicas acompanhada de prova da diretoria em exercicio; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agéncia,
apresentar o registro no Cartério de Registro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbagéo no Cartério onde tem sede a
matriz.

17.2.1.4. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condigédo de Microempreendedor Individual - CCMEI,
cuja aceitagao ficara condicionada a verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

17.2.1.5. DECRETO DE AUTORIZACAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais.

17.2.1.6. Cédula de identidade do responséavel legal.

17.2.2. A documentagéo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consiste em:

17.2.2.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ).

17.2.2.2. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual (CGF) ou municipal (ISS), conforme o caso, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

17.2.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do licitante:

a) A prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de certiddo expedida conjuntamente
pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive os créditos tributarios relativos as contribuigdes
sociais previstas nas alineas “a” a “d” do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

b) A comprovagéo de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa de
Débitos inscritos na Divida Ativa Estadual.

c) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita através de Certiddo Consolidada Negativa de
Débitos inscritos na Divida Ativa Municipal.

17.2.2.4. Prova de situagao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS, através de Certificado de Regularidade
de Situagédo — CRS.

17.2.2.5. Prova de situacado regular perante a Justica do Trabalho, através da Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,
conforme Lei 12.440/2011.

17.3. A habilitagcdo econémico-financeira sera aferida mediante a verificacdo dos seguintes requisitos:

17.3.1. Certidao negativa de feitos sobre faléncia expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

18. DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1. O Ordenador de Despesas consultard se a empresa vencedora possui alguma sancao junto a Administragéo Publica mediante a
Consulta de licitantes pessoa juridica, Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).
18.2. O critério de julgamento da proposta é o menor prego por item.

18.3. As regras de desempate entre propostas séo as discriminadas no artigo 60 da Lei N°14.133/2021.

Taué - CE, 04 de janeiro de 2022.
José Elson Gomes Bezerra

Ordenador de Despesas da Secretaria Municipal de Desenvolvimento
Rural, Recursos Hidricos, Meio Ambiente e Sustentabilidade
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