EIXO TEMATICO:
PREVIDENCIARIO




52 ATA DA REUNIAO COM O SEGUIMENTO DO EIXO
PREVIDENCIARIO PARA DISCUSSAO E ELABORAGAO DA LEI
ORCAMENTARIA ANUAL - LOA, REFERENTE AO EXERCICIO
DE 2025, REALIZADA NO DIA 17 DE SETEMBRO DE 2024.

Aos dezessete dias do més de setembro de dois mil e vinte e quatro
as 16h40 (dezesseis hora e quarenta minutos), no Auditorio do
Palacio Quninamuiu, edificio que abriga o Centro Administrativo José
Fernandes Castelo, sito a Rua Isaias Setubal da Paixdo, n° 06 no
bairro Tauazinho nesta urbe, reuniu- se 0s seguimentos do eixo
previdenciario para discutir e planejar a elaboragdo da proposta de
Lei Orgamentaria Anual — LOA para o exercicio de 2025. Inicialmente
foi informado através das Senhoras Secretarias Vanja Maria dos
Santos Gongalves Araljo e Maia Regina Marcelino Gongalves,
respectivamente Secretaria do Planejamento, Pesquisa e Estatistica
e Secretaria de Orcamento e Finangas do municipio de Taua, a
oficializacdo  deste encontro através do oficio circular n°
0910001/2024 — SEFIN/SEPLAN, como também do calendario de
reunides divulgados nas redes sociais, designando as datas que
serdo realizadas os encontro para discutir os eixos tematicos,
visando assim, subsidiar a elaboragdo da Proposta orgamentaria
para 2025. A explanacdo foi realizada pela assessoria contabil
representada pelo Sr. Jodo Moreira Neto Filho, que iniciou explicando
o conceito sobre Lei Orcamentaria Anual e seus normativos, como
também, a importancia do orgamento publico e seus instrumentos de
planejamento. Na Lei Or¢gamentaria Anual que sao programadas as
despesas da administragdo publica para o exercicio seguinte em total
equilibrio com a previsdo e arrecadagdo das receitas. Foi explanado
que as despesas do municipio sdo executadas por orgaos e funcgao
do governo tendo em vista as determinagdes da lei Complementar n®
101/2000— Lei de Responsabilidade Fiscal. A reuniao tematica,
contou com a presenga de um representante do Instituto de
Previdéncia Prépria do Servidor Municipal de Taua — IPPSMT que
ouviu atentamente as orientacoes repassadas, possibilitando assim,
conhecer ainda mais os ritos e procedimentos da gestao publica. A
Sra. Secretaria de Financas Maria Regino Marcelino Gongalves
frisou a importancia da presente reunido e da participagao dos
seguimentos, que visa possibilitar a concretizagao das acoes e
projetos elaborados no Plano Plurianual e Plano de Contratacao
Anual. obedecendo ainda a Lei de Diretrizes Orgamentarias e
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estabelecendo a programagéo das agoes a serem executada§ no
decorrer do exercicio financeiro de 2025. Apos a apresentagao o
Contador  Moreira Filho, representante da Assessoria Primos
Contabilidade abriu em tela o orgamento vigente e em execu¢ao
neste exercicio ao qual foi apresentado detalhadamente desde as
receitas até cada agdo prevista no orgamento, separados por
Unidade Orcamentaria, do Instituto de Previdéncia Propria do
Servidor Municipal de Taua — IPPSMT, érgéo institucional presente,
Ao tempo que a assessoria revisava as dotagdes orgamentarias €
elementos de despesas o representante do Instituto foi
complementando as despesas € sugestdes para possiveis
alteragdes ao orgamento de 2025, bem como, apresentando duvidas
a serem esclarecidas e sugestdes a serem avaliadas. Antes de
finalizar, a assessoria contabil orientou ao gestor presente que ao
iniciar qualquer processo de despesa deve-se primeiramente
consultar a assessoria contabil para receber a orientagéo da dotagao
orcamentaria e do elemento de despesas a ser utilizado para a
formalizacdo da despesa indicada e colocou-se a disposi¢ao dos
presentes para quaisquer dlvidas que possam surgir
posteriormente. Ndo havendo mais nada a tratar, foi encerrada a
reunido e lavrada a presente ata que lida e considerada conforme,
segue subscrita pelos participantes desta conforme lista de presenca
anexo.
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