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• 1 ° lugar Estadual e Nacional no Prernio Sebrae Prefeito Empreendedor. 

Para alem do crescimento dos indicadores relacionadas a inclusao digital, o municipio ganhou 

varies premios por suas acoes e politicas inovadoras: 

Segundo dados da USAID - United States Agency for International Development, em 2002 

apenas 0,73% da populacao tauaense tinha acesso a internet. Dois anos ap6s a implantacao do 

Programa Cidade Digital, em 2008 cerca de 22,4% da populacao ja tinham acesso a internet no 

municipio. 

O municipio se destaca na realizacao de projetos pioneiros voltados para a area da tecnologia 

e inovacao. Em 2006 o municipio implantou, de forrna pioneira, o Programa Cidade Digital com 

objetivo de promover inclusao e alfabetizacao digital. 

3.1. Taua e um municipio brasileiro do Estado do Ceara, na regiao do Serrao dos Inhamuns. 

E o segundo maiormunicipio cearense em area territorial, inserido por complete no bioma da caatinga. 

Distante aproximadamente 320 km da capital do estado, Fortaleza. 

3. DESCRI<;AO DA NECESIDADE: 

2.1 REGISTRO DE PRE(.'.OS PARA FUTURAS E EVENTUAIS AQUISI(.'.AO DE INSUMOS, 
EQUIPAMENTOS E BENS DE CAPITAL PARA OFERTA DE QUALIFICACOES NAS AREAS 
DE TECNOLOGIA, INOV ACAO E EMPREENDEDORISMO E FOMENTO AO 
DESENVOL VIMENTO DE EMPRESAS E STARTUPS DE BASE TECNOLOGICA, JUNTO A 
SECRETARIA DO TRABALHO, DESENVOLVIMENTO ECONOMICO, CIENTIFICO, 
TECNOLOGICO E EMPREENDEDORISMODOMUNICIPIO DE TAUAJCE. 

2. OBJETO 

1.1. 0 presente documento caracteriza a primeira etapa da fase de planejamento e apresenta os 
devidos estudos para a contrataeao de solucao que atendera a necessidade abaixo especificada. 
1.2. 0 objetivo principal e estudar detalhadamente a necessidade e identificar no mercado a melhor 
solucao para supri-la, em observancia as normas vigentes e aos principios que regem a Administracao 
Publica 

1. INTRODU<;AO 

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR 
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Atenta a vulnerabilidade social que afeta a juventude local, a necessidade de maiores 

oportunidades para insercao no mercado de trabalho e a Quarta Revolucao Industrial - a chamada 

Industria 4.0 -, o municipio busca harmonizar suas polfticas com os programas e projetos 

desenvolvidos pela SNJ que visam alcancar o publico jovem, protagonista na forca de trabalho, bem 

como almeja promover o engajamento nas novas tecnologias do mercado da inovacao, buscando 

Neste sentido, o Programa Municipal de Inovacao, Empreendedorismo e Producao Cientifica 

e Tecnol6gica, tem como um dos seus objetivos promover o protagonismo da juventude e populacao 

local, possibilitando um espaco de aprendizado e inovacao por meio de processes colaborativos de 

criacao, compartilhamento de conhecimentos e uso de ferramentas de fabricacao digital, visando 

difundir a cultura do conhecimento e inovacao dos setores estrategicos <la alta tecnologia do municipio 

de Taua. 

A implantacao das acoes de capacitacao e qualificacao ofertadas no espaco do Parque de 

Desenvolvimento Tecnol6gico de Tami - PADTEC TAUA fortalecerao as politicas de inclusao, 

cidadania e equidade voltadas para os jovens e populacao em geral, fomentara o acesso <lesses jovens 

e demais cidadaos as novas tecnologias da industria 4.0, proporcionando-lhes oportunidade de 

capacitacao tecnica e engajamento para o murrdo do trabalho, estando em sintonia com o ecossisterna 

regional de inovacao lnharnuns Valley tambem em fase de implantacao. 

O Parque de Desenvolvimento Tecnologico de Tami - PADTEC TAUA, foi instituido pela 

Lei Complementar n°09/2022 e tern por finalidade fomentar o desenvolvimento de startups, 

instituicoes de ciencia e tecnologia e empresas privadas de base tecnologica e de difundir a cultura do 

conhecimento e da inovacao dos setores estrategicos da alta tecnologia no Municipio de Tami. 

Mais recentemente, em 2022, o municipio fez uma ampla reforma administrativa e a 

aprovacao de importantes leis voltadas para a modernizacao da administracao publica, para a 

atualizacao das politicas publicas de inclusao digital, educacao para o trabalho e geracao de emprego 

e renda. 

Em 2011 o Ministerio da Ciencia, Tecnologia, Inovacoes e Comunicacoes -MCTIC, instituiu 

pela Portaria n° 376 o Programa Cidades Digitais para todo o pais. 

2° lugar no V Premio Ibero-americano de Cidades Digitais. • 
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As startups de base tecnol6gica tern alto irnpacto no desenvolvimento econornico, 

contribuindo significativamente para a criacao de empregos em setores de alta tecnologia. Segundo a 

Associacao Brasileira de Startups, entre 2015 e 2019, o numero dessas empresas subiu de 4.151 para 

12.727. Ou seja, triplicou, dando um salto de 207%, com uma media de ampliacao de 26,75% ao ano. 

Em 2021, esse dado chega a 13.700 ernpreendimentos cadastrados no Startupbase. 

O fomento ao desenvolvimento de empresas e startups de base tecnologica, diferentemente 

do empreendedorismo convencional em que novas empresas surgem para disputar espaco em 

mercados consolidados, sao muito importantes para a inovacao. Isso porque o empreendedorisrno 

voltado para o setor de startups tern a capacidade de criar modelos de neg6cios inovadores, repeti veis 

e escalaveis, mesmo que o ambiente seja de profunda incerteza economica. 

r=>: 

O desengajamento compromete negativamente o desenvolvimento pleno da cidadania, da 

responsabilidade social e familiar juvenil. Oportunizar praticas inovadoras de capacitacao e de 

inclusao digital a partir de espacos inovadores e de educacao, voltadas para o mercado de trabalho 

presente e futuro, buscando promover a criatividade dos jovens, a geracao de renda e de habilidades 

empreendedoras e essencial para a insercao destes jovens no mundodo trabalho e na vida produtiva. 

Os chamados jovens nem-nem, pessoas com idade entre 15 e 29 anos que nao estudam nem 

trabalham compoem um contingente que sofreu um aumento expressivo durante a pandemia em todo 

o Pais. No Ceara, o numero passou de 659,2 mil no quarto trimestre de 2019 - o ultimo sem 

interferencia da crise sanitaria- para 895,3 mil nosegundo trimestre de 2020, o pior resultado da serie 

historica iniciada em 2012. 

Ainda segundo as estimativas citadas no estudo. cerca de 268 mil jovens - 140 mil do sexo 

masculino e 128 mil do feminino - estavam a procura de emprego no Ceara em 2020. respondendo por 

mais da metade de toda a populacao desempregada do estado (54, 1 % ). 

Dados do estudo "Impactos da Pandemia na Juventude Cearence" realizado pelo lnstituto de 

Desenvolvimento do Trabalho (IDT) mostra que, em 2020, 28,1 % da populacao na faixa etaria de 15 

a 24 anos se encontrava em situacao de desemprego. 

minimizar o numero expressivo de jovens nem-nem e estimular as diversas habilidades e criatividade 

deles, com foco na retomada da valorizacao e responsabilidade do cidadao. 
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ITEM DESCRICAO UND QUANT j VR UNIT R$ VRTOTAL R$ 
l 

KIT INTERNET DAS COISAS {IOT) ! 
Contem: 

01 - Tutorial Internet das Coisas para lniciantes 

01 - Modulo WiFi ESP32 Bluetoolh i 
I 

01 - Fonte 9V 1A02 - Protoboard 400 pontos 
UNO 10 476,84 I 

1 4.768,40 
01 - Modulo Rele 5V 2 Canais 

I 01 - MINI BOMBA DE AGUA - RS-385 -AL TO FLUXO 

01 - Display LCD 16x2 c/ Modulo 12C lntegrado Backlight 
Azul 

20 - Jumpers Macho/Femea 20 cm20 - Jumpers 
Femea/Femea 20 cm 

ESTIMATIV A DAS QUANTIDADES E VALORES: 4. 

Neste sentido, para a implantacao de F ABLABs e para que possa ofertar mais oportunidade 
de capacitacao, contribuindo, assim, na formacao de jovens ernpreendedores, em especial, aqueles em 
situacao de vulnerabilidade social, de rncdo a fornentara cultura empreendedora e possibilitar a criacao 
de novas oportunidades de trabalho e geracao de renda para a juventude tauaense. faz-se necessario a 
aquisicao dos equiparnentos para o desempenho do referido programa. 

(FABLAB: laboratorio de experimentacao e alta tecnologia que fomenta a criatividade, colaboracao e 
inovacao para makers. empresas e instituicoes de ensino ). 

3.2. Implantacao de espac;o deCOWORKING para fomento ao empreendedorismo e desenvolvimento 
de empresas e startups de base tecnol6gica. 

(COWORKING: co-trabalho, trabalho colaborativo ou trabalho cooperativo, e um modelo de espaco 
de trabalho que se baseia no compartilhamento de espaco e recurses de escrit6rio para estabelecer 
relacionamentos de negocios onde oferecem e/ou contratam services mutuamente. Tambem visam 
favorecer o surgimento e amadurecimento de ideias e projetos em equipej.tambem se objetiva com 
esta acao a capacitacao de servidores municipals para o fortalecimento das acoes de rnodemizacao 
administrativa de governo atraves da qualificacao do quadro de servidores da area de TI da gestao 
municipal. 

Atento a necessidade de rnodernizacao da Administracao Publica, o municipio editou no ano 

de 2022 a Lei Complernentar n° 2649 que institui a implantacao do Governo Digital do Municipio de 

Tami criando uma Base Municipal de Services Publicos (prestacao digital dos services publicos 

municipais para a populacao); Cartas de Services ao Usuario; Plataformas de Governo Digital 

(solucoes digitais para a gestao das politicas finalisticas e administrativas e para o tramite de processes 

administrativos eletronicos) no municipio; e Laboratorios de Inovacao e Tecnologia. 
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65 - Jumpers Macho-Macho c/ 65 unidades 

01 - Kit Modulo RFID MFRC522 13,56mhz 

01 - Sensor de Umidade e Temperatura DHT11 

01 - Modulo Sensor De Umidade De. Solo 

01 - Modulo Sensor de Chuva 

01 - Sensor de Luz LOR 

01 - Diode 1 N4007 

01 - Buzzer Ativo 5V 

i 05 - LED Vermelho 
1 
! 

• 05 - LED Amarelo i 
! 

I 05 - LED Verde ' 

I 
01 - LED Azul 

1 01 - LEDRGB I ! ! I 04 - CapacitorCeramico 10nF 

I 04 - Capacitor Ceramioo 100nF I I 
02 - Capacitor Eletrolitico 1 OuF I I 

I 10 - Resistor 1 KO 

i 10 - Resistor 1 OKQ 

05 - Chave Tactil (Push-Button) I 

KIT ROBO SEGUIDOR DE UNHA 
I I .. 

I 
Especificacfiss mlmmas: . 1 

- Rob6 Seguidor de Linh a; 
- Carrinho 2 rodas: I 

- Possui dais matores; 
- Rodas com tracao independente; 
- Maior estabilidade; I 
- Pneu em borracha, o que evita derrapagens; 

I I - Suporte para duas pilhas; I 88,15 881,50 2 UNO 10 ! - Projeto diy; ! - Acompanham todos os componentes necessaries; 
- Exige conhecimento em soldagem e eletrcnica basica, 
- Ci: LM393; 
- Altmentacao: 3V (2 pilhas 1,5V - nae acompanham): 

f - Rotacao dos motores: 100RPM (3V); 
- Diametro das rodas: 25mm; 
- Largura da roda 3mm; 
- Dimens6es (CxLxA): 104x70x52mm; 

KIT ARDUINO 129 PE<;AS 
I I Con tern: I l UNO 10 I 604,021 6.040,20 3 01 Placa Mega 2560 CH340 

01 Cabo USS de 30cm 
I ! 
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01 Buzzer Ativo 5V I I 
05 LED Vermefho I ! 

I 
05 LED Amarelo I 
05 LED Verde I 

15 Resistor 3300 
! I 

I 
05 Resistor 1 Kn i 

I I 
I 

05 Resistor 1 OKO 

I 
I 04. Diodo 1 N4007 

I 01 Potenci6metro 10KO 

I I 01 Potenci6metro Trirnpot 10KQ 

04 Capacitor Cerarnico 10nF 

04 Capacitor Cerarnlco tOOnF I 
I i 02 Capacitor Eletrolitico 1 OuF i I 

02 Capacitor Eletrolitico 100uF I 
I I 

05 Chave Tactil (Push-Button) 

KIT ENGRENAGENS, POLIAS, CORREIAS - DIVERSOS 

I 
(75 PE<;AS) 

Acom pan ha: 

I UNO 5 62,71 313,55 
4 9 Engrenagens do tipo fuso 

11 Engrenagens do tipo Coroa 
12 Engrenagens do tipo unico 
19 Eng_renagens do tipo Duplo 

01 Micro Servo 9g SG90 

01 Sensor de Temperatura NTC 

01 Sensor Optico Reflexivo TCRT5000 

I 01 Sensor de Luz LDR 

30 Jumper Macho-Macho variados 

20 Jumper Macho-Femea 

01 Modulo Rete 1 Canal 

01 Protoboard 830 Pontes 

01 Driver Motor de Passo ULN2003 

01 Sensor de Movimento Presence PIR 

01 Motor de Passe 5v 

01 Sensor de Distancla Ultrassonlco 

01 M6dulo RF Transmissor + Receptor 433MHz 

01 Display LCD 16x2 (com conectores sotdados) 

01 Fonte para Arduino 
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7 Polias do tipos correia 
2 Engrenagens do tipo sern-fim 

PLACA RASPBERRY Pl ZERO W 

Espectficacoes: 
Tipo de placa de demonstracao: brace 
Nurnero do modelo: Raspberry Pi Zero W (sem fro) PIO 
Material: Silfcio 
Estilo de instalacao: plug~in· 
Item Descricao: Raspberry Pi.Zero w 
512 mb Rama 
Mini Hdrnia 
Porto US.B em movirnentoa 
Micro USB Powera 
Cabecaiho de 40 pi nos cornpativel com Hat UNO 10 441,49 4.414,90 

5 Video composto e cabecathos de redefimcao i 
Cenector da camera csi t 802.11 b/g/n Ian sern fro 
Bluetooth 4.1 a I Bluetooth Low Energy (ble) I . cpu: Broadcom BCM28'35, que pode ser executado a 1 GHz. ! I ram: 512 mb 
Energia: 5V, fornecida per conector micro usb, desenhando I 160mA (mesmo quando conectado a uma tela hd), I 

Dimensoes: 65 mm x 30 mm x 5mm I I I Video &AUDIO: a 1080P HD Video Said. Salda.deaudlo via I 
I 

Mini-HDMl Connector. 
· Armazenamento: .. a MicroSD Card. ' . 
CONVERSORANALOGICO DIGITAL 4 CANAIS I 
Especificacoes minirnas: I 

I 

I - Modulo: ADS1115; 
- Preclsao de 16 bits; I i 

6 
- Tensao de Operacao: 2a 5.5VDC; 

485,80 I - Baixo consurno de corrente; UNO 5 97.,16 
- Taxa de dados proqrarnave]: 8SPS a 860SPS; 

I - Oscilador interno; 
- Interface de comurricacao 12C; 
- 4 enderecos 12C disponlveis: l 
- Comparador programavel; 
- Amplificador de ganho proqrarnavel (PGA) 

SMART LAMPADA WI-Fl COMPATIVEL COM.ALEXA 
f 

Especlficacoes: 

I 
Tipo: wifi inteligente lampada led 
Material: aluminio, plastioo 
Cor do item: Branco I Funcao: controle wi-fi, compatlvet com amazon alexa eco I assistente inicial do google ! 
Corda luz: rgb + branco quente (2700k) 
Rgb + branco (5700k) 

UNO I Tipo de soquete: e27/b22 10 79,32 793,20 
7 Potencia: 15W 

Tensao: ac 85-265v I 

Chip: led smd 2835 I 
CRI: >85 

I Lumen: 90 lm/w I Vida: >100000h I Angulo de feixe: 270 graus I Tamanho: 6*12.3cm/2.4*4.8 "(I" h) 

I Peso liquido: 68g/2.4oz 
I 

.-: .. _ 
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FILAMENTO ABS (1 KG) 

Filamento de lmpressora 30 ABS Branco 1.75mrn 1 KG 
Resistente ao Caler Rigidez Filarnento 30. 

8 Ve!ocidade de irnpressao rapida de 120 mm/s. Solucao de 109,35 546,75 
lrnpressao flexivel de alta velocidade. Diametro do filamento: UND 5 
1,75 mm. Temperatura de extrusao: 230-250 °C. Temperatura 
da mesa: 90-110 °C. Compativel com todas as impressoras 
30 do mercado. 

CASO MICRO HOM! V1.4 t,SM 

Converte cabo HDMI para micro HDM! ou mini HDMI Ideal 
para Tablets, Cameras fotopraficaa, Fllmadoras, entre outros 

UND 10 79,41 794,10 9 aparelhos que tenharn a coneccao Micro HDMI. Conectores 
banhados a ouro, fabricado utilizando materiais de alta 

I qualidade para melhores ligai;;oes. ! 

l 
ADAPTADQR HDMI FEMEA PARA MINI HDMI MACHO 

I I i . , 
Adaptador HDMI MINI Fernea x Hdmi normal Macho Banhado I a Ouro 

UND 20 22,94 458,80 i 10 · Ideal para conectar cameras. tablets, celulares e outros 
disposttivoscomconexao Mini Hdmi para urna Tv Hdmi 

, atraves de um cabo Hdmi convencional. 
i I FONTE DC CHAVEADA 5V 3A USB TIPO C i 

I ! Modelo: 5V / 3A (0530 I U1002) 
Cor: Preto. Conector do Cabo: USB-C I Type-C. 
Especiflcacao do Cabo: 18AWG 

11 
Tensao de saida: 5V DC 3,0A 
Tensao de entrada: 110v/220v (Bivolt automatico). UNO 20 114,81 2.296,20 
Segurani;a: Protecao para curto circuito, sobre corrente e alta 
temperatura 

I ! Comprimento: 1,2 metros aprox. 
I, 

Medidas aprox. da fonte: 8cm x 5cm x 3cm ! 

Peso aprox.: 11 Og 
' ' 

FERRO DE SOLDAR, POTENCIA 60 W, TENSAO 220 V 

12 Ferro de solda de estanho apresenta um cabo macio para UNO 5 84,15 420.75 
uma utilizai;:ao segura e confortavel. Eepeslficacoes Tecnicas: 

! Potencia: 60W-220V 
SUPORTE PARA PLACA DE CIRCUIT() IMPRESSO j 

I 

Caracteristicas Gerais: Suporte para Placa de Circuito ! 
! 

1 
lmpresso. Ajuste para placas de ate 200mm de largura au I UNO 60060 i 

13 comprirnento Altura aproxirnada da base ate a placa: 12 - 10 69,66 
13cm Guias girat6rias com rnola lnclinai;;ao em qualquer 
angulo Base de apoio larga Pes da base de borracha. Para 

f utilizacao em diversas placas eletronicas. ' ; 

I SOLDA ESTANHO 60X40 1MM 

14 01 Carretal Solda 60x40 1.0mm cl Fluxo - 500g UNO 10 214,29 2.142,90 
(Aproximadamente 80 metros). 

PAINEL SOLAR FOTOVOLTAICO 60W 

15 Especificacoes minimas: Potencia: 60W 
UNO 5 316,23 1.581,15 

Temperatura decor: branco frio 6000k-6500k. Material: 
alumlnio e vidro. 
Quantidade de leds: 40 Micro leds. 
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Carcaca: aluminio na cor preta. 
Fluxo lummoso: 800 lurnens. 
Bateria interna de Htio: 7.4V 8000mAh 
Tempo de uurnlnacao: ate 12 horas (longa duracao), Tempo 
de carregamento da bateria: em media deve ficar 4 horas 
exposto ao sol. Alcance do controle remote: 5 metros 
Vida util estimada ate 25.000 mil horas 
Angulo de abertura: 120° graus 
Dimens6es refletor: 16 (A) x 20 (L) cm 
Peso: 1080 g 
Espessura: 5 cm 
Extensao aproximada do cabo: 30cm 
Dimensoes placa solar: 35 (A) x 23,5 (L) cm 
Peso: 940 g 

MULTIMETRO DIGITAL 
I 
i . Caracteristicas: I j _ Contagem Maxima do Display: 2000 centagens (3 Y2 Dfgitos). 

lluminacao do Display. Taxa de Arnostragem: I I Aproximadamente 3 vezes por segundo. lndicac;:ao de 

I Polaridade: Autornatica, lndicacao de Sobrefaixa: "1" e I rnostrado no display. lndlcacao de baterla fraca: "BAT" e 
mostrado no display. Auto Power Off: Aproximadamente 20 ! 

889,861 16 j minutes. Mudanc;:a de Faixa: Manual. Altitude: 2000m. j UNO 3 296,62 i 
Ambiente de Operacao: 0°C a 40"C, RH<80%. Ambiente de 
Armazenamento: -10°C a 60°C, RH<80%. Seguran9a I I Conforrriidade: IEC/EM610W-1 Sobretemsao eDupla 
lsolacao, CAT Ill 600V. Grau de Poluicao 2 
Proteeao por Fusivel de 200mAJ 250V para o Terminal de 
Entrada "mA" de ac;ao rapida 
Tipo de Bateria: 1 x 9V (NEDA 1604 OU 6F22 OU 006P). 
Dimensoes: 143x75x33mm 
Peso Aproxirnadaments: 160g (incluindo bateria) 

CAIXA OE CABO CAT '5E - UTP I 
! 

I 

Descricao: Categoria: Cat.Se; • Construcao. U/Utp - 4 pares 
i 

I trancados compostos de condutores solidos de cobre nu 
17 (100%), 24 Awg, isolados em polietileno especial; - Car 

padrao: azul daro; • Capa extema: Pvc na opcao Cmx; - ex 20 1.393,90 I 27.878,00 
Marcacao sequencial metrica decrescente {305 - 0 rn); - 
Diametro nominal: 4,8mm; - Massa liquida: 26 kg/km; - I 

I 
! 

Velocidade de propaqacao nominal: 68%; - Grau de 
flamabilidade Cmx: norma lee 60332-1: ~ 

! ! 
TEST ADOR DE CABOS DE REDE E AUCATE DE ! 

I 

CRIM PAR 

I 
I 

Teste de cabos com 4, 6 ou 8conectores 
18 Apllcacoes em cabos de rede e telefonia ! UNO 5 441, 13 2.205,65 

UTP/STP teste de cabos 
T este remote 
Leds lndicadores 

KIT ROTEADORES MESH 

19 Padrao de comunicacao sem fio: 802.11 n, 802.11 b, 802.11 a, UNO 3 503, 14 1.509,42 802.11g 
Frequencia: 5 GHz 
Tecnologia de conectividade: Wi-fi 

J Voltagem: 240 Volts 
' 

Estado do Ceara --"'"''"" '(.,'T 

Prefeitura Municipal de Tami /~\ 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econcimico, ~ ~, 
Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo \ ~ ~~ 
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Velocidade de transmissao de dados: 3000 Megabits Per 
Second 

KIT ROSO MOVEL 

20 Composto por 4 motores DC 3-6v com caixa de reducao 48:1 UND 10 211,82 2.118,20 e tracao nas 4 rodas 4WD 

KIT BRA<;O ROBOTICO 

Descncoes: Kit de brace robo4DOF 
Tipo: Robe DIY 

21 Grau: 4 graus de liberdaos UND 10 202,1.9 2.021,90 Material: Acrflico 
Peso: cerca de 450 g 
Servo: 4 micro servos sg90 

' ' 

MODULOWIFI ESP32COM SUPORTE DE BATERIA, GPS I ELORA 915MHZ 
I 
I Placa de Desenvolvimento Sem Fio TIGO T-Display ESP32 

I WiFi 

J Caracterlsticas: 
CPU dual-core de baixa potencia de 32 bits para I 
processadores de aplicacao ate 240 MHz de principal I 22 I I 

4.062,45 l frequencla 600 DMPS potencia de computacao. 
UNO 5 812,49 

2. Embutido 520 kb SRAM, 4 metros psram. ! 3. Suporta interfaces como UART/SPl/12G/PWM/AOC/DAC. I 
1 4. Suporta cameras OV 2640 e OV 767, imagem embutida wm suportando suporte para cartao TF. 
5. Suportafuncionamento integrado rosa lwip e-freedos. 
Contern: 01 TIGO T-Beam ESP32 
01 Antena 915MHz 
02 Barra de 13 Pines 180 

I 
TOMADA INTELIGENTE WI-Fl 

I 
' 

Conexao WiFi. Controle por Voz (Alexa, Google. Home, e 

23 
IFTIT). Controle por App para celular (Tuya, SmartLite). 

I Universal, conecte em qualquer to mad a; Ajuda a economizar 197,84 1.978,40 
enerqia; Agendamento para ligar e destigar. Especificacoes: UND 10 
Tensao nominal: 100-240V; Corrente nominal: 1.6A;. Sistema 
de suporte: android/ios; Tipo sem fio: 2.4 ghz.802.11 b/g/n; 
Temp de trabalho:-20 - 50 °c. 

I 
QUADRO BRANCO i 

j 
Material moldura: Aluminio 

I Material cantoneiras: Plasticas 
Material tampo: Fibra de madeira 
Material chapa: Fibra de madeira I I 24 j Cor: Branco UND 3 317,08 I 951,24 
Acabamento: Brilhante 
Formato cantoneiras: Arredondadas 
Tipo de tampo: Liso I 
Certiftcacao: ISO 9001 2008 

I Dirnensoes: 200 x 120 cm 

i I 
25 KIT RETf FICA COM 36 ACESSORIOS E 3 

UNO 2 1.659,44 3.318,88 
ACOPLAMENTOS + KIT 160 PE9AS + SU PORTE 
VERTICAL PARA BANCADA 

.. -·""'··-. 

------ TADA Estado do Ceara ,P -.,c•"''· ,," <Y., 

Prefeitura Municipal de Tami ·/· .31 \ 
o Fis ,, 

Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento EconorrMco, P"' &' 
Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo ~ c.r-i l ~.. ...~~ 

..(()~ ..:,)<:'- ...... 
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11 

Para cortar, gravar, esculpir, lixar, limpar, polir, esmerilhar, 
afiar e perfurar 

Trabalhar com madeira, metal, plastlco, couro, EVA, papelao, 
ceramica, pedra e vidro Velocidade vanavel entre 5.000 - 
35.000 rotacoes por minute. Interrupter liga/desliga e botao 
para ajuste de velocidade. Tensao: 220 Volts. 

FILAMENTO PLA (1 KG} 

26 ESPECIFICAc;;OES Peso: 1.~g Dirnensoes da caixa: 21 x 20,5 UND 5 176,;49 882,45 
x 7,5cm Espessura do filamento: 1,75mm Material: PLA ( 
Acido polilatico) Pata lmpressora 30 

MICRO SD CARD 32GB - U3 

CAPACIOADE: 32GB I VELOCIDADEDE LEITURA: Ate 100 MB/s. VELOCIDADE 
DE GRAVA<;;Ao: Ate 60 MS/s. CARACTERISTICAS: Suporta I 
o armazenamento de videos com qualidade 4K Ultra HD i 

27 TIPO: SDHC UHS-1 Class 3 e Class 30 (V30) UNO 20 105,981 2.119,60 
GOMPATIBILIOADE: Dispositivos com slot Micro SD e SD I (atraves do adaptador) I 
PESOHRUTO (g): 13DlMENSOES DA EMBALAGEM (cm): ! 
10.2 x 0.5 x 15.3 I 

( 

INCLUI: Adaptador SD 

CASO MINI HOMI V1A 1,5M 

Conector de entrada: MINI f;IOMI 
· Conector de saida: HDMI UNO 10 44,16 44·1.60 

28 Comprimento do cabo: 1.8 m 
.Quantidade de conectores de entrada: 1 
Quantidade de conectores de salda: 1 

FONTE D.C CHAVEADA 5V/c 2A MICRO USB 
I ,. 

Especiflcacees 
I 

- Tipo de fonfe: Chaveada; I 
29 • Conector: Micro USB; 52,82 i 1.056,40 UNO 20 - Tensao de entrada: 100 a 240V AC; 

I 
I 

- Frequencia: 50 a 60Hz (Autornatica); I - Tensao de saida: 5VDC.; 
- Corrente de saida maxima: 2,2A. ' . 
SUPORTE PARA FERRO DE SOLDA l 

I 

30 Material: A90 carbono. UNO 5 47,52 237,60 
Dirnensoes do produto: 210 x 170 x.26 cm; 0.22 g 

FITA ISOLANTE ANTICHAMA 20 METROS PRETO 

l Caracteristicas do Produto: I - Tamanho: 18mm x 20metros 
78,231 31 - Boa flexibilidade e conformabilidade 1.564,60 

- Resistente a raios ultravioletas UNO 20 
· Facil de aplicar e manusear 
- Reduz a vulnerabilidade 
- Retarda-te a chama 
- Boa isolacao eletrica 

I . T emperatura Maxima de Operacao 90C 

,.··--. 

e•"'' . .,t ,_Ofl (>Q'(> ;::~~~t:~ac:~!icipal de Tami /-----3/!: -\ 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econor;p;.ic.Q, v ~ 
Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo \. CPL. - ~l 

-e 1).0 • ..,<--'' 
l:_•d,-:,11,Jf\~- 
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CAIXA DE MONTAGEM 50X40X20 PAINEL ELETRfCO 
QUADRO COMANDO CAIXA DE MONTAGEM DE PAINEL 
ELETRICO - HERMETICA. QUADRO DE COMANDO - 
SOBREPOR FABRICADOS EM AC:,O CARBONO - 
TRATAMENTO ANTI CORROSIVO- PINTURA 
ELETROSTATICA A PO - CAIXA NA COR BEGE RAL 7032 - 
PLACA DE MONTAGEM REMOViVEL NA COR LARANJA 
RAL 2003- PONTO DE ATERRAMENTO NA CAIXA E 
PORTA- DOBRAOl<;AS INVIOLAVEIS c/ PINO 3/16 
Z!NCADO - PERFIL AUTO ADESIVO EM EVA p/ VEDAQAO 
15x10- FECHO LINGUETA cl MIOLO FENDA (PLASTICO)- 
GRAU DE PROTEQAO IP-54 - SEM FLANGE 

39 

38 

4.239,80 423,98 
UNO I 

37 

I BOBlNACABO DE REDE BLINDADO 1 OOQ METROS Cabe 
de rede blindado e dupla capa. Cat 5e. Bobina 1000M. 
Condutores de cabo 100% cobre. Par trancado de 8 pares. 

3.533,28 441,66 

10 

8 

CASO PIGTAIL RPSMA 30 CM - PAR Modelo: RP.SMA O 

RP.SMA Compativel com: Antenas (SMA): Azlink, Ubiquiti, 
. A!gcom e, outras com conectorizacao SMA Radios (SMA): 

I
. u_ biquiti, Mikrotik, Cambium, Mimosa C5C e outros com 
conectorizacao SMA. Medida padrao do cabo: 30cm 

i 

36 

FONTE POE-50-60W PARA AIRFIBER: 50VDC @ 1,2A 
PORTA LAN GlGABIT. Voltagem de Saida: 50VDC@ 1.23. 

Porta LAN Gigabit Sim. Voltagem: 100-240VAC 50/60Hz. 
Corrente de Entrada: 1,3A- 120VAC; 0,75A 230VAC. Corrente! 
de lrrupcao: <100A Pico 120VAC, <200A Pico 230VAC. 
Eflciencia: 0.85. Ondulacao de Saida (Ripple): 1% Maximo 
Frequencia: 65 kHz. Alimentacao de 4 Pares: Pinos t 2, 4, 5 
(+) e Pines 3, 6, 7, 8 H Temperatura de Operacao: O a 40° 
C. Ternperatura de Armazenamento: -30-a 70°C. Umidade de UNO 
Operacao: 35 a 95% Sem Condensacao. Conector AC: IEC- 
320 C6. Entrada de Dados I PoE: Terminal RJ45 Blindado. 
Protecao de Surto: Modo Co mum e Diferencial. Protecao de 
Oscilacao: 11 V Dados, 60V Alimentacao, Descarga Maximo l 
de Surto: 1500A (8/20} ~li-me~ta9ao. Pico deCorrente: 36A I 
(10/1000) Dados: Capacitancia Shunt <5 pF data. Tempo de 
Resposta: <1 ns. Certificacoes Anatel: CE, FCC, IC, UL 

i 

UNO 
t 

CONECTORRJ-45 (100 UNIO.) 

I Corpo em termoplastlco de alto impacto (ul. 94v-O). 
Adequados para conexao de condutores s61idos ou flexlveis. 
Vias de contatos produzidos em bronze fosf6ros com 
carnadas de 2.54µm de niouel e 1.271.1111 de ouro. 

35 

3.962.15 

I 
1.090.90 I 

I 
109,09 - 

10 I UND 

Fluxo luminoso: 10181rn 
Potencia: 11W 
Tensao: 100-240V 
Temperatura decor: branco frio - 6500K 

34 

6.130,00 

3.962, 15 

61,30 

I 
100 UNO 

LAMPADA DE LED 220V X 10 WATT BASE E27 

179,45 35,89 

20 

5 

UND 

UND Usado para corrosao das placas de circuito impresso (Cl). 
Solucao oronta para uso. 

33 

PERCLORETO DE FERRO 500ml 

396,60 79,32 

352,80 17,64 

5 UND 
32 Bico substituivel 

Material: alumfnio 
Comprimento: 195mm 

SUGADOR DE SOLDA 

qctft':-. :-tr(' a. 
"r-0 Q(. 

Estado do Ceara e.: ?. 2 '" -!' :! I -:. 
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Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economibo, V::::: :? 
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5.3.4. Administrar sitnacoes emergenciais de acidentes com eficacia, mitigando os impactos aos 
empregados, colaboradores, usuarios e ao meio ambiente; 

5.3.3. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, orientacao sexual ou estado civil 
na selecao de empregados no quadro da empresa; 

5 .3 .2. Ado tar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o ateudimento as norrnas 
intemas de seguranca e medicina do trabalho para seus empregados; 

5.3.1. Conduzir suas acoes em conformidade com os requisites legais e regulamentos aplicaveis, 
observando tambem a legislacao ambiental para a prevencao de adversidades ao meio arnbiente ea 
Sande dos trabalhadores e envolvidos na execucao do objeto contratual. 

5.3. Da Sustentabilidade: 

5.2. Duracao Inicial do Contrato: 
5.2.1. 0 prazo de vigencia deste contrato e ate 31 de dezembro de 2024, a partir da sua assinatura, 
podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021. 

5.1. Natureza da Contratacao: 
Aquisicao de Insumos; 
Aquisicao de Equipamentos; e 
Aquisicao de Bens de Capital 

5. REQUISITOS DA CONTRATA~AO: 

4.1. A definicao dos quantitativos e baseada no levantamento feito pela Secretaria do Trabalho, 
Desenvolvimento Economico, Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo do Municipio de 
Tami/Ce, tendo em vista a necessidade da aquisicao dos produtos em questao. 
4.2. 0 valorestimado para este objeto e de R$ 116.592t03 (cento e dezesseis mil, quinhentos e 
noventa e dois reais e tres centavos). 
4.3. 0 valor foi obtido ap6s consulta/pesquisa efetuada pela Secretaria do Trabalho, 
Desenvolvimento Economics, Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo, quanta ao rarno 
pertinente em sua categoria econornica e ao obj eto demandado nas ultimas contratacoes realizadas pelo 
Municipio de Tami. Conforme mapa comparative e justificativa pela escolha es credores no processo. 

40 CAIXA HERMETICA QUADRADA GRANDE 30 cm x 25.9 UND 100 168,36 16.836,00 
cm x 9.5 cm. Material: ABS. Grau de Protecao: IP65 

VALORTOTAL R$ ................................................................................... 116.592,03 

q~f.-nt .,,(I, 
:,.0 q~ 

Estado do Ceara { _ _] ~ \ 
Prefeitura Municipal de Tami 8 ,, - ~. 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvim~tcr-Eti~Wgmic~; 
Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedosismo L. /' 
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5.5.1.6. A contratada devera manter quadro de pessoal suficiente para a prestacao dos services 
a serem contratados, sem interrupcao, seja por motivo de ferias, descanso semanal, licenca, falta 
ao service ou demissao de empregados, sendo de exclusiva responsabilidade da 
CONTRA TADA as despesas com todos os encargos e obrigacoes sociais, trabalhistas e :fiscais. 

5.5. l .5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados 
por seus empregados e/ou preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratacao, 
decorrentes de dolo, negligencia, impericia ou imprudencia; 

5.5.1.4. Disponibilizar para a contratante os meios de contatos necessaries para a boa 
comunicacao entre as. partes, sendo, os enderecos fisicos, telefones para contato e endereco 
eletronico para recebimento e envio de correspondencias, e-mails com ordens de fomecimento 
e comunicados; 

5.5.1.3. Decorrido o prazo estipulado na notificacao sem que tenha havido a solucao do 
--, problema em relacao as irregularidades apontadas, a secretaria solicitante dara ciencia a 

Procuradoria, a fim de que se proceda a abertura de processo administrativo em face da empresa, 
para aplicacao das penalidades cabiveis. 

5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motive de forca maior ou caso fortuito, desde que 
justificados ate 24 (vinte e quatro) horns, antes do prazo de execucao, e aceitos pela contratante, 
nao serao considerados como inadimplemento contratual; 

5.5.1.1. Os produtos deverao ser entregues no local, data e hora definidas pela Secretaria na 
ordem de compra. 0 prazo para entrega dos produtos sera de 10 (dez) dias uteis, apos 
recebimento da ordem de compra. 

5.5. l. Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes condicoes para execucao do 
objeto: 

5.5. Requisitos Necessaries ao Atendimento da Necessidade dos Orgaos Demandantes: 

5 .4.1. Pelas caraoteristicas da contratacao, onde nao ha transferencia de conhecimento, tecnologia ou 
tecnicas empregadas, nao ha a necessidade de transicao contratual. 

5.4. Transicao Contratual: 

5.3.7. Orientar seus empregados para a destinacao dos residues reciclaveis descartados aos devidos 
coletores de residues reciclaveis existentes nos locais da execucao do objeto contratual. 

5.3.6. Respeitar as Normas Brasileiras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Nonnas 
Tecnicas sobre residuos solidos; 

5.3.5. Orientar sobre o cumprimento das normas de seguranca e medicina do trabalho, tais come 
prevencao de incendio nas areas da execucao do objeto contratual, zelando pela seguranca e pela saude 
dos usuarios e da circunvizinhanca; 

\?ct"'::. ,.,t~~ 
~ o r- (II ,(' t>~ ~'ti Estado do Ceara ? t 

o Fis o Prefeitura Municipal de Tana ~ c/ ~· 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento ~conomico,- ::.~"" 
Tecnologico, Cientifico e Ernpreendedorisnjo., .,~-:/ 

/<.'d,::uun~ ...... 

TADA 



15 

7 .1. Cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo como 
exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto. 

7. OBRIGA<;OES DA CONTRATADA 

6.1. A CONTRATANTE se obriga a proporcionar ao(a) CONTRATADO(A}todas as condicoes 
necessarias ao pleno cumprimento das obrigacoes decorrentes do Termo Contratual, consoante 
estabelece a Lei Federal n° 14.133/21; 
6.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo corn o 
contrato e seus anexos; 
6.3. Entregar os produtos de acordo com os prazos e condicoes estabelecidas no Tenno de 
Referencia; 

6.4. Notificar o Contratado por escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicoes, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao, 
certificando-se de que as solucoes por ele propostas sejam as mais adequadas. 

6.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vfcios, defeitos ou incorrecoes verificadas no service 
prestado, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas 
expensas; 

6.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos services, por servidor ou comissao 
especialmente designada, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, 
bem como o nome dos ernpregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a 
autoridade competente para as providencias cabiveis; 

6.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado, no prazo, 
fonna e condicoes estabelecidos no presente Contrato, confonne cronograma fisico-financeiro; 

6.8. Aplicar ao Contratado sancees motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato e pelas 
demais infracoes adrninistrativas sujeitas a fiscalizacao do Contratante; 

6.9. Cientificar a Procuradoria para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento de 
obrigacoes pelo Contratado; 

6.10. Nao responder por quaisquer cornprornissos assumidos pelo Contratado com terceiros, ainda 
que vinculados a execucao do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em 
decorrencia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados. 
6.11. Previamente a expedicao da ordem de service, verificar pendencias, liberar areas e/ou adotar 
providencias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao. 

6. OBRIGA<;OES DA CONTRATANTE 

5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratacoes para o objeto de prestacao de 
servicos ja citados atraves de contratacoes realizadas pelo municipio de Taua e outros orgaos 
publicos, com o objetivo de ser verificada a existencia de solucoes compatf veis/similares que venham 
a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo, conforme mapa 
comparativo e justificativa pela escolha os credores no processo. 

5.6. Relevancia dos requisitos estipulados: 

PR.EFEITURA DE ~ ,.TAUA 
~c•"'~ ~,,;, '1. 
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8.9. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, 
Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorisrno, o pagamento sera efetuado ate o 10° (decimo) dia util 
ap6s o protocolo da fatura pela CONTRA T ADO( A). 

8.8. Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacao da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da Secretaria 
do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnol6gico, Cientifico e Empreendedorismo, que 
atestara a execucao do objeto contratado. 

8. DO PAGAMENTO 

7 .10. Nao pennitir a utili-za9ao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao 
de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho do menor de 
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 

7_9_ Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quarro) horas, qualquer ocorrencia 
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual; 

7.7. Os atrasos ocasionados por motivo de forea maior ou.caso fortuito, desde que notificado o prazo 
de 48 (quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria ·do Trabalho, Desenvolvirnento Econornico, 
Tecnol6gico, Clentffico e Empreendedorismo, nao serao considerados como inadimplemento contratual. 

7. 8. Nao contra tar, durante a vigencia do contrato, conjuge, companheiro. ou parente em linha reta, 
co lateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dir.igente do contratante au do Fiscal ou Gestor do 
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/21; 

7.6. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver cieneia da impossibilidade de realizacao 
ou finalizacao do service no prazo estabelecido, para adocao de acoes de contingencia eabiveis, 

7.5. Providenciar a imediata correcao das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
,--,.. CONTRATANTE. arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou terceiros, 

provocados por ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou · prepostos 
envolvidos na execucao do objeto contratual. 

7.4. Atender as determinaceesregulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior (art. 
137, II, da Lein° 14.133/2021). 

7.3. Manter durante toda a duracao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes assumidas, 
todas as condicoes de qualificacao exigidas no processo. 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Tami 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econo~o,,, 
Tecnologico, Cientifico e Empreendedorism~,t"" _3 .} Cl qfl (-.:.-=' 

8 F~ ~ 
Ill c/ ~· 
Q ------::--- .~~ C.Pt. - / 

7 .2. Executar o objeto do Contrato, de conformidade com as condicoes e prazos estabe1ecidos nestl' 
Tenno Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da Ordem de Aquisi9JC>1en'iitida 
pela Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnologico, Cientifico e 
Empreendedorismo. 
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12.1. Nao se aplica. 

12. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO 

11.2. Tendo em vista que fora executado licitacao por lote e a mesma procedeu-se coma 
FRACASSADA, a Secretaria decidiu-se por ITEM, na tentativa de obter o alcance de mais itens 
possiveis na realizacao do certame; visando, assim, propiciar uma ampla participacao de licitantes, que 
embora nae disponham de capacidade para execucao da totalidade do objeto, possam faze-lo com 
relacao a itens ou unidades autonomas. 

11.1. Conforme inciso II do art. 47 daLei n° 1-4.133/2021, os servicos/aquisicao deverao atender ao 
principio do parcelamento, quando for tecnicamenteviavel e economicamente vantajoso, procedendo- 
se a licitacao com vistasao melhor aproveitamento dos recursos disponiveis no mercado ea ampliacao 
da competitividade sem perda da economia.de escala. 

11. JUSTIFICATIVAS PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLU(:AO 

1 O. DEMONSTRATIVO DOS RESULT ADOS PRETENDIDOS: 
10.1. Espera-se fomentar a geracao de empt-ego e renda, o· desenvolvimento economico, a abertura 

de novos neg6cios locais, atrair novos investimentos externos, qualificacao da populacao para o 
empreendedorismo, melhoria na qualidade do comercio varejista, melhoria do IDH municipal, 
diminuicao da violencia de fonna direta com· a geracao de em pre gos diretos, dentre varies outros 
beneficios queserao desenvolvidos durante a execucao-de projeto, fomentar a economia no periodo 
p6s pandemia sendo essa uma solucao para inclusaoe acesso a uma qualidade de vida cidadao, 
para a populacao de baixa renda residente do Ceara, 

9.1. Trata-se da Centrataeao de empresa para.prestacao de service na locacao de equipamentos 
de infraestrutura destinadosa eventos de pequeno porte promovidos pela Secretaria de Protecao Social, 
Cidadania e Direitos Humanos e unidades vinculadas, visando atividades para a juncao social, afim de 
atender as. necessidades e garantir o pleno dcsenvolvimento das tarefas realizadas pela Secretaria. 
9.2. Dentre as alternativas para o desenvolvimento da aquisicao do objeto acima meucionado e 
os itens descritos sao os necessaries e suficientes para atender a demanda dessa Secretaria. 
9 .3. Decidiu-se por invocar o institute da contratacao por meio de licitacao para contratacao dos 
produtos almejados e suprir a lacuna existente, garantindo a escolha da proposta mais vantajosa para 
a administracao publica. Para que a contratacao seja bem sucedida e atenda perfeitamente a demanda 
da Secretaria. a contratada devera ser capaz de realizar a aquisicao especificados neste documeuto, de 
acordo com as ordeus de fomecimento recebidas. 

9. DESCRI(:AO DA SOLU(;AO COMO UM TODO 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Tami 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Eco~1,('~ffflto,.,,<>"'<> 
Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismoi" "Stf/ \ 

ff Fis ;, 
0 ':;I: 

w (/' 0 
tJ - ~ 

8.10. Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a co.;:~Jratf9ff~, ou.:;l 
ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por exemplo, obriga9ad'"'fi·WJ1J~tfa 
pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimplencia, o pagamento ficara sobrestado ate que 
a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hip6tese, o prazo para pagamento iniciar-se-a 
ap6s a cornprovacao da regularizacao da situacao, nao acarretando qualquer onus para a Contratante. 
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Luis Tdr/Jf!iJt.~:/ho Reis 
Ordenador de Despesas da 

Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econornieo, 
Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo 

Orgao Gerenciador 

Taua/Cli, 09 de janeiro <le 2024. 

14 .. 1. Conclui-se pela viabilidade da contratacao, considerando os requisitos expostos, os precos 
avaliados, a aptidao para concretizacao do resultado pretendido, e, ainda, por haver adequacao 
orcamenraria, 

VIABILlDADE DA CONTRA TA<;AO 14. 

13 .1. A Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Economico, Tecnologico, Cientifico e 
Empreendedorismo do Municipio de Taua/Ce esta sendo motivada a invocar o instituto de 
contratacao por meio de licitacao publica com o intuito de recrutar empresas do rarno do objeto 
pretendido para suprir a demanda existente. Partindo dessa premissa, entende-se que ha duas 
solucoes capazes de atender o objeto, a primeira e a promocao de licitacao publica por meio da 
modalidade pregao, em sua forma eletronica e a segunda por mio de dispensa de licitacao, que 
dependera do valor estimado para a contratacao a ser levantado pelo setor de compras objetivando 
a contratacao do presente objeto. 

13. CONTRA TA<;OES CORRELAT AS/INTERDEPENDENTES 

Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria do Trabalho, Desenvolvimento Econowic~, 
Tecnologico, Cientifico e Empreendedorismo?" ;1.t '"o-"<,. 

," /) ~· 
§ F/s - ~ 

0 :,· 

"' v O o .,, 
.r., C.P.L. e ... 
.,~ -l' 

0.0 .)<" 
h·a!-:>,uf\"ll"' 

----- 
Estado do Ceara TADA 


